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1. DATOS DEL PROYECTO

Clave del proyecto: 1D2022/181

Denominacion: Transferencia y colaboracion entre el estudiantado de la Escuela
de Enfermeriay la Politécnica en el Campus Viriato de Zamora (Transcol Campus Viriato)
. Coordinadora: M2 Yolanda Gutiérrez Fernandez, Profesora Titular del Area de
Nutricion y Bromatologia de la Universidad de Salamanca

Miembros del equipo de trabajo:

- Profesores de la Escuela de Enfemeria:

M.2 José Fermoso Palmero

Belén Garcia Sanchez

Elena Sutil Rodriguez

José Carlos Lopez Garcia

Carmen Villar Bustos

Azucena Gonzélez Sanz

- Profesores de la EPS de Zamora:

José Luis Pérez Iglesias

Juan Carlos Matos Franco

Jose Escuadra Burrieza

Hernando Silva Varela
«  Asignaturas, titulacion y centros de aplicacion
En la Escuela Politécnica Superior de Zamora:
GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA EN SISTEMAS DE INFORMACION (259):
105921 Desarrollo de Aplicaciones web |
105930 Desarrollo de Aplicaciones web 11
105932 Evaluacion y Disefio de Interfaces
105941 Desarrollo Rapido de Apliaciones
105943 Entornos Tridimensionales Interactivos
105959 Videojuegos
En la Escuela Universitaria de Enfermeria de Zamora:
GRADO EN ENFERMERIA (293):
109.313-109.315-109.318-109.324-109.328 Enfermeria clinica
109.320 Enfermeria geriatrica y gerontologica
109.327 Enfermeria en urgencias y riesgo vital
109.306-109.307 Fundamentos en enfermeria
109.325 Enfermeria en Salud Mental



109.312-109.323 Enfermeria comunitaria
109.316-109.309 Enfermeria Materno infantil
109.300 Anatomia Humana

109.303 Bioguimica

109.301 Fisiologia Humana

109.304 TIC

109.3011 Nutricién y dietética

2.

EL PROYECTO

2.1. OBJETIVOS DEL PROYECTO

Contribuir al desarrollo de las competencias especificas de los estudiantes que
cursan el Grado de Ingenieria Informatica en Sistemas de Informacion (EPSZ) y
los Grados de Enfermeria.

Disefar aplicaciones interactivas para implementar la realidad virtual en la
simulacion clinica del curriculo de grado en Enfermeria.

Conformar equipos de investigacion multidisciplinares y trabajar de forma
colaborativa para contribuir al desarrollo de las competencias transversales de los
estudiantes que cursan el Grado de Ingenieria informéatica en Sistemas de
Informacion (EPSZ) y el Grado en Enfermeria en la Escuela de Zamora adscrita a
la USAL.

Crear sinergias entre las titulaciones del Campus Viriato de Zamora y poder dar
respuesta desde las titulaciones de la Escuela Politécnica Superior a las lineas
emergentes relacionadas con la implementacion de las nuevas tecnologias en otras

titulaciones.

Alinearnos con los Objetivos de Desarrollo Sostenible y generar espacios de
reflexion en torno a la Agenda 2030, avanzando en su integracion en las diferentes

areas de conocimiento.

ODS 3. Salud y bienestar
ODS 4. Educacion de calidad

ODS 9. Fomentar la innovacion.



2.2. JUSTIFICACION DEL PROYECTO

Se trata de un proyecto de investigacion e innovacion de relevancia para la docencia, para
las instituciones y para el propio avance cientifico del area de conocimiento de cada
disciplina.

Es una propuesta multidisciplinar, con sesiones de trabajo compartidas que va a permitir
aumentar la capacidad de generar nuevas ideas, el trabajo cooperativo y la capacidad de
liderazgo de los estudiantes, entre otras.

La innovacion reside en coordinar equipos de trabajos multidisciplinares entre la Escuela
de Enfermeria y la Politécnica, ambas situadas en el Campus Viriato, centrando el peso de
la interaccidn en el estudiantado. Lo que permitird desarrollar en un futuro Trabajos de Fin
de Grado a utilizar en la Escuela de Enfermeria como son las aplicaciones 3D interactivas

del cuerpo humano y proyectos de bioingenieria.

2.3. DATOS PREVIOS PERTINENTES
Experiencias previas desarrolladas en las titulaciones:

- Utilizacién de videojuegos como apoyo en el aprendizaje de la programacion.
- Estrategias de gamificacion aplicadas al aprendizaje de la asignatura Programacion.
- Recursos de apoyo en linea para aprender a programar videojuegos.

- PID “Captacion de estudiantes y promocién de la titulacién del Grado en Ingenieria

Informatica en Sistemas de Informacion”.

- PID “Formacion para formadores en intencion emprendedora a aplicar en los Grados
que oferta la EPSZ”.

- PID “Identificacion de valores sexistas: Andlisis del curriculum oculto en el aula”.

- Encuentro Internacional de Jovenes Emprendedores, abril 2022, EPS de Zamora,
Universidad de Salamanca: Participacion y presentacion de proyectos de dos grupos
multidisciplinares compuestos por alumnos y profesores de las titulaciones de Grado
en Aplicaciones Interactivas 3D y videojuegos, Grado en Informatica, Grado en

Relaciones Laborales y Grado en Enfermeria del Campus Viriato de Zamora.
- 1 Congreso Internacional de Calidad e Innovacion Docente en Ciencias de la Salud

- Taller de soporte vital basico para alumnos de primaria impartido por estudiantes de

cuarto curso de enfermeria: una experiencia en el marco del aprendizaje servicio.
- 1 Jornada de Innovacion Docente de las Universidades Publicas de Castilla 'y Leon
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3. PLANIFICACION Y DESARROLLO DEL PROYECTO
Inicialmente se conformaron equipos multidisciplinares compuestos por:
e Un profesor y cuatro estudiantes de Ingenieria Informatica.

e Un profesor y cuatro estudiantes de Enfermeria.

El proyecto se inici6 con el planteamiento por parte de los equipos de Enfermeria de los
posibles escenarios de simulacién clinica que pueden mejorar, aportando un mayor realismo
y credibilidad, tras la implementacion de la realidad virtual.

Se llevaron a cabo diversas reuniones de coordinacion de los miembros del equipo de trabajo
con el fin de consolidar la formacion de los equipos multidisciplinares y la eleccion de los

escenarios de desarrollo de las actividades.

4, RESULTADOS

A continuacién, se relacionan, por orden cronoldgico, los proyectos y los eventos en los que
se han compartido experiencias.

En algunas de ellas han participado estudiantes de otras titulaciones de la Politécnica, dado
que en futuras fases de este proyecto se pretende ampliar la participacion a otros agentes
con el fin de hacer més transversal este tipo de actividades.

1. Proyectos EIJE 2022, Zamora. Participan estudiantes de Desarrollo de Aplicaciones
3D Interactivas y Videojuegos, Grado en Arquitectura Técnica, Grado en Ingenieria
Informatica en Sistemas de Informacién, Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos y Grado en Enfermeria

a. Proyecto: Rejuvenecimiento tecnoldgico para el envejecimiento

saludable
i. Estudiantes: Victoria Cristina Abad, Fuertes, Ana Gonzélez Otero,
Elsa Romero Yuste, Maria Garcia Sanchez, Beatriz Carnicero,
Martin, Daniel Anglés Dominguez, Raul Sanz Martin

b. Proyecto: Universidad inclusiva, reciclable, renovable y aumentada

i. Estudiantes: Carmen Blanco de Arriba, José Luis Brito Vera, Tomas
Crego Vivar, Susana Ferrero Martin, Daniel Gonzalo Lobato, Naroa
Guerendiain Sarratea, Marta Martinez Fidalgo, Sofia Nieto Benito e
Isabel Ortiz Ramos.
2. Comunicacién a un congreso que presentamos desde la Escuela sobre la experiencia
multidisciplinar en el EIJE 2022. Pasamos un formulario a los estudiantes que

participaron y tenemos algunos datos para conocer su opinion del trabajo en equipo.

6


https://drive.google.com/file/d/1WTG8fBgrHW8APj1OxuPHbuIeAE2oDahd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WTG8fBgrHW8APj1OxuPHbuIeAE2oDahd/view?usp=drive_link

EXPERIENCIA MULTIDISCIPLINAR EN INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO
3. IV Congreso Silver Economy (noviembre de 2022):

a. Rejuvenecimiento tecnologico para el envejecimiento saludable.

i. Estudiantes: Elsa Romero de Aplicaciones 3D y Victoria Abad de
Enfermeria.
4. Premios talento (9 de marzo de 2023):

a. Rejuvenecimiento tecnoldgico para el envejecimiento saludable

i. La grabacion la realizaron las estudiantes de enfermeria.
5. Il Foro de EPSZ — empresas (8-10 de marzo de 2023):

a. Emprendimiento multidisciplinar

i. Estudiantes de enfermeria: Victoria Cristina Abad, Marta Martinez
Fidalgo, Ana Gonzalez Otero y Beatriz Carnicero.
6. | Congreso de Enfermeria Intergeneracional (6-7 de marzo). Presentaron la
comunicacion:

a. Emprendimiento multidisciplinar

i. Estudiantes de enfermeria: Victoria Cristina Abad, Marta Martinez
Fidalgo, Ana Gonzélez Otero y Beatriz Carnicero.

7. Proyectos EIJE 2023, Viseu. Participan estudiantes de Desarrollo de Aplicaciones
3D Interactivas y Videojuegos y Grado en Enfermeria. Se presentaron mas de 40
proyectos e ideas de negocio. Los dos llegaron a la final y Residencia
intergeneracional se llevo el 3er premio.

a. Proyecto: Residencia intergeneracional

i. Estudiantes: Victoria Cristina Abad Fuertes, Tomas Crego Vivar,
Marta Martinez Fidalgo y Elsa Romero Yuste
b. Proyecto: Entelequia, vision sin audicion
i. Daniel Anglés Dominguez, Beatriz Carnicero Martin, Nuria Gascon
Martin Sofia Nieto Benito
8. Poliemprende (Barcelos, Portugal) 12-15 de junio de 2023:

a. Proyecto: Residencia intergeneracional.

i. Estudiantes: En esta ocasion fueron Victoria y Marta de enfermeria,
los demas no tenian disponibilidad.
9. Jornada sobre “Investigacion e innovacion” organizada por la Universidad Andina

del Cuzco (16 de junio de 2023). Tras la imparticion de la conferencia de la profesora


https://drive.google.com/file/d/1WtqQZxBffyRvYdL0_bv6oEofeSS0Z306/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WtqQZxBffyRvYdL0_bv6oEofeSS0Z306/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1WTG8fBgrHW8APj1OxuPHbuIeAE2oDahd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WTG8fBgrHW8APj1OxuPHbuIeAE2oDahd/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/presentation/d/1h9KcED_QUmar4nT6RE_vRtdwJ_jReRyu/edit?usp=sharing&ouid=108863922791113751212&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1h9KcED_QUmar4nT6RE_vRtdwJ_jReRyu/edit?usp=sharing&ouid=108863922791113751212&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1bfj9PEnSHAcDjBj_C7oVoNGrlUsQJXn5/edit?usp=sharing&ouid=108863922791113751212&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1bfj9PEnSHAcDjBj_C7oVoNGrlUsQJXn5/edit?usp=sharing&ouid=108863922791113751212&rtpof=true&sd=true

M2 José Fermoso Palmero: EXPERIENCIA MULTIDISCIPLINAR EN
INNOVACION EMPRENDIMIENTO, las estudiantes de Enfermeria Victoria
Cristina Abad Fuertes y Marta Martinez Fidalgo (el resto no tenia disponibilidad por

cuestiones académicas) expusieron toda la experiencia desde sus inicios.

10. Participacion de dos estudiantes de Enfermeria (el resto no tiene disponibilidad por
cuestiones académicas) en el curso de verano Emprendimiento transfronterizo (26-
30 de junio de 2023).

5. CONCLUSIONES GENERALES

Tras la experiencia adquirida, en sucesivas fases del proyecto, se considera imprescindible
la incorporacion a los equipos de trabajo, ya consolidados u otros que se puedan formar, de
estudiantes del Grado en Desarrollo de Aplicaciones 3D Interactivas y Videojuegos por la
innegable aportacion que estos alumnos pueden realizar por sus conocimientos en sistemas
de digitalizacion 3D, (junto con los estudiantes del Grado de Ingenieria Informatica) lo que
permitird en un futuro previsible, en base a proyectos y/o TFG, aportar a Grado de
Enfermaria de Aplicaciones 3D Interactivas y Realidad Virtual a utilizar en las asignaturas
de su Plan de Estudios y, en consecuencia dotar de calidad y mejora docente a este Grado

de Enfermeria.

6. ANEXOS
Se completa esta memoria con presentaciones PowerPoint y otros, realizadas por los
alumnos participantes en las diferentes experiencias relacionadas en el apartado
RESULTADOS.


https://docs.google.com/presentation/d/1FHWT3bz2bJd0AG9exAyw-ynfI-6k67KH/edit?usp=sharing&ouid=108863922791113751212&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1FHWT3bz2bJd0AG9exAyw-ynfI-6k67KH/edit?usp=sharing&ouid=108863922791113751212&rtpof=true&sd=true
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e Universidad del futuro
 Adaptado a las necesidades del alumnado
e Entorno libre de contaminacdn

e Innovador
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* (onectada con programas empleados en hospitales y
centros de salud + bases de datos

* Ley de proteccion de datos 3/2018 de 5 de diciembre
* Disefio sendcillo
* Gemelosdigitales

¢ Interfaces
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Importancia del equipo multidisciplinar
Posible emprendimiento en enfermeria

Importancia de larealizacion de estas
Iniciativas desde la universidad



¢Alguna pregunta? Podéis encontrarnos en:

+ VictoriaAbad@usal.es g

-+ beatrizcarnicerom@usal.es

-- gonzalezoteroana@usal.es

-+ martamf@usal.es
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Rejuvenecimiento tecnologico para el
envejecimiento saludable

/ Victoria Cristina Abad Fuertes, Ana Gonzalez Otero, Elsa
Romero Yuste, Maria Garcia Sanchez, Beatriz Carnicero
Martin, Daniel Anglés Dominguez, Raul Sanz Martin

— - Campus Viriato de Zamora
Universidad de Salamanca
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01 INTRODUCCION

Larga esperanza de vida -> Vivir mucho
no es sindnimo de vivir bien

Aparicion de dificultades para realizar
actividades -> disminucion del bienestar
fisico y social (SOLEDAD)

Diseno de una herramienta:

* Envejecer ya no es sinonimo de
sentirse desprotegido

* informacion veraz sobre el
autocuidado y habitos saludables

* Silver Economy
 Empoderar al usuario
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Conectada con: programas empleados en
hospitales y centros de salud + base de datos
Ley de proteccion de datos: 3/2018 de 5 de
diciembre

Diseno sencillo

Gemelos digitales

Interfaces

https://previewer.adalo.com/0Oacca3f9-6aac-450e-a405-a681c3d5a881
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CONCLUSION

* Metodologia de desarrollo
creativa -> Startup + involucrar al
potencial cliente y sus opiniones

* Flexibilidad (actualizaciones)
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RESIDENCIA INTERGEN ERACIONAL

\ / Victoria Cristina Abad Fuertes, Tom as Crego Vivar,
Marta Martinez Fidalgo y Elsa Rom ero Yuste
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Si eres estudiante de enfermeria, ;estarias dispuesto a realizar tus practicas en una residencia? \ ' ,
108 respuestas

@ Si
® No

@ No se, depende de cémo sean ambas
partes

@ La diferencia de edad es muy grande,...
@ Tal vez
@ Depende del tiempo que transcurra. E...

® Si @ Dependera de la actitud de las partes...
® No @ No he tenido la experiencia
® Tal vez @ Depende

¢Crees que seria una buena experiencia para ambas partes?
176 respuestas
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Analise SWOT

FORCAS FRAZQUEZAS

- Edificios prefabricados - Fondosinsuficientes
conectados entre si - Fracaso de la propuesta
- Posibilidad de intergeneracional
am pliaciéon
OPORTUNIDADES AMEACAS
., - Faltade seguridad
- Construccion con :
) A de lospropios
nuevas tecnologias. :
: . residentes
- Mejorade la calidad .,
- Poca aceptacion

de vida
por parte del
publico




Gracias

Por su atencion
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= En Espana hay 1.064.000 personas sordas o con alguna discapacidad
auditiva

-’Aprovechando las mejoras de las inteligencias artificiales decidimos
Incorporarlas a nuestro proyecto para poder leer los labios.







Montura de las gafas

Puerto de carga tipo C

Céamara incorporada

Boton On/Off

Funda con bateria

Puerto USB

Cable cargador




ANALISIS DE MERCADO

Ea



-Seriamos la Unica empresa en ofrecer este producto y servicio y la
unica empresa desarrollando algo similar tiene un hardware mas
aparatoso.

-Nuestro publico objetivo actualmente seria gente con discapacidad
auditiva de un alto porcentaje.

-Aungue este proyecto todavia esta en fase de desarrollo, una vez
llevado a cabo, tenemos planes de llevarlo mas alla y no solo la 1A
estara operativa con muchos mas idiomas sino que ademas
Intentaremos que sea capaz de detectar el idioma en el que esta
hablando la otra persona.



Analise SWOT

FORCAS

- Actualmente no hay ninguna empresa que haya combinado las gafas de montura ligera
con camara con |As capaces de interpretar imagenes para la lectura de los labios.
- Cargador portable ligero gue dobla como proteccion del producto.




Analise SWOT

FRAQUEZAS

- Escasez en el equipo encargado del desarrollo del producto

- Posible limitacion econdémica en el presupuesto inicial para empezara generar
nuestro producto

- Dependencia de terceros para obtener los materiales para elaborar nuestro
producto tales como camaras, componentes electronicos, etc

- Mayor o menor demanda de la esperada lo que generaria excedentes en el stock
0 carencia del mismo




Analise SWOT

OPORTUNIDADES

- Posibilidad de hacer convenios con empresas que realizan cristales graduados para
conseguir un producto que catalice a las necesidades auditivas y visuales de cada

persona.
- Incluir cristales con filtro azul, por la necesidad de usar un dispositivo electronico

para leer la interpretacion, o con proteccion solar.
- Campana de marketing inicial para dar a conocer nuestro producto y concienciar a

las personas



Analise SWOT

Ameacas

- Aplicaciones de dictado de voz que hagan una funcion similar.

- Uso inapropiado de nuestro producto.
- Incompatibilidad con ciertos dispositivos moviles mas obsoleto.




iMUCHAS GRACIAS!



EXPERIENCIA MULTIDISCIPLINAR
EN INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

INTRODUCCION

En el curso 2022, se ha celebrado en el Campus Viriato de Zamora el VIIlI Encuentro Internacional de Jovenes Emprendedores. Es
un evento internacional, pionero y colaborativo en el que participan diferentes Escuelas y Facultades de distintas universidades
de Espafia y Portugal. Entre ellas la Escuela Politécnica Superior de Zamora. Este curso, como novedad, también han podido
participar, de forma multidisciplinar, los alumnos de otras titulaciones, entre ellos los de Grado en Enfermeria.

La tematica del encuentro consiste en la innovacién y el emprendimiento y se fomenta el trabajo en equipo a través de la
presentacion de un proyecto de negocio o idea empresarial.

OBIJETIVOS

Contribuir al desarrollo de la innovacién y la competencia emprendedora en los estudiantes de enfermeria a través del trabajo
en equipo multidisciplinar.

METODOLOGIA

Desde la Direccidn de la Escuela Politécnica, se envid un correo electrénico a todos los estudiantes del campus y aquellos
alumnos interesados se les convocd a una sesidn informativa presencial.

Todos los miércoles del mes de marzo se realizaron sesiones de trabajo multidisciplinares dirigidas por los profesores
responsables de las diferentes titulaciones. Inicialmente se conformaron los equipos, propusieron los temas y fueron disefiando
los proyectos alineados con los ODS como eje central. Los equipos también se comunicaron a través de grupos de WhatsApp
que ellos crearon por iniciativa propia. Se formaron dos grupos de siete y nueve estudiantes de las titulaciones de Grado en
Desarrollo de Aplicaciones 3D Interactivas y Videojuegos, Grado en Arquitectura Técnica, Grado en Ingenieria Informatica en
Sistemas de Informacién, Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos y Grado en Enfermeria.

Se valorod el grado de satisfaccion de los estudiantes a través de cuestionario validado adaptado sobre el trabajo en equipo.
RESULTADOS

El enfoque multidisciplinario de los equipos ha involucrado a estudiantes con diferentes formaciones académicas que han
nutrido al grupo, aportando cada uno su punto de vista, por lo que el aprendizaje ha sido constante. Han trabajado con el fin de
conseguir objetivos comunes y la diversidad de perspectivas ha generado al grupo un mayor nimero de herramientas para
hacer frente a los retos planteados.

Finalmente, fueron dos los proyectos que se presentaron:

* Rejuvenecimiento Tecnolégico del Envejecimiento Saludable

* Universidad Inclusiva, Reciclable, Renovable y Aumentada

Cada proyecto fue defendido por dos estudiantes de cada equipo ante los jurados del Encuentro.

Los resultados indican la aceptacion de los alumnos del uso de una metodologia proyectual colaborativa. Mayoritariamente,
consideran que el trabajo en equipo ha sido intelectualmente estimulante para ellos, han aprendido habilidades para trabajar en
equipo que consideran valiosas y la experiencia realizada ha aumentado su interés por trabajar en equipo.

Destacan la accesibilidad del profesor y su disponibilidad, asi como la atenciéon que han recibido cuando han solicitado ayuda o
consejo.

Aunque fue necesario hacer un reajuste en el calendario de actividades y en el mapa de responsabilidades, consideran que los
equipos han funcionado bien.

Los profesores que han participado en la experiencia estan totalmente de acuerdo en la importancia del trabajo en equipos
multidisciplinares y su contribucion a alcanzar las competencias de los estudiantes.

DISCUSION / CONCLUSION

La innovacion viene definida por la creacién de grupos multidisciplinares que han fomentado el trabajo en equipo,
contribuyendo a la capacidad de innovacién y emprendimiento, estimulando el proceso creativo, ademas de favorecer la
comunicacion entre estudiantes de distintas disciplinas del Campus Viriato.

Los proyectos han estado alineados a los ODS y la implementacién de soluciones para el desarrollo sostenible.
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ODS que queremos fomentar

i 4 Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad

6 Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible

7 Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna

9 Construir infraestructuras resilientes, promover la
industrializacion sostenible y fomentar la innovacion

10 Reducir la desigualdad en y entre los paises.

12 Garantizar modalidades del consumo y produccion sostenibles

13 Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos
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- Inclusividad

- Accesibilidad

- Innovacion

- Flexible y adaptable
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\\/ eaknesses/Debilidades e
- Financiacion
- Gran envergadura
- Personal formado
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.hreats/Amenazas

- Clima
- Competencia
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pportunities/Oportunidades

- Conclencia moral

- Habitos saludables
- Actividad

- Socializacion

- Desarrollo personal




	Memoria PID 2223
	ANEXOS
	Emprendimiento Multidisciplinar
	EMPRENDIMIENTO MULTIDISCIPLINAR
	¿QUIÉNES SOMOS?
	¿QUÉ VENIMOS A PRESENTAR?
	¿CÓMO SURGIÓ ESTA IDEA?
	¿QUÉ DIFICULTADES HEMOS ENCONTRADO?
	¿QUÉ EXPECTATIVAS DE FUTURO TENEMOS?
	Número de diapositiva 7
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	Número de diapositiva 11
	Rejuvenecimiento tecnológico para el�envejecimiento saludable
	Rejuvenecimiento tecnológico para el�envejecimiento saludable
	Rejuvenecimiento tecnológico para el�envejecimiento saludable
	CONCLUSONES
	Número de diapositiva 16
	Gracias por la atención

	Rejuvenecimiento tecnológico del envejecimiento saludable
	Residencia Intergeneracional
	Número de diapositiva 1
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Gracias

	Template_EIJE_2023_PT
	Número de diapositiva 1
	Número de diapositiva 2
	Número de diapositiva 3
	Número de diapositiva 4
	Número de diapositiva 5
	Número de diapositiva 6
	ANÁLISIS DE MERCADO
	Número de diapositiva 8
	Número de diapositiva 9
	Número de diapositiva 10
	Número de diapositiva 11
	Número de diapositiva 12
	¡MUCHAS GRACIAS!

	TICE-MJFP
	Universidad IRRA_presentacionUltima




