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1. ANTECEDENTES Y MOTIVACION

Pretendemos adaptar y desarrollar herramientas de evaluacion y de
retroalimentacion de tareas, parcial o totalmente, no presenciales para su incorporacion
en plataformas de apoyo virtual a la docencia (Moodle). Este proyecto de innovacion se
ha dirigido a dotar de herramientas de retroalimentacion y/o evaluacion a tres materias
troncales de los grados en Psicologia (Estadistica Aplicada a la Psicologia Il y
Motivacion y Emocion) y Pedagogia (Procesos Psicoldgicos Basicos). En definitiva,
pretendemos generar herramientas adecuadas para estas asignaturas que permitan,
mediante una presentacion mas personalizada y amigable (imégenes interactivas, etc.),

una mayor implicacién del alumno.

2. OBJETIVOS

Mediante el presente proyecto, se han tratado de alcanzar los siguientes objetivos

dirigidos a los estudiantes:

1. Potenciar que los alumnos se vuelvan activos en el proceso de aprendizaje
autodirigido, en el marco de acciones de aprendizaje abierto, explotando las
posibilidades comunicativas de los mensajes multimedia como sistemas de
acceso a recursos de aprendizaje.

2. Facilitar que el alumno sea consciente del nivel o grado de conocimientos
adquiridos en cada una de las asignaturas en las que se llevara a cabo esta
“autoevaluacion”, pudiendo asi incidir especialmente en esos contenidos
previamente a la evaluacion formal.

3. Elaborar un feed-back més atractivo para el alumno que le motive a prestar
mayor atencion e implicarse mas en la tarea, pudiendo favorecer indirectamente

la obtencion de mejores resultados académicos.

De forma més concreta, nos propusimos los objetivos dirigidos a los docentes que a

continuacion se detallan:

1. Alcanzar una formacion suficiente por parte de los docentes en el disefio y

desarrollo de actividades de autoevaluacién interactivas.



2. Apoyar el mantenimiento de la calidad docente con elevada carga de créditos
impartidos (mas 21 créditos anuales) en titulaciones con elevado n° de alumnos.

3. Apoyar didacticamente la evaluacion de los conocimientos trabajados utilizando
las herramientas a elaborar como recurso de apoyo en seminarios, debates,
estudios de casos, etc.

4. Dar un feed-back automatizado a los alumnos con el fin de que éste sea
sistematizado para todos y evitar la sobrecarga innecesaria de correccion por
parte del docente.

5. Asesorar y gestionar el aprendizaje a través de la plataforma Studium donde los

alumnos podran hacer uso de estos recursos interactivos.

3. DESARROLLO DEL PROYECTO

Las diversas herramientas se han disefiado bajo plataforma Moodle para que permitan
una comunicacién activa entre el usuario y la informacién. Su ubicacion se ha dispuesto
en Studium, incorporadas dentro de las plataformas de apoyo correspondientes a cada
una de las asignaturas indicadas al inicio de este documento, y accesibles desde la

direccion correspondientes al sitio web de dichas asignaturas.

a. Fase 1: Formacion
En esta primera fase nos familiarizamos con la utilizacion de las herramientas
informaticas basicas (Cuestionarios Moodle, Hot Potatoes, JClic). Dado que tales
herramientas incorporan diversas tipologias de tareas comunes, se hace inicialmente
necesaria la seleccion de las tareas de autoevaluacion interactivas que se pretenden para

el presente proyecto.

b. Fase 2. Disefio, edicion y presentacion de las herramientas
Durante la segunda fase disefiamos y desarrollamos las herramientas, a partir de las

tipologias seleccionadas en la fase anterior, conforme a la siguiente secuencia.

1. Andlisis de la situacion
- Identificacién del contenido a tratar

- Identificacién de las destrezas didacticas a desarrollar. Competencias

bésicas, tecnoldgicas a desarrollar tanto en alumnos como docentes.



- Andlisis del software que permita la elaboracion de las actividades de
creacion propia por parte de los docentes, para seleccionar las mas
adecuadas de acuerdo con los objetivos planteados. Se analizaron

opciones como Game, JClic, Questionnaire, TUI, Hot Potatoes, etc.

- Eleccion del software méas adecuado en relacién a las actividades

planificadas y que mejor se integren en la plataforma Moodle.

- Identificacién del tipo de actividades susceptibles de ser realizadas a
través de las plataformas o software seleccionados. Algunos ejemplos de
actividades a implementar pueden ser: cuestionarios; mapas
conceptuales; crucigramas; sopas de letras; tareas de eleccion mdaltiple;
tareas de completar gréaficas, tablas, frases, etc.; actividades basadas en
relacionar alternativas; preguntas abiertas (p.e., definiciones, relacion de
contenidos...); etc. Ademas, se consider0 la posibilidad de graduar las

tareas segun niveles de dificultad (basico, medio y superior).

2. Plan de temporalizacion del proceso de desarrollo: disefio, desarrollo,

aplicacion y evaluacion.

3. Desarrollo del producto: disefio del producto, definicion de los objetivos

educativos, identificacion de las técnicas instruccionales apropiadas.
4. Aplicacion de los materiales y anélisis de resultados.

5. Posible elaboracion de documentacion complementaria que acompafara el
material: presentaciones, manuales de uso, videotutoriales, pildoras formativas,

etc.

6. Las actividades se integraron en la plataforma Moodle y fueron puestas a
disposiciéon del alumnado, planteandose la realizacion de una evaluacion de

proceso y de producto de las mismas.

4. RESULTADOS

En cuanto a la primera asignatura en la que se desarrollaron las herramientas,
Estadistica Aplicada a la Psicologia I, fueron 11 los cuestionarios desarrollados
incorporando diferentes tipologias de preguntas y de tareas a desarrollar, atendiendo a
las caracteristicas propias de una asignatura de caracter metodoldgico.



VDIM ...

Estadistica Aplicada Il

studium » Estadistica Il » Cuestionarios Editar preguntas

Semana Nombre Cuestionario cerrado Intentos

EXAMEN jueves, 12 de enero de 2012, 23:55 Intentos: 66
1 cuestionario 1 lunes, 12 de diciembre de 2011, 23:55 Intentos: 182

cuestionario 2 lunes, 12 de diciembre de 2011, 23:55 Intentos: 181
2 cuestionario 3 lunes, 12 de diciembre de 2011, 23:55 Intentos: 178
3 cuestionario 4 lunes, 12 de diciembre de 2011, 23:55 Intentos: 181
5 cuestionario 5 lunes, 17 de octubre de 2011, 23:55 Intentos: 178
6 cuestionario 6 martes, 25 de octubre de 2011, 23:55 Intentos: 178
7 cuestionario 7 lunes, 7 de noviembre de 2011, 23:55 Intentos: 175
1 lunes, 21 de noviembre de 2011, 23:55

miércoles, 30 de noviembre de 2011, 23:55
12 cuestionario 10 lunes, 12 de diciembre de 2011, 23:55 Intentos: 172

14 cuestionario 11 Jjueves, 22 de diciembre de 2011, 10:00 Intentos: 165

Ud. estd en el sistema como MARIADEL MAR TERESA GONZALEZ-TABLAS SASTRE. (Salir

Figura 1. Relacion y cronologia de los cuestionarios aplicados

Entre tal tipologia se incorporaron preguntas con opciones de V/F, de opciones cerradas
(3 y 4 opciones), preguntas abiertas, emparejamientos, tal como puede comprobarse en

las figuras siguientes (Figura 2 y Figura 3).

34 Ante esta afirmacion: "Por todos es sabido que la edad de escolarizacion obligatoria esta entre los 3 y los 16 afios. Lourdes tiene 12 afios, por ley debera estar
Puntols: 1 escolarizada.”
Escribe una sola palabra para indicar €l tipo de razonamiento utilizado y seguido de punto y coma, escribe falso o verdadero dependiendo del caso.
(Ejemplo: deductivo; verdadero)
Respuesta:
4 £ La incertidumbre esta presente en:
Puntois: 1
Seleccione una [ a_La recogida de datos
respuesta. b. Todo el proceso inductivo
¢. Todos son verdaderas
d. Conclusion extraida por razonamiento inductive
54 S
* Une las siguientes cuestiones con la descripcion que les corresponde
Puntois: 1
Emplean la informacién de la muestra como base para estimar y probar Escoger... -
Emplean cualquiera y fodas las informaciones disponibles, tanto si se basan en un juicio personal Escoger... -
£OMO €N |a evidencia empirica
Extraen los datos de una poblacion con distribucion conocida y cuyos parametros se desean estimar  Escoger... -
No hacen suposiciones acerca de la distribucion de la poblacion Escoger. -

Figura 2. Ejemplos de tipos de preguntas con opciones abiertas, cerradas y de
emparejamiento

Tras realizar numerosas comprobaciones, constatamos las dificultades implicitas de
tratar de incorporar las actividades de diverso tipo que ya habiamos disefiado y

desarrollado bajo JClic, al entorno Moodle.



13 % Todo encubridor debera ser castigado con prisién;Juan ha sido encubridor,Luego Juan debera ser castigado con prision.Escribe una sola palabra para indicar a
el tipo de razonamiento utilizado y seguido de punto y coma, escribe falso o verdadero dependiendo del caso.

Puntols: 1 "
(Ejemplo: deductivo; verdadero)
Respuesta:

14 Todo animal estuvo en el Arca; Verdadero

Puntols: 1 Tu perro es un animal, Verdadero
Luego tu perro estuvo en el arca Falso
£Que tipo de razonamiento se ha seguido?
Nota: Escribir una sola palabra
Respuesta:

15 5 Ante esta afirmacion: "Lourdes tiene 12 afios y esta escolarizada, por tanto todos los nifios de esta edad estan escolarizados."

Puntols: 1

Escribe una sola palabra para indicar el tipo de razonamiento utilizado y seguido de punto y coma, escribe falso o verdadero dependiendo del caso.
(Ejemplo: deductivo; verdadero)

Respuesta: |

Guardar sin enviar | [ Enviartodo y terminar

I

Ud. esté en el sistema como MARIADEL MAR TERESA GONZALEZ-TABLAS SASTRE. (Salir
(3) Moodle Docs para esta pagina

Figura 3. Ejemplos de tipos de preguntas con opcion abierta

Ello nos llevé a tener que optar por herramientas cuya adaptacién a dicho entorno estaba
mas contrastada y facilitada, aunque perdiendo parte del componente grafico que
considerabamos vital de cara a favorecer el interés del estudiante, y asumiendo las
limitaciones que ello conllevaba respecto a los objetivos que inicialmente pretendiamos.
En este sentido, llevamos a cabo algunas actividades basandonos en algunas de las
alternativas (Quizzes) de los programas Hot Potatoes, tal como se muestra en la figura
adjunta (Fig. 4).
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AWPUS DE EXCELENCIA INTERNACONAL

Estadistica Inferencial

studium » estinf » Hot Potatoes Quizzes » rrejcl Actualizar Hot Potatoes Quiz

la hipétesis

Gap-fill exercise

Fill in all the gaps, then press "Check” to check your answers. Use the "Hint” button to gt a free letter if an answer is giving you trouble. Yau can alsa click an the “[?]" button to get a clue. Nate
that you will lose pints if you ask for hints or clues!

Una deberd afirmar una 7] | esperada entre dos o més variables.En el caso de estudios en los que se recogen

171 |endos o mas provenientes de un mismo universo, la hipétesis a probar debe ser [ | En el caso de estudios , lo que se

hipotatiza es ol de un tratamiento experimental es

Una hipétesis debe poderse formular como

Para una Hipétesis digna de . el investigador debe tener claras basadas en otras o videncias. Es precisa previamente

una exhaustiva revision y temer un conocimiento de todos los trabajos que estén relacionados con proyecto a investigar. En
Ia hipétesis no debe en corflicto con la dominants

Check Hint

Figura 4. Ejemplos de preguntas elaboradas mediante Hot Potatoes.



En cuanto a la asignatura Motivacion y Emocion, se desarrollaron las herramientas,
incorporando diferentes tipologias de preguntas y de tareas a desarrollar, atendiendo a

las caracteristicas propias de la asignatura.

En la Figura 5, se presenta una imagen cuyo texto introductorio pone de manifiesto la
filosofia didactica que subyace en el cuestionario presentado, al enfatizar el interés por
el feedback que se ofrece, mas que por el resultado obtenido. De este modo, se pretende
introducir al estudiante en un contexto en el que se pretende favorecer que el centro de

interés pase de la evaluacion del conocimiento por adquirir al propio aprendizaje.

(— % E usales | https://moodle.usal.es/mod/quiz/attempt.php?id=328224 C -‘l’ Google

CAMPVS VIRTVAL

Motivacion y emocion

studium » Motivacion » Cuestionarios » Practica 01 » Intento 1 Actualizar Cuestionario

Informacion Resultados Vista previa Editar

mn

Vista previa del cuestionario

Comenzar de nuevo

14 A continuacién encontraras una serie de ejercicios y preguntas acerca del fendmeno estudiado en esta practica.

Puntos: 1
Una vez hechos estos ejercicios poedras comprobar si estan bien hechos, o hay alguna correccion que hacer.

No se trata, en cualquier caso, de un examen. Asi que lo importante no es tanto la evaluacién, como el feedback que recibas acerca de tu rendimiento en

la practica.
Respuesta: Trebuchet v 1(Ept) - v Moma + B 7 U §|% |8 oo |yR[]
E=== M iSiEEE Tk —Dbeode DOQa@ ©

Figura 5. Introduccidn al cuestionario y ejemplo de pregunta tipo ensayo

En las figuras siguientes (Figura 6 y 7), se presentan otras capturas de pantalla recogidas
de distintos cuestionarios en las que aparecen preguntas de diversos tipos, tales como:
Emparejamiento, Respuestas incrustadas (Cloze), Opcién multiple, Respuesta corta,

Verdadero/Falso y Ensayo (pregunta abierta).



E

Puntos: 1

84

Puntos: 1

95

Puntos: 1

10 =

Puntos: 1

‘0N en refacion [0S siguientes conceplos con Ias feoras descriias en esta Praciica acerca del lenomeno de [a faciitacion social

teoria del drive Elegir. -
teoria de procesamiento Elegir. -
teoria del arousal-atencion Elegir. -

Selecciona de entre los siguientes términos los més adecuados para rellenar los huecos del texto: inhibitorios, incontrolados, generalizados,
cognitivos.

Eltérmino indefensidn aprendida es el término utilizado por los psicélogos para referirse al hecho de que las personas expuestas a una serie de
acontecimientos aversivos adquieren déficit en la realizacion de diversas fareas

Inicialmente, las situaciones de indefensién suelen generar

Seleccione una @ a fodas esas emociones
respuesta. b. depresion

© ¢ apatia

O d miedo

En los estudios de laboratorio sobre indefensién, se ha encontrado que la sensacion de fracaso tiene mayor influencia sobre el rendimiento posterior que la
falta de control.

Respuesta © Verdadero

Figura 6. Ejemplos de preguntas tipo Emparejamiento, Respuestas incrustadas

(Cloze), Opcion multiple, Verdadero/Falso.

13 =

Puntos: 1

Describe brevemente las hipétesis que perseqguiamos en la practica de indefensién aprendida.

Respuesta:

Guardar sin enviar | | Enviartodo y terminar
T

Usted se ha autentificado como PEDRO MANUEL MATEOS GARCIA (Salir)
(i) Moodle Docs para esta pagina

Figura 7. Ejemplo de preguntas de tipo Ensayo (pregunta abierta).

Por ultimo, en relacion con la asignatura Procesos Psicologicos basicos, se

desarrollaron también diversos cuestionarios incorporando diferentes tipologias de

preguntas y tareas a desarrollar, atendiendo a las caracteristicas propias de una

asignatura de caracter introductorio. La siguiente imagen (Fig. 8) pretende proporcionar

una aproximacion estatica al disefio de algunos de los tipos de preguntas incorporados

en los diversos cuestionarios desarrollados en dicha asignatura.



d. fabricacion de datos
e autoplagio

f. plagio

Ooaoag

g. autorfa ficticia de un trabajo

3=

Puntos: 1

Indica si la negligencia cientifica, suele estar relacionada con la presentacién prematura o sensacionalista de unos resultados que

no han pasado todavia los sistemas de control cientificos

Respuesta < Verdadero

€ Falso

4 %

Puntos: 1

La "revision por pares” no es una garantia de calidad.

Respuesta < Verdadero

 Falso

Guardar sin enviar Ernviar todo v terminar

Usted se ha autentificado coma ALBERTO VALENTIMN CENTENO (Salif)
CD Moodle Docs para esta pagina

Figura 8. Ejemplos de preguntas tipo Opcién multiple y Verdadero/Falso.

5. EVALUACION

En esta fase, una vez establecimos los criterios abajo detallados para evaluar las
herramientas elaboradas en la fase anterior, correspondia aplicarlos para valorar el grado
en el que los objetivos inicialmente propuestos habian sido alcanzados. Al finalizar el
cuatrimestre docente, recibimos un positivo feedback cualitativo sobre las innovaciones
realizadas, pero, sin embargo, no pudimos aplicar la correspondiente evaluacion
cuantitativa, cuestion ésta que queda pendiente para que tenga lugar en este proximo

curso académico.

1. Calidad cientifica: ;refleja los postulados cientificos del momento?, ;es
veraz?, ;esta actualizada la informacién?

2. Presentacién del contenido: ¢esta bien organizado?, ¢es clara la informacion
que se presenta?, ;es coherente el contenido?, ¢es relevante en relacion a los
conocimientos que se pretenden evaluar? Adecuacion a los objetivos del
programa de la asignatura.

3. Audiencia: ;se adapta a la poblacién estudiantil a la que se dirige?, ¢es

adecuado a la capacidad de los alumnos?



4. Aspectos didacticos: ¢permite la participacion del profesor para adaptar el
producto a distintas situaciones curriculares?, ¢favorece la participacion del
alumno?, ¢los elementos del programa estan encadenados?, ¢;presenta elementos
de motivacion?, ;mantiene la atencion del alumno?, ;despierta el interés del
alumno (con relacion el entorno o al propio contenido)?, ¢reemplaza
ventajosamente a otros medios de concepcion tradicional?, ;fomenta cuestiones,
actividades...?, ;proporciona guias para la discusion o el debate?, ;facilita la
realizacion de ejercicios posteriores?

5. Calidad técnica: ¢la eleccion del medio es pertinente?, (el comentario se
entiende claramente?, ¢la presentacion es la adecuada?, ¢la imagen es de calidad
0 presenta deficiencias?

6. Valoracion global aspectos destacables, aspectos mejorables.

6. CRONOGRAMA

Las tareas realizadas durante el desarrollo del presente proyecto se corresponden con las

siguientes fases:

Fases Periodo Responsable

Fase 1. Planificacion del JULIO 2011
tipo de actividades

interactivas de evaluacion.

Equipo de profesores

Fase 2. Preparacion y SEPTIEMBRE / Equipo de profesores

elaboracion del material
adecuado.

NOVIEMBRE 2011

Edicion de material e
integracion en la plataforma
Studium.

DICIEMBRE 2011/
FEBRERO 2012

Cada profesor en su
asignatura

Aplicacion de las

FEBRERO/ MAYO 2012

Cada profesor en su

evaluaciones a los alumnos. asignatura

Fase 3. Evaluacion de la MAYO 2012 Cada profesor en su
eficacia de los materiales asignatura
empleados.

Fase 4. Elaboracion de la | JUNIO 2012 Equipo de profesores

memoria final




7. VALORACION Y SUGERENCIAS DE ACCIONES FUTURAS

El presente proyecto ha permitido desarrollar un amplio conjunto de herramientas, que
consideramos se orientan hacia lo establecido inicialmente en los objetivos y permiten
establecer las bases para el desarrollo futuro de nuevas adaptaciones y disefios de
herramientas dirigidos a fomentar la tarea del aprendizaje en entornos de aprendizaje
virtual. La colaboracion de los distintos miembros del equipo ha sido de vital
importancia para el correcto desarrollo del proyecto y funcionamiento de las
herramientas. En cuanto a la evaluacion, estamos pendientes de incorporar un modulo
que, implementando los moédulos inicialmente previstos, nos permita recoger de forma
automatizada las valoraciones realizadas por los usuarios; si bien las impresiones

recogidas inicialmente han sido muy favorables.

No obstante, hemos constatado que las principales dificultades que hemos encontrado,
podrian reducirse, o incluso eliminarse, de llevarse a cabo mejoras en la programacion
de la plataforma Moodle. Dichas mejoras deberian ir orientadas a facilitar la
incorporacion de las distintas variedades de preguntas, u otras herramientas alternativas
de tipo grafico provenientes de otros programas y plataformas, que posibilitasen una
aproximacion mas atractiva a los diferentes contenidos de las asignaturas. De ese modo,
tal incorporacion, que posiblemente llegue a ponerse en practica en las futuras versiones
que se programen de la plataforma, contribuira en buena medida a trasladar el interés
del alumno a la propia tarea del aprendizaje, dejando en un segundo lugar el peso que
dicha actividad pueda tener en el proceso evaluador. Es por ello, que de alcanzarse tales
requisitos, podriamos plantearnos nuevas actualizaciones, para asi contribuir a la

mejora del proceso de aprendizaje de los futuros egresados.



