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GRADO DE CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS

El proyecto de innovacidn docente desarrollado durante el curso académico 2012 /2013 supone la continuacion de
otros desarrollados en cursos anteriores todos ellos con el objetivo de impulsar la coordinacion entre profesores y
la elaboracién de materiales docentes.

Durante este curso académico se han producido camabios en el grupo de profesores y en los departamentos
implicados pero el proyecto reforzandose los lazos existentes entre los participantes.

Departamentos implicados
Los profesores que forman parte del equipo pertenecen a los siguientes departamentos:
¢ Departamento de Administracion y Economia de la Empresa.
* Departamento de Derecho Administrativo, Financiero y Procesal.
* Departamento de Economia Aplicada
* Departamento de Geografia.

* Departamento de Historia del Arte y Bellas Artes

Objetivos especificos:
Los objetivos especificos previstos en el proyecto se integraban en los siguientes campos:

A) Implantaciéon de metodologias activas de ensefianza-aprendizaje
B) Elaboracion de asignaturas en el campus virtual
C) Ejecucion de materiales docentes

D) Disefio de actividades de coordinacion

Consecucion de los objetivos

En general se puede considerar que los objetivos se han conseguido en buena mediada y se han concretado en los
siguientes trabajos que se recogen en los anexos.

1. Coordinacion de la evaluacion entre asignaturas.
* Introduccién al Turismo y Principios de Economia
* Innovacién y Creacidn de empresas y Desarrollo de Productos Turisticos especializados
2. Diseio de asignaturas en el campus virtual
* Se han implementado en Studium todas las asignaturas de nueva implantacion
* Se ha elaborado una propuesta de estructura de asignatura en Studium
3. Intensificacion del uso de idiomas extranjeros
* Se haincorporado el ingles como idioma relevante en las siguientes asignaturas
o Técnicas de Investigacidn aplicadas al turismo
o Ciney turismo de intereses especificos
o Desarrollo de productos turisticos especializados
o Innovacién y creacidon de empresas

* Se han elaborado unos criterios para establecer una programacién de asignaturas “English Friendly”




4. Definicion de materiales comunes

* Se hadisefiado una plantilla comun para utilizar en la propuesta de trabaos practicos

* Se hatrabajado en el disefio de plantillas comunes para la evaluacion de las practicas

* Se hadisefiado un protocolo de actuacion para la tutela de los Trabajos de Fin de Grado.
5. Metodologias activas

* Se ha organizado un taller sobre presentacion de trabajos académicos para los estudiantes.
6. Coordinacion de profesores

* Se harealizado un Taller de coordinacion entre profesores

ACTIVIDADES REALIZADAS

Metodologia de trabajo

La metodologia de trabajo ha sido activa y colaborativa tanto para estudiantes como para profesores. Se ha
fomentado el uso de la tecnologia aplicada a la educacién y se han realizado de forma habitual reuniones de
coordinacién.

Al mismo tiempo el Grupo de innovacién se ha implicado activamente en acciones de formacion tanto genéricas
como especificas interesantes. En concreto han participado junto con otros profesores en el taller propuesto en el
Plan de Formacion del Profesorado para el curso 2012/2113. (Ver anexo)

Organizacion de tareas

Teniendo en cuanta que el equipo docente no es era demasiado grande no se han creado grupos especificos de
trabajo y todos ellos se han implicado en el desarrollo de las actividades previstas

El calendario de ejecucién se ha ajustado a lo previsto excepto en la publicacién de los materiales en abierto que
todavia estd pendiente y en la realizacion de grabaciones para USAL Media.

FASE |. Noviembre - Diciembre 2012

* Trabajos preliminares.

* Reunidn para el reparto de tareas.

* Diseflo del sistema de recogida de informacion.

* Recopilacion y analisis de los materiales y actividades que los profesores estan usando en las asignaturas
del primer semestre.

* Actualizacién y adaptacion de los materiales a los requisitos fijados por el grupo de trabajo.

* |dentificacion de experiencias comparables en otros centros.

* Aplicacion de las metodologias docentes elegidas.

FASE Il. Enero 2013

* Primera fase de recogida de resultados entre profesores y estudiantes.

*  Evaluacion intermedia de los resultados con estudiantes y miembros del equipo

* Comienza la preparacidon para la publicacion en abierto de los materiales que reunan los requisitos
minimos establecidos por el grupo.

FASE Ill. Febrero 2013 — Mayo 2013
* Recopilacion y analisis de los materiales y actividades que los profesores estan usando en las asignaturas
del segundo semestre.
* Actualizacién y adaptacion de los materiales a los requisitos fijados por el grupo de trabajo.

* |dentificacion de experiencias comparables en otros centros.
* Aplicacion de las metodologias docentes elegidas.

FASE IV. Mayo 2013




* Comienzo de la difusion del proyecto y de los resultados preliminares

* Versiones definitivas de los materiales

* Realizacidon de la evaluacion final del proyecto entre profesores y estudiantes
*  Preparacion de las actuaciones para el siguiente curso académico.

FASE V. Junio 2013
* Elaboracion de la Memoria del Proyecto y publicacién de los resultados.

Recursos
Los recursos materiales itilizados para la implementacion del proyecto son los siguientes:
*  Pizarra digital.
* Ordenarores portatiles
* Plataforma Studium
* Plataforma Diarium
* OCW dela USAL
* Espacio web del grupo de innovacion.
* Software para usos docentes: Adobe Presenter, Adobe Captive, CmapTools,....

Financiacién

Al no haber sido concedida inicalmente financiacién especifica para el proyecto se han utilizado los medios de los
departamentos implicados y de la Escuela Univesitaria de Turismo. La concesién a posteriori de financiacion
especifica llego cuando el proyecto ya se estaba realizando y por lo tanto no fue necesario utilizarla.




ANEXOS



Programa del taller realizado en el Programa de Formacion del Profesorado

COORDINACION DE PROGRAMAS Y USO DE RECURSOS DIGITALES EN
LA TITULACION “GRADO EN TURISMO”

PROFESORES:

Coordinadores:

Milagros Fernandez Herrero.

Dpto. Administracion y Economia de la Empresa, USAL.
Fco. Javier Jiménez Moreno.

Dpto. Economia Aplicada, USAL.

DATOS DE LA ACTIVIDAD:

DURACION: 20 horas, 5 presenciales y 15 no presenciales.

LUGAR: Escuela Universitaria de Educacion y Turismo (Sala de Juntas)

FECHAS: 25 de abril de 17:00 a 20:00 y 6 de mayo de 17:00 a 19:00.

N° DE PLAZAS: Minimo: 10 Maximo: La totalidad de los profesores de la titulacion.

OBJETIVOS:

- Promover la coordinacion de los programas de las materias impartidas en la titulacion de
Grado en Turismo con el fin de facilitar la adquisicién por parte de los alumnos de todas las
competencias planteadas en la titulacion.

- Favorecer y potenciar la cooperacién y coordinacion entre asignaturas impartidas por
diferentes profesores de la titulacion

- Definir de estandares comunes de trabajo para el profesorado de la titulacion en lo
referente al uso de los recursos digitales de la USAL.

CONTENIDOS:

Primera sesion presencial (3 hs.)

- Presentacion del taller y analisis preliminar de la situacion.

- Revisién comun del material aportado por los profesores en el contexto de la titulacion:
especificamente fichas de PD, fichas de practicas y experiencias en el uso de los recursos
digitales

- Presentacion de propuestas de modelos y directrices comunes de trabajo.

- Analisis global, deteccion de PF y PD.

- Propuestas comunes de mejora.

Trabajo trabajo individual (8 hs.)

- Revisién y autoanalisis de los programas propios.
- Deteccion de PF y PD.
- Propuestas de mejora individual y conjunta.



Trabajo individual (2 hs.)

- Revisién y autoanalisis del uso de los recursos digitales en el desarrollo de la docencia.
- Deteccion de PF y PD.
- Propuestas de mejora individual y conjunta

Segunda sesion presencial (2 hs.)

- Presentacion comun de conclusiones individuales.

- Analisis y critica.

- Definicién de unos estandares comunes de uso de los recursos digitales y elaboracion de
una propuesta de calendario para su aplicacion.

- Elaboracién de conclusiones: aplicaciones comunes consensuadas para el curso 2013-
2014.

Trabajo individual (3 hs.)

- Elaboracién de una propuesta de fichas de asignaturas adaptadas a las conclusiones del
taller.

- Integracion del resultado en una memoria final por parte de los coordinadores del grupo de
trabajo y elevacion a los responsables de la titulacion.

METODOLOGIA:

La metodologia es activa, participativa, colaborativa; basada en estrategias inductivas,

deductivas, hipotéticas y reflexivas. Para lograrlo, el proceso de ensefianza-aprendizaje se

centrara en las siguientes cuestiones basicas:

Sesiones presenciales: sesiones teodrico-practicas con imparticion tedrica (10%), debate y

trabajo en grupo (90%)

Sesiones no presenciales: trabajo individual de revision y autoanalisis (100%)

Los participantes inscritos deberan aportar con caracter previo a la primera sesion presencial

un pequefio dossier conteniendo, al menos, los siguientes materiales:

- las fichas de PD.

- un desarrollo detallado de los contenidos impartidos

- las practicas planteadas para cada una de las materias que van a impartir en el presente
curso, asi como las que puedan tener previstas para el curso 13-14.

Un esquema del uso que se hace de los recurso digitales en las asignaturas.



Asignaturas English Friendly

(Propuesta de actuacion)

Objetivos

* Impulsar el uso transversal del inglés en otras asignaturas de la titulacion.

* Facilitar el seguimiento de los estudios a los estudiantes extranjeros que tengan dificultades
con el espafiol y que sin embargo tengan un buen nivel en inglés.

* Reforzar el nivel de inglés de todos estudiantes.

Propuesta de estructura

Como punto de partida se consideran las siguientes dimensiones en las que se pueden incorporar el
idioma inglés a las asignaturas.

| Dimensidén Descripcion
. Sesiones presenciales impartidas en

inglé Las sesiones presenciales a considerar incluyen clases magistrales,
inglés.

clases précticas, salidas de campo, conferencias, etc.

1. Materiales obligatorios disponibles

L Existen materiales en inglés a disposicion de los estudiantes que les
en inglés.

permiten preparar la asignatura y superarla con éxito.

Ill.  Materiales complementarios
disponibles en Inglés.
IV. Se ofrecen tutorias en inglés.

Se ofrecen materiales complementarios en inglés.

El estudiante puede recibir orientacion tutorial en inglés sobre la
asignatura.

V. Evaluacién en inglés. . . . .
8 Se ofrecen a los estudiantes una alternativa que les permite realizar

las pruebas de evaluacion en inglés.

La calificacién de las asignaturas se realizara en una escala de 0 a 10 asignando 2 puntos a cada una de
las dimensiones de acuerdo con los siguientes criterios

| Dimensidén 0 puntos 1 punto 2 puntos
. .Sesll?nes il e R Ninguna sesion  Se ofrecen sesiones Mas del 30 % de las
ingles. presencial serd en presenciales en sesiones

impartida en inglés

inglés sin llegar al
30% de las mimas.

presenciales son en
inglés

Materiales obligatorios disponibles

L No se ofrecen
en inglés.

materiales en inglés

Hasta el 50% de la
asignatura se puede
preparar con
materiales en inglés

Toda la asignatura se
puede preparar con
materiales en inglés

Materiales complementarios

. N , No se ofrecen Hasta el 50% de los Todos los temas o

elfrenilbllzs @it materiales en inglés. temas o bloques de bloques de la
la asignatura  asignatura incluyen
incluyen materiales  materiales

complementarios en
inglés.

complementarios en
inglés

Se ofrecen tutorias en inglés. ) .
8 No existe atencion

tutorial en inglés

Se pueden formular
por escrito
preguntas en inglés
que se responderan

La tutoria presencial
de la asignatura se
puede realizar en




en castellano inglés

V. Evaluacion en inglés. L i
g No se usa el inglésen  Parte de las pruebas Toda la evaluacidn se

la evaluacion. de evaluacién puede realizar en
utilizan el inglés. inglés.

Uso del sistema

* Para el desarrollo de este sistema se buscara el asesoramiento y la colaboracién de los
departamentos de idiomas.

* Se facilitara una ficha a los profesores para que quienes estén interesados en participar en este
sistema puedan reflejar sus compromisos y sus propuestas de colaboracidon a otros profesores.

* En la guia de la titulacion y en las fichas de las asignaturas se hara publica la relacién de
asignaturas acogidas al sistema y el grado de implantacion del inglés en las mismas.

* Se estudiara la forma de que el titulo de Grado en Turismo refleje aquellas asignaturas que se
hayan cursado en inglés.



Coordinacioén de salidas de campo y actividades con participacion externa

(Propuesta de actuacion)

Objetivos

e Evitar que las salidas de campo y las practicas externas afecten negativamente al desarrollo de asignaturs
no implicadas.

e  Evitar las duplicidades en la realizacion de practicas.

*  Fomentar el contacto de los estudiantes con empresas y profesionales.

Propuesta

Las propuestas de actuacion presentadas han sido las siguientes:

*  Elaboracién conjunta de una programacién de practicas de campo que se pueda presentar de forma
conjunta a las convocatoria de ayudas para practicas de campo del Vicerrectorado.

* Si es posible los profesores deberian solicitar a los departamentos implicacidn en la financiacién de las
practicas de campo.

*  Realizacion de alguna salida de campo de varios dias de duracidn coordinada entre varias asignaturas.

* Elaboracién de un programa de vista de profesionales y conferencias coordinadas entre varias
asignaturas.

Uso del sistema

* Laprogramacion e actividades se harda publica para que sea conocida por profesores y estudiantes.
®  Enbase ala programacion se organizard una estrategia de comunicacion..

® Laprogramacion de actividades se incluira como evidencia en el sistema de calidad de la titulacion.



Objetivos

* Consensuar la estructura y contenidos minimos de los espacios en Studium que utilizaran las
diversas asignaturas del Grado en Turismo.

* Establecer una estrategia para la incorporacion paulatina de elementos comunes y detectar
necesidades de formacién al respecto de la misma.
* Facilitar el uso de Studium a los estudiantes.

Propuesta de estructura

Como punto de partida se considera que la estructura de los espacios de Studium debe organizarse en
torno a las cinco grandes areas que se recogen en el diagrama siguiente:

Para cada una de estas areas se ofrecen algunas cuestiones para el debate partiendo de que el uso de
studium es voluntario.

Aspecto e
Informacién

basica

Contenidos
materiales de

apoyo

Comunicacién
y feedback

Actividades de Actividades

evaluacion practicas

1. Aspecto e informacidn basica

*  Usar la cabecera predisefiada para la Escuela Universitaria de Educacién y Turismo de Avila.

* Incorporar fotografia del profesor.

* Incorporar informacion basica del profesor incluyendo datos de contacto y horarios de tutoria.

* Incluir o enlazar la ficha de la asignatura.

* Informacion sobre aspectos de la asignatura no desarrollados en la ficha publicada.

* Dado el caracter provisional de las fichas publicadas incluir de forma clara y destacada la
informacion sobre las posibles modificaciones realizadas.

2. Comunicacion y feedback

* Establecer y comunicar a los estudiantes las vias de comunicacién previstas y las normas que se
seguirdn para el uso de las herramientas de comunicacién electrénica. (Normas de uso)



¢ Usar el foro de novedades como sistema habitual para la comunicacion de aspectos
relacionados con la asignatura. (Tabldn de anuncios).

* Establecer un espacio para la resolucion de dudas. (Foro de dudas)

* Incluir una lista de preguntas mas frecuentes (FAQ)

* Para asignaturas semipresenciales y on-line uso de OpenMeeting.

3. Actividades practicas.

* Vinculadas a las competencias previstas en la asignatura y coordinadas con otros profesores.
* Deben fomentar el trabajo colaborativo entre los estudiantes.
* Incluir actividades voluntarias no evaluables.

4. Contenidos y materiales de apoyo

* Organizacion de los contenidos y materiales de apoyo siguiendo la estructura del programa de
la asignatura (Temas, bloques, sesiones, etc.)

¢ Distinguir entre materiales bdsicos (obligatorios) y complementarios (voluntarios).

5. Actividades de evaluacion.

* Uso de Studium para la entrega de los trabajos practicos previstos en la evaluacion.

* Uso en la evaluacion de actividades integradas en la plataforma. (Glosario, Wiki, Foros de de
discusion...)

* Uso de cuestionarios de autoevaluacion.

* Uso de instrumentos que permitan evaluar la presencia y actividad on-line. (Necesario para
asignaturas on-line y semipresenciales)

Uso de la propuesta

* Unavez consensuada la propuesta se enviara a los profesores para que les sirva de orientacion.

* A la vista de la misma los profesores que quieran formacion adicional para algin aspecto
concreto se pondran en contacto con la coordinacion del grado para que a la vista de las
solicitudes recibidas se puedan proponer sesiones o cursos de formacion.
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Investigacion en turismo

ESCUELA UNIVERSITARIA DE

EDUCACION Y TURISMO
(DEPARTAMENTO DE ECONOMI{A APLICADA)

C/ Madrigal de las Altas Torres, n°3 05003 Avila
Tel . (34) 920 35 36 00 Fax . (34) 920 35 36 01

Curso 2012 / 2013

Sist. Evaluacion

Evaluacion continua.

Tipo de practica:

Practica individual

Objetivo:

El objetivo de la practica es mostrar a los estudiantes enfoques para el estudio del turismo
alternativos a los mds habituales con el fin de motivarles a realizarse preguntas sobre la realidad del
sector y a tratar de buscar las respuestas.

Caddigo de practica

PIT-02-2012

Competencias

Genéricas

G1.- Capacidad analisis y sintesis.

G2.- Comunicacién oral y escrita en espafiol.
G6.- Razonamiento critico.

Especificas
E1. Comprender los principios del turismo: su dimensidn, espacial, social, cultural, juridica, politica,
laboral y econémica.

Descripcidn:

La practica trata de reflexionar sobre el concepto de mercado emisor y su importancia para un
destino turistico. Para ello se La practica parte de los datos sobre Ilegadas de turistas internacionales
a Espafia en el afio 2010 proporcionados por FRONTUR. Son los recogidos en la siguiente tabla.

PAIS Turistas (T)

Reino Unido 12.440.240
Alemania 8.814.070
Francia 8.125.354
Italia 3.490.352
Paises Bajos 2.276.393
Portugal 1.895.574
Bélgica 1.623.375
Irlanda 1.177.253

La realizaciéon de esta practica supone realizar alas siguientes tareas:

1. Comparar estos datos con la poblacién de cada pais y reflexionar sobra los resultados
obtenidos.

2. Localizar los datos oficiales de turismo emisor para cada uno de los paises del listado
anterior y valorar cual es la situacion de Espafia en cada uno de ellos en relacién con
nuestros competidores.

Criterios de
evaluacion

La calificacion tendra en cuenta de forma general los siguientes puntos:
. Estructura correcta.
*  Analisis fundamentado.
*  Sintesis correcta.
*  Trabajo de caracter original
*  Calidad y formato adecuado del trabajo.
e Utilizacidn y cita correcta de fuentes bibliograficas y estadisticas
*  Ortografia y gramatica correctas.
*  Dominioy rigor académico. Criticas.

Informacion para la
presentacion del
trabajo.

Contenido:

1. Trabajo respondiendo a las dos tareas. Con portada normalizada
Formato de entrega:

*  Formato electrénico respondiendo a la tarea establecida en Studium.
Fecha de entrega:

*  Plazo maximo: 20 de noviembre.
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Ficha Practica 1

ESCUELA UNIVERSITARIA DE
EDUCACION Y TURISMO
(Grado en Tutismo)

C/ Madrigal de las Altas Torres, n° 3 05003 Avila
Tel . (34) 920 35 36 00 Fax. (34) 920 35 36 01

Desarrollo de Productos Turisticos Especializados
Innovacidén y Creacion de Empresas
Curso 2012 / 2013

Sist. Evaluacion

Evaluacion continua.

Tipo de practica:

Practica individual

Caddigo de practica

DPTE-INNOVATUR (2012)P1

Objetivo:

El objetivo principal es que los estudiantes sean capaces de reflexionar sobre los conceptos de
creatividad e innovacion y el caracter interdependiente de los mismos.

Administracion de
la practica

Una vez finalizados el primer taller de cada asignatura.

Competencias

Genéricas

G1 - Capacidad andlisis y sintesis.

G2 - Comunicacidn oral y escrita en espaiiol.
G6 - Razonamiento critico.

Especificas
E27 - Comprender el funcionamiento de los destinos, estructuras turisticas y sus sectores
empresariales en el ambito mundial.

Dedicacidn horaria

Aproximadamente 10 hs. de trabajo auténomo del estudiante.

Descripcidn:

1. Eltrabajo tomara como punto de partida los dos articulos facilitados por los profesores y que
aparecen enlazados junto a la préctica.

2. A partir de su lectura el estudiante debe hacer una recensién critica de los mismos estableciendo
relaciones entre ambos.

3. Para facilitar el trabajo se ofrece una ficha orientativa sobre el contenido que debe tener el
resultado final.

Criterios de
evaluacion

La calificacidn tendra en cuenta de forma general los siguientes puntos:
*  Sintesis correcta.
. Estructura correcta.
*  Analisis fundamentado.
*  Originalidad.
*  Calidad y formato adecuado del trabajo.
*  Ortografia y gramatica correctas.
*  Dominioy rigor académico. Criticas.

Ademds de forma especifica se tendrd en cuenta:
*  Lautilizacion de fuentes complementarias y ejemplos para completar e ilustrar el analisis.

Informacion sobre
los documentos a
entregar.

Formato de entrega:
*  Entrega electrénica en Studium.
Fecha de entrega:
* Llasefialada en la correspondiente tarea de Studium.
Instrucciones adicionales:
* Los estudiantes matriculados solo en una de las dos asignaturas entregaran el trabajo en el
espacio de esa asignatura.
* Los estudiantes matriculados en ambas asignaturas lo entregardn en el espacio de la
asignatura DPTE.




ESCUELA UNIVERSITARIA DE
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(Grado en Tutismo)
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Ficha orientativa para la elaboracién de un resumen critico de articulos cientificos

Elemento o aspecto Indicaciones sobre contenido u otras.

Presentacion de los Autor, titulo, lugar de publicacidn, fecha, paginas del texto comentado.
articulos o capitulos de libro

Estructura de los textos Explicacidn de las estructura de los textos y del tipo de texto de que se trata.
Problematica Comentario de la cuestién que da origen al trabajo o a la investigacién publicada.
Objetivos Identificacidn de los propdsitos del autor al realizar el trabajo.

Marco tedrico, hipotesis y Explicacidn de los conceptos y principios e hipdtesis de trabajo planteadas por el
metodologia (si es de autor. Mencién de los métodos de analisis (si es un texto empirico).

caracter empirico)

Comentario critico Aportaciones relevantes del texto y comparacién con las de otros autores.
Comentario de los principales resultados en relacion con los objetivos propuestos.
Valoracién del interés y actualidad de las fuentes y la bibliografia utilizada.

Conclusién Recapitulacion propia y breve sobre el texto comentado.

Recomendaciones sobre Comprobacion de que la expresidn escrita, la ortografia y la presentacién son
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formales

Adaptado de Escalona, A. I. y Loscertales, B. (2007): Pautas y materiales para la ensefianza y el aprendizaje de competencias de
comunicacion en los nuevos titulos de grado. Alicante, V Jornadas de Investigacidn en Docencia Universitaria
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