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Con este trabajo se pretende reflexionar acerca de presupuestos teleolégicos que, & nuestro
juicio, enmarcan una educacién europeista, orientada a la consecucién del Proyecto Europeo.
Iniciaremos el trabajo con un andlisis de la justificacién de dicho Proyecto, y la necesidad de
integrar en el mismo la dimensién educativa; para pasar a considerar la temdtica de la finalidad
y los objetivos bisicos que integrardn los planteamientos de una educacidn europeista,

1. JUSTIFICACION DEL PROYECTO EUROPEO

Como manifiesta Alberto Landaburu de Silva, Consejero del Comité Econémico y Social
de la Comunidad Econémica Europea, «la idea de Europa es muy antigua y constituyd el pri-
mer continente con conciencia de si mismo, partiendo ya de la mitologia griega que fa asigna
como amada de Zeus» (1989, p. 136).

Sin embargo, la realizacidn del proyecto europeo ha encontrado serias dificultades, no sélo
por las frecuentes guerras, sino también por la existencia de una gran diversidad de lenguas, asf
como de referentes {isicos, étnicos, politicos, histéricos, econdmicos... que hacen de ja socie-
dad europea contempordnea una realidad multicultural. Incluso podriamos plantear que la ri-
queza del proyecto europeo reside precisamente en su diversidad, siempre que se asiente sobre
un rechazo absoluto a toda forma de discriminacidn. Este rechazo implica prestar una especial
atencion a las relaciones entre las diversas colectividades, como por ej. entre los emigranies y
1a saciedad local, con el fin de favorecer una interaccion cultural enriquecedoral.

La riqueza de tal diversidad cultural ha de encontrar, no obstante, una base constitutiva que
posibilite la configuracién de una identidad coltural europea. Marcelino Oreja encuentra en
tres elementos lz justificacién de dicha base comun: humanismo, diversidad y universalidad.
El humanismo que sirve de soporte a una comunidad de valores, cuya finalidad es la liberacion
del hombre de toda alienacién (tanto material como mental). La diversidad, que caracteriza y

I Utilizando ¢! ejemplo representativo de Gran Bretaiia, Jos enfoques educativos adoptados respecto
a los emigrantes han ido pasando, de un modelo asimilacionista, predominanie hasta los afios sesenla, ¥
que consistin en la absorcion de los diferentes grupos éicos y culturales en el criterio cultural dominanie
anglosajén; a un modelo integracionista, en los afios selenta, que pretendia la integracién de los emigrantes
medinnte «programas de educacién especials; para pasar en la actualidad a un modelo de pluralismo cultu-
ral, basado en Ja igualdad de oporunidades para ¢l desarrollo de los diferentes estilos culturales y religio-
s0s. En Husén y Opper: 1984, p. 137,
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enriquece ¢l proyecto europeo, y que requeriri el establecimiento de un buen equilibrio entre
avtonomia ¢ inerdependenciz, de acuerdo a la participacién armonizada de todos los entes sig-
nificativos {comunitarios, estatales, regionales, locales) en el ejercicio del poder. La universi-
dad, por su parte, no supone uniformidad, sino que se asienta sobre una concepcidn universal
de los derechos humanos, sobre 1a base del propio derecho a la diferencia (Oreja, 1987, pp. 43-
51). Como recoge Gonzalo Vizquez «hay continuidad entre unidad y pluralidad a través de la
diferenciacién».2

El Proyecto Europeo, como proyecto de confonnar, en relaciones pacificas y democriticas,
una identidad cultural supranacional, no ha encontrado el impulso necesario para configurarse,
hasta la segunda mitad de nuestro siglo. Y los factores de dicho impulso hemos de situarlos,
prioritariamente, en factores funcionates de naturaleza econémica, como recoge la propia de-
nominacidn de la «Comunidad Econdémica European. La necesidad de sobrevivir econdémica-
mente frente 2 la dura competencia de otros mercados (porteamericano, japonés. ..} con un su-
perior desarrollo tecnoldgico, marcard fa fuerza del impulso que hace emerger el Proyecto
Europea. Sustituir la confrontacién comercial por la cooperacién, con la creacién de un Merca-
do Unico a partir de 1993, serin pilares fundarmnentales de la Economia Comunitaria. Estos pi-
lares se asientan sobre razones objetivas de bien comtin, tales como ensanchar los espacios
econdmicos, mejorar la planificacién de inversiones y utilizacién de los recursos, necesidad de
alianzas para competir, para investigar, para enfrentar el desempleo...3.

Si bien Ja unidad europea comienza con medidas econdémicas, el propio desarrolle del Pro-
yecto ird demandando la necesidad de configurar medidas de politica social. La idea de hacer
una Europa de las mercancfas, sobre la base de un Mercado Libre, no se ajusts a la idea de su-
primir los desequilibrios entre las naciones europeas, sino que por ¢l contrarie podria agudizar
las diferencias econémicas y desigualdades sociales. Ante la Europa de las mercancias se ante-
pone lz idea de una Europa de las personas, de los ciudadanos. Frente a las necesidades econd-
micas, hay que anteponer los principios éticos de solidaridad y justicia, ¢n tanto conformado-
res de la propia identidad cultural europea. De ahl que en el Consejo Europeo de Hannover (27
y 28 de junio de 1988) se plantee que «La realizacién del Mercado Unico, no puede ser consi-
derada como un fin en si, porque persigue un objetivo tis amplio, que consiste en asegurar un
mdximo de bienestar para todos, de acuerdo con la tradicidn de progreso social inscrita en la
historia de Europa» {Landaburu 1989, p. 139). Como recoge Arroyo Llera: «Nacida con una fi-
nalidad econémica, la Comunidad ha buscado siempre unas sefias de identidad colectiva que
afianzaran los comunes intereses comerciales. Es evidente que aguélla no puede ser otra que el
patrimonio cultural» (1988, p.116).

1. Valores compartidos por la sociedad europea

La incorporacidn de la dimensidn social en el Proyecto Europeo se concretard en la configu-
racién de una Carta Comunitaria de los derechos Sociales Fundamentales para la Europa de los
Ciudadanos, que constituird una buena expresion de los valores compartidos por la Seciedad Eu-
ropea. Entre tales valores se reconoce el derecho, para todas las categor{as de la poblacién, a la

-

2 Virquez Gémez, G, 1983, p. 410. Este autor recoge como condiciones bdsicas para una sociedad
pluratista los siguientes: 1. Existencia de derechos universales para todos. 2. Existencia de comunidades
con valores propios. 3. Armonia cnire valores particulares y derechos universales, 4. Relacién positiva en-
tre comunidades diferenciadas. 5. Cada comunidad impulsa su propie desarrollo y el de fas demads, 6. Base
cultural para la identidad personal.

3 Los primeros resultados del programa FAST (Previsién y evaluacion en ¢l dmbilo de laciencia y la
tecnologia), aprobado en 1978, pusieron de mantfiesto, que «la atomizacién de esfuerzos y la compelencia
enire empresas europeas, que recurrian para ello a la importacién de tecnologfa americana y japonesa, ha-
bian conducido a la dependencia y a 1a crisis de la industria y de la tecnologin europeas. Arroyo Llera
1988, p. 115,
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proteccién social, a la educacién, al trabajo, a la salud, a la proteccidn de Iz vida privada, a la pro-
teccidn juridica y econdmica, a fa libre asociacion, a la proteccidén del medio ambiente, a la pre-
servacion del patrimonio cultural, a la supresién de cualquier forma de discriminacion, a una ju-
bilacién decente...

La aplicacién de esta politica socia) para todas las capas de la sociedad piantea importantes
retos y problemas para la Comunidad Europea, cuya resolucidn implicard, entre otras cosas,
una gestion eficaz y justa de los recursos, una clarificacién de objetivos prioritarios asi como
de principios generales de actuacion, una capacidad de adecuaci6n a las distinias realidades so-
ciales y culturales, y el establecimiento de fluidas vias de comunicacién y didlogo social, con
el fin de lograr un «espacio social cohesionado». La necesidad de este diflogo social es central,
parz el fin de poder articular medidas de cooperacion, que respondan a las necesidades de una
sociedad compleja, variada y en mutacién constante: asi como para el logro de un equilibrio
entre la adopeidn de normas comunes y el respeto a las diversidades.

A su vez, los problemas centriles que plantea el desarrollo de esie didlogo sociai se centra-
rin en tomo a la capacidad de reunir a los representantes de los sectores sociales mds significa-
tivos de una sociedad plural, asf como en 10rmo al modo de concretar el didlogo para que discu-
ria con efectividad?,

11. NECESIDAD DE UN PROYECTO EDLCATIVO EUROPEQ

La configuracién del Proyecto Europeo plantea la necesidad de adoptar medidas en tomo a
un proyecto europeo de educacidén, asentado sobre unos valores compartidos, y un auténtico
didlogo intercultural®,

En realidad no existe una politica comun en el campo de Ia educacion, aunque desde la dé-
cada de los setenta se iniciaron las propuestas comunitarias en materia de formacion profesio-
nal, imbito educativo en el que la comunidad tiene competencias supranacionales. Varias razo-
nes explican que dicho dmbito fuera el primero en despertar el acuerdo comunitario: ta
necesidad de responder a las exigencias del mercado de trabajo, asi como de enfrentar la crisis
econdmica y el desempleo, exigia readaptar Ja mano de obra con una mejor formacién profe-
sional.

Por otra parte, la compelencia tecnoldgica, y su aplicacién al sistema productivo, ha de-
mandado la necesidad de coordinar los esfuerzos comunitarios, impulsando el trabajo conjunto
en materia de investigacion y ensefianza superior.

En la actualidad, la coordinacién de las acciones comunitarias, en materia de educacién,
para el perfodo 1989-1992, van orientadas a mejorar la educacién bésica y profesional, contri-
buyendo desde los sistemas educativos a la realizacion del Mercado Interior, a la integracidn
de la educacién en todos los campos de la vida econémica, y al fomento de 1a educacién multi-
cultural, intentando reducir las diferencias regionales y reforzar la cohesién econdmica y social
(Calzada y Gutiérrez, 1989, pp. 52-61). Para reforzar este proyecto se insistird en la necesidad

4 El marco en el que se inscribe la Unién Europea se halla recogido en ¢l Acta Unica Europea, fir-
mada en Luxemburgo en febrero de 1986. Dicha Acta recoge los grandes capitulos acerca de: reglamento
por el que se regird ¢l Consejo Europeo; de los ciudadanos; politica de cohesidn econémica y social basa-
da en ¢! diflogo social; nuevas politicas de investigacién y desarrollo tecnolégico y del medio ambiente;
cooperacién en materia de polftica exterior... LActe unigue Europeen. (Instituto de Estudios Europeos 1987,
Ed. de {a Universidad de Bruselas}),

3 De acuerdo con J.A. Ibfiiez-Martin, la configuracién de un proyecto educativo para un pluralismo
social debe implicar: 1. Favorecer el intercambio y 1a comunicacidn que haga posible un conoccimiento
mutuo, mis alld de «estereotiposs. 2. Ayudar al manienimiento de la cohesidn social, huyendo de todo sec-
tarisma. 3. Contribuir a consolidar un ideal colectivo, que pueda mantener la cohesi6n social, (Thifiez Mar-
tin, 1983, pp. 388-389).
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de promover el intercambio de experiencias entre alumnos, profesores y especialistas en edu-
cacién, reforzar la elaboracidn de material pedagégico europeo, asi como propuestas en el
campo de la formacién del profesorado®,

La Comunidad Europea, para avanzar en el desarrollo cientffico y tecnoldgico, precisa uti-
lizar adecuadamente sus recursos intelectuales, estableciendo vias para que sus mejores inves-
tigadores no tengan que completar sus estudios en los Estados Unidos. En este sentido hay que
tomar conciencia de que la movilidad de los estudiantes e investigadores dentro de la C.E. no
ha encontrado, hasta hace pocos afios, grandes facilidades. Razones de ello derivan de una con-
cepcion excesivamente nacionalista de los sistemas educativos europeos, que dificulta el reco-
nocimiento de diplomas?, lo cual unido a la problemadtica del lenguaje y las pocas facilidades
para la movilidad, entorpece la libre circulacién de personas y servicios, asi como la coordina-
cién de estudios, trabajos e investigaciones. En la Conferencia de Siena (1990) acerca de los
retos de l1a ensefianza superior en Europa para el afio 2000, Hainrich Sejdel, presidente de la
Conferencia de Rectores Europeos, sintetizé la postura de la reunién en base a la propuesta de
creacion de una «futura Universidad federal europea», cuyo objetivo final serfa la implanta-
cion de licenciaturas europeas: y Juan Rojo hablé de Ja creacion de un distrito inico que garan-
tice la plena movilidad estudiantil {Comunidad Escolar, 21 de nov. de 1990, p. 17).

IIE. PRESUPUESTOS TELEOLOGICOS PARA UNA EDUCACION sEUROPE[STA»

1. Acerca de la finalidad de una educacién «europeista»

El problema de la finalidad educativa constituye un tema prioritario en Ja reflexion teérica
sobre educacidn, ya que es lo que otorga justificacién y direccionalidad a la intervencion for-
mativa. Bajo todo planteamiento educalivo subyacen importantes presupuestos valorativos
acerca de modelos ideales de hombre, sociedad y vida humana, dependientes de concepciones
socio-hist6ricas, que marcan el sentido y complejidad de la finalidad educativa.

Una finalidad general, compartida por cualquier sistema educativo comunitario consiste en
la preparacién de los jévenes para la vida social y laboral; lo cual implica tomar conciencia de
estar asumiendo una perspectiva temporal lejana (Husén, 1989, p. 9), en la medida en que los
escolares de hoy se integrardn en la vida profesional varios afios més tarde. Este hecho, unido a
la naturaleza cambiante de nuesira sociedad, y a los dificiles problemas que la aquejan, planiea
la necesidad de adoptar una perspectiva de educacién proactiva, no meramente reactiva, capaz
no sélo de adaptarse reactivamente a las exigencias actuales, sino también de anticipar proacti-
vamente respuestas de cambio para una sociedad futura mejor. Como ya plantearon Botkin y
cols, en el famoso informe al Club de Roma (1979), las complejas y cambiantes condiciones
de nuestra civilizacién plantean el desafio de preparar sujetos con capacidad de anticipar pro-
blemas y soluciones, reclamando la necesidad de potenciar aprendizajes, no sélo adaptativos
(indispensables para el funcionamiento y estabilidad de cualquier sociedad) sino anticipativos,

6 En junio de 1986, la Comisién Colombo, creada por ¢l Consejo de Europa con el fin de definir las
grandes orientaciones de la cooperacién europea, present6 un informe en el que planteaba ta necesidad de
desarrollar la dimensidn europea de la ensefianza, orientada a promover el reconocimiento reciproco de di-
plomas, fomentando unn mayor movilidad de profesores y estudiantes, as{ como una mayor cooperacitn
entre los centros de formacién. Oreja: 1987, p. 189,

Para 1odo ello se estdn desarrollando algunos programas (EURYDICE, ARION, COMETT, ERASMUS,
LINGUA, TEMPUS...), aunque todavia queda mucho por hacer.

7 A este respecto, el ministro espaiiol Javier Solana planiea la necesidad de avanzar en la consecu-
cién del «pasaporte educativo europeo», buscando una répida solucién al reconocimiento mutuo de titulos
profesionales» (Calzada y Guiiérrez, 1989, p. 16).
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entendiendo que «la esencia de la anticipacién radica en seleccionar acontecimientos deseables
y tratar de afcanzarlos, en eludir acontecimientos no deseados o potencialmente catastroficos y
en crear nuevas altermativas» (p. 35).

1.1 Convergencia de educacion y formacion

La concepeidn de ba educacién como preparacién para la vida social y laboral responde a la
filosofia del Proyecto Europeo, orientada a que Europa mantenga la competitividad en el mer-
cado laboral. La demanda de preparar para la vida laboral ha hecho cuestionar la tradicional
separacién entre educacién y trabajo. De hecho, como recoge el informe de la Unesco (1990),
entre las medidas adoptadas por los paises desarrollados respecto a la evolucidn de los conteni-
dos de la ensefiznza no universitaria, figura la «reintroduccién del trabajo como objeto de estu-
dio y como préctica en el propio seno de la ensefianza general... por medio de la frecuentacién
precoz de los lugares de produccion y por el estudio de la tecnologiax» (p. 68).

Existe en la actualidad una amplia tendencia a vincular educacidn y trabajo, a través del es-
tablecimiento de convenios de formacién con empresas. Con ello se pretende permitir a los j6-
venes, de 14 afios en adelante, la oportunidad de realizar aprendizajes en el mundo del trabajo,
con el fin de potenciar la relevancia del proceso educativo y desarrotlar competencias propias
del mundo laboral (resolucién de problemas, habilidades de comunicacién, capacidad de lide-
razgo, trabajo en equipo, iniciativa personal...). Competencias que requerirdn un sistema de
evaluacion diferente al tradicional examen final, y que deberdn ser certificadas mediante la ob-
servacitn continuada de la prictica del alumno en el contexio adecuado (Johnston, 1989, p. 8).

La posibilidad de libre circulacién de trabajadores, que traerd consigo la implantacién del
Mercado Unico Europeo, exige ir adecuando los Planes de Formacidn a las necesidades de di-
cho mercado. Tal es el propésito, en nuestro pais, del Plan Nacional de Formacién e Insercion
Profesional (F.I.P.) para los préximos afios, con el que se pretende dar respuesta a las nuevas
necesidades de formacién y empleo del sistema productivo, mediante un «observatorio perma-
nente de la evolucién de las ocupaciones», asf como mejorar la calidad de la formacién me-
diante a realizacidn de pricticas profesionales en empresas y centros de formacién debida-
mente dotados (Comunidad Escolar, 1991a).

La convergencia entre el mundo escolar y laboral, dentro del Espacio Europeo, deberfa
atender a una utilizacién productiva de las nuevas tecnologias de la informacién. En este sen-
tido, seria deseable una cooperacién entre 1a industria, los centros de ensefianza y las organi-
zaciones internacionales, con el fin de articular una utilizacién de los recursos disponibles, asi
como programas conjuntos de investigacion y desarrollos.

La preparacion para la vida laboral ha de atender a las caracteristicas que determinan el
presente y futuro de la misma. Torsten Husén (1989, p. 10) clasifica las fuerzas que repercuti-
rin en el mercado de trabajo en tres apartados: 1. Alta tecnologfa {informatizacién, biotecnolo-
gia y nuevos sistemas de comunicacién). 2. Competencia de mercados (intermacional € interre-
gional). 3, Formas participativas de organizacién del trabajo. Gran parte de los importantes
cambios producidos en las condiciones de vida y desarrollo laboral, se han derivado de la inno-
vacién tecnolégica, v de las nuevas técnicas de gestién empresarial (OIT, 1987).

2. Objetivos fundamentales para una educacion «europeista»

La integracién de las politicas educativas en el dmbito de la C.E., tema sobre el que ha ver-
sado el VI Férum Europeo de Administradores de la Educacién, celebrado en los dias 9 al 16
de noviembre de 1991 en Sitges, bajo el patracinio de la Genermlitat de Cataluiia y el MLE.C,,

% Muchos de los programas comunitarios estdn relacionados con el desarrollo tecnoldgico. Basta
pensar en los programas ESPRIT (tecnologfas de la informacién), RACE (telecomunicaciones), BRITE
{(1ecnologfas industriales), FAST (relaciones entre tecnologias, empleo y trabajo), EUROTECNET (expe-
riencias piloto en el campo de las nuevas tecnologias)...
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requiete la conjugacién de criterios de unidad y diversidad, gue hagan justicia al proyecto y la
realidad de Europa. Una de las conclusiones de este Férum ha sido el reconocimiento de la ne-
cesidad de uniformidad en los objetivos educativos de los pafses de Europa, respetando at mis-
mo tiempo la pluralidad en los medios para su consecucién. Con ello se pretende promover un
Proyecto Educativo para una Europa Unida, al tiempo que garantizar ta adaptacién a las reali-
dades multiculturales que la conforman (Comunidad Escolar, 1991 b, p. 9; Garcla Garrido,
1989; Pratte, 1981...).

Atendiendo a las caracter{sticas de la vida social y laboral que conforma el Proyecto Euro-
peo, pademos derivar algunas implicaciones respecto al tipo de competencias que serd impor-
tante adquieran los alumnos, y que constituirdn objetivos fundamentales a conseguir, en el
marco de una educacién «europeista»,

2.1. Aprender a aprender

Desde los planteamientos de J. Dewey se derivaba ya como finalidad educativa ef ideal del
crecimiento hacia la independencia y el autocontrol, potenciando lo que Dewey denominaba
buenos hibitos de pensar; que capacitan al sujelo para aprender a aprender, aprender a descu-
brir, aprender a vsar el conocimiento... Estos planteamientos han ido cobrando especial rele-
vancia conforme ha avanzado el desarrollo cientifico y tecnolégico, La ciencia avanza tan de-
prisu que muchos principios tradicionalmente considerados como vilidos se han vuelto
obsoletos. Por otra parte, el caudal de conocimientos se ha dilatado de forma tan exiensa que
resulta dificil su interiorizacién y manejo, a no ser que se realice auxiliado de los poderosos
procesadores electrénicos de informacidn. Asimismo, ello plantea serias dificultades a la hora
de seleccionar los contenidos configuradores de un disefio curricular.

Los cambios a los que se ve sometida la vida social y laboral, derivados del progreso cien-
lifico y tecnoldgico, plantean la necesidad de estar actualizando constantemente la formacién
inicial recibida; enfatizando la importancia de la Formacidn PermanenteS. Como recogen Es-
teve y Vera (1989, p. 19), la «tendencia més clara en las exigencias de los pafses desarrollados
de Europa, ante Iz educacién para el trabajo, es la demanda de unos mayores niveles de forma-
cién y la concepcién de ésta como una actividad permanentes».

De acuerdo con T. Husén vivimos en una sociedad del aprendizaje, en la que la formacién
inicial recibida es s6lo el comienzo, y el resto de la vida profesional serd para la mayorfa de los
ciudadanos una experiencia formativa de aprendizaje continuo (Husén, 1988). En esta socie-
dad del aprendizaje, el concepto de educacién ha desbordado 1a idea de educacién escolar (for-
mal) pira extenderse a cualquier dmbito (no formal, informal), y periodo evolutivo en el que
acontezcan procesos de aprendizaje. Asimismo, las fuentes de saber han desbordado al ense-
fiante, manual o programa, para incluir una multitud de medios de comunicacién y avances
tecnoldgicos (informdtica, microelectrénica...).

Progresivamente va imponiéndose como objetivo educativo la adquisicién de habilidades
para utilizar y descubrir conocimiento, en lugar de almacenarlo y memorizarlo. Concluimos
con ello, que una de las competencias fundamentales que precisa el ciudadano actual para de-
senvolverse en ¢l seno de una sociedad compleja, expuesta 2 continuos cambios, es la capaci-
dad para adquirir conocimiento por sf mismo. Esta competencia ha de permitirle anticipar y re-
solver problemas, recoger y tratar informacién, actealizar y mejorar su cualificacién,
enfrentarse creativamente a los cambios situacionales, incluso de ocupacién.

9 Eneste sentido, dentro del Proyecto Europeo podemos prever el desarrotlo de un mercado europeo
del perfeccionamiento profesional, basado en la aplicacién de las nuevas tecnologias de la informacién y
nuevos medios de formacidn (piénsese como ej. ¢n el programa comunitario DELTA (programa de inves-
tigacion y desarrollo de sistemas de aprendizaje multimedios), o en los programas de televisién via satéli-
te, con cobertura comunitaria.. . ).
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2.2. Competencia para la comunicacion y para el trabaje en equipo

La integracién de la dimension europea en los proyectos educativos, requiere del desarro-
lle de otra competencia inefudible: la capacidad para la comunicacion y para el trabajo en equi-
po, dada la creciente necesidad de intercambios y proyectos de trabajo en comuin.

La configuracion de un Proyecto Europeo de Educacién implica conceder en los planes de
estudio una mayor importancia a la adquisicién de lenguas extranjeras, al desarrollo de habili-
dades de comunicacién, de trabajo en equipo, asi como a la adquisicién de contenidos comuni-
tarios (historia y caracteristicas de la cultura europea) que penmitan ir reforzando la identidad
europei. Asimismo serd importante ofrecer medios y ayudas para la movilidad e intercambio
de sujetos y servicios. Gracias a ello se hard posible el conocimiento de las diferencias, la ex-
periencia de compartir valores y preocupaciones, €l intercambio de experiencias como enni-
quecimiento mutuo, a través de todo lo cual se nutre la configuracién de una identidad co-
mint?,

En este sentido podemos prever un cambio del tipo de movilidad tradicionalmente existen-
te entre los pafses de la C.E. No se tratard tanto de las cldsicas migraciones de mano de obra
barata, como del intercambio fluido de profesionales cualificados, dentro del contexto laboral,
asf como de estudiantes y profesores, dentro del contexto educativo. Los programas ERAS-
MUS (formaciones internacionales), COMETT (intercambios universidades-empresas), YES
para EUROPA (intercambio de jévenes) constituyen un clare ejemplo de dicha movilidad.

La importancia que cobra la capacidad para la comunicacién y para el trabajo en equipo
queda resaltada si analizamos las competencias que demanda la organizacidn de la vida social
y laboral, que tiende progresivamente a una superacion de los modelos jerdrquicos, por mode-
los participativos. En los modelos laborales jerdrquicos, el trabajador se limita a cumplir 6rde-
nes y reproducir rutinas, sin derecho a participar, con su opinidn e inictativa, en la toma de de-
cisiones relativas al desarrollo de su empresa. El avance tecnoldgico va reduciendo
progresivamente las tareas mecinicas y rutinarias, y en su lugar, al trabajador le son demanda-
das tareas més creativas, que requieren una mayor formacién. Por otra parte, el trabajador pre-
senta unos niveles de formacién cada vez mds cualificados, que desde el modelo de organiza-
cion jerdrquica tienden a ser desaprovechados. Las experiencias de organizacién participativas
demuestran, por su parte, una mayor productividad y eficiencia, al permitir la participacién de
los trabajadores en el tratamiento de los problemas de 1a empresa, y reforzar su iniciativa par
la biisqueda de soluciones.

El sistema participativo de organizacion reclama en los trabajadores capacidad para la co-
municacién y para el trabajo en equipo. Competencias que en la configuracién del Proyecto
Europeo cobran, como hemos resaltado, una relevancia primordial,

2.3. Conciencia critica y ética

Otro de los objetivos centrales que debe atender un Proyecto Europeo de Educacién es el
desarrollo de una conciencia critica y €tica, que permita el mantenimiento de los valores com-
partidos por la «Europa de los ciudadanos».

Problemas tan graves como las guerras, que estdn dejando patentes sus devastadores efec-
tos incluso dentro del territorio europeo, al que no hace mucho considerdbamos libre de tal
amenaza; los grandes peligros para el mantenimiento de la paz, los cruciales problemas ecols-
gicos, la dramdtica pervivencia de desigualdades sociales (hambre, miseria...)..., demandan
que un Proyecto Europec de Educacién integre el desarrollo de ciudadanos criticos y éticos,
como uno de sus principales objetivos. La Educacién Moral y Civica ha de cobrar, par ello,

!0 El objetivo de la «Europa de los ciudadanos» no ¢s posible si no se integra la dimensién europea, a
través del conocimiento mutuo, en todos los dmbitos, y especialmente en el campe educativo. Como reco-
gen Calzada y Gutiérrez, «el Consejo de Europa, en la declaracidn hecha en Fontaineblau en junio de
1984, subrayd la necesidad de un mejor conocimiento sobre la historia v 1a cultura europeas a fin de pro-
mover una concicncia europeax, (Calzada y Guliérrez 1989, p, 218),
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una mayor relevancia, intentando fomentar una conciencia ética que permita una progresiva
liberaci6n de las injusticias sociales, y una reflexién critica acerca de la realidad, y acerca de
los riesgos sociales y ecoldgicos inaceptables, que pueden tener ciertos avances de la ciencia
y de la tecnologfa.

La velocidad del progreso tecnolégico ha traido consigo un aumento de riesgos ecoldgicos,
con un crectente desequilibrio derivado de Ja contaminacion del aire, del suelo, del agua, de 1a
destruccién de bosques y animales, crecientes enfermedades ambientales (alergias, por ej.)...
La educacién tiene aqui una funcién esencial que realizar para que los seres humanos desarro-
llen un pensamiento critico, capaz de adecuar 1a 1écnica a la vida humana, en lugar de tener que
adaptar ésta al desarrollo tecnolégico. En este sentido es necesario construir un sistema de edu-
cacién tecnolégica bdsica, «que permita al hombre de la sociedad futura comprender los fend-
menos de la innovacién y del desarrollo tecnoldgico ordendndolos hacia el servicio de una
condicién humana progresivamente mds justa, participativa, ordenada v, en dltima instancia,
mis libre» (Vdzquez, 1987, p. 15-16; Garcia Carrasco, 1989...).

Por otra parte, atendiendo al importante influjo que cobran los medios de comunicacién, en
tanto agentes culturales, es necesario favorecer en los ciudadanos el desarrollo de una concien-
cia critica y ética acercu de las informaciones y valores que tales medios transmiten y refuer-
zan. En nuestra época, los medios de comunicactén social llegan a ser, de acuerdo con el pro-
fesor Sanvicens (1983, p. 75), «absorbentes, presionantes, determinativos de muchas
manifestaciones y actitudes, cooperantes o coadyuvanies en las conductas de hombres, de gru-
pos y de pueblos, contribuyendo en buena parte a su realizacién, en varios érdenes, o a su alje-
nacidn»,

En este sentido opina A. Sicinski, que un problema central, en muchos pafses, es la ausen-
cia de relaciones entre la escuela y los medios de comunicacion, que se concreta por un lado,
en que los medios de comunicacién se rigen por criterios de eficacia econémica o politica, pe-
ro no educativa: y por otro en que las escuelas no se benefician de los conocimientos vehicula-
dos por tales medios, y no introducen en sus programas ninguna interpretacién del mensaje que
aquélios transmiten'!. Entre las exigencias curriculares del futuro inmediato, J. Sarramona
(1989, p. 40) plantea la necesidad de desarrollar el espiritu critico como solucién superadora
de las tendencias alienantes de la sociedad masificada por el consumo y la propagandax.

En la opini6n de J. Schweitzer es necesario integrar la dimensién ética en la educacion,
tanto general como profesional, incluyendo en tal dimensidn «las cuestiones de 1a bisqueda de
sentido mediante el trabajo y el tiempo libre, mediante 1a promocién de la creatividad y comu-
nicacién y mediante Ia dignidad humana y la autorrealizacién» (Schweitzer, 1989, p. 36; Puig
Rovira y Martinez Martin, 1989; Sosa, 1990...).

2.4. Comportamiento autorregilado v solidario

La configuracién de un Proyecto Europeo de Educacion requiere encontrar el equilibrio
entre la deseada unidad y la imprescindible diversidad. La superaci6n de tal reto, estimamos,
ha de venir de 1a mano del fomento equilibrado entre 1a autonomia y la solidaridad de las di-
versas comunidades. Es por ello, que otro de los objetivos centrales que planteamos, para una
educaci6n europeisia, es el desarrollo del comportamiento autorregulado y solidario.

El comportamiento autorregulado se asienta sobre el desarrollo de la iniciativa y la autono-
mia. Esta actividad autodirigida es categorizada como actividad que descansa sobre el interés
por alcanzar un objetive determinado, y consiste en la autoestructuracién del procedimiento
mis adecuado para su consecucién. Fomentando tal actividad se potencia asimismo la progre-
siva liberacién del individuo, y las comunidades, de los controles externos, para reforzar la

1 «Los educadores no parecen comprender que en el mundo actual, con sus poderosos medios de in-
formacién, sus ordenadores, sus calculadoras, etc... los curricula deberfan tender menos a dar a los alum-
nos conecimientos ficticos que a hacerles capaces de buscar eficazmente la informacién que necesitan y
utilizarla convenientemente». (Sicinski, 1990, p. 237).
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confianza en su capacidad de autodeterminacidn y fortalecer las experiencias de libertad y res-
ponsabilidad.

Potenciar la actividad autorregulada no significa, sin embargo, dejar abieria 1a puerta para
el comportamiento andrquico; sino establecer las pautas educativas necesarias pars que vayan
generindose los controles internos requeridos para un autogobierna, no necesitado de constric-
ciones externas.

El fomento de 1a conducta autorregulada ha de ir unido al fomento de la conducta solidaria,
favoreciendo su integracién en ¢l seno de equipos de trabajo basados en relaciones de ayuda y
apoyo reclprocos, y orientados al logro de un bien comiin. La apuesta por la solidaridad y la
cooperacién, en lugar del individualismo, aun en el contexto de una sociedad competitiva, sub-
yace al propio planteamiento del Proyecto Europeo.

Con los avances del conocimiento psicopedagdgico, y 1a evolucién de la sociedad, se hace
progresivamente mds patente la necesidad de replantear los objetivos educativos en términos
de potenciar la actividad autorreguladora y solidaria del sujeto, como forra mds adecuada pa-
ra favorecer su desarrollo integral, no sélo intelectual sino también afectivo y social. La précti-
ca del comportamiento sutorregulado, en la cooperacién solidaria con los demds, contribuye a
la formacién integral de 1a persona, ¢n el sentido de que no sélo forialece sus poderes intelec-
tuales, sino que también enriquece su desarrollo afectivo, proporcionando confianza en su ca-
pacidad resolutiva, asi como su desarrollo social, al favorecer la comunicacién y confianza en
los demds.

En el Proyecto Europeo, el modelo ideal de hombre educado requiere la configuracién de
una personalidad capaz de adaptarse y anticiparse a situaciones de cambio y problemas nove-
dosos; al tiempo que pueda contribuir a la mejora social mediante su iniciativa, conciencia cri-
tica y ética, y capacidad de trabajo en equipo. Tedo ello configura un campo de presupuestos
vatorativos que sustentan el planteamiento de una pedagogfa de la autonomfa y la solidaridad.
Coincidiendo con M. Martinez, para los préximos afios, se tratard de «abordar la accién peda-
gégica desde una perspectiva que enfatiza... un cambio metodolégico... capaz de integrar los
métodos de ensefar a pensar, las actuales tecnologias de la informacién, documentacién y co-
municacién, y las técnicas que favorecen la educacion moral y el aprendizaje de habilidades
sociales en la dindmica habitual del aula como objetivos fundamentales de la educacifn»
(Martinez, 1989, p. 79).
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