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“El lema con el que
estoy arrancando
ya en mis
ponencias actuales
es Bibliotecas,
bibliotecarios
motores para el
cambio”

Son varias las entrevistas que desde Mi Biblioteca le hemos hecho
a Gloria Pérez-Salmeron. En su ya mas que consolidada trayectoria
profesional, Gloria ha desemperiado (y sigue desempenando) diferentes
cargos de responsabilidad en el mundo de las bibliotecas y desde
nuestra revista hemos ido siguiendo, aio a aiio, esa escalada imparable.
Ahora, como Presidenta Electa de la IFLA, Gloria vuelve a recibirnos
y atendernos con la amabilidad y humildad que la caracteriza como
persona y como bibliotecaria.




ara empezar me gustaria agradecer a la re-

vista Mi Biblioteca su interés en conocer mas

sobre la Federacién Internacional de Asocia-
ciones de Bibliotecarios y Bibliotecas (IFLA) y por
brindarme con esta entrevista la oportunidad de ex-
plicar algunos ejes en los que pivota el trabajo que
estoy realizando en calidad de Presidenta Electa.

{Qué se siente al ser presidenta de la IFLA?

¢Cémo te lo explicaria? Es un sentimiento con mati-
ces, siento el peso de la responsabilidad que conlle-
va el presidir una organizacion internacional que es
la voz global de las bibliotecas porque representa
a las asociaciones de bibliotecarios y bibliotecas de
mas de ciento cincuenta paises, también orgullo,
por el honor de haber sido elegida con el ochenta
y un por ciento de los votos en las elecciones gene-
rales a la Presidencia en 2015 y una immesa alegria
y motivacién sabiendo que puedo participar activa-
mente en las politicas bibliotecarias y de acceso a la
informacién de alcance mundial.

Como presidenta electa, ;cual es su principal fun-
cion?

Como sabes, el proceso de elecciones en la Federa-
cién Internacional de Asociaciones de Bibliotecarios
y Bibliotecas establece que la persona elegida para
obstentar la presidencia pase dos afios compar-
tiendo el trabajo y de “aprendiz” de la Presidencia.
Como Presidenta Electa soy miembro de la Junta
de Gobierno, del Comité Ejecutivo, del Comité Pro-
fesional y fidecomisaria de la Fundacién Stichting
IFLA Foundation. Formar parte de los drganos de
gobierno de IFLA conlleva una ocupada agenda de
reuniones a lo largo del afio. Ademas, represento
a la Presidenta por delegacién de la misma en con-
ferencias, seminarios y reuniones con organismos
internacionales en muchos lugares del mundo.

Y mientras tanto voy afinando y elaborando mi pro-
grama para mi mandato como presidenta. El lema
con el que estoy arrancando ya en mis ponencias
actuales es: ‘“Bibliotecas, bibliotecarios motores
para el cambio”. Me apoyo en la idea de que las
bibliotecas pueden cambiar a sus comunidades, a
la ciudania, facilitando el acceso a la informacién
para adquirir conocimiento y alcanzar su desarrollo
como individuos contribuyendo al desarrollo soste-
nible.

{Cémo cree que puede aprovechar su dilatada ex-
periencia profesional para poner en marcha nue-
vas iniciativas desde IFLA?

Pues influyendo en las peticiones de IFLA, por ejem-
plo, una muy vistosa, a través del ECOSOC, Consejo
Econdmico y Social de las Naciones Unidas, hemos
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conseguido que el acceso a la informacidn sea uno
de los indicadores de los objetivos de la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible de la ONU, con-
cretamente el 16.10 que se refiere a “Garantizar el
acceso publico a la informacidn y proteger las liber-
tades fundamentales, de conformidad con las leyes
nacionales y los acuerdos Internacionales”.

“Me apoyo en la idea de que
las bibliotecas pueden cambiar
a sus comunidades, a la
ciudania”

O bien impulsando desde el plan estratégico de la
Federacidn 2016-2021 iniciativas que van a ser des-
plegadas entre 2016 y 2017 y que estoy coordinan-
do porque me siento muy identificada, una sobre el
cambio de mentalidad de los profesionales, y la otra
orientada al fortalecimiento de las bibliotecas publi-
cas en todas las regiones del mundo.

El llevar tantos afios trabajando en bibliotecas, mi
paso por la Biblioteca Nacional de Espafia, impul-
sando un par de leyes de gran calado en el sector
y mi participacion en el activismo asociativo profe-
sional a nivel nacional, europeo e internacional me
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proporciona distintas perspectivas, creo que muy
necesarias para plantear propuestas concretas que
nos permitan trabajar una estrategia realista y al-
canzable. Quiero decir con acciones claras, progra-
madas en el tiempo, con indicadores de gestién e
intimamente asociadas al plan estratégico general
de la Federacion.

¢Cuales son las principales lineas de actuacion para
los préximos anos?

Hemos propuesto cuatro iniciativas claves orienta-
das a las siguientes lineas de actuacidn:

Las bibliotecas en la sociedad.

La informacidn y el conocimiento.

El Patrimonio cultural.

La creacidn de capacidades entre los profesio-
nales.

P

Para alcanzar estas lineas son varios los programas
que estamos desarrollando, a continuacién destaco
unos cuantos.

e ElPrograma Internacional de Liderazgo, disefia-
do para incrementar el grupo de profesionales
lideres que puedan representar eficazmente al
sector bibliotecario en el entorno internacio-
nal, asi como desarrollar lideres dentro de la
propia IFLA.

e La promocidn de la lectura y la alfabetizacion
como un requisito esencial para la participacion

activa en la sociedad a través del acceso a la infor-
macién en cualquier formato.

Actualizacién del Informe de Tendencias de la
IFLA, algunos titulares estardn disponibles duran-
te el 2016 para presentar su totalidad en agosto
de 2017.

Promover las normas de la IFLA para apoyar a las
bibliotecas en la prestacién de servicios a sus co-
munidades.

En relacién al copyright, abogar por un marco de
derechos de autor equitativo.

Participacion en los foros del gobierno de internet.
La influencia en el futuro del gobierno de internet.
El establecimiento de la red de Centros de preser-
vacién y conservacion (PAC) como centros de co-
nocimientos fundamentales para la salvaguardia
del patrimonio cultural documental a nivel mun-
dial.

La preservacién del patrimonio documental a tra-
vés del Registro de Reduccién de Desastres.

La promocién de las bibliotecas dentro del pro-
grama de las Naciones Unidas para el Desarrollo
Sostenible 2030.

Programa de Incidencia Internacional (Internatio-
nal Advocacy Program) “advocacy”.

Programa de Fotalecimiento de las Asociaciones
de Bibliotecas, conocido por BSLA, Building Strong
Library Associations.

Y finalmente el fortalecimiento de la IFLA median-
te la construccién de capacidades y la participa-
cién regional y sectorial a través de nuestras ac-

tividades.
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Siendo la primera presidenta de habla hispana, ;cémo
cree que podrian ser las préximas actuaciones para
motivar a bibliotecarios y asociaciones hispanoha-
blantes?

Ya nos hemos puesto en marcha organizandonos des-
de el CAUCUS Hispano de IFLA, que preside FESABID
y que auna a todos los miembros de habla hispana de
la Federacién y de forma transversal con IFLALAC, la
Seccién de la Regidn de Latino America y el Caribe en
colaboracién con la Seccién MLAS, Management of Li-
braries Associations vamos a realizar un taller para el
fortalecimiento de las asociaciones de LAC el préximo
mes de abril. En el que analizaremos conjuntamente
la realidad de nuestro colectivo y estableceremos una
propuesta de actuacién para el futuro immediato.

Tanto en Espafia como en la Regién LAC no necesita-
mos solo palabras, necesitamos un plan estratégico
que inspirado en la estrategia de la IFLA nos ayude a
cambiar la mentalidad de los bibliotecarios con la idea
de que puedan influenciar en los politicos locales para
que estos vean las bibliotecas como una inversién para
la sociedad, a las bibliotecas como motores de cambio.

({Cémo compagina su nuevo cargo en IFLA con su vida
familiar, en otro pais?

Las oficinas centrales de la IFLA estdn en La Haya, en
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la sede principal de la Biblioteca Nacional de Holanda
quien nos acoge muy generosamente cediéndonos el
espacio necesario para llevar a cabo nuestra gestion
del dia a dia. Alli se celebran las reuniones de la Junta
de Gobierno del Comité Ejecutivo y de los demds comi-
tés de gestidn y allime desplazo cada vez que tenemos
convocatoria presencial.

“lanto en Espaiia como en la
Region LAC no necesitamos
solo palabras, necesitamos un
plan estratégico”™

Pero sigo viviendo en Badalona, mi ciudad, trabajando
en la Diputacidon de Barcelona en la Gerencia de Biblio-
tecas. Y por supuesto, conectdndome muy a menudo
no solo con la IFLA en La Haya, sino con todos los pro-
fesionales que requieren mi atencién desde los sitios
mas remotos de los cinco continentes. Las tecnologias
y las herramientas sociales nos facilitan la comunica-
cién y son muchas mas las reuniones virtuales que
mantenemos, yo diria que cuatro de cada cinco.

iVivimos en una sociedad de la informacién y comuni-
cacion global! k

Breve curriculo de GLORIA PEREZ-SALMERON

Licenciada en Documentacidon y Diplomada en Biblioteconomia y Documentacion,
Gldria Pérez-Salmerdn siempre ha estado vinculada a las bibliotecas en diferentes
niveles, desde el mas cercano a los usuarios en bibliotecas publicas hasta la posi-
cién mas alta ejerciendo puestos de gran responsabilidad como la direccién de la

Biblioteca Nacional de Espafa (2010-2013). En la actualidad, trabaja como asesora
técnica en la Gerencia de Bibliotecas de la Diputacién de Barcelona (DIBA), preside
la Federacidn Espanola de Sociedades de Archivistica, Biblioteconomia, Documenta-
cién y Museistica (FESABID) y es Presidenta Electa de la Federacidn Internacional
de Bibliotecas e Instituciones (IFLA). Gloria ha sido también miembro del Comité
Ejecutivo y Vicepresidenta del European Bureau of Library Information and Docu-
mentation Associations (EBLIDA).
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Ficha técnica

motivar a bibliotecarios y a asociaciones profesionales.

TIiTULO: “El lema con el que estoy arrancando ya en mis ponencias actuales es Bibliotecas, bibliotecarios motores para el cambio”.
Entrevista a Gloria Pérez-Salmerdn, presidenta electa de la IFLA.

RESUMEN: En esta entrevista, Gloria Pérez-Salmerdn, Presidenta Electa de la IFLA, nos explica cudles son sus funciones en este
nuevo cargo, cuales son las principales lineas de actuacién de IFLA en los préximos afios o cudles son las préximas acciones para

MATERIAS: Pérez-Salmerdn, Gloria [ IFLA / Bibliotecarios [ Entrevistas.
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