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“PROMOVER Y GENERAR COMPETENCIAS DIGITALES EN LOS PROFESIONALES DE LA SALUD”.

imwnrslal ol Plinwt

Fernandez- Lugue AM. (1) Jiménez -Botello LC. {2) Vazquez- Herrera E. (3)Torres- Diaz A. (4) Del Rio-Urenda S. (5)
Universidad de Salamanca. Biblioteca Virtual del Hospital de la Axarquia (1) Red PHAROS, CDMX, México (2) Universidad del Noreste, Tampico, Tamaulipas, México (3)
Hospital Provincial de Malaga (4) Universidad de Malaga y Distrito Sanitario Malaga (5)

INTRODUCCION. Esta propuesta se fundamenta, en la premisa del Ministerio de Educacion del Gobierno de Espana, la Union Europea y la UNESCO, donde
afirma que, la mayoria del personal de Salud debe reforzar sus habilidades digitales de consulta para mejorar sus buenas practicas.

OBJETIVO. Contribuir a la mejora de las competencias digitales de los profesionales de la salud, fomentando su aprendizaje a través de la seleccion,
utilizacion y diseminacién de los recursos educativos abiertos (REAs) en temas de salud y asi poder aplicar este conocimiento en beneficio de los
pacientes/usuarios a los que atienden.

METODOS. Para la Implementacion de la formacion, el programa ha sido autorizado para llevarlo a la practica, en la Unidad Docente Provincial de Matronas
de Malaga y de la Unidad Docente del Area de Gestion Sanitaria Este de Malaga-Axarquia.

*Primera Fase: Difusion y sensibilizacion. Se inicio el 8/10/2020

Inicialmente se realizé un diagnoéstico a traves de un cuestionario con el objetivo de identificar el grado de competencia digital de los profesionales de la
salud que quisieran participar en este proyecto. En el Haspltal Materno Infantil de Malaga, se impartié un curso para Matronas de la Unidad Docente.
Innovando en la formacion Educativa de Matronas, pasando de una metodologia totalmente presencial hacia una metodologi Virtual y finalmente Hibrida.

El 21/10/2020 Se ha presentado el programa basado en el Modelo de Competencias Digitales presentado a los EIR de Malaga y la Axarquia.

*Segunda Fase: Con motivo de la pandemia del COVID19, se promovio este proyecto a traves de un Webinar el dia 24/02/2021 por medic de un enlace
sincronico México-Espaiia, promovido por la Unmdad del Noreste de Tampico, Tamauhpaq, Meéxico.

*Tercera Fase: Se realizara un Taller Generador de HablHil‘ddes Dlgilal&; Onlln&y un Massive Open Online Course (MOOC), dirigido a profesionales de la
salud dirigido al disefio de cursos a través de plataformas digitales para la Gen 6n de Recursos Educativos Abiertos.

*Cuarta Fase: Disefio de talleres de Formacion en wmpetencﬁé digitales en distintas reuniones cientifico-Profesionales

Para la difusion de la Formacion se hospedaron los materiales en: http://cu ibli axarguia.bl ot.com y en hitpdlbvsspaes
RESULTADOS
Curso Competencias Digitales Webinar Retos del Movimiento Educativo Abierto

|  PARTICIPANTES DEL MUNDO EN EL WEBINAR UNE-UNESCO |
“PROVECTO BINACIONAL MEXICO ESPARA™

ALCANGES DEL WEBINAR
LINE-UNESCD

Se formaron a 24 matronas, 40 Especialistas Interno Residentes y distribuido La webinar, fue retransmitida fue seguida por 1.145 espectadores a través de la
la informacion en 150 estudiantes pregrado de la Universidad de Malaga. plataforma Zoom y 4.324 asistentes a través de Facebook live.
CONCLUSION

Las Competencias Digitales son un conjunto de habilidades, actitudes y destrezas que permiten el uso de dispositivos, aplicaciones, herramientas
comunicativas y redes para acceder al ecosistema digital y generar nuevo conocimiento y difundirlo en la Internet.

Por lo tanto consideramos que el Proyecto Binacional México Espana esta cumpliendo las metas establecidas desde su origen Permite |nlercan‘thiar
contenidos digitales, comunicar y colaborar, asi como dar solucion a los problemas con miras a alcanzar un desarrollo eficaz, innovador y creativo en la
vida. Este proyecto contribuye a la consecucion de los objetivos 3 y 4 de la ONU sobre Desarrollo Sostenible de Salud y Educacion y ha sido presemaﬁu en
la Catedra UNESCO de Movimiento Educativa Abierto y reconocido por Open Educacion Global.

Reconocimientos:

Este trabajo se desarrolld en el marco de las actividades de la Cétedra UNESCO/ICDE Mcwlmlenin educativo abierto para América Latina (Tecnologico de Manterrey-México). Se agradece e}idpme
démico para la truccién en redes académicas.

Estai igacion ha side apoyada por becas dela ién pabli daluza Prog ¥ Salud, y Fundacion FIMABIS, Conseijeria de Salud de la Junta de Andalucia (EF-0401-2013)
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