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2. INTRODUCCION

El Trabajo Fin de Grado (TFG) se incorporé como una asignatura obligatoria en los
titulos de Graduado en Fisioterapia en el afio 2010. El proceso de elaboracion y evaluacion de
los TFG fue regulado por nuestro centro estableciendo una normativa que incluia aspectos

formales o tipo de trabajo y fueron publicados en la pagina web del centro.

Los tipos de trabajo contemplados en la actualidad en el Grado en Fisioterapia son los
de: trabajo de investigaciéon, revision bibliografica, trabajo profesional o proyecto de

investigacion.

En el caso del Grado en Fisioterapia, al igual que en otras muchas titulaciones, el TFG
se incorpord sin existir una tradicion previa en este tipo de trabajos y sin que los profesores
contasen con formacion especifica para ello. A lo largo de estos afios los profesores han ido
aprendiendo a desarrollar su labor como tutores y evaluadores en las correspondientes

comisiones.
Las vivencias y experiencias acumuladas han permitido reconocer:

1. Dificultades de los estudiantes y tutores para estructurar los contenidos en los

diferentes apartados segun el tipo de TFG elegido.

2. Dificultades en las correcciones de profesores tutores o profesores de la comisién

evaluadora, por el tiempo ajustado del que se dispone.

3. Errores de despiste cuando se elabora (estudiante) o se corrige (tutorizacion) un

TFG, normalmente ausencias de contenido.

4. Discrepancias en las calificaciones entre los miembros de la comision evaluadora,

con diferente y muy variada ponderacion de los errores u omisiones de contenido.

Estos hechos determinaron que el grupo de profesores que integran este proyecto
considerasen la necesidad de desarrollar un proyecto de utilidad para estudiantes, profesores
tutores y profesores integrantes de las comisiones evaluadoras; con el fin de conseguir una
mayor autonomia de los estudiantes a la hora de desarrollar sus TFG. Asi como la posibilidad
de llevar a cabo su propia autoevaluacion, facilitar la tutorizacion de los profesores durante el

proceso de elaboracion del TFG, minimizar los errores que por despiste suelen presentar el
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formato o contenido de los TFG, mejorando asi el rendimiento académico de los estudiantes,
facilitar el proceso de evaluacion de los profesores miembros de las comisiones de evaluacion
al objetivar de forma pormenorizada y conjunta los diferentes aspectos del TFG, homogeneizar
el proceso de evaluacion individual y colectiva, y la posible calificacion final por parte de los

profesores de la comisién evaluadora.
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3. OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL:

Disefiar un instrumento que facilite la realizacion, tutorizacion y evaluacion de los
Trabajos Fin de Grado (TFG).

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Elaborar listas de verificacion (Check list) con la estructura que deben

presentar cada tipo de TFG contemplado en la titulacion de Grado en Fisioterapia.

2. Consensuar aquellos apartados, subapartados y contenidos obligatorios y
optativos que cada tipo de trabajo debe contener y su consecuente epigrafe en la lista

de verificacion.

3. Elaborar una lista de verificacion sobre aspectos formales de los documentos

de presentacion de los TFG.

4. Discutir sobre la importancia y relevancia del contenido de cada uno de los

apartados y subapartados.

5. Presentar y remitir las listas de verificacién a los diferentes profesores y
estudiantes del Grado en Fisioterapia, para su uso voluntario durante el proceso de

realizacion del TFG en el Grado de Fisioterapia en el curso 2020-21.

6. Utilizar y comprobar la utilidad de los instrumentos disefiados.



Memoria Proyecto de innovacion “Elaboracion de listas de verificacion para la realizacion,

tutorizacioén y evaluacion de Trabajos Fin de Grado”

4. DESARROLLO DEL PROYECTO

El proyecto se ha desarrollado en dos etapas bien definidas, una la de elaboracién de

los instrumentos y otra la de aplicacion de estos.

Primera Etapa:

El objetivo de esta etapa fue la elaboracion de las listas de verificacion por parte de los
integrantes del equipo de innovacién docente. En un primer momento se cred una carpeta en
las Unidades compartidas de Google para intercambiar todos los archivos relativos a este

proyecto.

Inicialmente el dia 5 noviembre de 2020 se realiz6 una primera reunion por
videoconferencia (1,5 horas), donde se establecio el calendario de trabajo para el desarrollo
del proyecto. La reunion fue grabada para estar disponible para los profesores que no pudieron
asistir. Se establecieron sesiones de trabajo en intervalos de 15 dias y el dia de la convocatoria

fue acordado por consenso del mayor nimero de participantes a través de la aplicacion Doddle.

Asistentes a la primera reunion: Beatriz M. Bermejo, Raquel Diez, Emérita Garcia, Inés
Llamas, Natalia Montes, Carmen Oreja, JesUs Orejuela, Fatima Pérez, Juan L. Sanchez, Ana

Martin.

Se desarrollaron un total de 6 sesiones de trabajo, todas ellas por videoconferencia con
presencia de la mayoria de los integrantes y fueron grabadas e incluidas en la carpeta
correspondiente, para que los miembros que no asistieron pudieran visionarlas con
posterioridad. En todos los casos se procedié de la misma manera: la semana antes a la sesion,
la coordinadora del proyecto elaboraba un pequefio borrador en una hoja de calculo con los
items que podian contemplarse en la lista de verificacion. A partir de este borrador cada
profesor llevé a cabo una reflexion y trabajo individual. Durante los dias anteriores a la sesion
de trabajo los diferentes miembros del equipo de trabajo iban incluyendo propuestas,
comentarios, dudas y sugerencias sobre el documento. En la sesién de trabajo se discutian y
se aceptaban por consenso cada una de las propuestas que eran incorporadas a la lista, la
cual era aprobada unos dias después al ser recibida por correo electrénico por cada miembro

del equipo.
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-12 Sesién de trabajo: dia 18 de noviembre de 2020. 19.00 horas. Duracién 1:45 horas.
Asistentes: Beatriz M. Bermejo, Raquel Diez, Emérita Garcia, Inés Llamas, Carlos Moreno,

Carmen Oreja, Jesus Orejuela, Fatima Pérez, Juan L. Sanchez, Ana Martin.

En esta primera sesion de trabajo se desarroll6 y concreto la primera lista de verificacion
dedicada al formato, normas de estilo, estructura, extension y elementos comunes a todos los
tipos de TFG.

-22 Sesion de trabajo: dia 2 de diciembre de 2020. 18.30 horas. Duracion 2:05 horas.
Asistentes: Beatriz M. Bermejo, Raquel Diez, Emérita Garcia, Inés Llamas, Carlos Moreno,

Carmen Oreja, Jesus Orejuela, Fatima Pérez, Juan L. Sanchez, Ana Matrtin.

En esta segunda sesién de trabajo se desarroll6 y concreté la segunda lista de
verificacién dedicada a los trabajos de investigacion. Por acuerdo del grupo de trabajo se
decidié contemplar tres tipos de trabajos de investigacion, entendiendo que cualquier otro
formato podria atender a uno de ellos: trabajo experimental, trabajo descriptivo transversal y

trabajo descriptivo longitudinal.

-32 Sesion de trabajo: dia 16 de diciembre de 2020. 19.00 horas. Duracion 1:35 horas.
Asistentes: Beatriz M. Bermejo, Raquel Diez, Emérita Garcia, Inés Llamas, Natalia Montes,

Carlos Moreno, Carmen Oreja, Jesus Orejuela, Fatima Pérez, Juan L. Sanchez, Ana Martin.

En la tercera sesion se trabajo y determind la tercera lista de verificacion dedicada a las

revisiones sistematicas.

-4 Sesidn de trabajo: dia 13 de enero de 2021. 19.00 horas. Duracién 1:30 horas.
Asistentes: Raquel Diez, Emérita Garcia, Inés Llamas, Natalia Montes, Jesus Orejuela, Fatima

Pérez, Juan L. Sanchez, Ana Martin.

Para facilitar el trabajo, tras las vacaciones de navidad, se modificé el orden inicialmente
establecido y en la cuarta sesién de trabajo se determind la lista de verificacion dedicada a los
proyectos de investigacién. En cualquier caso, la forma de trabajar fue igual que en los casos

anteriores, recibiendo el borrador de la propuesta la semana antes de la sesion de trabajo.

-58 Sesidn de trabajo: dia 26 de enero de 2021 12.00. Duracién 2:00 horas. Asistentes:
Beatriz M. Bermejo, Emérita Garcia, Inés Llamas, Natalia Montes, Jesus Orejuela, Fatima

Pérez, Juan L. Sanchez, Ana Martin.
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En esta quinta sesidn se contemplaba trabajar la lista de verificacion para la realizacion
de TFG de caracter profesional. Para esta sesion se procedié como en los casos anteriores.
Dada la enorme variedad de tipos de trabajo y contenidos que pueden ser contemplados en
esta modalidad, el equipo de trabajo determind inicialmente centrar la lista en los dos tipos que
con mayor frecuencia presentan los estudiantes: un caso clinico y un protocolo de tratamiento.
Debido a la falta de consenso en la literatura para abordar estos tipos de trabajos y la dilatada
experiencia de los asistentes, la sesion de trabajo no sélo se alargé, sino que solo permitio la
discusion del tipo correspondiente al caso clinico. Razén por la cual al finalizar la sesién se

decidié incluir una nueva sesion de trabajo a la semana siguiente.

A partir del borrador proporcionado por la coordinadora del equipo se decidié fragmentar
la lista de verificacién de los TFG profesionales en dos listas diferentes, una dedicada a los
casos clinicos que contemplan algun tipo de intervencién y otra a los protocolos de intervencion
0 actuacion fisioterapica. Durante esta quinta sesion de trabajo se consensuaron los items

correspondientes a la primera de ellas.

-62 Sesion de trabajo: dia 1 de febrero de 2021 19.00 horas. Duracion 2:00 horas.
Asistentes: Beatriz M. Bermejo, Emérita Garcia, Inés Llamas, Natalia Montes, Carlos Moreno,

Carmen Oreja, Jesus Orejuela, Fatima Pérez, Juan L. Sanchez, Ana Martin.

En esta sexta y Ultima sesion de la primera parte del proyecto se trabajé la segunda

lista de verificacion correspondiente a los TFG de caracter profesional.

En la parte final de la sesién de trabajo se establecio el procedimiento y el formato para
la distribucion de las listas de verificacion entre el resto de los profesores del Grado de
Fisioterapia y los estudiantes de cuarto curso del Grado en Fisioterapia. A partir de un escrito
dirigido al Decanato del Centro se solicitd la distribucion de la informacion. Las listas (ANEXO
) serian distribuidas en formato pdf a través de una pagina web

https://sites.google.com/usal.es/listas-tfg elaborada a tal efecto.

Durante las siguientes dos semanas las listas fueron maquetadas en pdf y distribuidas
por correo electrénico de nuevo entre los integrantes del equipo para sus correcciones
gramaticales y ortogréficas finales. El dia 15 de febrero de 2021 se remitié un correo electronico
al Decano del Centro solicitando su colaboracion en la difusion de los resultados de esta
primera parte del proyecto. Se adjunté una carta para ser distribuida entre profesores y
estudiantes de cuarto curso, donde se presentaba el proyecto de innovacion y se ponian a su

disposicion, a través de la pagina web, las 6 listas elaboradas.


https://sites.google.com/usal.es/listas-tfg
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Seqgunda Etapa:

El objetivo de esta segunda etapa fue la elaboracién de la encuesta de uso, utilidad y
satisfaccion de las listas elaboradas y que habian sido distribuidas entre los estudiantes de 4°

curso y los profesores del Grado de Fisioterapia; y su posterior andlisis.

-Reunidén Elaboracién de la Encuesta: dia 28 de abril de 2021 19.00 horas. Duracién
1,5 horas. Asistentes: Beatriz M. Bermejo, Emérita Garcia, Inés Llamas, Natalia Montes, Carlos

Moreno, Carmen Oreja, Jesus Orejuela, Fatima Pérez, Juan L. Sdnchez, Ana Martin.

Esta reunién estaba contemplada para la elaboracién y discusion de la encuesta de uso,
utilidad y satisfaccion de las personas que hubieran revisado y/o utilizado las listas de

verificacion.

Dias previos a la reunion, la coordinadora del proyecto distribuyé un borrador sobre los
items que podria contener la encuesta y con el objetivo de facilitar la reflexion individual previa.
Durante la sesién se discutio sobre diferentes aspectos de la encuesta, disefio, items, forma

de implementacién, fecha de envio...

La encuesta fue aprobada (ANEXO II) por el equipo y disefiada en Google Forms
https://forms.gle/2E4HhFAn84chGJVBY . El dia 25 de junio se remitid una nueva solicitud de

colaboracion al Decanato del Centro para la distribucion de la encuesta a la lista de distribucion
de los estudiantes de cuarto curso del Grado en Fisioterapia asi como a todos los profesores
tutores y evaluadores y del TFG. La encuesta se mantuvo abierta hasta el dia 12 de julio,

momento en que se extrajeron los datos para ser presentados en esta memoria.


https://forms.gle/2E4HhF4n84chGJVB7
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5. RESULTADOS

El resultado de la primera etapa del proyecto queda reflejado en la elaboracién de las 6
listas de verificacion:
NORMAS DE ESTILO, EXTENSION Y ESTRUCTURA DEL TFG (Version 22.11.2020)
TFG TRABAJOS DE INVESTIGACION (Versién 10.12.2020)
TFG REVISION BIBLIOGRAFICA SISTEMATICA (Version 22.12.2020)
TFG PROYECTOS DE INVESTIGACION (Version 18.01.2021)
TFG TRABAJO PROFESIONAL (CASO CLINICO) (Version 29.01.2021)

TFG TRABAJO PROFESIONAL (PROTOCOLO DE INTERVENCION) (Versién 02.02.2021)

disponibles en la pagina web del proyecto y que se elabor6 a tal efecto

https://sites.google.com/usal.es/listas-tfqg.

Los resultados de la segunda etapa vienen determinados por las respuestas a la

encuesta distribuida sobre el uso, utilidad y satisfaccidén en el uso de las listas construidas.

La poblacién a la que iba dirigida la encuesta era aproximadamente de 110 personas
(60 profesores y 50 estudiantes). Se recogieron un total de 36 respuestas de las cuales 24

(66,7%%) fueron estudiantes y el resto profesores (Figura 1).

Poblacién

HEstudiarte
M Profesor

Figura 1. Distribucién de la muestra que respondio a la encuesta.
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https://drive.google.com/file/d/1uEOKP1lr9rUQ00-kDtHiHCOiF4TlI95n/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uHYS4Lh59U45n_xkSBiSeRByvBMxk6Qx/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1k9yN1gLQle8eBRnffyHIRJcrVw7rVhqG/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ubAvJf4z2JaxvHdmG1MrONOU0wmgUxm3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1uad9jpguyiZ6eBq1tWt4-BDBu_z73l_F/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1ujODPYrs4DKKufZUlonwS1PH75kfIP9K/view?usp=sharing
https://sites.google.com/usal.es/listas-tfg
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Entre los profesores 10 (83,3%) fueron mujeres (Figura 2), 3 (25%) a tiempo completo,
6 (50%) con una antigiiedad en la universidad de menos de 3 afos (Figuras 3y 4); el 91,7%

habia intervenido como tutor y el 8,33% como evaluador.

Sexo

Estudiante Profesor

EHombre
.Mujer

Figura 2. Distribucién por sexo.

Categoria como Profesor

Tiempo Completo
H(cu, TU, TEU, PCD,
PAD)

Tiempo Parcial
(Profesor Asociado)

Figura 3. Categoria/Dedicacion del profesorado.

Un 13,9% de los encuestados manifestaron no haber utilizado las listas de verificacion
porgue no habian recibido informacién sobre ellas y un 2,8% por no haber tutorizado ningan

TFG durante el curso.

11
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Antigiiedad como Profesor en la Universidad

[ Entre 3 y B afios
[EMas de 8 afios
M Menos de 3 afios

Figura 4. Antigiiedad del profesorado.

Entre la utilizacién de las listas, la més utilizada como era de esperar fue la de Normas

de estilo, extension y estructura, en el 70% de los que admitieron haberlas utilizado. Entre las

propias de los tipos de trabajos, las de TFG de revision sistemética (56,7%) y TFG de

investigacion (30%) fueron las que mayor porcentaje de uso alcanzaron (Figura 5).

Tipos de listas utilizadas
25

20

Recuento

0 I

Maormas y TFG TFG Revision TFG Proyecto de TFG Profesional TFG Profesional
Estructura investigacion Bibliografica Investigacion (Caso) (Protocalo)

Figura 5. Tipo de listas utilizadas.
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Respecto al uso y utilidad en el grupo de los estudiantes, el 89,5% estan de acuerdo o
muy de acuerdo en que las listas han sido Gtiles (Figura 6) y les han facilitado el trabajo (Figura
7)y el 52,6% considera que les han ayudado a un mejor resultado (Figura 8). Tan solo el 10,5%

cambiarian el disefio (Figura 9) y nadie considera que eran incompletas (Figura 10).

En el grupo de profesores, y con respecto al porcentaje agrupado de acuerdo o muy de
acuerdo, el 81,8% las consideraron utiles (Figura 6) y que habian facilitado el trabajo (Figura
7). Tan s6lo un profesor considera que cambiaria el disefio y que eran incompletas (Figuras 9
y 10).

El 94,7% de los estudiantes y el 81,8% de los profesores manifestaron que las volverian
a utilizar (Figura 11). Respecto al resto de los items contemplados en las preguntas con

respecto al uso y utilidad se presentan los resultados en las Figuras 12,13,14,15y 16.

Finalmente, en cuanto al grado de satisfaccion general en la utilizacion se obtuvo una
media de 8,4 puntos sobre 10 (DT 0,895) en el grupo de los estudiantes, con un rango entre 7
y 10y de 9,6 puntos sobre 10 (DT 0,674) en el de profesores, con un rango entre 8 y 10 (Figura
17).

[Lals listals
Estudiante Profesor utilizadal/s ha/n sido
de utilidad]

[E Totalmente en desacuerdo

Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

[De acuerdo
M Totalmente de acuerdo

Figura 6. Distribucion en la pregunta sobre si las listas han sido de utilidad.

13
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[Considero que me
Estudiante Profesor ha facilitado la
elaboracién del
trabajo ]

M Totalmente en desacuerdo

Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

ODe acuerdo
M Totalmente de acuerdo

Figura 7. Distribucion en la pregunta sobre si las listas utilizadas habian facilitado la elaboracion del

trabajo.

[Lals listals me ha/n

Estudiante Profesor ayudado a un mejor

resultado.]

|:|Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

[CDe acuerdo
M Totaimente de acuerdo

¢

M Totalmente en desacuerdo

Figura 8. Distribucion en la pregunta sobre si las listas utilizadas habian ayudado a un mejor resultado.
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[Cambiaria el
Estudiante Profesor disefio]

»

Figura 9. Distribucién en la pregunta sobre si cambiaria el disefio.

M Totalmente en desacuerdo
CIEn desacuerdo

DNi de acuerdo ni en
desacuerdo

M De acuerdo
E Totalmente de acuerdo

[La/s listals es/son
Estudiante Profesor incompletas]

I M Totalmente en desacuerdo

D En desacuerdo
DNi de acuerdo ni en
Figura 10. Distribucion en la pregunta sobre si las listas han resultado incompletas.

desacuerdo
M Totalmente de acuerdo

15
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[Volveria a
Estudiante Profesor utilizarlals.]

[ Totalmente en desacuerdo

|:|Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

[CDe acuerdo
M Totalmente de acuerdo

Figura 11. Distribucién en la pregunta sobre si volveria a utilizar las listas.

[La/s lista/
Estudiante Profesor utilizadals ha sido
facil de entender]

[ETotalmente en desacuerdo
[CDe acuerdo
[l Totalmente de acuerdo

Figura 12. Distribucion en la pregunta sobre si las listas utilizadas han sido faciles de entender.

16



Memoria Proyecto de innovacion “Elaboracion de listas de verificacion para la realizacion,

tutorizacioén y evaluacion de Trabajos Fin de Grado”

[Me gusta el disefio]

Estudiante Profesor [E Totaimente en desacuerdo

.Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

[De acuerdo
M Totalmente de acuerdo

Figura 13. Distribucién en la pregunta sobre si gustaba el disefio.

[Lals listals
Estudiante Profesor contiene/n todos los
epigrafes

importantes.]
[ Totalmente en desacuerdo
DNi de acuerdo ni en
desacuerdo
[pe acuerdo
M Totalmente de acuerdo

Figura 14. Distribucién en la pregunta sobre si las listas contenian todos epigrafes importantes.
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[Lals listal/s me hal/n

Estudiante Profesor ayudado a organizar
y completar el

contenido del TFG.]

M Totalmente en desacuerdo
[CIDe acuerdo
M Totalmente de acuerdo

Figura 15. Distribucion en la pregunta sobre si las listas utilizadas habian ayudado a organizar y

completar el contenido del TFG.

[Lals listals son
Estudiante Profesor mejorables.]

e

Figura 16. Distribucién en la pregunta sobre si las listas utilizadas son mejorables.

B Totalmente en desacuerdo
[CJEn desacuerdo
O

Ni de acuerdo ni en
desacuerdo

B De acuerdo
M Totalmente de acuerdo
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“ 1

utilizacion de las listas

95% CI Grad de satisfaccién general conla

Estudiante Profesor

Figura 17. Grado de satisfaccion general con la utilizacion de las listas.

Los resultados de este proyecto han sido presentados al Congreso Internacional sobre
aprendizaje, innovacion y cooperaciéon (CINAIC 2021) que se celebrara el préximo 20 de
octubre de 2021 en Madrid, mediante la comunicacion “Listas de verificacion para la
elaboracion, tutorizacién y evaluacion de Trabajos Fin de Grado”- “Bachelor's Degree Final

Project Checklists for elaboration, tutoring and evaluation”.
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6. CONCLUSIONES

La elaboracioén de instrumentos para facilitar la realizacion, tutorizacién y evaluacion de
los TFG ha resultado una propuesta viable y satisfactoria cuando se realiza entre un amplio
grupo de profesores al permitir intercambiar impresiones, conocer diferentes perspectivas y

llegar a consensos.

La utilizacion de las listas de verificacion como instrumentos durante la elaboracion y
evaluacion de los TFG son faciles de entender, facilitan la organizacion y elaboracién del

trabajo, permiten obtener un mejor resultado y facilitan las labores de evaluacion.

Los instrumentos elaborados son facilmente exportables a otras universidades y otras

disciplinas de las Ciencias de la Salud.
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7. ANEXOS

ANEXO I.

" e, L Sancke-Agudilo £, Lk . o sual L, Leejus g '. . i L
liste de verificacin para la reabzacion, lulorizacion y evshsstion de Trabaps Fin de Grade™ Proyecta de Dicents IDA0A0010 Unicgrsi Salaenanca.
® 5 LISTA DE VERIFICACION PARA LA REVISION Y/0 EVALUACION DE TFG
e FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA. UNIVERSIDAL DE SALAMANCA

‘

Esta lista de verilicacian pretende revisar aquellos aspectos relacionados con las i a, i el TFG comidnes a lodos bos tipos de rabajo.
Algunos espectos sobre k del mi i el la lista de verificacid di | tig de trabajo realizada,

La adecuacion a las normas de estilo, extension y estructura del trabgjo segdn of tipo de trabajo estd contemplado on la calificacion del TFG de la Comision
Evalusdora con un 20% de la calificacén final,

Algunos elementos de esta iista de sen enla del TFG dentro de jos aspectos "Calidad clentifica y téenica del contenide™
¥ "Claridad expogitiva escrita y capacidad de sintesis® {estos elementos han sido marcados en azul en esta plantila).
Estalsta ostd ad ionta d orientacitn on b rvisiin de TFG para los it ydo isidn para s estudi
Titulo del TFG:

Fecha de revisién:

Una vez cumgimantada pusde mpmirse en papel o par.

Texto justificade
O Fuente: Times New Roman
0O Tamafio:12
Interlineado: 1,6 lineas
Margenes: lzquierdo: 3,6; Derecho: 3; Superior » Inferior: 25

1 pagtonts deteria cirtem piarn & pas e 1n phgine
ra corate o nimern como al. '

En o nimen de phgnes m e coftwh e Potes, o
#lindios, i of regumen, i Ius Tabias, R o grikcos, i
Tablogeaia i ks Aoans

El texto presenta ¥ P = e charn, e
Domina el lenguaje técnico-clentiflico

El tema es original, de interés yio actualidad

Faginas numeradas

La extension del trabajo es adecuada (5-20 paginas)

Presenta Pertada

La portada tiene el formato requerido Tipo de Porady

El contenido de |a portada es adecuado e e
La extensién del titulo es adecuada E11indo 0 ditrin sbemunsar 14 40 palnbeas.

Eltitule &5 aproplade y adecuads Eltiudo debe ser concisg £ Nt sng, adeundy of conterds

@ rabaio. 1 titul ra debes ser sice weanarde g,

Cuando o Uicen abrevistums, i EAMEM veZ QuE Bparz
Utiliza te las al a8 ¥

3 erire parérdess.

ElIndes debe recuger squellos sparsdos propios del trabam

O Presentaindice ez, £1indice debe presentarse despubs oé s portada
¥ hatituaiments £5 I primers pagra sunaue o % numere
0 incluye indice s sbreviaturas izt e st

‘
|

O Presenta Resumen 1 sunun s oo asnte d cumains
[ Laextensién del R es ad da {160-260 )
| = =] del L] r o
paEAE g e

O Incluye palabras elave Inchar palsbems clave no e ciigatorio, 51 5e hace se ;
0O MNumero adecuado de tablas (max. 1 i e ik £5 un pconandacin.
O Todas las tablas son opertunas

El contenido de las tablas es oportuno AR MR S, rAtan I IR SN, A 18 S8 1

Eresenta on rlbeato y 0 a6 mafundaris con ¢

El contenido de |a tabla es abreviado L
Nimero adecuado de graficos (max. 6) 1 s ks & ns mesnandacin,
Todos los grafices son oporunes

El contenido y tipo de |a graficos &s adecuado
MNumero adecuade de figuras (max. §) 1 fairn i MG 8 LA pecoR A
Todas las figuras sen opertunas
El contenldo de [afiguras ¢s adecuado y abreviade
1NN £4 LEREAN AEcaviARIrAE 5 CABE 8 color 416
Las tablas, graficos y figuras incluyen leyendas mmm;’:um_ﬁonﬁmhmmﬂm

Las tablas, graficos y figuras estan adecuadamente numeradas Levtaiden, fgurms o grideos doben runorrse

Las tablas, grifices y figuras presentan titule

explicatien de v contenide:
Las tablas, gréficos y figuras estén referencliadas en el texto iy
Las tablas, gréficos y figuras referencian sus fuentes m‘; ot ot O, G s 38 *

Presenta apartado de Bibliografia
u Presenta un nimero adecuado de referencias k
Hies Sk srabiclencia ussl s sfng-
D El texto de las referencias respeta la norma Vancouver - W
GRS AR N Kb T
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O Las saz estin ad s it en it ot s et s e 1 st 0
[0 LaBibliografia es actualizada e e S

oL £ ; a4 3 T El irabafo debe contamelar Sferertes ipos oo eerrscin
A% son P préforeremente oS oGS

Se colocarh en Ananes susils inomatiin complemen s

O Incluye Anexos 9 P, e s, Sura, e, ez,
FRESADEIN0 EOMD UM MAMENID 40 calided
imi Lot bs
O Incluye Agradecimientos VLB 10 530 DADLBSINIES N DPSRINGL
Fuentes:
m " i e o

e HOGUEraS A, B, O ia R, i E. Lisnias- 1, Montes-Cammasto N, Mareno-P sscusl C_ Oveusis-Rodrigues J, .5 2 ezl
o Hstas oa verficacion pars |3 Fealkracion, luonraciony evaluacion de Trabajos Fin de Grade®. Proyects ca Docents (D oe
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“Elaboracion de listas de verificacion para la realizacion,

tutorizacidon y evaluacion de Trabajos Fin de Grado”

Martin-Nogueras AM, Bermejo-Gil EM, Diez-Garcia R, Garcla-Astudilo E, Uamas—RamosI Montes-Carrasco N, Moreno-Pascual G, Oreja-Sdnchez C, Orejudia-Reodriguez J, Pérez-Robledo F, Sénchez-Gonzdlez JL.
)

"Elab 36n de isias de | para la

de Trabajos Fin de Grado®. Proyecto de Innovacion Docente ID2020/010 Universidad de Salamanca.

LISTA DE VERIFICACION PARA LA REVISION Y/O EVALUACION DE TFG

FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA. UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Esta lista de verificacidn pretende revisar aquellos aspectos relacicnados con la estructura y los contenidos de los TFG considerados como trabajos de investigacion. Los
aspectos relacionados con las normas de estilo, extension y estructura del TFG comunes a todos los tipos de trabajo son presentados en otra lista de verificacidn.

Dada la diversidad de metodologias gue un trabajo de investigacién puede tener, serd el criterio del tutor el que prevalezca a la hora de considerar unos subapartados
u otros. Esta lista pretende ser un esqguema orientativo, en ningun caso se trata de indicaciones estrictamente obligatorias.

Nombre Estudiante:

Esta lista o5ta contemplada como una Nemamisnta da oriertacion sn I3 revision dal TRG pare los Miores o evaluadorss i de aLbomevisidn para o5 estudiantss.

Titulo del TFG:

Fecha de revisidon:

Presenta apartado de Introduccién
La extensién es adecuada
Justifica el interés de| trabajo
Hace referencias a la bibliografia

Presenta Objetivos cel trabajo
Los Objetivos estan bien idos ¥ son

oo O OO oOoooo

Presenta apartade de Material y Metodo ¢ Metodologia
Estudio

Define el tipo de estudio realizado

El tipo de estudio es pertinente a los objetivos
Poblacion

Define la poblacidn de estudio

Define criterlos de Inclusion

Define criterios de exclusion

Utiliza consentimiente informado

Define grupos de estudio y caracteristicas de cada uno

Define la asignacién o dstribucion de los sujetos en los grupos

Experimentales

Estudios

W Los ”NGOQ de series de casos podran ser considerados

o000 OO0 0O 00 Ooo0oo

oo
oo
]
i

LaIntroduccion es un apartado donde se debe presentar el
Tema, proporclonar el contexio y 1a justificacién del mismo.

Se i que la idn no sea 5 la

su extension 1o deberla exceder un 25% del total del rabajo.

Ln justificacién ¥ los antecedentes cientificos deben ser
referenciedcs oportunamente

Definir con propiedad los Objetivos a alcanzar, deben ser
redactados de forma conclsa, clara e inequivoca.

Los Objetves podrian describirse en generales y especificos.
En este apanado se deben describir Ios métodos y

procedimientos utilizados con detalle que permitan
reproducir el trabaje.

Se debe defnk |a procedencia de poblaczicn (cemros &
inEbtuciones) de estudin.

Exte fom sélo tiene setids § ol trabajo distibuye a kot sujetos
0 grupes.
[Este fem sclo tiene sentido si el trabajo considera grupos entre
los sujetos.

L vz curnplimenada puade impririres s papd o pdi.
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Mu'lirrNogmruAM Bormo]:veil BM Dimla R, meﬂo E. Llamas-Ramos |, Montes-Camasco N, Moreno-Pascual G, Crej el
¥ ion de Trabajos Fin de Grado™. Proyecto de Innovacion Docente mzozomo mwm do Selammca

listas de ion para la

Distribuye aleatoriamente a los sujetos

Describe el proceso de aleatorizacion utilizado

Describe cémo se determing el tamafio muestral

Sigue principios élicos de la Declaracion de Helsinki (2006)
Evaluacion-instrumentos de Medicion

Describe el p dimi de evaluacion o

Define los instrumentos de medicion

Los inst tos de medicion son

Los instrumentos permiten evaluar &l cambio

Intervencion

Describe la intervencidn realizada (en cada grupo)
Responde a las preguntas de quién, como, cuando, donde
realiza la intervencion de una forma detallada
Seguimiento

Describe el seguimiento realizado

Andlisis datos

Describe los procedimientos de analisis

Los métodos utilizados son adecuades

Utiliza procedimientos estadisticos

Menciona nivel de confi -] i

Presenta apartado de Resultados
Indica el nimero de participantes

Presenta diagrama de flujo de los participantes

Describe caracteristicas basicas de la muestra

Describe resultades de forma apropiada
Incluye los Resultados del analisis d to en la

Los R jos dan respuesta a los objeth

“Elaboracion de listas de verificacion para la realizacion, tutorizacién y

evaluacion de Trabajos Fin de Grado

JL.VEl de

J, Pérez-Robledo F,

O O e Este item 5610 bena sertico si el trabajo distribuye @ los sujetos
#NgUPos y 56 ha decido hacero aleatonamente
Esty item s8lo tiene sentido si ol trabaio dstribuys & los sujetos
N grupos y s ha decidido hacerdo alestonaments. La
0 Oxees i inch o
u ) e procens
D ) tomocese

S dobaria especficar como, cudngd y onde e hicienn.

Los intrumentos d medicidn penmmiten mcoger datos que e
omactu'ﬂn como Iu vanables dil estudio

0 O e
u O remocsss
D [« T

0 Oress

Les it evaluer las
vanisbles di rmmua nﬂncupd ¥ Seundanas.

En lot estudios con

debaran sar vARGOS para spreciar &l cambio que a lolroodel
Segumiento pueda DSV arse

0 O Les daberian con suf detalles
que perritan su ephcacn. Incluir sdemis donde y cutndo s

[ Oeeos realizaron. La descripeidn por grupos sclo tiene senbdo si se
han nckado

0O O e

0O Owes
D [« [T
u O resocens
0O O

Dpendiendo del tipo de astudio y bos objetivos, [os métodos de

andlisis podrdn ser diferentes, pero sus resultados lendrén quo

der alms di investigach

Dtikizar tadizlicos no &

] dme el tino dé investigacion, &l ﬁn-o da vanauesyel
nlmera ds sujetos.

Esto item s0lo proceds si 56 han uliizedo procedmientos

estadisticos

El apartado debe presentar de forma clara, resumida

¥ estructurada los datos recogidos y que permiten

dar resp alos objetivos

n | = EEETEEY

i podria incluir un ciamma di moaus recoja & nomeno de

sujetos las
exclusionss, la asnmcm ntre WM Ias pérdidas durante &
seguimiento v finalmente o rémere de sujelos que inakzan o
misme. Inchayendo stapas dol estudio,

Eltrabajo debe prasentar las caracteristicas soawhco-
demograficas que descdban la musstra o die.

§i 52 han hecho grupos. estos deberdn ser iNcluidos.

0 O s

u u»--uao
0O O«ees
u 0 remocece
o
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DISCUSION

Presanta Discusion

B contenido es apropiado

Litiliza bib liografia de referancia

Describe limitcione s del estudio

henciona aspectos de generalizacidn wialidez extema
Incorpora apredacdones u opiniones persanales

Expone ineas fturas o nuevas preguntas de inwestigacion
CONCLUSIONES

Preserta Conelusiones (unto o separade de |a discusiong

%on apropiadas paralos Objetivos dednidos

Son apropiadas paralos Resutados abtenidos

Fusnms:
Eoala

5L 2y ol 0 e 342 - e AR

[ e
] e

O G e

0 e
[0 Masocn
@ O Marsccacn
Hapia

O
(]
]

[ leeeeme

| E_I.i’““"
O Qe
D O] i o
. O] Mo e
0 D

CEFheey SagelrGd S00e p5E GresIOnEn0 QUe 3 W0E @ MEANTAD B R WRF 3. 2an 2 O 5 B

) [
0] e e
O] oo e
7] oo o
|CJ| Mo e
|| P o

7] roo e

]

“Elaboracion de listas de verificacion para la realizacion, tutorizacién y

evaluacion de Trabajos Fin de Grado”

L Dlzoziin re 22 un aparlae coligakek oo e sz prez niel
mpariic mndislones . E5 Un e o qUe ereluece

s ndaimenke 3 @Abae Ealiado.

L3 Blrouslin re e be mpe drlos Resd Bios, 2ine 12

Inerpre S, relactn ¢ comp a=den de lox mizmes conla
Nermum.

Resulb InkErezanie mendona 2: Imlsdones del ezldke.

ResdiinEresanke merdorar iaualdes «aplaiidad i@
de los hallag cx d ElE sk

Re =i InEresanke = orly mpredsdone s perserales
documen brias y Lshicadas.

Re il Inkeresanie exponer conlrada e n el rhakresio o o
ruEuzs preguntes de Fues igacin.

Las Cconduslones noes un aparad o chllgaks o cEndo e
preze i el =par o d ouskn, pEr: Blooniend o debe ex b
presEriE sEmpre .

L= Cordusiones deruan de ko ob e lucy B2 Ehlecd o,y
dEbEndE mepues A e

Lisrers cin Cysl v Commern
sl pbax wat o s by el sk e ey b PoCrrmm e Crrrgenla pu st O H sl

arfin-Mogueras A, Bermejo-Gil B, Diez-Garda R, Garda-ftstdille E, Lamas-Famos |, Montes-Camaseo N, Moreno-Pascoal G, Oreja- Sanchez G, Orejuda- Rodriguez J, Pérez-Robledo F, Sanchez- Gonzalez JL. "Baboracién de
listas de verifcacion para la realizacion, tutork acion v esaluacion de Trabaps Fin de Grade”. Proyecta de Innovacion Docerte |D20200010 Universidad de Salamanca .
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Martin-Nogueras AM, Bermejo-Gil BM, Diez-Garcia R, Garcia-Astudillo E, Llamas-Rames |, Montes-Carrasco N, Moreno-Pascual C, Oreja-Sanchez C, Orejuela-Rodriguez J, Pérez-Robledo F, Sanch JL. "Elab i
de listas de verificacion para la realizaci izacion y ion de Trabajos Fin de Grado”. Proy de ion Docente IL Universidad de

& B LISTA DE VERIFICACION PARA LA REVISION Y/O EVALUACION DE TFG

msie Yone? FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA. UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
Esta lista de verificacion pretende revisar aquellos aspectos relacionados con la estructura y los contenidos de una revisién sistemaética. Los aspectos relacionados con las de estilo,

extension y estructura del TFG comunes a todos los tipos de trabajo son presentados en otra lista de verificacion.
Hay que tener siempre presente durante la elaboracion del TFG que una revision sistematica no es una revision narrativa.

Esta lista esta lada como una b i de ori idn en la revision del TFG para los tutores o evaluad y de isidn para los di
Nombre Estudiante:
Titulo del TFG:
Fecha de revisién: pueds imprimirss en papel o pdi.

La Introduccién es un apartado donde se debe presentar el
tema, proporcionar el contexto y la justificacion del mismo,

Presenta apartado de Introduccion
La extensién es adecuada
Justifica el interés del trabajo
Hace referencias a la bibliografia

S0 qui la no s larga, su dtensio
ne deberia excader un 25% csl total del trabajo.

los daban sor rak

oooo

La ¥
oportunaments.

Presenta Objetivos
Los Objetivos estan te defini

oo

Una revisidn sistemética exige formular una o vanas pregunias de investigacidn
que tratarsn de contestarse con la literatura existente.

La Estrategia de Busqueda y Seleccién de Estudios o3 el apartade
equivalente a la Metodologla.

Presenta apartado de Estrategia y Seleccion

Se deben espeaficar los ortenios de elegibilidad de ks estudios incusdos
durnti la basqueda (limites v Bitros) o durante 1 seleccdn manual di los
MiSmas

Define criterios de inclusion
Define criterios de exclusion 0 vopmcese
Describe |a estrategia de bisqued:

Menciona las fuentes de datos utilizadas

Incluye los términos de busqueda y boleanos

La desenpeion de la bisqueda debe ser ko mas completa posible, incluyende
términes, boleanas, fitros, ete. én cada una de las bases o fuentes utilizadas.
Sa daben inciur todas l&s fuentés da informackn wWilizadas (bases de datos,
blsquedas manuales, contacte con autores, etc...)

Si deben inciur las palabras o descrptones (MeSH o DeCS) que se havan
uliizads en cada una de |as busguedas y bases.

So rebore @ aquelos imitadones que so colocan durante las bisquedes v que
deben estar en 0N 05 erterios da inclusidn y exchusidn
astablecdos

Es recomendable indicar las lechas en 1% que s¢ reskzan las bisquedas en las
diferentes bases o kaentes de informacidn

o

Incluye filtros o limites

ooooooog

Incluye las fechas en las que realiza la busqueda
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Incluye la estrategia de busqueda completa
La blusqueda es adecuada
Describe las variables de recogida de datos

Presenta apartade de Resultados Presenta
diagrama de flujo

Evalta la calidad de los estudios

Presenta datos en tablas

Redacta adecuad te los R Itado:

Presenta Discusién

El contenido es apropiado

Utiliza bibliografia de referencia
Describe limitaciones de la revisién

Incorpera apreciaciones u opiniones personales

Incluye implicaciones en la practica clinica

Incluye propuestas de investigacion futura

Pri ta Ci es (junto o de la Discusion)

Son apropiadas para los Objeti
Son apropiadas para los Resultados obtenidos

OO0 o0Ooo ooo

Oooo ooooooo

o

5
i

Mo prceds

Mo proceds

“Elaboracion de listas de verificacion para la realizacion, tutorizacién y

Incluir 12 8 by no &5
COlOCATSS COMO ANEXO.

La busquoda debe ajustarse 8 los crterios de inclusion v debe tratar de dar
rispuesta a bos Objetivos propuestos.

Es corvanisnte descrbir las variables sobne las que se sxtraen los datos en los
astudios seleccionados y que permitien dar respuesta a los Objelivos defirkdos

S 5@ hace pusde

felevancia a8 COnChISionas

La pressntacidn de |as vanables resumen de los datos en tablas es muy
recomendable. Hay que recordar que Una revision sistemabica no es una
revision namativa

La redaccion de los Resultados no debe ser redundante con |as tablas. Los
Rewultados deben describir s variables de estudio no log articulos
Seleccionados

La Discusion no o5 un apartado obligatorio cuands e presenta ol apartado
Condusiones. ES un apantado que ennguece sustanciaiments al trabajo
roalizado

La Discusion no debe repatir los esultades. 5ino |a relacon, comparacion y
discordancia entre 1os diferantes estudios v 1a iteratura dsponible

Frissulta P Onr las o la ot i la
informacion y documentacidn que puedan haber interferido on los Resullados.
Resulta aportar s o ¥
justificadas

Resulta la qua log Prordon Lerwt on

&l contexto 9 la practica dinica

Resula awponer la

o futuras lineas de investigacidn

Las Conclusiones no o2 un apanado obligatorio cusndo se presents ol aparado
discusion, pero & contensdo debe estar presente siempre.

Las Conclusionas defivan de los abjelivos establecidos, v deben dar nespussta
aeslos.

Las Conclusiones defvan de los resultados oblenidos

Fuentes:

Enuator { i+ S CELUCS0s S0 SA0A00N

Humtoo 8 fper FMoner D L3 extensidn CAH PRI Ors: &0 eg BEIS) Megiing CEnIKS 2016 14706) DOI- 10 10160 mexsc 2016 02 025
CascassF Yadeda BA daRosa R Babosa PJ da Sitva B Eacal Jatas 1a calicad ge esbudias clentin: 2013 24030,

Guia afssar 5.

evaluacion de Trabajos Fin de Grado”

©OOC

Martin-Nogueras AM, Bermejo-Gil BM, Diez-Garcia R, Garcia-Astudilo E, Llamas-Ramos |, Montes-Carrasco N, Mareno-Pascual C, Oreja C, Oreju:
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Mur!h-Nowuas AM, Bermejo-Gil BM, Dlu-ﬁuciu R Carcia-Astudillo E, Uamas-Ramos |, Montes-Carrasco N, Mereno-Pascual C, Oreja-Sénchez C, Orejuela-Rodriguez J, Pérez-Robledo F, Sanchez-Gonzélez JL. "Elaboracidn de kstas de
para la de Trabajes Fin de Grada”. Prqmclo de Innovacisn Docente ID2020/010 Universidad de Salamanca.

@ WY LISTA DE VERIFICACION PARA LA REVISION Y/0 EVALUACION DE TFG
e FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA. UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Esta lista de verificacion pretende revisar aguellos aspectos relacionados con la estructura y los contenidos de los TFG considerados como proyectos de investigacion. Los
aspectos relaclonados con las normas de estllo, extensién y estructura del TFG comunes a todos los tipos de trabajo son presentados en otra lista de verificacidén.

Parte de la estructura y contenido de un proyecto de investigacién es similar al de los trabajos de investigacion finalizados, dedo que el trabajo de campo no se llega a realizar se debe ser exhaustive en los
apartados de introduccion y metodologia. También es importante hacer constar las razones por las que no se ha podido realizar el trabajo de investigacion.

Esia lista estd eomo una b L @ la ripvigidn dil TFG para los tulores o yde pira los
Nombre Estudiante:
Titulo del TFG:
Fecha de revision: Ui viez complimentada poeds imprimirse en papel o pdl,

Notis, Los estudics die Senies dis Cas0s podran ser considenasos
estudios descrpiivos longitudnales

La Introduscion es un apartado donde se debe presentar of
tema, prop el contexto y la del misma.

Presenta apartado de Introduccicn

S0 e 1 19 $0a

larga Dado que este tipo de trabajo no contempla los
apatades de resultades, dscusion ni conclisionss, la
extension puede ser mayor que |3 o ofros tipos de trsbajs

La extension es adecuada

Justifica el interés del trabajo

La justificacién y los arleceoemes cientificos deben ser
rafaranciades oportunamart

Risuila intoresarte mencionsr et imphicacionss clinicas que la
realzacidn del etudic puders tensr

Definir con propiedad los Objetivos a alcanzar, deben ser
redactados de forma concisa, clar ¢ inequiveca.

Las hipdtesis de rvestigacion no son cbligatonias y no todos los
-~ lip0s de Irabajo permiten fonmulenias.

Hace referencias a la bibliografia
Describe las implicaciones clinicas de los resultados

Presenta Hipétesis de investigacion

Las hipdtesis estén bien definidas v son realizables
Presenta Objetivos del trabajo

Los Chjetivos estan bien definidos y son alcanzables

i

Los objstivos poorian describirse en generales y especificos.

En este apartade se deben describir los métedos y
procedimientos utilizados con detalle, gue permitan
desarrellar con precisién y repraducir ¢ trabajo.

OO0 O 0000 Oooo oo
oo

Presenta apartado de Material y Métodos o Metodologia
Estudio

Define el tipo de estudio a realizar

Eltipo de estudio es pertinente a los objetives e hipdtesis

oo o Ooooo ooo oo
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mnmgmsm Bermejo-Gil BM, Diez-Garcia R, Garcia-Astudiio E, Liamas-Ramos I MMMHI’!S:DDN MUMD-P!S':IIMC om]a-smc Orejuela-Rodriguez J, Pérez-Robledo F, Sanchez-Gonzalez JL. "Elaboracian de listas de
¥ ocente

Poblacion
Define la poblacién de estudio

Incluye propuesta diagrama de flujo

Define criterios de inclusion
Define criterios de exclusién

Elabara e incluye consentimiento informado

Define grupos de estudio y caracteristicas de cada uno

Define la asignacién o distribucion de los sujetos en los grupos
Describe |a distribucién aleatoria de los sujetos

Describe el proceso de aleatorizacion utilizado

Describe cémo se determing el tamafio muestral

Hace referencia a la solicitud ante un Comité de Bioética
Sigue principios Eticos de la Declaracién de Helsinki (2006)
Evaluacioén-instrumentos de Medicion

Describe el procedimiento de evaluacidn o medicién

Define los instrumentos de medicion

Incluye los instrumentes de medicion

Los instrumentos de medicién son apropiados

Los instrumentos permiten evaluar el cambio

Define las variables de estudio
Intervencién
Describe |a intervencian que realizaria (en cada grupo)

Responde a las preguntas de quién, como, cuando, donde
realizaria la intervencion de una forma detallada

Seguimiento

Describe el seguimiento propuesto

de Trabajos Fin de Grade®. Proyecto de

0o
Oo

Oog-—
oo
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Oo—
LlicE
Dnm
0O og---
Dnu—-

nu-—
Do

0o—
IJI:I-.--»-

S b definir 1a procedancia de poblscdn (centros &
Insbituciones) de estudio

S0 podnia inclur I3 propussta de un diagrama de Sulo para

facooar el rlurluo ds SUIEL0s redulacas osrﬂarr\snle

Es recomandable inchir |8 eléoracidn y propuesta de o que
‘seria el consentimiento informado que los participantes en ol
astudio Wndrian que firmar, Se incluiria en o spanado de
ANexos.

Este item solo bene sentido si o trabajo dstribuye a 105 suleos
o Upos

Este item solo fene sentido =i & trabajo considera gapos entre
o Sujpos.

(st i Solo Bne Sertico 51 o rebajo dsriblye a 105 sueos
&N grupos ¥ 5e ha deado hacerlo aeaoriamente.

Este flem solo iene sentico si o rabajo dsribuye 2 los suetos

i los ;-uposds!amu aleatorizada. La descripdon puede nclur
&l bpo de aleatonzad método ublzads, |a persona que

ganerard 1 secuencia, Ia e asignars 8 mm:ms e

Es huir 18 forrria an 1 qu

. haci aamplo ala chls
o estudo
Es5 comveniente hacer referencaa ol Cormith do Blodtica ol que 5o

solicitard |a evaluaciin del proyact

Ademas de al Comité de

referencia al seguimiento y aceptacion e los pncipes Eticos de
Hilsink sobre estudios con personss.

S deberia espacificar como, cuando y dinda se Bevarén a cato

Sa inchuird la descripcion pormenonzada e los instrumentos de
medicidn junto con los. datos-vanables Que permitinan registrar

‘Cuando sea potitle resulla interesants incluir en o apanado de
Anenos aquelias escales o instrumentos de evaluacion

Los instrurnendos di radicndn dibrian Dﬁm'll avaluir los
variables dé respuSsta prncipal y secundanas

En los estudos con seguiniento, ks instrumentos de mediion
Sbrin $ar vakGCS para spriedar o cambio qu 8 1o largo ol
seguimiento pueda cbservarss, es decr, dsben ser sensibles al
cambio cinico buscads

FResula oporuno descntir kas vanables de estedo sobre las que
56 MCOGANAN 105 datos y QU Serin anakzades, incluyindo su
métricay unidades de medda.

Las intenvancionas dabarian descrbirss con suficientes detalies
QUB paMTTILEN SU replicattn. INciur ademas dénda y cusndo 5
raalizardn. La dascrlipdidn por gupos solo ene sentido si se
ncluyen on o astid.

S inchuird una descripcitn poarmenorizada del seguimiento de los
suplos participantes on ol edudo, ncluyendo cudntas
evauaciones Sa realizaran y las medciones levades a cabo en
cada una de slas.
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DISCUSION

Presanta Discusion

B contenido es apropiado

Litiliza bib liografia de referancia

Describe limitcione s del estudio

henciona aspectos de generalizacidn wialidez extema
Incorpora apredacdones u opiniones persanales

Expone ineas fturas o nuevas preguntas de inwestigacion
CONCLUSIONES

Preserta Conelusiones (unto o separade de |a discusiong

%on apropiadas paralos Objetivos dednidos

Son apropiadas paralos Resutados abtenidos
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“Elaboracion de listas de verificacion para la realizacion, tutorizacién y

evaluacion de Trabajos Fin de Grado”

L Dlzoziin re 22 un aparlae coligakek oo e sz prez niel
mpariic mndislones . E5 Un e o qUe ereluece

s ndaimenke 3 @Abae Ealiado.

L3 Blrouslin re e be mpe drlos Resd Bios, 2ine 12

Inerpre S, relactn ¢ comp a=den de lox mizmes conla
Nermum.

Resulb InkErezanie mendona 2: Imlsdones del ezldke.

ResdiinEresanke merdorar iaualdes «aplaiidad i@
de los hallag cx d ElE sk

Re =i InEresanke = orly mpredsdone s perserales
documen brias y Lshicadas.

Re il Inkeresanie exponer conlrada e n el rhakresio o o
ruEuzs preguntes de Fues igacin.

Las Cconduslones noes un aparad o chllgaks o cEndo e
preze i el =par o d ouskn, pEr: Blooniend o debe ex b
presEriE sEmpre .

L= Cordusiones deruan de ko ob e lucy B2 Ehlecd o,y
dEbEndE mepues A e

Lisrers cin Cysl v Commern
sl pbax wat o s by el sk e ey b PoCrrmm e Crrrgenla pu st O H sl

arfin-Mogueras A, Bermejo-Gil B, Diez-Garda R, Garda-ftstdille E, Lamas-Famos |, Montes-Camaseo N, Moreno-Pascoal G, Oreja- Sanchez G, Orejuda- Rodriguez J, Pérez-Robledo F, Sanchez- Gonzalez JL. "Baboracién de
listas de verifcacion para la realizacion, tutork acion v esaluacion de Trabaps Fin de Grade”. Proyecta de Innovacion Docerte |D20200010 Universidad de Salamanca .
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& W LISTA DE VERIFICACION PARA LA REVISION Y/0O EVALUACION DE TFG

VR

Lt Sk FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA. UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Esta lista de verificacion pretende revisar aquellos aspectos generales relacionados con la estructura y los contenidos de uno de los tipos posibles dentro del TFG
Profesional, el de la presentacion de un caso tnico. Los aspectos relacionados con las normas de estilo, extension y estructura del TFG comunes a todos los tipos de
trabajo son presentados en otra lista de verificacion.

Los estudios de caso dnico pueden ser contempiados como un trabajo de investigacion (Estudio Descriptivo Longitudinal) o como un Trabajo Profesional. Sera el estudiante y
su tutor los gque decidan utilizar una u otra lista para su efaboracién.

Esta lista esta ¢ i3 como una h i di ori idén en la revisidn del TFG para los tuteres o evaluadores v de autorrevision para los estudiantes.
Nombre Estudiante:
Titulo del TFG:
Fecha de revisién: Una vez cumplimentada puede imprimirse en papel o pdl,

Nota: Los profesores y estudiantes tendran en cuenta que esta lista no es mas que una herramienta guia para la elaboracion de un trabajo de caracter profesional en el que se
contemple la presentacion de un caso clinico que incluya una intervencion fisioterapica.

La Introduccién es un apartado donde se debe
contexto y la justificacién del misme.

Presenta apartado de Introduccion O

La extensitn es adecuada D Se recomienda que la Introduccion no sea excesvaments larga
Justifica el interés del trabajo O

Hace referencias a la bibliografia O iy e iy ey

Contexto tedrico del tema :E::m?::gﬁé:::Eﬁ:igdelmmm o plantearmiento tednco de algunos conceplos previos ala
Prosent aspocios tosricos rlevantes e

(GBUETIVE. ] oo s s

Presenta Objetivos del trabajo o

Define claramente elflos Objetivols del trabajo 0O

31



Memoria Proyecto de innovacion

Descripcién del caso

Presentacidn del paciente

Describe el estado actual del paciente

Describe la higtoria clinica pasada

Ha obtenido consentimiento del paciente
Evaluacién inicial

Describe la evaluacidn inicial del paciente
Describe los instrumentos de evaluacién utilizados
Objetivos de la intervencion

Presenta objetivos

Los objetivos estan claramente definidos
Intervencion

Describe la intervencidn o el tratamiento
Evaluacion final

Describe la evaluacién final del paciente

Interpretacion de los resultados

Comenta o interpreta los resultados

Presenta Conclusiones

Son apropiadas para los Objetivos definidos

_Equatcr Fedword hitps: i squaloenetwors =

“Elaboracion de listas de verificacion para la realizacion, tutorizacién y
evaluacion de Trabajos Fin de Grado”

Los epigrafes de este apartado pueden ser muy variados y esta guia no pretende
formularios. Tan solo es una forma de organizar el contenido. Sera el tutor y el
estudiante los que decidan el/los epigrafels méas aproplados en cada caso.

Se podran incluir datos sociodemograficos (edad, sexo, diagndstico,

D estado civil, profesion, nivel de estudios. ... Nunca incuir datos que
puedan facilitar la identificacion del paciente.
Se espera informacién sobre el ectado actual chl paciente, nm'rrlalrnanla
D recogida a través de la

pruebas realizadas...).

En ocasiones resulta interesante incluir datos relativos a la historia clinica
pasada, antecedentes o evolucion de la enfermedad actual da&dn su
inicio. Tanhlbn puede ser incluir

o inter d ¥ su efecto o eficacia sohm el

paciente,

D u Noprocee
Auncue los dato: al paciente, la

D Mo procede
utilizacién de éstos para el trahqo obiga a pedirle consentimients,

Ademas de los datos consignados en el epigrafe anterior, se debe incluir algin tipo de
evaluacién cbjetiva del estado fisico-funcional del sujeto.

D D Mo procece
U D Mo proceae

Este objetivo se refiere al objetivo de la intervencién propuesta en el caso clinico presentado.

D Toda prop de i ién debe de unos objetn
a alcanzar o conseguir a corto yfo largo plazo.
La i por el tiene que haber sido realizada
por él.
Convlenn incluir duracion, Inrrpomllznnfm pericdicidad, técnicas,
[+ i dosis, modificaci
Esi P una evaluacién final o de que permita

comprobar si los objetivos de intervencian propuestos se han alcanzado,
Los instrumentos de medicién debaran ser los mismos de la evaluacién
inicial.

il sobre la i ion y los
chtenides, Podrian mdulrse la conelusiones propias del caso clinico.

Las conclusiones deben serlas del trabajo, no las del caso clinico presentado.

O

D Las Conclusiones derivan de los objetivos establecidos, y deben
dar respuesta a estos.

IFC85- e l

Fuentes:
Ine CARE Guigelines. Consensus-based Cinicl Case Repoting Guideine D
Lépez D. T

A, Recomendacionss pans redacter, Gsefar y ostructurar una publicacion de ceso clinico. Rev Esp Med Quir 201419 229-235

Martinez G, Lucia A, Marinez B, Ortiz B Revisidn mitodoldgica para escnbir y publicar cests dinicos: aplicacionss en ol dmbito do la nulicién. Nutr Hesp. 20153351 19941908

de listas

Martin-Nogueras AM, Bermejo-Gil BM, Diez-Garcia R, Garcia-Astudillo E, Llamas-Rames |, Mentes-Camasco N, Mereno-Pascual C, Oreja-Sénchez €, Orejuela-Rodriguez J, Pérez- Robledo F, Sanch JL.
de verificacion para la realizacion, tutorizacion y evaluacion de Trabajos Fin de Grado®. Proyecto de Innovacion Docente ID2020/010 Universidad de Salamanca.
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& 5 LISTA DE VERIFICACION PARA LA REVISION Y/O EVALUACION DE TFG

g N FACULTAD DE ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA. UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

Esta lista de verificacion pretende revisar aquellos aspectos generales relacionados con la estructura y los contenidos de uno de los tipos posibles dentro de los TFG Profesional, el
de la propuesta de un protocolo de intervencién en el ambito de la Fisioterapia. Los aspectos relacionados con las normas de estilo, extension y estructura del TFG comunes a
todos los tipos de trabajo son presentados en otra lista de verificacion.

Dada fa diversidad de tipos de trabajo posibles bajo el Trabajo profesional, agui solo se tendran en cuenta los aspectos refaclonados con la presentacién o propuesta de un protocolo de
intervencion en Fisioterapia.

Esta lista asta cOMS una di erigntacidn en la revision del TFG para los iutares o evaluadores v do autorrevision para los astudiantes
Nombre Estudiante:
Titulo del TFG:
Fecha de revision: Una vez I da puede imprimirse en papel o pdl.

Mota: Los profesores y estudiantes tendran en cuenta que esta lista no es mas que una herramienta guia para la elaboracion de un trabajo de caracter profesional en el que se contemple
la presentacion de un protocolo de intervencion fisioterapica.

La Introduceién o2 un apartade donde se debe presentar el tema, propereienar
el contexto y |a justificacion del mismo.

Presenta apartado de Introduccion O
La extension es adecuada D Sejmispmiarida e iceaes lerga.
Justifica el interés del trabajo O
Hace referencias a la bibliografia O i it A
< Algunos temas pracisan da la o tedrico de previos a la
Contexto tedrico del tema ropussta del protocolo
Presenta aspectos tedricos relevantes D ::; :;? Sor axcesivaments langs, avitar copia-pega de
Hay que tener en cuenta que el Objetive del trabajo no @5 @l objetve del protocolo
o actuacin

Presenta Objetivos del trabajo
Define claramente elflos Objetivo/s del trabajo

oo
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Descripcién de la poblacién diana
Describe la poblacion diana, grupo de sujetos a los que se dirige

Objetivos del protocolo

Presenta objetivos

Los objetivos estén claramente definidos

Evaluaciones

Describe evaluaciones pertinentes en cada caso

Deseribe los instrumentos de evaluacion propuestos

Los instrumentos de evaluacion son adecuados

Intervencion

Incluye el protocolo de intervencién o tratamiento

Justifica las intervenciones-procedimiento con la literatura disponible
El protocolo incluye aspectos de duracién, temporalizacion, etc
El protocolo incluye las técnicas, métodos, procedimientos, etc
El protocolo incluye detalles de implementacion

Incluye mencién del material o instrumentos necesarios

Incluye aspectos éticos en la aplicacion del protocolo

Incluye exigencia de consentimiento informado

Incluye las indicaciones y contraindicaciones del protocolo

Incluye signos de alarma o banderas rojas

Presenta Conclusiones

Son apropiadas para los Objetivos definidos

Equstor Redword fittp: k )

anamla

Gobiemo Aragonés de Ciencias de fa Sakud Gula

Martin-Nogueras AM, Bermejo-Gil BM, Diez-Garcia R, Garcia-Astudillo E, Liamas-Ramos |, Montes-Carrasco N, Moreno-Pascual C, Oreja-Sé

JL. "Elab de listas de verifi

basados en la svidencia 2008

alunta e Castilla v Ledn Conseieria de Sanidad Gerencia Begional de Salud Protocolos. de Fisitecania en Alencitn Prmaca 2018

parala ién, tutorizacion y

“Elaboracion de listas de verificacion para la realizacion, tutorizacién y

evaluacion de Trabajos Fin de Grado”

Los epigrafes de esle apartado pueden ser muy variados, ésta no es mas que una
propuesta. El profesor o estudiante lendra mas en cuenia el contenido al que hace
cada subapariado, que el litula

las y esp de los
sujelos suceplibles del prelocolo (crilerios de inclugién y

l:l exclusidn).

Este objetivo se refiere al objetivo del prolocolo propuesto.

O
O

La del p o de los sujelos
o después de la . y profesor lo

en &l puede presenfarse antes
en cada caso.

En este apartado se deberd describir con defale el p
mas impertante.

.Es el

Cada propuesta incluida en el protocolo debe estar
referenciada o apoyada en |a literatura y evidencia disponibles.

Si el profocolo estd estruclurado en fases deberia incluir
criterios para avanzar en el fralamiento.

Se debe incluir la descripcion precisa de las lécnicas o
procedimientos incluyendo las dosis en cada caso.

En ocasiones resulta de interés incluir la descripcidn de los
lugares o el contexto en el que se desamolla la infervencién.

Cuando el protolo incluya la ulilizacion de instrumentes o
material especifico, este deberd ser presentado.

Conviene hacer referencia a los aspectos élicos de la
Declaracion de Helsinki 2006.

Cenviene hacer ala del
informado por parfe de los sujetos participanies a los que se
les aplicara el protocolo.

Ademas de las caracterislicas proplas de la poblacién diana,
conviene establ las posibles y sobre todo las
limitaciones wo contraindicaciones a tener en cuenta en la
aplicacién del profocole.

En ocasiones resulla relevante considerar lodos aquellos
signos de alarma que durante la aplicacién del protocolo
pudieran aparecer y que obligarian a su modificacion yio
suspension.

Mo pracede

Ha proceds

Ho precede

Ho pracede

Mo procads

O O oooao

N procede

Las Conclusiones deben ser las del rabajo. no 1as del
protacalo propuesto.

Las Cenclusiones derivan de los objetivos establecidos,
 deben dar respuesta a estos.

00 0O O 0oooooooo

hez C, Orej J, Pérez-Robledo F, Sanchez-Gonzélez
de Trabajos Fin de Grada”. Proyecto de Innavacién Docente ID2020/010 Universidad de Salamanca.
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ANEXO Il

12712021 Encuesta PROYECTO DE INNOVACION

Encuesta PROYECTO DE INNOVACION

Encuesta dirigida a profesores y estudiantes del Grado en Fisioterapia de la Universidad de Salamanca.
*Obligatorio

HHE

Proyecto de Innovacién Docente: "Elaboracion de listas de verificacién para la realizacion,
tutorizacion y evaluacién de Trabajos Fin de Grado® 1D 2/

Estimado profesor/estudiante, solicitamos su colaboracién en el Proyecto de Innovacion Docente: “Elaboracion de listas de
verificacion para la realizacion, tutorizacion y evaluacion de Trabajos Fin de Grade” ID 2020/010.

Una vez distribuidas las listas de verificacion entre profesores y estudiantes, la segunda fase del Proyecto contempla analizar el
uso, utilidad y satisfaccién de las personas que hayan revisado y/o utilizado las listas de verificacién, si ha sido una de ellas le
agradeceriamos gue respondiera a la siguiente encuesta, no le llevara mas de 5 minutos.

Esta encuesta estd dirigida a profesores y estudiantes del Grado de Fisioterapia de la Universidad de Salamanca.

Su participacion es voluntaria, las respuestas son completamente andnimas y serdn tratadas con las maximas garantias,
respetando la Ley de Proteccion de Datos (Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre). Si en algun momento de |a encuesta
decidiese retirarse y dejar de responder a la misma, las respuestas que haya dado hasta ese momento no se grabaran. Su

retirada no tiene ninguna consecuencia negativa. Los resultados se utilizaran exclusivamente con fines docemtes, investigacion
y/o publicacion.

1. 1.Soy:

Marca solo un dvalo.

(D Mujer
() Hombre
2. 2.5oy:*

Marca solo un dvalo.

() Profesor Salta a la pregunta 3

() Estudiante  Saita a la pregunta 6

PROFESORES TUTORES/EVALUADORES

hitps ffdocs google comAorms/di1vDOZBgl_Jz1LDAi1dvSuN2riKkHAE]YVQualtiekPqT GEQedit 15
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3. 3. Durante este cuatrimestre he sido:

Selecciona todos los que correspondan.

| Tutor

: Evaluador

4. 4. Micategoria como profesor:
Marca sofo un dvalo.

-

) Tiempo Completo (CU, TU, TEU, PCD, PAD)

) Tiempo Parcial (Profesor Asociado)

5. 5. Tiempo como Profesor en la Universidad
Marca solo un évalo.

) Menos de 3 afios
) Entre 3y 8 afios

) Més de 8 afios

Salta a la pregunta 6

6. 6. He utilizado la/s listals de verificacion incluidas en este Proyecto de Innovacion: *
Marca solo un dvalo.

) No Salta a la pregunta 7

) Si Salta a la pregunta 8

Seccion sin titulo

7. 7. Motivo por el que no he utilizado la/s listals de verificacion:

Marca solo un dvalo.

, No me ha parecido interesante/(til

) No he recibido o leido la informacién de las listas de verificacién

() Eltipo de TFG dirigido/realizado no se ajustaba a ninguna lista propuesta

ot

) No he dirigido este curso ningln TFG durante este cuatrimestre (sélo profesores)

) Otro:

hitps./idocs.google.comforms/d1vDOZBgl_Jz1LD1i1dvSuN2rkHAS Y VQua 06k PQT G0/ /edit 215
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8. 8. Tipo o tipos de listas utilizadas

Selecciona todos los que correspondan.

| Normas de Estilo, Extensién y Estructura del TFG
| TFG de Investigacién
| TFG Revisién Bibliogréfica Sistemética

TFG Proyectos de Investigacién

TFG Trabajo Profesional (Caso Clinico)

| TFG Trabajo Profesional (Protocolo de Intervencién)

hitps./idocs.google.comforms/d1vDOZBgl_Jz1LD1i1dvSuN2rkHAS Y VQua 06k PQT G0/ /edit 35

37



Memoria Proyecto de innovacion “Elaboracion de listas de verificacion para la realizacion,

tutorizacioén y evaluacion de Trabajos Fin de Grado”

120772021 Encuesta PROYECTO DE INNOVACION
9.  9.Uso vy utilidad de las listas de verificacion.
Marca solo un dvalo por fila.

Totalmente en En Ni de acuerdo ni De Totalmente
desacuerdo desacuerdo  en desacuerdo  acuerdo de acuerdo

La/s lista/ utilizada/s ha

<
sido fécil de entender O O O o O
Me gusta el disefio O Al @) O -
Cambiaria el disefio @D, (D) O O '
La/s lista/s utilizada/s —

hafn sido de utlidad O O O o O
La/s lista/s es/son —

incompletas - - O O -
La/s lista/s contiene/n

todos los epigrafes O (@) O O O

importantes.

Considero que me ha
facilitado la elaboracién )
del trabajo

O
0
0
0

La/s lista/s me ha/n
ayudado a organizar y
completar el contenido
del TFG.

0
O
0
0
0

La/s lista/s me ha/n

ayudado & un mejor D, O - O )
resultado.
Volveria a utilizarla/s. . o) D G D Q
La/s lista/s son

- ) O ) O

mejorables.

La/s lista/s ha/n
facilitado la evaluacién y
calificacién de los
trabajos (solo
evaluadores).

0
0
0
0
0

Las listas han permitido
objetivar las

Y Y
calificaciones (solo O - O — -
evaluadores).
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10.  10. Mi grado de satisfaccion general con la utilizacion de las listas es:

Marca solo un évalo

Nada satisfactorio Muy satisfactorio

11.  11. Observaciones ylo propuestas de mejora.

Este contenido no ha sido creado ni aprobade por Google.
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