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1. Introduccion

En este documento se explicara el plan de proyecto software, es decir, lo que de forma genérica
podria denominarse gestion de proyectos. En el desarrollo de proyectos software, la

planificacidon es esencial para asegurar el éxito y la efectividad en la entrega del producto.

Para este cometido, se ha utilizado Miro [1] que como ya se ha explicado, es una plataforma
colaborativa en linea que ofrece un entorno virtual con una pizarra en la que se puede incluir

todo tipo esquemas y planes.

Ademas, Miro es una herramienta perfecta para usar en Scrum ya que:

1.

Colaboracién en tiempo real: proporciona un entorno colaborativo en tiempo real que
permite a los miembros de los equipos trabajar juntos de forma remota.

Organizacién y visualizacion: ofrece una amplia gama de plantillas y herramientas

visuales que facilitan la organizacion y el plasmado de ideas.

Flexibilidad: Scrum se basa en la flexibilidad y en la adopcidn constante, para ello Miro
proporciona una plataforma altamente flexible y adaptable a los diferentes
requerimientos.

Integracién con otras herramientas: dispone de integracion de integraciones con

muchas herramientas muy utilizadas como son Microsoft Teams, Zoom, Google
Workspace, etc.

Accesibilidad: al tratarse de una herramienta web, se puede acceder a ella desde
cualquier dispositivo (dispone de app moévil) con conexion a Internet.
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llustracion 1. Interfaz de Miro



2. Planificacion temporal del proyecto

Para realizar la planificacidén del proyecto, utilizo tableros Kanban. Kanban [2] es un marco de
trabajo utilizado en el desarrollo agil de software. Requiere de comunicacién en tiempo real y
se basa en el uso de elementos de trabajo representados de forma visual en un tablero Kanban.

Los tableros Kanban suelen tener tres columnas basicas: “Por hacer”, “En progreso” y
“Completado”. Dependiendo del tamafio del equipo, la estructura o los objetivos, el esquema
se puede modificar para adaptarse mejor a los requisitos del entorno.

Cada tarea estara representada por una tarjeta, estas tarjetas se moverdan por las columnas del
tablero dependiendo del estado en el que se encuentren. Este sistema permite visualizar y
optimizar los flujos de trabajo, dado que los miembros del equipo inician nuevas tareas solo
cuando tienen capacidad para manejarlas, en lugar de recibir tareas de manera indiscriminada.

Todo | 4 In progress 1 Done 2

La ventana modal debe de iniciarse Al hacer click en Guardar en |a Moadificacién de la ventana modal

Primer esquema de la pagina de
visualizacién de horarios y docencia
de otros docentes

Primer esquema de la pagina con el
perfil del usuario

Primer esquema de la pagina de
visualizacién de informes de
ocupacion.

con los datos de la clase ventana modal, se debe madificar en para que ocupe toda la pantalla y
seleccionada. la base de datos. disponga de animacicnes al abrirla y
Critica cerrarla,

Maodificar la seleccién de los
apartados ‘Dia’, *Hora inici

fin' de la ventana modal
sea mediante un mend de seleccion,

llustracion 2. Ejemplo tablera Kanban

Para cada sprint, he creado un tablero Kanban con las diferentes tareas a realizar.




Sprint 1

Todo | O
Sprint 2
Todo 0

In progress = 0

llustracion 3. Sprint 1

In progress ' 0

llustracion 4. Sprint 2

Done 3

Primer esquema para la visualizacién
del horario.

Primer esquema para la visualizacion
de los datos del personal.

Primer esquema para la visualizacién
de los datos de una clase
seleccionada para su modificacion.

Done 5

Primera aproximacion a la gestién de
sesiones e inicio de sesién con
Google.

Division del horario por semestres.

Critica

Descarga de los datos del herario de
la base de datos.

Critica

Menti desplegable con apartados.

Critica

Descarga en pdf del horario.

Baja




Sprint 3

Todo

0

In progress 0

llustracion 5. Sprint 3

Done 7

Visualizar el aulay comentario de
cada clase del horario.

Critica

Visualizacion de la ventana modal
con los datos de la clase al hacer
click en una clase del horario.

Critica

Primera aproximacién de la pagina
para cargar datos en la base de
datos.

Primer esquema de visualizacion de
los exdmenes del docente.

Filtro por nombre en el apartado
con el personal docente.

Primer esquema de visualizacion del
apartado de Docencia.

Baja

Descargar directamente el horario al
hacer click en el botén de descarga.

Baja




Sprint 4

Todo

0

In progress ' 0

llustracion 6. Sprint 4

Done 7

Al hacer click en Guardarenla
ventana modal, se debe modificar en
la base de datos.

Modificacion de la ventana modal
para que ocupe toda la pantalla y
disponga de animaciones al abrirla y
cerrarla.

Modificar la seleccién de los
apartados 'Dia’, 'Hora Inicio'y 'Hora
fin' de la ventana modal para que
sea mediante un menu de seleccion.

La ventana modal debe de iniciarse
con los datos de la clase
seleccionada.

Primer esquema de la pagina de
visualizacién de horarios y docencia
de otros docentes.

Primer esquema de la pégina con el
perfil del usuario.

Primer esquema de la pagina de
visualizacién de informes de
ocupacion.




Sprint 5

Todo

0

In progress = 0

llustracion 7. Sprint 5

Done | 9

Eliminar los accesos a las paginas
restringidas de la cabecera y el menud
desplegable 3 los usuarios

normales & impedir que puedan
acceder introduciendo la URL.

Impedir el acceso a la web a usuarios
sin una sesién activa.

Descargar |as aulas disponibles para
|z asignatura seleccionada de |3 baze
de datos.

Descargar los datos de los
exameneas de |3 base de datos.

Mostrar el horario del aula al hacer
click en el nombre del aula en la
seccion con las aulas disponibles.

En |z ventana modal, permitir
seleccionar |as horas de inicio que
estén libres y las horas de fin que
sean posibles, teniendo en cuenta 3
hora de inicio seleccionada.

Permitir la ordenacién de los
docentes en la seccion de personal
segln los diferentes campos.

Primera aproximacién del esguema
de |z pagina con el horario general
de |as titulaciones.

Filtro por departamento en la
seccion con el personal.




Sprint 6

Todo O In progress = 0 Done 12

Sustitucion del apartado con el
profesor por el de comentario en la
ventana modal conlos datos de la
clase.

Primera aproximacion del esquema
de |z pégina para la eliminacion de
filas de la base de datos.

Ampliacidn del ndmers de graficas
en la seccion con los informes de
ocupacion.

Mejora visual de la seccidn con los
horarios del aula de la ventana
modal con los datos de la clase.

Primera aproximacion del esquema
de seccion para la gestién de los
recordatorios.

Primera aproximacion del esquema
de visualizacion de los recordatorios.

Primera aproximacion del esquema
de |z ventana modal para afiadir
recordatorios.

Modificacidn del esquema de
visualizacion del apartado Docencia.

Descarga de los datos para la
seccién de Docencia de la base de
datos.

Filtro por titulacién en la seccidn con
el personal.

Ver el esquema que hay que seguir
en el C5V a la hora de cargar datos
en una tabla.

Incerporacion de la visualizacion de
Ias reservas y exdmenes 3 la seccién
con los horarios del aula de la
ventana modal con los datos de la
clase.

Ilustracion 8. Sprint 6



Sprint 7

Todo | 0 In progress | 0

llustracion 9. Sprint 7

Sprint 8

11

Todo | O In progress | 0

Ilustracion 10. Sprint 8

Done 3

Descarga de los datos de Docendia
de |a base de datos.

Mover |a seccién con los
recordatorios del Perfil al Inicio.

Al acceder a los horarios de otro
docente se debe mostrar primero el
perfil del docente.

Done 5

Primera aproximacion de la pagina
para la blsgueda de
incompatibilidades.

Incluir en los informes los datos de
|as reservas y exameanes.

Quitar el apartado de Filtros dela
seccion Personal y dejar solo el filtro
por nombe.

Cambio de la tabla de visualizacion
de |a Reservas en |z ventana modal.

Descarga de los datos de las
reservas de la base de datos.



Sprint 9

Todo

0

In progress = 0

llustracion 11. Sprint 9

Done 4

Limpieza de codigo.

Incluir los exdmenes y reservas en la
seccién con el horario de un aula.

ARadir un color nuevo para las horas
que el aula esté vacia en el mapa de
calor.

Al hacer dlick en los inputs que se
elimine el texto automéaticamente.
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2.1. Reuniones de revision de sprint

La duracidn de los sprints ha sido de dos semanas vy al final de cada sprint, se ha realizado una
reunion con los clientes o stakeholders que en este caso han sido mis tutoras del TFG [3]. En
estas reuniones se han tratado los siguientes apartados:

1. Nuevas funcionalidades (incremento del producto): Se presentan los cambios realizados

durante el sprint mediante una demostracion funcional.

2. Evaluacidon de cambios: Se analizan los cambios realizados y los desafios surgidos

durante el sprint y cdmo se abordaron.

3. Comentarios: los stakeholders proporcionan retroalimentacién sobre el trabajo
realizado. Los comentarios, sugerencias y nuevos requisitos que puedan surgir son
apuntados para su posterior analisis antes de iniciar el siguiente sprint.

Una vez finalizada la reunién con los stakeholders, procedo a realizar la planificacion del
siguiente sprint.

Primero, reviso los objetivos establecidos y el tiempo estimado que he requerido para
completarlos, con el fin de mejorar las estimaciones del nimero de objetivos que podré realizar
en el préximo sprint.

Tras esto, efectuo los ajustes necesarios en el Product Backlog, teniendo en cuenta lo apuntado
en la reunidn con los stakeholders, y procedo a elaborar el sprint backlog del siguiente sprint

[4].

2.2. Estimacion del esfuerzo

La estimacién del esfuerzo necesario para la ejecucion de los diferentes objetivos propuestos
para cada sprint se ha realizado de una forma totalmente subjetiva. Dado que el equipo de
desarrollo estd formado Unicamente por mi, no he podido aplicar técnicas de estimacion
ampliamente utilizadas en las metodologias agiles como son [5] [6]:

- Puntos de historia: utiliza una unidad de medida relativa. Trata de asignar una
puntuacion a la tarea, en comparacidn con otras tareas previamente evaluadas y mas

familiares.

- Planning Poker: se realiza una reunién en la que cada miembro el equipo de desarrollo,
comparte su estimacion del esfuerzo relativo necesario para completar el objetivo
mediante el uso de cartas con valores predefinidos (por ejemplo, puntos de historia). A
partir de los valores de cada miembro, se llega a un consenso de la estimacion.

- Estimacién en T-shirt sizes: los diferentes niveles de esfuerzo se clasifican segun los

tamafos de las camisetas (XS, S, M, L, XL, etc.). Cada miembro del equipo asigna una
talla a cada tarea y se discute hasta llegar a un consenso.
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