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RESUMEN 

El objetivo general del proyecto era el diseño e implementación de estrategias de 
feedback en la evaluación de tareas, especialmente aquellas destinadas a la evaluación 
continua de nuestras asignaturas. Con ello pretendíamos enfocarnos plenamente en la 
finalidad formativa de la evaluación, es decir, que sea un proceso que ayude a los 
estudiantes a aprender, además de acreditar que se han conseguido los resultados de 
aprendizaje esperados. Para ello, el feedback –o retroalimentación– debe pasar de la 
etapa de información docente-estudiante sobre su rendimiento o comprensión de una 
tarea a la toma de decisiones por parte de los estudiantes para utilizar esa información y 
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llevar a cabo acciones de mejora, ello mediante el diálogo o interacción entre estudiante 
y docente para comprender el sentido de esa información y favorecer el aprendizaje. El 
aprovechamiento de las herramientas de la plataforma Studium ha sido fundamental en 
este propósito. 
Para cumplir este objetivo general, planteamos los siguientes objetivos específicos: 

a. Planificar estrategias de feedback de manera conjunta para nuestras 
asignaturas 

b. Implementar esas estrategias de forma gradual desde las primeras asignaturas 
del cronograma hasta las últimas de forma que los estudiantes se habitúen y 
ganen autonomía 

c. Fomentar la evaluación por pares y la autoevaluación entre los estudiantes.  
d. Promover un rol activo de los estudiantes en la evaluación de estas estrategias 

Los destinatarios del proyecto han sido los estudiantes del Máster Universitario en 
Estrategias Anticorrupción y Políticas de Integridad del curso 2022/2023. 
 
PROGRESO Y RESULTADOS 
 
El objetivo general de este proyecto se desglosó en cuatro objetivos específicos, para los 
que se previeron las siguientes acciones.  

OBJETIVO ESPECÍFICO A. Planificar estrategias de feedback de manera conjunta para 
nuestras asignaturas 

A.1. Estudio y propuestas de estrategias de feedback. 1-15 septiembre 2022 

La coordinadora facilitó a todos los miembros una carpeta de materiales sobre mejores 
prácticas de feedback, con una propuesta de estrategias a llevar a cabo en la titulación. 
Los miembros los analizaron e hiceron una propuesta individualizada para sus respectivas 
asignaturas con el apoyo de un PIF.  

A.2. Debate y toma inicial de decisiones. 15-22 de septiembre 2022 

A partir de las propuestas individuales, se decidieron de forma consensuada las mejores 
estrategias de feedback para las tareas previstas en cada asignatura, adaptado al 
cronograma de la titulación, de forma que hubiera una progresiva habituación de los 
estudiantes a esta metodología.  

A.3. Diseño de estrategias para cada asignatura.  

OBJETIVO ESPECÍFICO B. Implementar esas estrategias de forma gradual desde las 
primeras asignaturas del cronograma hasta las últimas de forma que los estudiantes se 
habitúen y ganen autonomía 
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Se crearon equipos para cada asignatura, de los que formarán parte los docentes 
implicados encargados de llevar a la práctica la estrategia elegida en su asignatura, yendo 
de las formas más sencillas de feedback a formas de autoevaluación y evaluación por 
pares.  El cronograma de la acción dependió de la temporalidad de las diferentes materias. 

- Análisis económico de la corrupción. 1ª mitad del 1º cuatrimestre. 
• Miembros: Rodríguez López, Oliveira Teixeira dos Santos 

- Malas prácticas en la Administración Pública. 2º mitad del1º cuatrimestre 
• Miembros: Nevado Batalla-Moreno, Tierno Barrios 

- Tratamiento jurídico- penal de las finanzas del delito. 1ª mitad del 2º 
cuatrimestre 
• Miembros: Fabián Caparrós, Rodríguez García, Pahul Robredo 

- El proceso penal de los delitos complejos con dimensión transfronteriza. 2º 
mitad del 2º cuatrimestre.  
• Miembros: Carrillo del Teso, Carrizo González Castell, Rodríguez García 

 

OBJETIVO ESPECÍFICO C. Fomentar la evaluación por pares y la autoevaluación entre 
los estudiantes 

Como se requiería cierto bagaje de los estudiantes en el manejo de las estrategias de 
feedback para conseguir su autonomía, se reservaron las acciones de este objetivo para la 
última materia del cronograma (El proceso penal de los delitos complejos con dimensión 
transfronteriza).  

En la estrategia para esta asignatura, se propusieron diferentes acciones a los estudiantes 
que pasaban por el desarrollo de prácticas de autoevaluación y evaluación entre iguales 
en las entregas parciales. Hubo diferentes estrategias: en trabajos en grupos se realizó 
una evaluación por grupos en la que cada grupo repartía las calificaciones al resto de 
grupos sin poder repetir las calificaciones otorgadas en más de un grupo.  

En otro caso, en entregas y exposiciones individuales, se ha utilizado la herramienta 
“Taller” de Studium para la evaluación por pares. Se les dio instrucciones detalladas tanto 
en clase como a través del propio Studium y la coordinadora fue guiándoles a través de 
las diferentes fases de la herramienta taller. En la evaluación final se tuvieron en cuenta 
tanto las evaluaciones por pares de los estudiantes como la evaluación de la profesora 
que dio un feedback pormenorizado a cada alumno después de su exposición con la idea 
que pudieran usar esa información para el resto de entregas de la asignatura.  

Se adjuntan evidencias en el anexo 1 y 2.  

OBJETIVO ESPECÍFICO D. Promover un rol activo de los estudiantes en la evaluación de 
estas estrategias 
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La monitorización de la ejecución del proyecto por parte de los miembros se acompañó 
de una evaluación por parte de los estudiantes, que tuvieron a su disposición un 
cuestionario en Studium siguiendo los modelos de las mejores prácticas con las que 
contamos.  

Se adjuntan evidencias en el anexo 3. 
 
Aparte de las valoraciones numéricas, los comentarios de los alumnos fueron: 
 
"Excelente experiência". 
 
"Me gustó pero también anónimamente sería interesante que el evaluado pida a su 
evaluador aclaración de sus comentarios". 
 
"Nunca pude ver cómo me había evaluado la persona a la que le toqué".  
 
"Desde mi punto de vista, la evaluación por pares ejecutada en la asignatura "El Proceso 
Penal de los Delitos Complejos de Dimensión Transfronteriza" del Máster en Estrategias 
Anticorrupción y Políticas de Integridad fue integralmente satisfactoria. 
Seguramente me ha ayudado a percibir elementos importantes y relevantes para una 
buena exposición temática, además de viabilizar el acceso a los elementos de evaluación". 
Por otro lado, evaluar es igualmente una tarea difícil, porque exige atención a los detalles 
y observancia de criterios objetivos". 
Es decir: sea por la evaluación recibida, sea por la evaluación realizada (entre pares), creo 
que la iniciativa merece incentivo e reproducción. 
A título de sugerencia, parece interesante proporcionar - tras las evaluaciones escritas - 
un breve dialogo entre los estudiantes involucrados en las evaluaciones, a fin de que 
pueden cambiar percepciones sobre el trabajo y mejorarlo continuamente. 
¡Muchas gracias por la oportunidad!" 
 
"Considero que fue una herramienta innovadora que pudo permitir valorar el trabajo de 
otros compañeros que a la vez ayudó a ser críticos con nosotros mismos. No escapa a 
esta modalidad un tinte subjetivo debido a la afinidad entre evaluado y evaluador pero 
aun así a un nivel de máster es menor y el balance general es positivo". 
 
 
DIFUSIÓN 
 
La idea inicial del proyecto fue presentada por la coordinadora y debatida en dos 
congresos de innovación docente: el II Congreso en Innovación Docente no Ámbito 
Xurídico, en la Universidade da Coruña, y el XII Congreso Internacional Digital de 
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Pedagogía Universitaria y Didáctica del Derecho, en la Universidad de Chile. Se espera 
presentar los resultados en sucesivos congresos de innovación docente en el ámbito 
jurídico. 
 
Se adjuntan evidencias en el anexo 4.  
 
ANEXOS 

1. Evidencias de plantilla de evaluación por pares en clase. 
2. Evidencias de la utilización de la herramienta taller en Studium.  
3. Resultados de la encuesta realizada a los alumnos sobre el proyecto. 
4. Certificados de participación en congresos. 

 
 

En Salamanca, a 30 de junio de 2023 

https://usal.es/


Cada grupo de estudiantes o cada estudiante individualmente en caso de no 
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comunicación «lLa implementación de estrategias de feedback en las enseñanzas de postgrado» en el I7 
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