CENTRALES SINDICALES

¢Que servicios prestan?

88 ha alde comantar a des:
tecados dirigentas sindicales eabra
la posible frustracibn gue puedan
empezar & santlr un ndmero impor-
tanta de afiliados a las cenirales
gindicalas ante la inopersncia de
A5tas an resalver 0s problamas que
tieren plantpadas. Es ovidente la
dificultad con la gue =2 ancuantran
las cantrales sindicales pord podor
raacivar eatos prablamas, aspecial-
mente 8n wdo loqua hece refaran-
cig & los expediantes de crisls y a
los problemes del emplso en gena-
ral

Aaclantamenta se han publicado
en un veapertno madrilete una sa-
rie de articulos, firmados por dirl-
pentes de os sindicams més im-
portantas dal pals, en los qua 8a co-
mintaba la opinin de sus respacti-
vos sindicatos sobre los sarvicios
que §a han de prastar 8 los efilia-
doB. En estos artlculos a8 ha puastes
de maniliasta, a nuesing entender,
la agcasa alabaracion gue |85 con-
trales aindicalas tienen sobre aste
importante campo de |a actividad
de las mismas. En general, an todos
log artlculos Bludides 38 mezclabo
lg necasarle red y estructura da
funclonaminnts de cudlguier sindi-
cato —pgabinete |uridico, econdmi-
¢0, da seguridad e higlana an al tra-
bajo, da formacidn de  cuadros,
elcetara— con lo qua son senvicios
paepiaments: asasoramionts jurfdl-
oo no estrictements sindical, vaca-
¢ignes, cooperativas de vivienda o
COREUMD, otcétard,

i linae con esta opinidn
sobm la situacidn politica,

La estructura
de asesoramianto
de una central sindical

En efacto, |8 mazcla da la egtrue-
turd bisica para wne adecuada ac-
citi sindical y su confuslén con
“servicsos™ & los afilidos, puede
estar justificade en 13 noveded dal
terma, ya quad las cantrales sindice-
lag en nuastro’ pels son un hacho
muy raclanta iras los cuarents anos
de dictedura, v apenas han tenido
tlempo pera consalidar una minima
astructura orgénlca. Ello no deberia
obstar pare que se fuaran clarlfl-
cande |85 ideas y haclendo avancas
hacla la auténtica prostacién de
serviclos,

Paraca avidente —a nosotras nos
|e parece; al menos— que le axis-
tancla de gscunlas de cuddros en
|82 qué 8 profundiza sobra la axpe-
riancia sindical anterior on el pala y
& nival mundial y an las que sa a5-
tudian loa problamas més impor-

i S

Bastantes comentaristas politicos han empleado une expra-
8ién pare indicar, de mansra réplday axprasive, lo que ha podido
suponer para al pushic espafol al afo transcurrido dasda las
alecciones generalas del 16 de Junio dal 77. Esta axpresién as:
desencanto. Quisran indicar con allo gue nuastra recisén astrens-
da democracia no estd satlsfaciendo los anhelos que el pushio

espafiol habla pussto en ella.

COLECTIVO JAIME ALENDA

tantaz del sindicalismo hoy, o &a
puaden entander GOFMG Una prasta-
cHin de senvicios, sino un elemento
mis do In estructura organizativa
del sindicato, pioza cleve ademés
de |a continua actwalizacion que
precisa todo dirigents sindical,
Califlcar eomo prastacidn de sar-
vicios la preparacidn da los deloga-
dos o las centrales an los comitds
de armpresa, ponigndolos al dia de
todo fo concerniente a la leglsla-
cidn laboral bésica, de I8 que van a
tanar qua hacer uso cotidianamen-
te. no debe de obadecar sing a una
confusion ¥ & una felta de claridad
gobre los requlsitos minimos que
ha dereuntr cuglquler delepado gin-

dicel an osta etapd, on la gue la
préctica aindlcal pesa cada vz mas
por una sdecuads wtilizaclin da |a
leglalacion que va a ir emanando
dal Parlaments. Posiblemente 5@
haya califlcedo comao sarviclos por
gl hesho da que hasta la fache nu-
moresds consultas sabre liguide-
cignes de ndminas, primas, crono-
metrajas, etc., aran rasualtas por
I despachos laboralistas, suplian-
do los abogados las deficiencias do
conocimlantos de los  dirigentes
sindicales,

Qe tanto habria que decir ao-
bre | existencia de equipos técni-
cO8, econamistas, ingenionos, ma-
dicos, ete., que asesoron alos drga-

nas dirigantas de los sindicatos so-
bra |os problamas que an cada mo-
manta 58 prasanten en |os Ambitos
de su especialidad. Diffcilmanta po-
drig una Federacidn de |ndustria
enfrentarse a lo alaboracidn de una
platelorma refvinsdicativa v poste-
riar nagecigcidn, si no cuenty con
un puntual informe sabre @l sector
-gua corresponda. Para ello precisa
el asesoramients de |05 expartos v
serd 3 partir do & como los dirigan-
te= da e=a rama olaborarin |3 astra-
tegia & e8gulr an I8 negociacion
Con todo esto quaramos venir o
demosirar gue o5ta esinuciurm que
tienen mantada, o estan an vias de
sU mantaje, la mayoria de |oa aindi-
catos no s¢opueds calificar como
prestaciin de servicios al afillado.
Este diffciimente a5 sujatio diracia
de esle dses0ramienta, sino qua es
# trévgs de la actuacidn da ls cen-
tral que pone un uso o5ta SStTUCTU-
re para resolver el problema quo se
trate, Cuando una cantral negocls
uh convenio, a5 indedable que sus
gfiliadea sa benafician —no  sako




allos—. pero estos no han percibido
directamente, kxs maltiples moca-
nismos Qua se hen tenido Que po-
ner en juego: experiencia da los qua
negocian, informe  acondmice dal
sacton, beneficios o perjuicios da tal
o cudl sistama de prima qua e
qulera Implantar, oplnkdn de los
wicnicos de segurided @ higiene s0-
ore la viabilidad de detarminadas
majaras cn el trabajo que |a patro-
ral s& niega @ edmitic &0 un Mo
manta dada, v asl un largo etcétera
que &% o cotidians de cudlguier na-
Qocideiin que Sa presents.

3l gue podemos. =in embargo,
aptendar come sarvicios lo qua of
trbejador afiliade va a recibir di-
rectaments y que |8 va a beneficiar
=on respects 8 los trabejadores no
gfiliedos, Comno tales podemes con-
tar todos los que s encuadrbin
an la antlgua Obra Sindlcel de Edu-
cacidn y Dezcanso. La extinta CNS
dasamolld vna podarosa rad di $or-
vicios quo penetraba an el gana da
las propeas ermprazas @ través de
Iog llamades Grupos da Empresa.

Las dos grandes,
anta la prestacion
de servicios

Dificilmante cualguier central va
& podér contar con un poderlo imi-
lar al qua contaba la CHNS: g blen
wra vandad gue eran una inflma mi-
rorie log trabeladores que s8 bene-
flcisben da los servicios gue prasta-
ba la CNS, no es menos clarto gus
la astructura craada ha sido Impre-
sI0MBEnta ¥ que he da sar davualta 8
I35 trabajadoras.

La UGT parece que va & redibir
ponlo una parte de lo gue la fus
expoliado en ta guarra civil, La UGT
guiere gue 83 devolucidn se haga
an motilico a sér posible, a fin de
poderlo invertin rpidamente, onire
otras actividades. en la creacién de
residencias de vecaciones, el mon-
18|e de cooperativas de consumo y
la.ampliacidn de los experioncias da
lag cooperativas de viviendes, el [
que actuaiments cuenia, Coopara-
rva da Vivigndas Pablo Iglesias, le
da buen resultado.

Para la segunda central dal pais,
la prastecién de servicios es algo
fundamantel en su forma de hacar
sindicalismo v es, ademas, [a forma
da intantar contrerrester el mayor
paso e influencia de CC.00. 5a va
A BNCONGTEF CON und imporRanta
wgntaja a la hora de lo devedugidn
dal patrirmonio —devoluclon absolu-
tamante justa, por otra parte= y
hace bian al intentar sacarle al ma-
ama partido o esa ventaja, De ha-
che, @n al XXX| Congresa, wne par-
g imperianta de los debates sa da-
zamallanon pracisamante an tormo &
la necesidad de darun salta gigan-
"8 8n CuBnio 8 las prestaciones

asistencialas. Una prueba de que sa
prifenda poner on prictich osta ta-
rea cuganto antas [a tanemos an al
papal nuevo gue las uniones tari-
torigles van a jugar en le estructura
arganizativa del sindiceto socialis-
3. Continuando explotando a fondo
13 infleencla v el prestiglio dal PSOE
¥ poniendo en pie al tiempo unos
sorvicios quo atraigan & los trabaja-
dores, la UGT se dispone a intentar
ganar a la prirmera central: CC. 00,

Esta cantrel| tlene, con respecto
a UGT, un doble handicap: la mis=
ma falta de experiencia v alabora-
cidn en este terreno v ademis und
previsible mayer tardanza en po=
derse beneficiar de la devolucion
del patrimonio sindical, qua, $agun
parece a través dal Decreto qua es-
{4 praperando el Goblerno, se va a
hacer e forma confuse, a no s¢
sk exactamants qud fusrzas sin-
dieales y un poco como de presta-
do B través de loa municlpios.

Can alla, CC. 00, s& va a encon-
traf con mayares dificultades que
JGT. Va a tenar gue swplir con inta-
ligencia y waluntarismo [a carencia
de medios para prostor sanvicios
adecuadas, Es praclsamente asta
gentral, por sar b primere dal pels,
Y pOr Taner una actuacidn mss res-
ponsable, e que mas se desgasta
an confiictos que tianen dificll solu-
cidn v =8 la exige mds gua a otras.
Far elle debe abordar da inmedfato
la puesta en practica da axperlan-
cias de servicios que lo consoliden
g0 la primera posicion tambidn en
#5t8 CAMpOo.

El afig pasado inkié una expe-
riencia interesante organizando va-
caclones mas baratas para sus afi-
liados, Sin embargo, este aho no lo
pstd hacienda y con éllo puade par-
derun buen sabor que dejo el pasa-
do @, Igual sUcede con W@ Sarine
de wiviandas que parece quiere
canatrulr an el madrilafio barrio de
Vallocos v que no pana en marchi
por algunas discrapancias entre SUs
dirfgentas en torno &l provecto. De
cuabguier forma, a5 preciso gue
avance en inlciativas similares, si
no qulema ver emenazedo su papel
de meyor influencla por la central
soclalksta,

En cualquiar caso, o que el que-
da patente as que |os dos grandos
sindicaios 2on conschantes de Ia
importoncia dol tema, péra san len-
108 3 |3 hora de abordaro. La entro-
ga a sus manos do las estructuras
da Educacidn v Descanso las desa-
mrollaria enormemente, Pero aso no
o guiere 8l Gobiemo, qgue se dedice
a imped|r de manera sistamatica al
asantamianta de las centrales, v vi
a hacar muy poco por favorecarlas
on aste aspecio, Aspecta qua él
tambidn puedo oxplotar para |os ne
afilladas y csompatic con lgs grandas
centrales, De lo'que CC, 00,y UGT
hagan en aste immeno depandord
quién gana la baza, @ Foto: JEAN
HERMANSOMN.
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