% hora de denunclar los
E manejos del gran capital

finangierg v de la gron
empresa’’. Estas palebras no
corresponde, como pudiara pa-
rECEC @ Primera vists, a Dingln
exaltado lider sindical; fueron
pronunciadas por uno de los
participantes en la Asambies
General de la Pequeda y Media-
na Empresa [CEFYME), celebra-
da el pasado diz 18 de diclem-
bre en Madrid. El antagonismo
lutente que existia entre la gran
patronal, representada por la
CEDE, y las pequedias ¥ media-
nes empresas acababa de esta-
[ler. La wvicepresidencia vacan-
te de la CEQE, reservada para
gl presidente de la CEFYME,
quedaba sin cubrir ¥ muches
modestos empresatios comenta-
ban que esto s¢ debia & la opo-
alcidn de los grandes patronos
g 51 nueva actitud, mucho més

raivindicativa y agresive. “Ha

hebide —decian los pequados—
un intento claro de desmontar la
linea ideoltgica de la CEFYME".

La dimensidn
econdmica

Gerca de dos millones de pe-
quefias ¥ medianas empresas
espanoles (el 99,7 por 100 del
total) dan trabajo al 86 por 100
de la mano de obra y represen-
tan un 60 por 100 del porcan-
taje total de la clfra de nego-
clos. Hoy coma ayer, es posible
seguir hehlando dé ese minifun-
dio empresarial de la década
de les cincuenta, Cierto que
puede observarse una relatva
concantracitn a favor de la me-
diena empress, pero fundamen-
talmentas ¢l panorama continda
siendo el que Tamames califict
come "atomizacidn de la indus-
tria',

Son estos modestos emprese-
rins, mal acostumbredos por
una politica d¢ proteccidn aren-
celaria del franguismo, los que
hoy comprueban [e dificuktad
que existe para acomodar sus
pstructuras a los nuevos tem-
pi3s da libartad sindical y de
progresiva liberalizaciin del
metcado, tanto an el interior co-
mo por Io que respecta al capi-
tal extranjers. Los primeros
sipnos de esa lHheralizacitn inc-
piente han bastado pera dar por
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tierre con centenares de empre-
gas. Han bastado unos reajus-
tes salarinles, un relabivaments
elevado aumentp de costos, un
reflejo de la crisis exterior y
una contraceidn de los créditos
bancarios para que se descu-
briese toda la debilidad de un
gisterna econdmico donde el di-
funto dictador y sus ministros
de Economia no habizn dejado
nada atade y bisn atado,

Asl descnbrieron el “pouja-
dismo’ nuestros pequeios y
medianos empresarios. Asl se
ENCEFTAron &0 una testaruda po-
gicidn antidemocritica, ponqoe
sppin se les presentaba, la de-
mocracia era su muina. Alguien
interesadaments se encargd de
traducirles a romédn paladino lo
que estaba sucediendo: se trata-
ba de la revolucidn de los “ro-
joe”’, hoy infilicados en el Go-

*Enrique Miret Magdalena: prasiden-
te de la COFYME,

blerno, con el epoyo v la com-
placencia de los rojos de las
centrales,

Paro, junto & esta redicaliza-
citn derechista de gu conciencia
pequedo-burguese, los empresa-
rios descubrieron la frecuente
corrupcion del gran capital.
Aprendieron que en este pals la
gran empresa es filial de la gran
Hanca privada y naturalments
los créditos van siempre o estas
industriag que, por cierto, sue-

len ger las menos mecesitadas,
Descubrleron también gque ¢f
ley del capitalismo kiberal la
tendencia a la concentracidn y
a la monopolizacion del merca-
do, de tal medo que la ruina da
les pequenas eMpresas e3 siom-
pre, a la larga, un beneficio pa-
ra las grandes, gue van devo-
rando lentamente su modesto
lugar en el mercado.

Un destacado participents en
la mencionada asamblea de
CEPYME, ¢l presidente de lms
PYME de Huesca, Luis Actn Bo-
ned, decla en relacidn al siste-
ma -crediticio lo siguiente: "S5
nos dice que no hay dinero ¥
vermos como hay quien accede
a crédites y ayundes sstetales y
privadas, sin més requisito que
levar un jlusire spellido, tenér
miles de empleados o estar en
Consejos de Administracitn de
entidades financieras”,

Paro asta corrupelon, este ne-
potismo, dipamos insttucienal,
no es el inico. Hay también el
plro: una corrupcidn privada ¥
tolerada, Tambifn fus Acin Bo-
ned el gue se refirid al caso del
Banco de Valladolid, cuyo pre-
sidente se “autoprestd  5.000
millones de los 19.732 que
componfan los depdsitos ajenos
de ‘su Banco'", Efectivemente,
el poco comentado caso del
Banco de Valladolid, hoy bajo
proteccion de la UVI banceria,
ere resumido por "EL Pals™
[3-XII-1978} en les siguientes
iérminos; “El gropo de empre-
sas de Domingoe Lipez [presi-
dente del Banco) disfruta de
créditos y avales del Bance por
vilor pricimo a los 6.000 mi-
llpnes, que suponan un 30 por
ciento de los depésites de la en-
tidad. Otro 20 por 100 estd
también muy concentradao’.
Tenla razdn e| empresario cita-
do cuande comentaba: “'Un
Banco que se las da de tal dene
invertido en dos sefores el 40
por ciento de sus TECUTS0s Hje-
nos. |Qué aplause merece nues-
tro poderosisimo Eanco de Es-
pafa como vipilante del siste.
mal’. ¥ es queé Domingo Lipaz
[por cierto, impulsor ¥ fundador
del diario ultra-derechista “El
Imparcial”] no podia ignorar
que segtn la ley un Banco oo
puede destinar mas de un 2.5
por 100 de $us recursos & socie-
dades vinculadas.

¥ hasta aqui la vertiente rei-
vindicativa de las pequefias y
medienas empresas. Veamos
ahora un aspecto distinto de la
cuestitn,

La dimensién politica

CEFYME tiene una corta his-
toria de hurafla protesta. Se
crea en septiembre de 1977 y
s asamhblea conatituyente tenn
lugar en Zaragera, Son ya un
reducide nimero de indnstriales
de la pequeda y mediana em-
presa que empiezan a sontir las
contradicciones de sus intereses
con los del gran capital, repre-
sentade por la CEOE. Tres me-
%85 Mis tarde celebra su prime-
ra asamblea y alli es nombrado
presldente Apustin Rodrignez de
Sahaptn, entonces vicepresi-

Rodriguez Sehagin’ fus presidents
de la CEFYME.

dente de CEOE vy hoy ministro
de Indusiria, Muchos dicen que
la decizitn de Rodriguez de Sa-
hagin fue totalmente inespera-
da v que muchos jerifaltss de
CEOE Io vieron como una ma-
ninbra personal del hoy mimis-
tro ¥ gomo una traicion’ a la
unidad empresarial.

Sin embargo, eran los tism-
pos del gran enfrentamiento
CEOE-Gobiarno Sudrez y de las
vacilaciones de parte de le Han-
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La patronal bancarie acaharia controlando las ergenizacionss provinciales

da la CEOE y no #s un secreto para nadis la snorms influsncis del presidents

dal Banco Popular y da la Assciaciédn de Banca privada sobrs sl
Ferrer Salat, En la foto, Salat, presidents de 12/ CEOE, junts al ministro Abril

Martorall.

c& privada para sumarse al pro-
cas0 democritico, via UCD. Si-
guiendo el visjo axioma del “di-
vide y vencerézs”, la Adminis-
teacidn aprovechd este foco de
desunitn en |a patronal para
presionar en el eentido comve-
niente ¥ en el moments ade-
cuado, ’

Como todas las organizacio-
nes de meszas, las FPYME pasa-
ron a g2t |a entidad més aduls-
di ¥ requerida per tirics ¥ tro-
yanos. Mientras la pran Banca
¥ la gran empresa intantaban
encuadrar 8 los pequefios en
una gigantesca manifestaciin
que moderase los ardores “so-
clalizantes” del Gobierno, el
propio Gobierno trataha de
crear una via de agua én plana
linea de flotacitn de los empre-
sarios. Y ello a través de la
joven CEFYME, En marzo de
1878 ze nombraba minisiro da
Indusinia 8 su presidente, Ro-
drigoez de Sahagin, v ésts de-
Jaba como sucesor a un hombre
fiel ¥ de confianca: Gonzélez
Gascos, gue ha dimitido estos
diss con palabras de afioranza:
“Con Agustin de Sa-
hagiin entre nosotros —dijo— to-
do hubiera side mas fieil. Su

sustituto, Gonzdlez Estéfani, pa-

rece mis independiznte de nnos
y oLros,

Vendris a coincidir este jue-

ﬁn de la Administracidn con les

eclaraciones del presidente del
INI, José Miguel de la Rica, po-
blicadas en “El Empresario’’,
drgenc: de la CEFYME, en el
qua 3e manifestaban una sarie
di inténcionss por demés hala-
giedas sobre la pequena y me-
diana si1. ¥ en el mismo
sentido poede hablarse de algo-
nas declaraciones de su antguo
patrén, Hodriguez de Sahagun,
desde el Ministario,

Clary que todas estas buenas
palabras no suelen pasar de ¢zo,
porque & la hora de la verded
la gran familia de la pran Ban-
cd, la gran mdustria ¥ UGD s»
reconcilia cada vez mids y ya
no hey lugar para molestas di-
visiones. La petonal bancaris
acababa incorperdndose (con-
trolandol las organizaciones
provinclales de la CEOE y no
5 un secrety paca nadie la
enorme Influsncia de Hafael
Termes, presidente del Baneo
Fopular y de la Asociacin da
Banca Privada, sobre el propio
Carlos Farrer Salat, presidente
de CEOQE, Influencia compar-
tida, claro estd, con Abril Mar-

propio Carles.

torell, & su vez en muy busnas
rolaciones con la Banca priva-
da. UCD tiene, en el Congreso,
60 diputados smpreserios y 36
senitd0res que ocupen cargos oo
empresas. Es decir, 96 parla-
mientarios empresarios en total
{por 11 de AF, seis del PSOE ¥
uno del PCEL El propio INI,
tan bien dispuesto, al ‘decke de
suw presidente, hacia la pequefia
y mediana empresa, tiene entre
Bus cargos un buen nimero de
hombres que, ademés de militar
en UCD, han pertenecido o as-
tdn estrechaments relacionados
con la pran empress privada,
Muchas de 1as empresas del INI
tienen come asociedos a los
grandes Eancos privades. Por
lo que s& refiers al capital exte-
rior, ya son conocidas las co-
nexiones de los ministros de
Sufirez (Gerrigues, Landeling
Lavilla, Thige Cavero, Ferndndez
Ordéflez) con las prandes mul-
tinacioniles emericanas ¥ cu-
rOpeas. -

Tercera dimensién

Hace weinte o wvelnticineo
aftos 12 situacidn de las pague-
fas y medianas empresas en
Europa, oon réspecto a la gran
industria, ‘era similar a la de
Espaiia en la sctuslidad. Hoy,
en Bélpica, por ejemplo, la cifra
de negocio de las PYME es de
s0lo 20 por 100 del total y el
nimero de sus trabzjadores es
del 25 par 100. En Inglaterra
g5 de un 40 por 100 y un &0
por 100, respectivamients; an
Suecia de un 30 y un 35 por
ciento, En Italia, con cifras
proximas a Espafia, es de un
55 y un 65 (recuérdese que en
Espaita ¢35 60 por 100 de la
facturacidn v 85 por 100 del
total de trabajadores). Sélo en
Francia la facturacidn es mayor
fun 65 por 100), pero el nime-
ro de trahajadores es solo del
60 por clento Esta enorme con-
centracion industrial no tuvo lu-
gar sin importantes debates v
fuertes tensiones, mediante los
cuales las PYME defendieron
con ufias ¥ dlentes su propia
existencla. Y lo hicieron en las
mismas direcclones ¥ on pareci-
dog érminos en qua s2 a3td ha-
ciendo en Espafia,

Hubo algunos pequeiios y me-
dianos emprezerios que de for-
ma parecida a como lo estd intan-
tando en Espafa la COPYME,
la olra orgenizacitn de las
PYME, tomaron una wiz més
progresista que, de una forma
vagd, apunteba hacla las pesibi-
lidedes de mejores relaclones
empresariales entre patronos y
cmpléados, con cierta participa-
cidn obrera en las decisionss de
la industria. Se trataba asi de
evilar en la medide de lo posi-
ble la'deshumanizacidn del gran

capitalismp. Estas organizacio-
nes patronales qué lleégaron a
realizar importantes seminarfos
en el seno de la CEE, meivindi-
caban tamhifn aspectos téend-
cos da raclonallzacién del tra-
bajo ¢ idoneidad de las FYME
0 ciertos sectores auxilisres.
Factores, estos (ltimos, en que
pusieron mayor &nfasis oiras or-
ganizaciones mds “profesions-
listes™, al estilo de CEPYME,

El tempo demostrd, sin em-
barge, que cortia en contra de
lits pégquedas y medianas em-
presas, E| keynesianismo impe-
rante lanz6 a log paiges desarro-
llades por la via del consumo y
las subidas salarisles pasaron a
ger el fundamental tema de
acuerdo entre patrones y obre-
ros, previa aceptacidn del bino-
mio  consumo-prodiuctividad.
En esté campo es donde lag
PYME sncontraron mayores di-
ficultades, porque su propia es-
tructura les hacka dificil compe-
tir en productividad, en margen
de beneficios v en posibilidades
de sumentos salariales con les
grandes empresas, Estos diss
estamos contemplando en Espa-
fia un shopdamiento de la pug-
na entré pequenos ¥ grandes
empresarios por 1a discusion de
los convenios, y el problema que
plantes & las PYME la posihili-
dad de que éstos sean unitarios,
comprendiendo - diferentes ra-
MBS ¥ 36CLOres, cOmo parece
querer la CEQE,

Mo obatante, de la misma me-
nerd, ¢l tempo demostrd que la
eficacia y la racionalidad obte-
nida por las PYME en determi-
nados sectores, en clertos Ambi-
tos geoprdficos, con una finan-
ciacifin adecuada y no discrimi-
natoria, sra muy dificil de supe-
rar por los grandes monstruos
menepalisticos. Sa wio asl que,
i mayor o mancr medida, las
PYME hen szeguldo existieade,
ain en un mercado creciants-
mente racionalizado sagin la 16-
gica cepitalista, Un gran por-
centaje de PYME fueron ellmi-
nadas en ésté proceso de reajoe-
te ¥ esta desspariclén no siem-
pre debe achacarse a la voraci-
did o la prepotencia de los
grandes. Ciartamente muochas
no debian sobrevivir, aungue en
muchgs otros casos su desapaci:
cion fuera injusta,

En Espafia comenzamos el
proceso con unas estrugturas
demenciales ¥, por tanto, los es-
lragos van A 58r mayores, pers
es0 00 guits para que siEmpre
heya un futuro para la pequedn
y mediana ampreza. Todo ello
ai los" demonios familiates dae
los espafioles ~la corrupeién y
la ambicidn de poder v mando—
no impiden un resto de cordu-
ra. Lo cual, a la vista de o
que. pasa. empieza a sar alta-
ments dudoso. B
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