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ciales de enfermedades

Riesgos y darios

Los mecidentes ¥ enfermeds-
des profesionales tenen au ori-
pen en vorias clases de riesgos,
L& camsas principales da las eo-
fermedndes prﬂ!l’b&]ﬂﬂ.&!ﬂ?ﬂ]l las
temperatueces, el ruido, las sus-
tancins toxicas, las vibreciones,
las radirciones, las posicionaes,
los pesos, Ins mmovimlentos, los

turnos ¥ Ios ritmos. Los acciden:

tas profesiopales son engendra-
dos en general por ln Falie o in-
fraccién de medides da sagurl-
ded, sunque tambitn los resgos
citados para las eofermedades
pusden provecer accidentes.
Entre los riesges de enfermes-
dadas lahorales harmos sefialada
Iz temperatura, Este dehe sar de
17 a 22 grados en irabajos nor-
males, pudiendo llegar & 12-15
grados en rabajes gue raguisran
un esfuerze muscular aspecal,
£] color i recibe por lrradiacion,
ronducciin ¥ convecclén, ¥ s¢
plimina por irradieciin en un 45
por 100, pac eveporaclin en un
30 por 100 y por sudoracifn en
un 25 par 100, dentro de un am:
biente nocmal. A altas tempern-
turas, la sudoraclin anmenta, Ia
circulacidn cutines ga acalera v
I irmigaeidn moscelar  dismi-
nuye, De agqui una sobrecerga
cardinca, que 5 0o &5 COMPensa-
da por una baje bumeded y ana
buenn ventilacion pueds orlginer
“golpes de calor”, colapacs, le-
signes e la piel, deshidratacidn,
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| SPANA estd ala cabeza de Europa en accidantes laborales. En 1978 ocurrieran 760.704, de
los que 1,454 fueron mortales y 11.148 praves. Ademis se contabilizaron 3.858 casos ofi-

fesionales, siendo en realidad mucho méis numerssas. For todo

ello se perdieron cerca de 400.000 millones de pesetas.

guemaduras, menrosis. A SO0 Ve,
el frio puede engendrar hipater-
mig y agravar o foyorecer obrog
males.

El ruddo = tamblén causa de
multited de accldantes, El lmite
de sepuridad e slitie alrededor
de los B0 degibelins, tal como me-
cope In Orderanza da Seguridad
g Higiene en el Trabajo, de 1971,
gungue ¢f techa de soportabili-
dad es bastante subjetivo. El foco
de roido debe-ser aislade y su
uso resiringidoe. Se debe tapizar,
8! a3 necesaTin, ol local de trabajo
afactado. El ruido contingg ed
mig paligroso que el intermiten-
te: log efectos malignos s& reva-
lan & large plazo, Las lesiones
neurosensorinles conducen a la
sorders profesional, La pérdlda
de audicidn s irmecuperable, Es-
t2 riasgo es propio de muachos
gectores, destncando el textil v la
metalurgla,

Dtro rlesgo importente es el de
I thxicos Indostriales. En Espa-
iin, la reglamentacidn es antigua
e insuflelents, por lo que o la
practica se aplican Ins takdas es-
tadounidensas (MAC) respeclo &
la concentracitn mixima parmi-
gible. Pero las MACG sélo recagen
650 sustancips, mieniras gue
ecxtiaten unas G00,000, y apare-
cen 10000 musvas ceda afig. Log
savléticos y Ios sindicntos italia-
nod han realizade investigacio-
nes origlngles sobre los thccos
industriales, mis completas que
las estadounidences. Las sustan-

cles thxicas mis comunes ¥ las
enfermedades = gue den lugar
son: benzol, insecticidas, disol-
vantes, nitratos, anilinas, nafta-
lano, tintes {enlfermedades de la
sangre); anilinas, arsénico, nltra-
tos, plomo, mersuris, sales da
uranin, tetraclarurn de carbono
{enfermodades del higado v del
Tifitn); vapores quimicod, aceltes
minerales, cementa, colorantes,
disohrentes, emulsionantes y de-
tergentos (dermatnals]; alquitrdn
¥ derivados, aceites minerales,
anbperpsitarios |céncer de e
piall; polve mineral, subproduc-
tos de la hulla, hideocarburos ¥
derivados, vapores guimicos,
compuestns  vegetalss,  agentag
infeccioses [enfermedades ocala-
resl; vapores nitrosas {broncapa-
tag); cloro, ameniaco, opana {as-
flxia); algoddn, lino, peles, plo-
mas, colorantes plasticos i ce-
mentos [psma profesional); sllice
[silicosisl; amiante (asheatoss),
gte, La contaminacion en clartas
prasiones no se redece 8 laem-
presa, sing gue 22 axtlends a la
rogitn circundante, originendo
In tipica polucitn de algonos cin-
turgnes industriales |Eilban, Sur
de Madrid, Huslya, atc.). Mu-
chas sustancias prohibides an
sus paises de origen son corrien-
temente utilizadss por las multi-
nacionales en otros coma el
nuestog, segin he denunciado la
OIT, La gravedad da la situacidn
o5 tal, que el prafesor Naverrs ha
predecido una epldemia de cin-

cor profesional en Espafia duran-
g los proximas ahos. Ante tal es-
tado de alarma, hay que exigic o
gouiparecifn. de e reglamenta-
citm sobre Waiend & las més pro-
Eresivies,

Las vibraciones son muy peli-
grogas para @l trabajedor. La
amplia utilizacitn de herramien-
ras vibratorias en ol cempa, la
constricclén, 1o metaturgia, la
extraceidn, la fundicidn, los asti-
leros ¥ el celzade levn o que ks
obreras padezcan déficit circula-
torin, dolores articulares, engro-
samicnty ¥ Egarrotamiento de
ins monos, péedide de foerza on
Ios mitscules del brazo ¥ del pe-
cho, Comn medidas de preven-
cifin, s deben modificar las ha-
rramientos y eviter el efacto wi-
bratorio con guantes acplchados,

Mro peligen es el constituido
por las radiaciones. Las radincio:
nes innlzantes aparecen en la fa-
bricacitn de tubos Roecmgten,
viilvulas de rayos catédices y mi-
crosoppios electrinices, In gam-
magralls industrial, Bl control di
la estructura matalicn del hietmo
o ¢l aluminio, la radiologia, lus
minas de urento y Ies centrnles
nuclearas. Lag radiaciones iemi-
zantes pueden provocar altera-
cipnes de le sangre, disfuncidn
digestiva, esterilidad. dermato-
siz, malformaciones v cdnear
Laos radinciones ultravinbatas te-
nan comp fuentes principales la
soldedura eléctrica ¥ la exposi-
cidn solar, can posible afectaclio
de I wista.

Lo postura en que debe per-
manecer un individos durante so
jormada labaral influye da modo
decisivo en gu salud. Le posicién
mas usaal —y (elizments la més
aconsejable— e la zentada.




Tompocao es infrecuente la pasta-
ra da pla, pero ésta sl es censura-
hla, pues la sobrecarga en las ar
ticulociones, v, sobra toda, en In
columna vertebeal, pueds prodo-
cir arirosis, ¥ la concendracion
de la sangra en los miembros in-
feripres, causar varices. La peal-
cldn de pie combingda con es-
fiserzog fisicos intenses es Tas-
pansable de ciortas herndas v de
prolapsas. ponitales en las mujs-
res, En toda clnse de posturas
{sentada, de pie,  alternetiva,
acostada, encorvada, arrodille-
dal hay que evitar la inmovili-
dad, que produce una disminu-
elén de la circulacidn sanguines.

El levantamiente de pesos
compronete tnmbitn la selud da
los trabajadores. Estd presents
en la construccifn, ferrocarriles,
puerias, mercados, almacengs,
tecn. Lo Orgonizacitn Intermaciy-
nal de! Trabaje recomisnda no
superar los hombres los £5 kilos,
¥ las mujeres, Lo mitad: este tope
deberia ser aplicado on Espada.
El teansporia de cargas pesadas
pueds conducir a ung escaliosis
|delormacian de la columna en 5)
¥ &l empojur cargas importantes
engendrar una cifosis dorsal {an-
Aulacitn de Ia columna hacia
atris], Tonmbiin eedste e paligro
di insuficiencis  cardiaca. La
renlizacion de esfuerzos excesi-
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vos dabe ser avitads mediante o
emplee de mAquinas, ¥ donde no
son posible, sa debe permitic ol
trabejador un “precalantamien-
10,

" Hro ricsgo es el inhaeente o
log movimientes, Clerlos ssfuer-
zos  inhahbitnales, la repetigion
prolongada de gestos similares y
la ausancia de descansa tras un
fuerte esfuerzo son cousa de
trastornos en bos huesas y articu-
luciones,

La# tareas repetitivas oo ospe-
cizl originan doloces cervicalos ¥
dorseles continues. Hey que 8-
pulr ol efempls de Tealia, donde
=a limita en log convenios In ro-
petithridad a eneo minutes, Los
turaes son olea fuente de enfer-
medades y aceldentes [véase
muestra artiealn “El trabajo por
turnos y la salud"’, an TRITTNFG,
nimero 426, de 9-XII-78]. Des-
tacan la fatige Industrial, que es
ademés origen de accidentes, el
insomnio ¥ 8] desequilibrio diges-
tivo, Aungue los furnos rokato-
Tins stlo son estrictaments necs-
sarios an akpunas ndustrias (har-
noi, gas, clertos sarvicios pibli-
cosl, @8 implanian en muchas
otras para rentabilizar al mixi-
mo al capital invertida. Los tar-
nos 8= deben limitar a las activi-
dades que log neceziten realmen-
ta, no durar el mismo tieee mas

de ung. semane ¥ emplear en
eltos u ohreros con buena zalud ¥
bajo wigilancin médica.

Por dltimp, antre los rlazgos de
enlermedndes laborales encon-
Lriavis Ios ritmos, Los ritnes g
tan estrechnments ligados a la
organizacion capitalista del tra-
baja, para Lo cupl €] abrero oo es
mAs gue un instromento, el gue
52 {mpene por CrOnCmetrejs un
teripo fjo ¥ muy corte peCA res-
lzar una taren. La experiencla
muestra, sin pmbarge, gue la pe-
lagién tiempo-trabajo es subjet-
va, no uniforme. De ofra parte,
ung labor repetitive § rapida
provoca tensidn nervioss ¥ fat.
ga. con el peligro de accidentes,
neurnsis v depreslonss, Enire
tantd no s¢ transforme profunda-
mente la organizaciin del teaba-
Jo. solucién serd disminnir los
Himas ¥ aumentar las pausas,

Hay que comprendar que en
ectividades insnlubres sélo se po-
ded evitar 1a aparicidn de enfer-
medades  labornles reduciendo
Ins heraries. Ademds las enfer-
madades laborales son moy no-
merosas. ¥a hemos viste algunas
de las més importentes, Muchas
da allas no san reconocidas coma
teles, Bungue tengan su oTigan
en el luger de trabajo; por gjem-
ploy las artrosis, neuross, enfar-
medades digestivas, como la gas-

tritis ¥ la tlcera, el gsma brom-
quial, etc. La razin es gue tam-
bién pueden darss en personas
qua no trabajan, o fers del tra-
bajp; lo gque mo quita lo primero,
D'a esa manera se lege a ofirmar
qua b0 hey muertos por enfermi-
dades laborales, cuande ko gue
sucade g3 que log enfermos som
gnviados & la Seguridad Social
como comuned. Por los Pagtos de
la Moncloa da 1977 s& consiguit
quz ol Goblarno sprobara en
1978 un nuavo catdlogo de en-
fermedades  profesicnalas mis
completn, pero todewia indufi-
ciecnte. Mo obstanta, la politica
artual tisnde a ser ragresiva; ahi
e5td I disminacidn para 1930 de
la partida presupusstaria “inca-
pacidad leboral transiteria®, qus
cuhre bdsicamente la enforme-
dad, con la consiguients restric-
citn da las prestaciones de la Se-
guridad Social, todo lo cual se
Jjustifica en base a un exagerado
absentlsma, gque cuando excap-
clonalments  existe  constituya
sencillamente una tebelidn indi-
vidual contra un smbicnte de
trabajo inselubre v autoritaTio,

Los accidentes
de trabajo

Loz riesgos de enfermedades
Inborales tambitn inciden en lg

Entre los rlespos da anfacmedades Laberales encontramos |oa ritsos, que pstin astrechamentn lgades & 1a orpanizaciin capitalista del trabajo, para la coal el
obrare no & mie il un Enslrietents. ’
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LA SALUD DE LOS TRABAJADORES

sintestrabilidad, aungue la causa
especifica. de estes accidentes
s lo omisidn o I infraccitn do
medidas de seguridad. Esto oou-
rre en &l caso de instalaclones
defestussas (ansenciy de baran-
dillas, falta de redes protecto-
ras), maguinaria sin probecclin
—lus, sidrras, preasas y Ornas
“ gon las méquinas mas peligro-
sis=—, medlos de transporte en
mal estada, espagios reducidaos,
suciedad, mala iluminaciin, fal-
tn de sefielizacion o de alarma,
manipalecifn incarresta da obje-
tos, gusencin do proteccldn per-
sonal |aungee tsta deba zar, tan-
to an accidentes como enferme.
dadeas, el Gltimo medle de pre
wencifin o atilizar, por su inefics.
cla ¥ su molestia). Los sectoces
donde sp repisiran mas acciden-
tes son b constracciin, Ja meta-
lurpis ¥ le agriculiurs —ésta e
también la rama con mis enfiec-
medades—, dungue donde bay
mas muestos @3 an bn Marina
Marcante y en la pesca, Las pra-
vincias mis alectades son Barce-
lona, Maodrid ¥ Valencia. El hom-
bre sufre mas accidentas gue la
mujer proporcionalments, pues
écth sucle trabajer en activida-
das menos peligrosas |textil, see-
vicios) que egusl. For edades, la
pecr pirte se lg llevan los jdve-
nes, por si relativa inexpecencla
p imprudencla, y los mas mayo-
res, a cansa-de la fatiga indus-
trial v de sn fisiopatologia.

En materla de provencidn de
nccidentes labarales es necesarip
tambign Introducic ¢n Espaiie
na legislacién mederna. El tra-
bajedor debe recibir por paria da
la empresa una informacién
completa sobre los riesgas § me-
didaz da seguridad. El Comité de
Empresa deberfi siempra parar
la preduceldn cunndo esté en pe-
ligre Ia saguridad de los trabajs-
dares. Los sindicatos tendrisn
que pider entrar cn la empress
com suf véenicos para vigilar la
sulubridad, a5l como para oves-
tigar las causas de accidenta, Re-
cordemas 1o que sucedld racien-
temente e ol pozo del do Marin:
diez muertos por grisd, cusndo

“va o temin una axplosiin, Crda
dia, nnas malas condiciones de
irabajp traosformen cercal de
150 trabajadores en minusvali-
dos, La responsabilided de Jos
patrones na dele ser s6lo admi-
mistriztiva o civil, sino incluso pe-
ngl, aplisindase las leyes vigan-
tes. Tambitn s deberian cumplic
en su totakidad los convenios de
Ia IIT, & 1os gque Espafia se ha ad-
heridn, evitando ¢l sjemplo nega-
tivag del relatlvo a prevencidn de
acoidentes para la gente del mar.
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Instituciones

y reformas

Lit Constituciin dice gue “los
poderes pibilcos.., velaran por e
sepuridad e higiens cn el raba-
jo* larticula 40, 21, El deszrrallo
constitucional axige una Bueva
Ley de Seporidad e Higiene La-
boral. El Gabierna, sin embargo,
s6lo tiena por ahora la intencitn
de refarmear la Ordenanza Gene-
ral de Sepuridad ¢ Eigiens en el
Trabajo de 1971 en Lemas coma
14 Huminacién, el ruido, la venti-
lacian, las temperaturas, los -
xices, ate, También seria positivo
camblar la normative referante &
Les Comlids de Segoridad e Higie-
ne, dindoles mayores conipaten-
ciag (propuesta de detenclin de
la produccidn on casa de paligro,
vapacidad de investgecién del
ambiente de trabajo con ACCAEE A
todos los dates higienicos, parti-
cipacian on In organizaciin del
trabajo, teneduria de ragiziras de
datos ambientales ¥y Teconoci
mientes misicos], une estructu:-
Ta mis democratca. (comprosi-
cifin poritarial ¥ un mEjor asest-
ramicnto del Inatituto Racional
de Sepuridad ¢ Hiplene en o1 Tra-
pajp  |reconocimientos  médicos
pxhaustives en caso de miesgos,
investigaciones  hipidnicas, oin
conocimients da 195 resuliades
por los trabejadores).

A estag Comités de Seguridad
e Bigiene hay que darles ejecutl-
vidad. Los Comitds necesian
quinge horas papadas al mes pa-
i sus actividades, Estos Comitfs
de Sepuridad ¢ Higlene deberian
pxistir inclueo en lps pequedias
empresas, ¢ oen aguéllas de me-
nos de 30 operarias ser suplidos
por uz vigllente con iguales fon-
giones, For oira parte, habria
que cegular Ia participacien de
los trabgjadores, a traves de 805
representantes, on la gestitm de
las argenismos ofcisles ¥ peELCo-
nales —pero alimontadas en bue-
na parte porsl dinere da los
obEeros—, Muo S8 OCUPAD ESTE-
clalmenta de salod laboral: Insti-
{uto Macional de Seguslded a Hi-
piena, inspecciones de irabaje,
Tribunales midicos, mutuas de
gecidentes de teabajo. La noera
normativa debe ademés tratar
peoblemas medie clvidedos, co-
e 1os turnes, los citmos, las pos-
turas en gl trabajo, etc. Hay que
investigar v prevesir los efacios
da 15 combinecitn de rlesgos, Los
trabajadores emtplesdos en in-
dustrins penasas y tdwicas nece
piton reopnocimientos médicos
can mayar [eecuencia que la ac-
funl-

Bl proyacts da- Estatuto del

Trabajedor fus rotocads en el
Pleno del Cobgreso on lo refaran-
te 5 In sepuridad e higiene (artl-
cula 170, El Comité de Empreza,
a propuesta dal Comité de Segu-
ridod « Higlena, puede adopter la
degision de parar la produccidn
el cusa g Tiespo inmizents de
accidente, slende preciza o una-
nimired 5§ g2 trata de Wl procesa
de producclén continug y una
mayoria coalificads de 344 en
otros casos, Por oo demds, las
competencias an segeridad e hi-
giane de los represontantes da los
trabajadores son- hestente redu-
cidas, & pesar de que el Estatute
reconace jarticulos 3 v 41 que ka
seguridad e higiene es un dere:
cho ¥ un deber laboral, Es positi-
yo, sln embacga, que sg proteja
espacialmente a loa manores res-
pacto a los trebajes insalubres,
panosos ¥ peligrosns. For el cod-
irario, las mujeres no deben sec
discriminacdas en aste asprole e
relacion con los hombres.

Les grandes y medianas em-
prezas tienmen sus médicos. 1os
Seryicios Médicos de Empresa
fugron organizades en 1954, La
DIT v la OM5 declarasn que fos fi-
pes de la Medicina del Trabaje
son C'promover y mantener ol
mds elto grado de hienestar fisi-
ca v social de los trabajadores en
wodas las profosienes; prevenir
wacla dafie cansado a le selud de
#gtos par las condicianes de s
trabajo; proteperles en g0 amples
conkra los ricsges que sa deriven
de Ia presencia de agentes parju-
dicialas a su salud, sitnar y man-
tener al trabajedor en un empleg
comyenicnte & sug apritodes fisio:
légicas y psicelogicas, ¥, en su-
ma, adaptar el trabaje 8l hombre
¥ cada hembre a su tacea”. Por
despracia, en la practica, ln Me-
dicina de empresa espoficla se e
limitado a la saleccifn de perso-
nal, & conteolar el ahsentismo
(funcidn legalizada por el Estatn-
1o de los Trabajrdores) v @ reali-

Trptambento de ung pnfeemea con artrosis oo @ik pisciea. Esta afecitn artica-
Ife rosalta a mensdo de In adopcifn de malas peslclones en ol trabojo, (Foko:
OBST, FAREAL.




ZAT TULNArias reconocimienios
médicos, Los Sarviclos Midicos
de Empresa deberian ser asumi
dos por e8] Estado, pasands los
meédicos a ser funcionaries con
dedicaclin exclusiva, con el ab-
Jetivo de que realments contri-
buyan a adapiar el trabajo al
hombre (B wavés de medidas
preventivas fundamentalments)
v oo ol hombre al wrabajo. Los
conirgs da salud que se ocupan
de In msistencia primaria debsan
contar ¢om un servicio de salud
lzboral, en cosrdinacidn con las
empresns, Los pequeiins ampre-
58 tendran un servicin médi-
o0 mancomunade en todos los
ABDE,

For otra parte, hay que rache-
zar lag pluses de penosidad, toxi-
eidad y peligrasidad (20 por 1040
del salario base), en cunntn supo-
BER una aGnetarizecion de la sa-
lud. La salod no s¢ vende, se de-
fiende eliminande los rlesgos.
Low destajos, primas de prodacti-
widad v hores extraordinarias
200 Lambién peligrosos para la
zalud del abirera, por las mismas
razoned. gue los ritmos v los
furnos,

Ademds de exigie o aplicagidn
de la normariva sobre cartilla sa-
nitarie dal trabajadas, &5 necesa-
Tin que gl ohraeo lleve su cartilla
da Tieagos ¥ denos, donde anata-
Til Ins causas de enfermedades y
accidentes, resultades de log re-
conogimientas médicos, rlesgas y
dafins de su pueste de trabajo,
Etoétnra.

En dofinitiva, 58 wata de con-
cienaiar al trabajodor sobre la
importancin del derecho a le sa-
guridad e higiene, de manera
que Gl msume la sutopestlén de
su salud, Los sindicatos han em-
pezndn a hachar & fondo sobsre as-
e toma, ¥ en ciartos convenlas
colectivas |Marine Mercanta,
guimices| se recogen logros va-
liosos, Hay que seguir el ejamplo
dal movimiento obmero italiana,
gue desde 1969 ha conguistado
posiciooas essnciales on este
campo: |'.'||:|:|r. por gjemplo, son los
propins operatios de Lo Fint, en
Miraflori, guisnes argamizan su
sogurided e higiene; a3 sl consejo
de fibrica de la Montedison de
Castellanza quien lwwestigs am.
plismente su amblents de traba
jo ¥ &l da la regidn que la rodes,
atcétera. Como dica Ferrajoli, 'la
defersa de la zalud enla fabrica
puaede ser una defense afectiva §
no ilusoria en coants sea ejerci-
da oo primera parzona por los
trabgjodoras’ (“'La salud de los
trabajadoras”, Franco Basaglia y
oiros, paE. 113, Méxles, 1078) 0
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OLA, Critile —dice Fakio—. Aqul te pre
I mﬂmm a Ieidoro Moretio (PTAl, Alfonse

Gueerra (PSOE). Fermande Sofe (FCAl p
un sefiar del PSA que desed conzervar el anoi-
muata,

—FPues tento qusio —dice Critllo—. Aprove-
cheremos para Rablar de la Ferig de Sewilla,
£ Ouf péemsan ustedes del proceso aubendmizo,
por efempla

—lgmadme Al —comirnza ol sefior el
PEA, comp 51 fuera in personaje de Melville gue
saliere o lo core ce

— ¥ no serin preferible —eugiers Fernarido
Sato— que defemes las renctiles miesithos entre
los partidarips del sl p fratemos de guner ex-
Juerzes de cera ef rgfarendum?

— P rpsatros —dice [rdoro Morano—, la
mdrcha atrds de UCD sipone una desvergonza-
da muestra de irresponsabilidad polities ¥ una
agresion ¢ tnde o pushbio andaluz, incluide la
idrte que vatd g ICD. Casi el clen por clen de los
Ayunitemigntos andaluces s¢ definid por lo via
rdpide a la eutonomia, sin exclusion de [a prdc-

ticy totalidad e [os

Moby Dick, pero cor
furbanie—, Lo que yo
piensg de Loy portidos
ceniralisbos eF que ya
estd bien de porer @l
culp con voscos ¥ oebos
lanes y olear el folo
con los andeluces.
—Serd com las anda-
{zns —zugisre Fabin,
— (a5 e qusies, o
—oombimia Al imper-
turbahle—. Lo qgue e5id
clerp o5 que la dere-
cha, o seq, UCD no ex
rii et sicla munca aufo-
AOmtsty, pOrgler s in-
lerases no posgr por
Andalucle; poesen por
Madrid, Bercelone y
Bilburg. ¥ [as pertidos
cantrefistos de Gguier
da (o sex. el PSOE
tamporo [o som sin-
CEaramerte, pargue e
nen puesta o oo m

L Woreng, F, Soto, A. Guerea, JALT

ANDALUCIA
SI

Ayuntomienios oon
mayarfa {100,  Reira-
sar cinco afias @l pro-
CEin, coma  prefende
ahare el pertido del
rebierno,  supondriz
agravar hoste lmites
inzespechadey lo ya in-
sostenible situocidn
ecohdmica y sociol de
nuestrg pushis. Se tra
£, PAied, PiIrd Rosatros,
4 Conmseguir Ln =i o
giva el 28 de febirera, a
pesar de la aposictdn
ucedea. Fare legrarie
he besrg el acuerds en.
tre loz pariidos fovearo.
Bles al 2l sino que és
imprescindible el
apayo de los Apunta-
miendes, verdaderos
inirizdores del proceso
dutondmico, ¥ la movi-
lirocisn crtive del aho-
ra burlads puehie an-
etz

Madrid, su objetive a5
Madrid, el poder o que
Pl g il esld oan Ra-
drid; no en Amdaluets.

—Fues yo nag s —dice Alfonso Guerre— = o
P5A g5 un partido gutonontisie, o un pertide de
lequisrdis, o un parfids de derechas o de cen-
tro. o un clempide con rebo; de fo que =0 aztop
sEgIEre &5 de qua g sus Hderes na les nteresa que
i referdndum dé positive; porgue el dic en que
Andahecia zea plemamente autdroma af F54 o
tenddrd razdn de ser mi espacie palitico que ocu-

par, ¥ ellos habrin de fubilarse; en cambio, =0 a8
referéndum fracese, el PSA recogend el voto de
los descontentos, -
—¥a lo ered que lo recagerd ! —dice All—. ¥
ohiendremos ung cutoromda de primera en
cuanta af PSA gane los elecoiones, cuando ten-
garmes el misma poder que hoy: Hene, por ejem-
plo. el PNV en Euskadi, ¥ otra cosa, sefior Gice-
Fras el que no e trage que ol PSOE seq inocente
da la sarpresite det din |5 g5 este cura, fMe en-
tigmdar ’
= En qui qeiedomos, sefior AP —salia Criti-
lo—. jEs usted cira o apatalizh?
—Lismiadme Al —inseste secamente & and-
mimo & imperturboble militente del PSA—. Yo
plengn, para we ander con rodess; que Ardahi-
cla es uma necionalided v ol PSOC un partida
muedrilefio.
—¥ al PSA un partida de irquierdas —aposti-
g Alfonee Guerre—. ¥ se vip cuando i iRves-
Hdwra de Sudres.

JOSE MARIA VAZ DE S0TO

—Estoy de acuerdo
con Jsidero —dice Al
Sargo Guerra— e gue,
al pedir le abstenclon en ol raferdndam, ef pari.
do del Gobterno ha bumilledo a Andalusia
Fienzo tambidn, con perdde de AlL qie la cuto:
nomia andalies es codavie mds necesaris gue lo
Aasca o la caralang, conte vehicule pare luchor
contra o expoliacidn econdmica.

—; Pues para qud nos vamas a pefear, slesta-
mos todos de acuerdo? —dics Fernendo Sao—.
Se trata, entonces, de cerrar fllos de cara al 28
de febraro v pedir undnimemnsante & 20 frene o
LDy sus tentaculares medios de propaganda ¢
presion, JT0 que dices, All?

— Yo no digo nede, pare no melestar, Pero es
es0 lo que debemaz hecer y, desde luego, o que
vamas @ Nacer Rossras,

—Pues que Ald nos apude ¥ &l SeRor gue nes
ampaere —dice Fernande Soto—. ¥ que Critile
me disculpe Iz jeculatoria. :

—San Carles Marx ez gquien fe pedird cuentes
elgtn diz er el paratso futuro de lo soctedad =it
cleses —dice Critilo—, | Drogedicio)

—Fugs yo —dice Fabio—, enire & opdo del
puello v el hashish de las aufonomias, prefiera
que noz fumermos todos un porrete, [ Viva Ande-
fecta lbwa!

El “ex" Clavere asoma en ose instante la di-
mitida p morsna fesls § grite o su ves:

—i Viva &l Pais Andalus! fFuers “El Pois" de
Medridl B
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