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AUTENTICAS VACACIONES

¢ CAMPEONATOS MUNDIALES DE FUTBOL
Precio por persona: Desde 19.300 ptas.

¢ PARIS Y LOURDES 11 dias de viaje.
Precio por persona: 8.300 pts. Salidas:
30 julio y 1 Octubre

® LOURDES b dias de viaje.
Precio por persona: 3000 pts, Salidas:
23 jullo y 13 agosio.

® LISBOA Y FATIMA 7 dias de viaje.
Precio por persona; 5.200 pts. Salidas:
11 septiembre

® LAGOS DE ITALIA 17 dias de viaje.
Precio por persona: 14,990 pts. Salidas:
14 julio y 14 agosto.

e CIRCUITO EUROPEOD 19 dias de viaje.
Precio por persona: 16.950 ptas. Salidas:
2 agosto

® SUIZA Y AUSTRIA 27 dias de viaje.
Precio por persona: 23.900 ptas. Salidas:

5 agosto,

® CAPITALES NORDICAS 15 dias de viaje.
Precio por persona: 38,610 ptas. Salidas:
10, 24 Julio y 7, 21 agosto.

® PALMA DE MALLORCA 1 semana incluido
viaje. Precio por persona: desde 3.380 ptas.
Salidas: todos los sabados. -~

e CANARIAS 7 dias de viaije. _
Precio por persona: 15,030 ptas. Salidas
todos los lunes.

@ GRECIA (en avion) 8 dias de viaje
Precio por persona: 16.400 ptas. Salidas:
todos los dias.

@ AEROTOUR A CANARIAS :
7 dias 8.250 ptas.
14 dias 9.950 ptas.
21 dias 11.450 ptas. C
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Soliclle nuestro catdlogo de viajes 1966.

 EECONOMIA N

salario minimo
Yy salario medio

A intervencidn del Estade en la regulacidn de las relaciones Bborales
IJ! iravés de la politica de renlas wiene o ser el denominader comdn

de las kegislaciones vigenies en la mayor parte de las sociedades in-
dustrindes. Exia intervencion caaral esid plenaments justificads s pesar
de que la Convencicin Colsetiva enlre empresarios v trabajodares sez el nye-
dia mis adecuade —en L sociedad capitalists— para o regulacien de las
migmas, Mo ohstante, s=a cealquiesa 2 nivel de iatervencion en materia
Iatoral, el Estado o través del crganisme correspoadizate fija en cual-
quier casd unas condiciones minimas gue habrin de ser respetadas en la
celebrncion d2 bog Convenios Colactivas.

El establecimienta d2 un galasio misbog mierprofesional esti encami-
nada 2 camplic ooa foncién fundsmemal; La protection de aquellos ira-
bafaidares qibe al farmar parme de sectores econdmmicos dlrasades, o debili-
thid§ ¢ 13 accidn v organizociin sindical, deben scepiar slarios miy
inferiores 4 Jos que Vienen siendo fijados en ocras actividades econdmicas.
Hi I revisitn del ealario minimo tiens sscasa importencla paes Jos asala-
rindas e ceterminados seoores industriabes {Sidenorgio, Electricidsd, Mi-
neria, eic., eie], teng, sin embargo, un valor excepsinoal pars los toaba-
jadares fijoz =7 en nlgunas casos evenrudles— de determinndes zones
apricolas.

La tmplantacidn de=l actanl selaria minimo tteeprafesional garani-
zado v lugar 3 oomienzos de 1963 (Decrewo 551983 de 17 de enera).
5o mivel 52 fijari en G0 pesetss diacios. A partir de entonces s ha hecha
potente i desproporcidn extstente emtre esta retribocibn mindma ¥ el
nivel de precios alcanzado pog les articulss d= primers necesidad, ezpecial-
menle de aguellos artloalos que conrporen el indice general del cose de la
vida, publicade por 2] I N. E,

Partiendo del becho de que el saliric minime debe ser fijado en
su cuantin real —y @0 en su valer moneiorio—, dste deberia adaptarss
en cada momenie A la cyelucibn del nivel general de precies, pesmitiends
asi el mantemimiznic d: un salario meal equivalemte. Tanto &) Plan de
Desarrcdla comma las recomendaciones de la Organizacifn Sindical han
sefiflado eque el =mlario minimo dncerprefeslonal grantizade debe ser
revizados, habiendo salicitade el Constjo Macional de Trabajadores que su
cuantla asclerda en torno a B30 pesstas diarias, Por rant oo acertamas
B PREgUnAEACS & qué se dede 1z prolongecién de uma nonna legal gue,
en lns actuales circunstapsias en gue se desenvuelve el sistema econd-
mico, ha perdide toda su eperatividad.

La fijucton del salario minlmo tniecprofesional no bastn pars ase-
Burdr unas proleccidn equivalange @ 3 los gectores econdmicos, A
pesar del Decrela 3570563 d= 17 de enero, el ealario medie anual vigems
&0 ¢l seetor agricnla es muy inferior 21 de Yos restrnies atclores ecombmicas.

salario medio anual (plas.)
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El ingreso medio por hogar lambién resubtz ser muy inferiar en la
Apriculiura que en las restanies actividades econtmicas. Estn realidad
puede apreciarse a través de |a Encusts de Presupuestos familiores pu-
blitada por el I M. E.

Ingreso medio por hogar,; (plas.)

Obreros agricelas ... .. ... .., 47431
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A esla situacibn s= ha llegado dado ol #cwal nivel de descapitalizacién
del campo que no permitz, dada la cuamiin de led peeussos wolalés gque
afloyen al sector apricols, la obtencidn &= un sabario medio al aivel de
OLFCd BeCORes pomdimicts. Esta descapitalizacién del campoe & un hecha
svidenies, pussio d: maniliesto por un volomen de preducciin smual e-
taciennric, @ qu: Hgeranenta sigue las difictles flucteaciones del tiamgpo.
Las cawsas del misma habed que buscaclas oo sode en la mayor rentabilidad
de otro dipa de mversiongs  (felgorifiens, auteemdviles, construccidn de
apartamenlos, inversionss en TurismA, cemenld..., ec.), sino al mismo
Tigznpo en las srins dificubindes que las vigentes emmiciuzas agracias pres
sentan &l desarmolls de 1o prodoctividad agricola. Por ello, junm a la el
vagin del salatio minimo s hacen necesorios una serie de medidas adie
cianalss que compleren la aceidn estatal. Tanto 1o pelitics fiseal coma la
peliticn crediticia pueden favopecer 1a afluencia de recursos sconémicos
haciz Lr Agricolmorz, qus permban e omnem indirecta ona elevecitn
del salacio media. En ] primee case, a ravds de una politica gque facilits
P miedz de despravocionss —o dedupchine impostivai— ks inversiones
agricalas efectivamente reallzados en el ssctor, Ea ¢l sepunds casa, aumen-
tanda loa recursos econdmicos dedicades 2l crédite agricels, e impenienda
uns seleceldn cualitativa mucka mis rigurosa.

Tado ello pe tendsla un fioal adecuado 5i no se pone en peietica un
Instrumenio que permits ¢ contrsl de estas operaciones eeediiielas, wnto
a oivel de selecclfin del exddite eomo a nivel de produocclin o de realizs-
cion dil misme. En ombes formes de comursl, lea trebajadores, & teavis
e cogmsiimes paritarias, deberian paricipar activamente, -impidiendo gque
5 produzdan o sbusas gque, especindmense én Ja aplicacion del crédita

agricola, vlemen repstrindose.
ARTURQ LOPEL MUROZ




