Blar de mterpretationes elegalislone v spsicolo-
glatage ¥ e la explicacion slotale #l modo de
la sociologia de ln escuela do Franklurt, Marsal
dice que sen una catdstrole en que interviengn
veintitantos vehiculos es inGiil pensar en ln res-
ponsabilidad de Juan, José o Pedro, Las causas
som estruelurales vogon o gqui r|1;'|:r,||.1|.'|n LU O
citlen sobre s estructuras s que deben rendir
cuenlas ante Lo sociedads, tras haber mengiona.
doguae wen Jo hecatombre dominical de la autod
plata AT hay un primer calpable "tolal" gque
sk nos eseapa v oes el tpe de “clvilizacton del
automenvil en gue fodos estomos envielios
en I que nos hemops visto metidos sin poder
porlivipar €n su geslocion ni tan siguiem ser
Oidos, Pero hay lambidn uncs culpables estrue.
lupales de nuedlea dees gue sl esld o nuesico
aleanee entrentar. Me rellero al eazado de las
amopistas, no la Ealtn de seguridad ono clorlos
tramos, a In contmminacidn que Incrementn o
nichla en otrsse.

En contraste con el andlisis v denuncia de ung
pealidad gue Marsal efeciia, una vl se ha plea-
div en defenss de la casualidad pura ¥ capri-
chosn, Be trate de un parralo que parece Sac.
oo i una revista de humor negoo, Lo lema «El
coneejnl fnlasmas cn uni seceldn tulada «Es
cano populars publicads en Lo Prensa, diavko
vesperting de li Cadena de Prensa v Eadio del
Movimienio en Barcelons, Para el anonimo fir-
mantg =una vaintens de goches ¥ aulobuses se
han alennzado, Alguno de ellos se incendis, Mu.
chos heridos v slete irrecuperables. Fue la nie
Bla, ¥ ahl terming todos, v adade «Yo me pro-
gunio si en estas autopistas en que clen metros
cueslan cien millones de pesetns, con sus rafles
protecioves, con suasfalto impecable, con su
ylgilaneia, servicios de socorro v oun wldono o
cade kildmetro, no se les podela agregsr un al
Iavee que en momentes én gue la visibilidog es
deficiente fuers dando Inatrucciones, de por
que via ooearril s hao de clrcular, ¥ o gqué v
locidads, B PABLDO MORATA.

éde puede vivir
en Espana?

Prescindamos por una vez di vagas consi-

duragiones reloricas v atengamonos a o e
realidad de 108 numeros. Tropezamos cstos dins
con oifras verdaderamente estremecedorns, Con
un awmento de cerca de clento cincuents mil
millones sobre el afio pasado, los presupuesios
de ppstos e ingresos del Estado espofnl se
cifran parw 197 nacda menos que en 7E3.0000 mi.
Hones de peseias. Lo que sigoilics, dicho en
lenguaje lang v eomprensible, que cada une
de los treinta voelnco millones de  expanoles
habremos de pagar al Tesoro alrededor de las
veintiirgs mil pesetas, Como por regla peneral
ung lamilin se compone de GUREEG personns
—malrimonio ¥ dos hijos—, el tolal Tamiliae
o satisbacer se elevard o 92000 pesttas anualed,
¥ sl tenemos en cuenta que el salarlo minimo
de gue sdisfrutans o mitad de los trabajndores
ni Negn o las MW peseins diarins, e obroro
que tengn tres hijos no ganard o sufieiente pora
salislocer su porte allouota Lamiliae de los gas-
lews esdntales,

Hay tadavin bastantc mbs v mas grave. Si
suimamos o csos TAS000 millones los cientos de
miles de millones oue anualmente nos cuesto la
Sepuridad Social, los gastos de Instalacion v lay
cuantlogas pérdidas de Jas prandes  cipresis
nackonalizadas, municipalizadas 0 soclalizadas
“—HRenfe, lbetin, Hunoss, elcétera, eioolori—,
mis o muchos miles de millones de los clo-
ouentn presupuestos provineiales v los millares
de presupuestos municlpales, duplicaremos con
creces I cifra presupuestaria nacional, Modes-
twmente, muy modestamente, podemos cifarla
un billdn ¥y medio de pesolas, O, dicho en ni.

merng, LS00, Bs ung eantidad verda:

dernmente astrondmicn,

Sl divldimes dicha cantidad por los treinta

cinco millones do espaioles, comprobaremos que

o cada uno nos corresponde abonar en el oo
de gracln —jo de desgracln?— de 1976 alrede
car de las cusrenth v osels mil pescetas, Como
eata cifra habran de satlafacerls no salo los v
rones en ednd de trabajar —pungue mochos no
trabnjen==, sino también log ancianos, los oo
Jeres v log nifos, endremos que los pagos de
una familia normal —euatro personas— escende
ran & 184000 peselas, cantidad gue ensi dupli-
;i o que ganan mas de Ja mitad de los abre
A ¥ campesinos espaiolos

Cabe otro enlogue distinte de estas cifras, con
resguliados igualmente impresionantes, Con un
eKeeR0 de oplimismo, s nos ha asegurado que
o renta per cdplla de 1os ciudadanos espanoles
qiz peerch, cuando no dupers, los 2000 ddlares
anvales, Indudablements, hay eén esta alirmacion
un triunfalismo semejante al habitual ¥ corcien
to de consldorar turlsias a los (rabajodores his:
panos que laborando on el extranjero vienen o
visitar n sus fnmillaves, o o loy obreros maree-
quies o argelines que eruzan BEspada para Ir
o volver de sus lugares de ocupacidn en Francia
o Alemanin. En realidad, segin oiros cileulos
munas lusorios, los ingresos por persona son
bastante mis modestos, ya que ln renta npclonal
Brula —aungue a veces se hable v especule con
ciiftee o cingo billones— sobrepasa poco los dos,
Fero aun admitiende —que no es poco admi.
tr— que Jegue o los dos billones cualrocienios
mil millones, los Ingresos ndividuales no sobre
pasarinn las HO.000 pescias, Con la terdible des-
igualdad de que sl unos Ingresan —trabajande
o sin trabajar, cnsl siempre este dltimo— diee,
guineg o veinta millonas de pesetas, hay doce
0 colorce millones de espafioles —mujeres de
lodos las edades, nifos menores de guines afos
Vohnclanos mayores de ochenta— que no dis-
frutan de Ingresos personales de ningunn clase,

Pero, prosoindlendo de los casos particulanes
parn examinar el grave problems en su conjun:
to, tendremos que el bilGn v medio que se lleva
Il Administracidn defs tan sdle 900000 millo-
nes - para alimentar, vestie, alojar, viajar, edu
ciar ¥ entretener o los treinta ¥ clneo millones
de habitantes de nuestro pads, B8 decly, que el
Eatado, lo Segurldad Social, las empresas pu

rocstniales, Ins Diputaciones v los  municipios
s llevan el 85 por 100 del preducto nadonal bru-
ooy gue los cludadanos no disponen pare cu-
briv todas sus necesidades mds que del 35 por
gienio reslante,

iEx posible vivir en estns condiclones? (Mo e
siltn exceslvamente eara la Adminlstracion que
disfrutamos o padecemos? (Como vivied en Bs
pann el cludadane medio en 19767 No creo que
Ias respucstes olrezcan grandes dudas. B
EDUARDO DE GUZMAN,

STANDARD Y METRO

Un desafio
a la congelacion
de salarios

,.. Ly huelgn que la vispera de Heves parcalizo
gl Metio de Madeld, ¢l encierro de dos mil
quinientos trabajadores de gste servicio v fmmi-
liares suyos en lo Parroquin de Nuestrs Sefora
de Lujin del barric del Pilar, en los momentas
del clerre de Lo ediclon de este pomers, se ha
producide a las pocas hosas de haberse perdido
las primeras esperanzas de un acuerdo entre
trabajadores ¥ empresa de  Standard. Ambos
confliclos son el mayor desalio a lo reciente pe
Iitdea de congelacion de salarios,

La huclga de Setandard dura va mds de un
mes. Se [nleit el 4 de diciembre, es decir, o par
tir de ln primera reunidn pars ls deliberacion
del guinto convenio colectivo de la empresa. En
eile liempo se ha llegndo o mis de sesenta mil
horas dlariss de huelgs, o mbs de un mlllon de
horas de huelga en total,

Standard-ITT, con sus diversas instalaciones y
factorias do Ramires de Prado, Villaverde, Man-
dez Alvoro, Borajas.., ci [n moyvor empresn ma-
drilefin, Cuenta con foetorlas en Toledo, Malia-
o [(Samtander) v cuatro mil empleados para

b
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instalacionos en loda Espafa. En Lolal, veinle
mil trabajadores, De ellos, anos catorce mil - e
nen un salario neto mensual que oscila entre las
trece v quinee mil pesetas, Tal situacidn permi-
tia ¥ pensar, una vex conseguida una represen-
tacicn sindical demoeritics despudés de las Gl
mas  elecciones  sindicales, una  confrontacion
serin.

El convenio habia sido preparado coidadoss-
mente por los trabajadores: reuniones mensua
les ce enlaces, teabajo paralelo de las comisio-
nes cspecializadas en viviends, ayudas o estus
diog, asistencia midiea,,., reuniones pariadicas
de los jurndos do cada centro v de la central
con In empresa ¥ posiarior rendimiento de In
pestlon a los enlaces,.. Sobre esta mecinicn de
trabnjo = comensd o preparar el eonvenio, v se
elabord un anteprosecta para someterlo a todos
fas trabajadores, Aprosimadamente unos noeve
mil respondieron o ella, ¥ & lo largo de un mes
o celebraron treinin reuniones con la asistencia,
e ocaslones, de quinientos trabajadores, En o
tnl participaron en este debate pdblice ocha mil
empleados, Las asambleas de enlaces trataban
de coordingr el estado de opinidn,

Asf, v teas un teabajo realizade por la comlb
sion de eslindios econdmicos (cuadios comparali-
voi e salavios con Ins grandes cmpresas del
motal, como Soat, Pegaso ¥ Fasa, posibilidades
de In empresn, ventns y henelicios) ¥ en funcidn
de Ip corestin de ln vida, se [jd en veinticineo
mil pesetas el Hmite inferlor de 1§ noeva fabla
salarial, For tanto, la peticion de aumento as-
cendin o once nuil seisclentas pesetas netns. so-
bre In tabln anterior, Por su parte, 8 empresa
higo, en 1o primera negocincidn, unn contraolers
ta de dos mil gquinientas pesetias netas & s es-
legotiacmds baja, cingo mil cieh a la mds alta y
una paga extrm, gual para todos, de diccinbovs
mil' sefecientas scsenta y una con motivo del
Cincuentenario. Tol disparidad provocd los ini-
clales paros de dos horss diarias, tros los cuales
s¢ past @ los de cuatra, renuncia de las horas
extra ¥ trabajo lento, La direccidn de la empre-
s eomenzd o practicar los descuentos de las ho-
rms de huelgn ¥, como respucsta, los onlacos,
acreditados, salleron a calles ¥ mercados para so-
Meltar ¢ apove econdmico. En una semans se
recutidd un millin de pesetas,

A lo hors de corear esta ediciin prosiguen las
conversacionss, ung ver fracassdo el primer in-
tento de acuerdo, para lerminar con edle conllic-
tor e, oo hemos dicho, junto al del Metnopas-
litane madrileno, apartoe coma un steste de la

validez del techo impuesto n los salarios, Lo huel
gn depuids por los tres mil quinientos trabajas
dores del Metro provecd una reunbdn extraordl-
narla del Consejo de Minisiros, qulen, en una
nota ofleial, ha considerado «llegals ¢l paro, El
Jurndo de Empresa ha dirigido un telegrama al
presidente del Gobierno eén los siguientes térmi
nos: «Exijn Su Excelencia a nuesivg empress que
las justas peticlones de los trabajacdores sean
concedidas v anule la congelacidn =alarials, Los
trabajadores solicitan la participacion en los be-
neficios conseguidos por In compaiin tras la
sublda de una pesetn en las tarifos, gue dofa
del mes de agosta, Segin la eampafifa, en el
caonvenio estaba acordado un aumento de las
tarifas,

LA CONGELACION SALARIAL

Un ecalculo
deficiente
y un planteamiento
esquematico

.1[“.I sefior vicepresidenle para. OsUNL0S Goo-
ndmicos ¥ minisivo de Haclenda del Gobier-
ne nl tiene raedn ni ha tenide rasoncss, decly
Alcocer en «Pueblos a radz do las palabras pro-
nuncladas por Yillar Mir ante las Cortes ¢l pa-
gado 29 de diciembre, Bl motivo de ton fuerie
répllen habia sido el anuncio de una politics de
catricte control salarial destinada a regular a
sitinclon econdmica ¥ a preparar las condiclo-
Nes PATA UNA pronta reactivacidn,

El ministro de Haclenda ha sido desacesium-
bradamente roalista en su analiss descoplivie
del momeonto, Tenemos inflacidn, hay uni redoc-
cidn del 10 por 100 de lao octividad indusirisl,
me 8o dnvierte un dure, el déficit de o balanes
do pagos, con ser menor de lo que se esperaka,
oR importante, ¥ nuestras reservas de divisas se

Teabajulores del Metro, darante su enclermo en In parredquin o6 Noestra Sefiera de Lajin.
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catdn arropando con un endendamiento extorlor
prozimo o los 8700 millones de dolares, grovi-
simo ¥y prescupante, En consecuencla, no se
puede esperar gie nuesire producto nacional
brute crezca este afio por encima del 1 por
gienta, exnctamente ln mitnd de lo previsto hace
menas de tres meses por Cabelle de Alba,

En esta situaclon —somin Villar Mir— han
de planiearse unos objetivos o corto piaeo de
signo radicalmente  difercnte: erecer un 4 por
clento en 197, reducle o déficlt de la balanes
corrlente a 2500 milloncs de dilares y mode-
rar la inflacién, Como es ldgico, el primer obje-
tive enclerra un  degidido cmpefio reactivados
que muchos expertes de 1o economin vienenm re-
clamando desde hace alpin tlempo, pere cuva
formulaclon  conereta slgue sin aparecer  por
parte alguna.

Medidas en esta 1nes van & lener gue ponerse
en practica a muy corto plazo, ¥ ya hay rumo-
res e por dénde van a ir Ios tiros: accidn se
lectivin del crddilo, elovaciion do las insas de
participacidn del cvédilo oficial, fomento de la
Inversidn ¥y clertas  Innovaclones en  maleria
flscal,

Hemos de sefolay, sin embargo, que los mis
imos expertos gue philen un plan de resctiva-
cidn no han sido capaces de encontrar hasla
ol momento uns [demula gque o articule, debido
o ln tremenda depresion en que se oncuenioa
la cconomin espaiola ¥ ol becho de gue los
factores de Incertidumbre politlcs —motivade-
res el gran pacte del retralmiento  Inversor—
no 5 han despejado, nl moehe menos, Y ¢8 muy
probable que esing dificulindes de los experios
quie nbogan por la fdrmuln médgicn de In renctl
vacidn a [a hora de encontrar los instromentoys
parit levarla & cabo sen compartida por el
equipn economico  del Gobierna, De cualquier
forma, serd bueno esperar a que ¢ promulguen
Ins medidns parn entonees  enjuicinrlng, aun
cuando las retleenclas sigan siendo perfectamen-
te aceplables.

Pero al margen de ollo, lo que hoy mas preo-
cupa es el enfoque general que el ministro de
Haelenda ha dido a uno de los problemas mis
graves de nuestra situpcion agtual; Ia inflacidn,

LOS SALARIOS
TIENEN LA CULPA

Para Villar Mir, In cousn fundamental de I
Intlacion ¢s el excesive crecimiento de 1o mosa
salarlal, Y se apova en el rasonamlento slguien-
te: log salnrlos —segin sus datoes— han crecido
un 28 por 100 o lo large de 1975 dado que los
sucldos ¥ salarios constituyen ol 60 por 100 del
producto paclonal booto, slempre sepin sus
datos, la clevaclén salarial cousaris, por sl solo,
una Inflacion anval del 168 por 100, 8§ no se
lega o esa cifrn, ¥ &b ademds se computan afros
factores causanies de Inflacion —petrdleo, pro-
dugios . pgricolas, matering primas, elodiern—,
ello serd gractas o vnp pérdida de rentabilidid
de lns empresas ¢ inchass o la descapitalizacion
de muchas de ellas,

Como es logico, con dieho plantesmlento, el
primer paso de una politics reactivadors seri ¢l
contral de In mpsa salarinl ¥ la reduceion de
sus incromentos. v tal formn se ha yoelto o
ulilizar uno de los argumentos mis iradicions.
les ce la politien econdmita espafiols de los
dltimos afos: cuando hay dificultades, los teabie
jadores ticnen que apretarse el cinturdn, Los
restantes medidos vendnin Juego,

¥, sin embarge, no es lo tradicional del en-
foque o mas destacable, aun cupncdo podrin
sefialorse gque nlgunos espernban ofra cosn de
Villar Mir. En primer lugar, hoy gue analizr
los términos cuantitaiivos de su andlisis, (De
dinde sale ese 28 por 100 de aumenio? La fuen-
1 c5 In encuestn de salarios que elnbora ¢l Ins




