SALARIOS Y CALIDAD
DE LA CONSTRUCCION

UN afo antes de que los clen-

to cinguenta mil obrecos del
seclor de la construceidn radicados
en Madrld hublesen de enfrentarse
i la problematica da su convenio, ol
Colegio Oficinl de Arquitectos de
Madrid (COAM), a través de su Jun-
tn Ganaral, hize pablico un Intera-
sanbe psladio sobre ol sector, Al L&F
ming de aguellas Juntn |20-XI1-
1974} se acordaba “expresar la
coincidencin esonginl ontre los
intareses do nuestra profesion ¥ los
objetives  de las  reivindicacionos
que incesantemente vienen plan
toando los trabajaderas do la cons.

trucclon®™. Un afio después de dicho ¢

acuerdo, sefialan los arquitectos,
"la situncion preocupante quo nlli e
constatd ha pasado a ser critica”, Se
prlucen log [ndices de paro, "su-
porior al 10 por 100 frente ol 2,48
por 100 dal total del pais, con incre-
medile geoun aio del 114 por 100",

A8l puns, parace opartinn ros-
mir el Informe, como aportacion
documental a lag peticiones do osto
convanio tesoala salarial a partir de
AG0 pesstasidin por petn; cuarenta
horas semanales de lones o viornes,
gomo jornadn laboral; fondos asla-
tenclaled para promocidn proleslo-
nal y para permitie la jubilacién
voluntarin o los sesenta afos, atod-
tera, En ol eurso de las discuslones,
cineuentn ¥ cuntro vooales de la
Unitm de Trahajadores y ‘Técnicos
se constituyeron en asambles per-
manente en 1o sode del Sindicato
Provincial de Madrld),

Los nrquitectos, como profesio-
nales, hon do garontignr la calidad
final del producto arquitectdnicn y
s Colegio, some corporaclon, ha de
“proourar quis s cumplan log finas
que corresponden a la arquitectura

[ —" .

considerada como luneldn social™.
Los problamas dol sector do ln cong-
truceidn y las condlclones laborales
de sus trobajadores alectan o lo
calldad ¥ a la funcidn social de la
arquitectura y, por eso, los profesio
neles de fste han de opinar sobra
as0s problemas ¥ esas condiciones,

¥ seetor g2 enfrenta s una crigis
prove, dentro de la grave crisig aco-
nomica, politica v social que al pais
alvaviess, La lmportancia del sec-
{or, dentro de la estructura socion
confmicn dol pnfs, destaca por el
anorme volumean de inversiones que
moviliza ¢ por la mano do obra quo
peupa; per otra parte, cnosu aspocto
gocial es el encarpado de atander a
una necesidad tan primaria como la
viviends y de proporcionar la
Infraestructura de las comunicacio-
rnes ¥ obras publicas. Es, por tanto,
u seclor clave,

Poro, adomids, cumple tambidn
una funcion de extraordinaria
Importancia; 1a de estabilisador y
pmortipunder de las tensiones pro
ducides por las oscilacionos dol
capital lndustrlal,

Lo mang de obra desplazada dal
campa o la ciudad ¥ qua no logra
emplearse en al proceso de (ndus-
trinlizacidn gueda coma ajéroito de
reserva, dispunsta siompre 8 ser
utilizade para evitar tenslones alcis-
iag, ¥ eatn contingente de roserva sa
encuadra #n al sector de lo cons:
truceidn, De eata funcionalidad pro-
vignen los qua sa han considerado
males sodémicos del saclor. Por lo
que g0 refiere o la mano de obra <o
dica en el Informa del COAM=, ins-
Lrusmento declsivo de esa lopelonall-
dad, sug coraoteristicns osuin, en
congecuancia, ancaminadas a posi-
billtar su "manlobrabllidad" a tra-

vl del mocanismo  del  despide
likre, v son fundamantalmonts (a
avantualldad endémica, el bajlaimo
nivoel de cunlilicacion profesional, el
hnjo nivel salarinl, Ia obligatoricdad
practca do las horas exiesordi-
narias v el elevado nomero de aoci
dentos lnhorales.

Las condiciones de lag emprosos
qui amplean o oata “mass laboral
der reserva’™ son parsjas 4 las suyas:
¢l snctor estd disperso y fraceionado
on multliud da emprosas, casl todas
de reducidas dimensiones, escasa-
mente  meconizadas, Leenolagpicn
menta colonizndas, Bin prosupuosto
para la lnvestigaclon y de baja pro-
duetividad,

El resultado “as una calidad dol
producto final deficlente y un urba-
nismo alejado de las necesidades
ronlos', resultndo que mis o menos
sufre cast todo el conjunto soclal ¥
fqun por sU evidencia no precisn sor
subrayado.

Dentro de 1o sitwacion de erlsis
genoralizada, con sus conspcouon-
cing de inflacion v desemplen, el
sector de la construceidn es de los
mds afectados proclsamente por la
funcionalidad que le tosa cumplis
enoel contexto de la economin, Por

la tomporalidad, dispersitn y carac-

teristlcas de su mana de obra —dlce
el informes, es parbcolormente
songibla o sufrir los efnctos nopgati-
vog de control de salariog v despl-
doy. ¥ ademds phors la entidad de
In orisis 05 tan grandn quo no os tan
sencille recurrir al otras veces utill-
rado meeanismo do absoreion por ol
aumento de la nctividad construe
tora del secror publico, Tampoco se
conily en la eficacla da los resortes
acdministratives  para reducic las
pricticas espaculativos,

S1a lo gravo dol aspecto acondmi-
co 58 suma 8l componanta polltlcn,
nos daremos cuenta de la importan
vin o la erisis, "En situnciones
como dsta, la falta de cavces relvin-
dicativos, de control social dal
poder v de expresion polltion, con
vierten en gravisimas situaclongs
que & otro caso podrian ser relati-
vaments tolarables™. Asl, pues, lla
pa u verse In pravedad de la sltua-
cién, mis que on s misma, en lo
incapacidad politica para enfrentar:
ge 8 elly,

L debilided del geetor, el sar al
wslabin més déhil ol que primaro
salta cuando lag cosas empiezan o
no [r bien, se manifiesta on su con-
flictividad. Desde 1870 a hoy ha
pasado de ser uno de los sectones
mis tranguilos a ser uno de los mis
vonflictivos.

En lo misma mano de obra eatd la
vla para resolver Ios problomag dal
sector, Asl lo expresa el [nforme'sn
aus parrafos finalos:

Aungue punda parecor paradiji-
en, 1a loglca Indlca qua la poslbil-
ded de solucion de los problemas
del sector, v Ios quo so nos plantaan
# nosotros como profesionales que
ajercemos nuesira actividad dentro
de &, estd on lo que mas fuertomen
te 56 apoya hoy su estructura; en su
mane de obra. Unlcamoente el logro
de lag reivindicaciones  laborales
pedrdin acabar con la situacion de
parg crdnico, dospldo libra, nivel
casi nulo de preparacion profeslonal
v haja retribucion salarlal, Une exi-
poncia de retribucion suficionta por
la jornada normal de trabajo ingi-
dird en I no neeesidad de prolonpar
In jornadn; como consooudncia,
aumeantaria la demanda de teabajo,
injelfndose ¢l cuming para seabar
con ol gnorme paro oxistonto. Un
aumanto an log salarlos conduclela
a que los costes capital-trabajo no
furan tan onormemente favorahlos
a formas de produccién Intensivas
en mano de obra; o tepdorla noce-
sariamonte, per tanto, a ln meconi
gaclon e Industrializacion del sec-
Loy, racionolizando su producelbn.
Estn industrinlizacion  del snctor
necesitaria ung mayor preparacion
profegional de su mano de obra. El
rosultade seria un producto de
mayor calldad, Por otro lado, las
relvindlcaclonaes laborales que nco-
basen con el despido libre, o, al
moncy, consipulesen el reconoci-
mionto lagal dal derecho de hualga,
hatian plantearse al sactor empre-
sarinl sw estrategia, ya que los plan-
tillas fijas exigirian una financia-
cidn, sin sacudldas provenlentss de
ajusios coyunturales, gue potencis.
50 los axpociativas y plancs do pro-
ducalon a largo plaze, En la medida,
por tunto, e gue ey eeivindicocio
nos lahoralos vayan consiguiondo
mejores condiclones de trabajo y de
retribucion, 1o constroceion nocesl
tari yo una autonticn industrinliza-
cldn, ellminanda la bajlslma y defi-
gienta calidad, que salo es explica:
bl por las condiciones actuales en
que se desarrolla,



