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0 nubamones que anun-
clen o que podria Ser
un oo e inviemo francamean-
te movidos han hecho su apari-
citn, como era previsible, Cuiza
Iz lerga y dura huelga del calzada,
a nbwal naclonal, junto con i de
hosteleria havan sido los das
gjermnples mas claros de que las
futuras discusicnes de los conve-
nigs pusden 18mer un cardcier os-
peciglments gristedo, pues ni los
trabajadores ni las cantrales sindi-
cales parecen estar dispuestas @
gcoptar o5 topes selariales adn
tdcitos que al Gobigma, v pOr su-
puastn @ los empresartos, (8 gus-
faria que no Se rebAsEran en nin-
QUi Gaso,

En ol casa del calzado e5td cla-
o ogue la autarided leboral, a tra-
wis dol laudo, no 8a ha aravido a
gituar & aumenta en el fatidico
17 por 100 por temor 8 lag con-
sacuencias que elle hublera podi-
do desancadenar; ha tenido que
concader venis|es sustencicsas
hasta tel punto gue dlgunas cen-
wales, aun cuando reconocen que
no satisface plenamento las reivin-
dhcaciones de los trabajodoras dal
calzedo, ko califican de victoria so-
bre los Intentos de congelacidn
salarial, puas aupone bastanta mis
de las 5000 pesatas de subida
linzal al mes, Por el contrario,
ofras. seciores més redicalizados
partidarios de la hualga indafinida,
han calificade l& ressluchdn dal Mi-
nistario del Trabajo como wna var-
giienze, ¥ los emprasarios, per su
parte, consideran  excesives las
coneesiones que el laude hace a
los trabajacdores. El hecho objeti-
vo p5 gquo &#n las asambless cela-
bradas en las principales localida-
des en huelga —aceso coan |8
axcapcién de Logrofio— los obre-
ros wotaron la vuelta al trabajo, en
ena posiciin gue puede calificarse
de realista, va que les ha permiti-
do regresar o los empresas sin
bejas v sin dividirse, E| crecimian-
1o aflliativo que las distintas can-
trelas eindicalas obtengan a pariir
de shora en dicho sector serd Sin
duda &l Indice mis ajustado de la
bondad da las diferentos técticas
¥ pozsiclonaa que cada una ha
adoptado a o largo de la huolga,
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Salidaridad por
el puesto

Un test igualments significativa
del estado de dnimo de los raba-
jadores v del pueblo ha sido la
impresionante huslga y manifesta-
cibn qua ha paralizado a la cuen-
ca minera dal Maldn y parte de la
de Mieras. El llamamianto suscri-
to por todos los sindicatos en 50-
lidaridad con los sesenta encenro-
dos desde &l 7 de julic en Tomi-
llaria del Meldn ha alcanzedo un
eco fotal en dicha zona y deba
significar  una serla  sdvertencia
acerca de le importencla priorita-
ria gue los wabajedoras den & la
defensa dal puesto de trebajo v la
niecasidad urgenta da tomar medi-
des pera gue los expedientes da
crisis y cierres de empresas —que
%@ CUentan por miles— no Bgraven
¢l paro hasta hecarlo imsoporta-
ble. En las provincias andaluzas,
donde el desemples es especlal-
maenta grave, no por @llo |8 capa-
cidad de movilizacion 5S¢ ha visto
mermada o la hora do pedic mejo-
ras salariales. El paro casi total
de los racogedores de acoituna en
Huelva y Sevilla so extionde @
otrag provincias apoyade por las
canirales sindicales, anunciindose
un conflicto gua pueds alcanzar
une indudable trascendancia pos
e Imporiancia que esta foena tie-
ne an el campo andeluz, Unide a
fog impostentes parcs habidos v
aiun en rmarche an Pamplona, Ca-
diz v otros puntos de a8 Peninsula,
dan un cuadro que indica el ascen-
0 de la temparatura conflictiva,

Sin embargo, tan significativo
came [o anterior san las situacio-
nes de huelga lalenie en una se8-
rie ¢l sectores que ya han amun-
ciado sy propdsito de desbordar
fos hechos s las empresss no se
avienen a nagociar. Es el saso de
la Renfe —con sus 70.000 egen-
tas—, donde [ asambdea de repra-
sentantos tiene tomada 13 decisidn
de un dia de paro sila direceldn
da la Bod no concede e aumento
prometido, En ol misma sentido
g@ han pronunciado los sindicatos
20N prasancie gn el sector pasgue-
ro dal Morte y Nosoeste de Espa-

fia &l mantener &l llamamiento -a
ung huelga que =e iniclare ai dia
15 v durarfa hasta &l 22 con ma-
nifestaciones e apoya &n los pua-
blos del litorsl gantébrico.

Es conocida |@ grave crisis por
la qua atraviesa el sector pesquea-
o an esta zong, y bos pescedoras
acusan al Gobierno de no lomar
madidas urgenics ¥ oxcepcionalas,
dnice manera en su opinion de
galvar g dicho sector de una catds-
trofe econtmica inminente. La en-
trevista soliciteda sl presidante dal
Gobismo podria matorializarse en
ostos dias, ¥ en al caso de que se
ofrecieran  solucionos  concretas,
las centrales paracen dispusastss a
reconsiderar U posicion o por o
menas aplezarla. Oire sector 2
punie de parar que afecta &8 me-
nos personas —J.000 an tofal-,
pero de considerable tragcenden-
cig econdmica, es el da Agancias
Maritimas, que agrupa agondias de
Aduanas, Transitories y Consigna-
tarios da Bugues. En asamblaa
colebrada &l midrcoles sieta, los
trabajadores, ante l@ negativa de
la patrenal da negociar con la co-
mision representativa elegida con
al fin de abordar la revision sala-
rial semestral que debia haber am-
pezado a funclonar a partir del 1
de julio, tomaron lo& siguientes
Acuardos: dar un plaze a los am-
presarios hasta ol préxima dia 18
5 an dicho plezo no se iniciase la
discusion, conveser ung  huelgs
general da cuarenta y ocho horas
v, diedas las gréves rapercuslones
de esta decislén, “rogar en dltima
instancia 2l ministro de Trabajo
pera gue interceds con el fin de
resobwer ol problema”. Loz traba-
jadores solicitan un aumanto lineal
da B.000 pesetas al mes y la
amnistia laboral, siendo conscien-
tes da la repercusida de asta ac-
citn qua, de [levarse a cabo, para-
izaria ¢l trafico internecional —im-
portecién v axporfigign— en |a
provincia de Madrd (ferrocarril da
Pefiuslas, aeropuerto de Borajas y
termingl de camionas TIR), con la
consiguiente pérdida on  tasas
arancelarias, deteriore de produc-

108 perecederos, pérdida  para
COMPARMS aBreas, stedben,

Reformas

unilateralas

Dacisiones o planes adoplacos
recientemente por la Adminlstre-
rign Sudrez en una serie de eafe-
ras especialmente sensibles para
¢l munde labaral no han vanido a
tranguilizar a los sindicatos, Ef De-
grata regulanda las Celas da
Ghorros ha caldo como um tiro
prtre los prophos trebejadores da
@sty institucion v sus  sindicatos
représentalivos. La daclsidn toma-
da wnilaterelmanta am un momens
10 Bn que g pretends “nagociar’
con las cantrales viene a akbundar
gr la sospechs por parte da aqué-
ligs de'gue una cosa son lvs pals-
bras v otra muy distinta log he-
chos. La mizma inguietud dparec:
raspecto al future de institeciones
claves para los astlariades como
gon 8l conjuento da la Segundad
Social ¥ del |nstituie Macional de
Pravision, Los Sindicatos, apars
de denuncias CONCrELEs & parsonas
directivas dal INF, @dvierian que
g8 vigne produciendo ung sere de
hechos que Rhacen penser gua s
interta una reformar del actuel sis-
tema e 18 Seguridad Soclal sin al
necasanio debata plblico v simun
cantrol del  Parlemenio, da Ios
usuarias y de los sindlcatos, demo-
randoss 18 susthucin en los drga-
nos geatoras de la misma de los
anteEriores represantanies varniea-
listas por delagados da las centra-
lea damocraticas,

Sa pueda prevar gue. todos ms=
tos hechos no dejarin de influir
an los priximos contdcios entre |
los representantes del Gobiama ¢
log sindicatos, Estos, por su par-
te. han calebrado dos maratenia-
nas sesiones da trabajo con el fin
da umificar criterios carh & la dis-
cusin el paqueta sindical. Pun-
tos de coincidenciay discrapanca
porecen habwerse manifesiado en
dichas reuniones. Asgi, mleniras en
las temas de la amnisila laboral,
Docredos de marzo sobre al daspi-
do v huelga, &l acusrde ha sido
préacticamente toal, no 58 pueds
decir lo misme por o que raspec-
ta & la nuave legelidad dentro de
las empresas, espacte fundamen-
tal que puads condiclonar el futu-
ro sindical en nuestro pals. Misn-
tras la C5 da CC, Q0. US0 ¥
SU mantianan af criteric de quo
log drganos elegidos por todos [os
trabajadoras en las proximes elac-
ciones con el nombre de Consojos
o Comitds deben de sor los que
tengan al poder de negocidcin
dentre de la empresa, I STV y el
S0C gon claramante partidarios do
qua dicha funcion la ejerzin |&s
ceocionos  sindicales. UGT ¥
CSUT, por su parle, maniandran
und posicida intermedla mas cer-
cang 8 18 segunde pero dejando la
posibilidad de gque sean los treba-
jaderes en cada cazo los qua de-
cidan. El probieme es cleraments
de fondo, pues plantea la disputa
vi clasica entre dos formas da
desarroliar el sindicallsmao. M




