Aviacion Civil y Seguridad Social

EL COSTOSO PRINCIPIO DE AUTORIDAD

ARIAS huslges de onver-
v pedurs, surgidas durante

los ditimos dias, estdn po-
niendo & pruabs una muy particu-
lar |nterpratacidn de los acuardos
de la Meonclos por perte del Go-
bierno. Primero fue &l parsonel
obrero del Ministorio da Obras Po-
biicas, despufés & personel civil de
lzs aeropuerios depandientes dal
Ministario de Transportes ¥ Comus
nicacionos. Al mlsmo tiempa,
tambidn o hen puesto en pano
los transportistas da marcans(as,
los trebajadores de la Segurided
Social, las obreros de la Sontana

‘de Linares.y los da las minas da

PeRarroya. La dpoca es proplels,
gon pactos o sin pootos, ¥ la “in-
talipencla laboral” del Goblemo
esceeg. Los do obras plbllcas
—gector an ol Que no pocos ganan
shlo 17000 pesetas Bl mas— pe=
dlen un aumente da ungs G.000
pesetas, una clarficacion del per-
gonal acorde con la raalided y un
ganaamiento de la edministracidn
del Ministorio, puas a pesar do 1&g
famosas declaraclones da su mi-
nistro, &5 pof lo visto uno de log
que s “egujeros” tione. LB res-
lidad g2 gue el Ministerio e cernd
en bends aduciendo que va hablan

‘subido los salarios durante 8l 77

on un 25 por 100 y gua por lo
tanto no se podia dar un duro
m#s, sagin lo acordsdo en la
Maonclos, Eso s, dejende bien cla-
1o 8l ministro del ramo & SUE in-
terlpcutores que &1 personalmento
no estiba de acusrdo con dichos
pPactos, pend gue como migming
del Gobierno los tenla que rospe-
tar, Ls vergitn dal Ministerio de
Obras Pibilces fua asumida pbr &l
Gabinete, aunque no coincida con
la expuesta pdblicamonte por los
trabajadores, Estos sofialaran que
|a subida da abril no fus raal —en
dinerc contante y Senante—, aino
que partides que venken cobrando
por diferentes conceplas BNirAMON
& formar parte del salaro, pero
aln gua ello supusiese recibir mis
dinoro ol fingl del mes. Si oo
fuesn asi —y l8 comisibn nogocia-
dora dijo estar dispuesta o damos-
trario—, nos - ancontrarfames. ante
una [nterpratacin gubomamental
realmenta curicsa do lo pactado
an |a Moncloa. Ademéas, bos traba-
fadores, en una mugstra méa de
realismo, han ofrecida una aliama-
tiva al conflicto, proponlendo. el
pago da una parte de |o eolicitado
antes de finalizar 1977 ¥ la otra &
partir del 1 de enero, més 8l co-
bro de los dize da huslga y la
revigion de |as plantilies. Sobne
gsta bose quizd ee pudierd Hegar
a uné salucidn eatisfactosia, aun-
gun la palabre la tiena en estos
mamantas al Goblamo,

! tesunga

Par o que respecia a8l parsonal
civil de los asropuertos, 18 histora
vigno de lejos. Agul se ha cumpli-
do aquello de que a |a tercerd va
la vancids, puas en dos ocasiones
anteriores os trabajadores da aste
sector hablan paralizado la decl-
sién de hualga ante las promasas
en flrme del Ministorio de Trans-
portec da que sus demandes se-
fian stendidas. Han pasado los
maeas y, una vez firmados fos
acuerdos de |a Monclos, 88 pre-
1ande aplicor @505 ¢on elactos re-
troactivos ¥ & base de una inter-
pretacin sui geners vy unilatardl

de la politica salorial contenida &n
dichos ocwerdos, Y &l Goblsmo
parace haber coido én la tanteciin
do considardr que el problema ra-
dica en mantener al principlo da
autonidad, de convertlr estas dos
huelpes an sendos cazos de afeme-
plarizacion que evite une cascada
de coenfllctos en la propie Adminis-
tracidn y fuara de alle, Esta pos-
turg, da mantenersa, podrfa condu-
elr B un continuo enfrentamiznto
da miltiples sectores, de [85 cen-
irales sindicales con kn Administra-
cldm y entre los propios pamdos
politices firmantes del “pecto de

El vonflicte aurgido antra ol pareonal civil e lox seropusrics v In Administracian en relacién con |a aplicackin retoadtiva por &l

que no oré posible encerrar todo
Ia complojidad de e contratacidn
colpctiva, tede la varieded do §i-
tuacionas gue se [ban a dar an kas
20 I[neas que el documento dedi-
co 8 |3 politlce salarial; que ény
gsag pégines no se contenlan més
gue |oa princlpios generales de la
Ley, pero que e tenfan qua alabo-
rar loa reglementos, le letra meanu-
da que tendra gqua apllcarsa an
ceds cago y que Bsto hable qua
hacarlo colectivaments para evitar
une Intarpretacion ventaosa adle
pare una de les partes: De ahl
surgit la ides de un comitd que
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Gobiemo de los ecusrdos de b Monclon podra reproducirss en otros sectores laborslos.

por parte del Gobierno. Como es
ldggico, los trabojaderse afactados,
los pertldos de izquierds firmantes
y les centrales sindicelas s8 opo-
ren B este tipo de interpretacion y
la situscion empleza a s5or &lar-
mante, puos podia sfectar a otros
muchos convenlos gue tambeén
continnan cldusulas pactadas hace
tiempo de revisln automatica se-
gin el costs de la vida y varios
puntos mds. La cuestién es gue
ol paiz s8 encuentra con al tréfico
adreo parelizado y ante ia parspec-
tiva da un paro adn més probonga-
g0 esta misma =emans sl no so
encuentra uni solucidn satisfacto-
tla. Tanto [a huelga de cbres. po-
blices como ésta han sido califice-
des de sutinticos “1=sts” poro @l
Goblemo on cuanto 8 |8 aplichian

fa Moncloa™, No tendia sentldo
sing ol gue lp Administracldén se
negose o concader 300 millonas
de pesots que supone (8 subbds
de |a aviacidn civil y estar dispues-
th 8 gue se pierden de 3.000 o
4,000 millones de pesetas por los
dias de huelga. Lo primero, par o
vigtn, es una vielecion de ko Mon-
cloa, paro o segundo, que o diez
vaces mds gravoso, B5, irdnica-
ments, su cumplimionts, Si s si-
gue por ests coming es posibla
que sa salve el “principéo de auto-
ridad” an- wversién Goblama, pero
la economfa s& irh B pigus, que 88
Io que so trata de salvar.

Ya cuando los sindlcatos v |8
patrenal discutieron con al Goblar-
no las acuardos econdmices de la
Mancloa, lae CC. O0. ssefialaron

realizase mstd tored Y BSrviers co-
mo instrumeonto de conird 0 Be-
guimiento de los acusrdos en
aguolios aspectos que sfsctasen
directaments & los trebejsdores.
Fronta sa ha wisto [ nacesidad de
pste v otros controles a distintos
niveles, pues la sxperiancia parece
indicar qua cusndo distintas fuer-
zas politicas o sociales llegan &
una serle de acuerdos en matons
acondémica o politicn, an sus lIneas
generales, la puesta en practica
unilateral de dichos scuerdos es
muy dificil, per no decir inviable, y
hoy que pasar a ung gestidn man-
comunada de la aplicaclén del pro-
grama s no $e qulere estar contl-
nuamante en canflictos de intar-
pretacion, de riimos, atc. Esto ss
ha viste an la huelga da la awia-




“5i 8@ sigus por outs coming, a3 posible qus 88 salve of m:l‘nhd-lumidnd" an vorsidn Eﬂhumu.. pera la economis s8 ird & pique. En la folo, l-mpln:dnl :lnl
Aaropuerto de Saviila,

clon civil, en la que los peridos
politicos da izguierda y al Gobler-
no st han enfrentado, situacibn
que podria repatirse a menudo an
las proximos meses, ponidndosa
en paligre la propis virtualidad da
oz pecias.

En otrs arden da cosas, tampo-
¢o a dilacion dal Gobierno en dic=
tar las normas que dabéardn ragu-
lar la= podximas slecciones sindi-
calas £5t4 syudendo B cragr un
clima da minima confianza. La dl-
tima reunén de |ee centrales, los
ampresarios ¥ s Adminkstracidn
parece habar sido un dlélogo de
50rdos, por no decir una pérdida
de tiempo. El Consajo de Minis-
tos dol viernes, contra io espara-
do, na ha decidido sobre esta
cuestiGn tan urgenie ¥ ho dejado
la solucitn definitiva para ol si-

guiente Consejo. Una semana
més que se pierde cuando todas
lea partes colnciden en qua sarig
greve gue les elecclones no =a
calabresan antes da las Mevidadas,
teniando an cuants fos miles de
convenios que tienen que discutir-
sg en anaro. La Incartidumbre as
completa en este terreno 8 inclu-
50 ¢ ha llegado a decir que si al
Gobismo no decide algo concrato
an los priximos dlas 58 podran
precipitar o colebracidn do alac-
ciofes on las empresas al margen
de cualquier normativa legal, comeo
ya sa han realizade en muchas do
aligs, En cualquier caso, |a demo-
ra an su eomvocators podea estar
Infiuida por las implicaciones poli-
ticas del tema y por |8 pratansidn
da la patronal da que el tiempo
da campafia electoral sea al mini-

La paralizacion de los
aeropue:tns espafioles

La huelgay la sociedad

Otro de los aspecta: de le huelga de e aviecton clvil e el de g fra.
gilidad v delicadeza de Iz orgomdzacidn de le sociedad en que vivemos,
Un moimilante de pardlisls coma el que s ha preducidse pusde oca-
sgnar mites de mitlones de pesetzs de pérdidas er une eronomia fan
gnferma como la nuestra, Ez, al misma tiempo, unt consecuencla de
ere enfermedad, Siel movimeente hubizra comcidido o se hubierg he-
che coincidir con ofre de transportes ferrovianios, nos fubidramos
aproxtmade o le catdstrofi, ¥ los bends elmds se hibderon apresira:
do & pedir —como lo hacan sin fante pretexto— el golpe de Estedo. Al
mtsma tempn que esas pirdiday econdmices, e huelge arrgie e con-

_ Jusidn sobra un amplle sector de la pablacidn nectons! y de e pahls-

riifn figtente extrenjeod, Armojer tode bz culpebiidad sobre los traba-
Jadorss en huelgo, coma lo estdn haclends log medios de comtice-
citin en poder del Gobierno, gue ng son tan aséplives coma se procla-
e, &5 una falsedad. Pero la tendancia ol catasiraflsmo como lengua-
Je da reivindicaciones, que ex lo que er unz foelga, o3 algo que debe
meditarse mucho mds de lo que se hace ahora. Lahuslga s una “oi-
it radin®, ¥ Lo ko sido stempre. Aundgie no sea este el case, los secio-
res obreros deben meditar mucho anfes de lanzarse g movimicntos de
exte Hipo, gue son die une extrema graveded on une sociedad complsia
coma o es la actual. La huelga as un instrumento de gran solemnidad
¥ oo gran riesgo: mo s¢ puede desprestigier acudiendo @ ella con ba fa-
cilidad con que se hace ahora en gren parte de Burapa. Bl

La huelga del persanal de avissidn civil, que ha paralicedn d.urq.l:-
te tres dias los aevopuerios espatoles, ex le prictera de gran enverge-
dura despues de oz acuerdos de by Moncloa. Lot partidos politicos de
g izquierda firmantes del “pacte”, s han opredurdds a daterls con
frcha arterior parc que Mo apareEca como rofura de “pacto’. El
PSOE, respaldande enteramente @ la UGT, gclars que o “pacio de lo
Mancloa " no tiene efectos retroactivos. El PCE expliea que habis wros
acuerdos anteriores de los trabajadores ¥ gue ol stdo Pespedeados;
de une parte festifica Ia Facelge o lo que los trabafadores han “stdo
arrastrades” ¥ que i stquisra ellos querian’’; por otra parte, la con-

- deni relativemente @l decir que *tiene miucho de desestabiltzadora
Es indudoble guehay un cierto embareso de los partidos politices de
le rquierde enee un conflicte que g5 cfectivamente grave para la eco-
nomebe esparols, ¥ que ellos ro peedeon corterer, 5§ de alyuna forma

log partidas obrertstos Man dado o entender ex la Morcion, o & Go-

bierne ha quertde entenderlo asi, que los coniflictos sociales pueden
ser conferidas por ellos, estdn én un grave error. Hebrd sin duda
otros conflictos sociales, otras huelges, en los gue no se puede apelar
—camoe s hace justamente en éda— @ mobiveciones anferiores ol
“pacto de la Moncloa™, ¥ que los pertédos politcss no kebrén podide
evitar. Forque no estd an Sus manas. Eite o ung de los penios mds
Jrdgiles de los acuerdos p puede Hoger o producie situdcoomes politicas
inviebles, W

mo posihla, no més de dlaz o
doce dias, mientras los alndlcatos
defienden &l espacio, da welntiin
dlas, En las dltimas sesiones. lae
discropancios. ontre  sindicatos y
patronal se habrian . profundizado
acarca da_una geria de temas do
conglderabla  impartancia. Entrm
ellos, 8 edad para votar ¥ ser
elegldo, gue le8 centrales pratan-
dlan situar en oo dieclséls afos y
ios patronoz en [os  disclocho,
acaptando dstog al final que pudie-
ran votar log8 menores, pero na ser
alegides. O el problema da Iz an-
tigedad en |la emprasa’ pera ser
candidato, que la CEQE pretendia
situar an un afie v los sindicatos
on &l periodo do prusba, salvo an
los aasoes do soctores quo No cuon=
t@n con trabojedores fijos de plan-
tilla, coma la construccidn, ol cam=
po, |8 pescd v otres, En el tema

del cempo surgioron igualmante
algunas diferencins entre CC. 00.
y UGT, pues miantras la primera
[IOpUSD que |as elecoiones so ce-
labrasan & mivel de pueblos, puss
muy pecos |omaleros pertenecian
a ompresas fijes, la UGT manifes-
b su. negativa & aste slstama,
puos 58 salla del merco de la em-
presd ¥ ova antrar an el tarrang da
la competoncia de los sindicatos,
Tampaco parace que hubo acuar-
do an conto al ndmearo da dele-
gedog & elegir, CC, 00, proponiz
36 hasta 1.000 y uno més por
cade 100; la° UGT, 21 haste
1.000 y uno mas por cada 1,000,
y los ampresarios, 18 hasta 1.000
- uno més pof cada 250, Como
58 va, una sare da diferencias gue
&l Goblerno tendrd qua dilugidar
con la promubpacion dal nueve Du-
creto, l
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