


EL SINDICATO

Una posible definición



Elementos estructurales
• Elemento organizativo

• Elemento subjetivo : trabajadores por 
cuenta ajena y sujetos asimilados 
(funcionarios, determinados autóno -
mos , desempleados o pensionistas)

• Elemento finalista o teleológico



Función constitucional

• La superación de los esquemas tra -
dicionales (agente contractual)

• Argumentos a favor de un papel socio -
político:
a) Declaraciones estatutarias
b) Menciones constitucionales:

- Amplitud del art. 7 CE
- Exclusiones del art. 127.1 CE



Estatutos CS. CC.OO. (2008)

Adem ás de reivindicar la mejora de 
las condiciones de vida y de trabajo de 
todos los trabajadores y trabajadoras, 
asume la defensa de todo aquello que 
les afecte como clase en la perspectiva 
de la supresión de toda opresión y 
explotación especialmente si esta se 
produce contra menores (...)



Estatutos CS. CC.OO. (2008)

Asimismo, la C.S . de CC.OO. ejercerá una 
especial defensa de las reivindicaciones de 
las mujeres, jóvenes, discapacitados, de la 
salud laboral, del medio ambiente y del paci-
fismo con el fin de eliminar cualquier forma 
de discriminación basada en el sexo u orien -
tación sexual, la edad, la morfolog ía física, 
psíquica o sensorial, el origen étnico, las 
convicciones políticas y/o religiosas, así co -
mo por cualquier otra condición o circuns-
tancia personal o social.



Art. 127.1

1. Los Jueces y Magistrados as í co-
mo los Fiscales, mientras se hallen en 
activo, no podrán desempe ñar otros 
cargos p úblicos, ni pertenecer a parti-
dos políticos o sindicatos. La ley esta -
blecerá el sistema y modalidades de 
asociación profesional de los Jueces, 
Magistrados y Fiscales.



Tipolog ía sindical
• Criterio ideológico:

a) Sindicatos reformistas/de integración
b) Sindicatos de clase/de transformación

• Criterio organizativo:
a) Sindicatos de oficio
b) Sindicatos de industria



Sindicalismo internacional

• Orígenes: CIOSL y  CMT

CSI (www.ituc -csi.org )
301 org. de 151 países y 176.000.000 

trabajadores (octubre de 2010)

CES (www.etuc.org ): 82 org. de 36 
países y 60 millones de trabajadores


