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Con efectos del dia 25 de septiembre de 2010, el sindicato CNT
convoco una huelga indefinida en la empresa de transportes ALSA, la cual se
mantuvo hasta el dia 17 de noviembre. Durante el transcutrso de la misma, una
veintena de autocares de la empresa fue objeto de actos violentos, tales como
rotura de ventanillas y lunas, pinchazos de ruedas y pintadas en la carroceria,
cuantificandose los dafios en 34.650 euros. Por otro lado, la empresa denuncié
el incumplimiento de los servicios minimos fijados en la Orden de la
Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad del Principado de Asturias, de
fecha 23 de septiembre. Concretamente, ALSA alega que se han incumplido
los relativos a los trayectos Luarca-Cudillero durante la semana del 11 al 17 de
octubre (sélo se realizé un viaje diario en lugar de los cuatro previstos en la
Orden), Gijon-Villaviciosa durante esas mismas fechas (se realizaron dos de
los seis viajes previstos), Oviedo-Mieres durante los dias 2, 4, 7, 8, 10 y 12 de
noviembre (no se realizé viaje alguno) y, finalmente, Langreo-Pola de Lena
desde el dia 3 al 10 de noviembre.

Todos los conductores implicados en dichos incumplimientos
pertenecen al sindicato CNT. Asimismo, la policia detuvo el dia 11 de
noviembre a Ernesto Diaz Vallina, secretario comarcal de dicho sindicato en
Mieres, y a Jorge Sastre Dominguez, delegado sindical de CNT en ALSA y
mecanico de mantenimiento, como presuntos autores de los dafios causados a
seis de los autocares en las cocheras de la empresa en Gijon. El resto de
trabajadores causantes de los desperfectos no ha podido ser identificado.

La empresa ha iniciado las oportunas acciones judiciales para la
reclamacién de sendas indemnizaciones por los dafios materiales causados a
los autocares, en primer término, y por las pérdidas ocasionadas como
consecuencia de los viajes no realizados en las cuatro lineas mencionadas,
habiendo demandado exclusivamente a CNT. Ante este panorama, la
direccién regional del sindicato se dirige a wusted para solicitar su
asesoramiento juridico, en la convicciéon de que la organizacién no es
responsable de dichas acciones.




