COMUNICACION A LA EMPRESA DE LA PROMOCION DE

ELECCIONES
St. D/DRa. e
(nombre del empresario y domicilio)
En..... I de .o o [T
Muy Sr./a nuestro/a:
Por medio de la presente, los abajo firmantes, en su condicion de............ (organizaciones

sindicales mas representativas, las que cuenten con un minimo de un 10% de representantes en la
Empresa o los trabajadores del centro de trabajo, por acuerdo mayoritario), le comunicamos nuestra
proposito de celebrar elecciones a delegados de personal (o miembros del comité de empresa) en el
centro de trabajo que la Empresa......... posee en........... , con el fin de............. (renovar la
representacion por conclusion de la duracion del mandato, por declaracion judicial de nulidad del
proceso electoral, por revocacion del mandato o cualquier otra causa).

El proceso electoral se iniciara el proximo dia....(minimo de un mes y maximo de tres meses
entre la comunicacion a la Empresa y el inicio del proceso electoral).

Lo que le trasladamos, en cumplimiento de lo establecido en el art. 67.1 del Estatuto de los

Trabajadores y art. 2 del R.D. 1844/1994, de 9 de septiembre, rogdndole se sirvan firmar la copia de
la presente notificacion como acuse de recibo de la misma, atentamente,

Recibi: La Empresa El Sindicato (o los trabajadores)
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RECLAMACION ANTE LA MESA ELECTORAL FORMULADA SOBRE
IMPUGNACION DE CANDIDATURA

A LA MESA ELECTORAL DE LA EMPRESA..... (1)

(2) Don ..., con DNI ... Y, en nombre y representacion del Sindicato, y a efectos de notificaciones
en ..., tfhos ... y num. de Fax ..., a esa Mesa Electoral se dirige y, DICE:

Que por medio del presente escrito, al amparo de lo dispuesto en el art. 74 del ET, viene a
formular RECLAMACION contra la proclamacion del Sr. ..., incluido en la lista electoral del Sindicato
..., por ostentar la condicion de Presidente del Organo de Administracién de la empresa, constituida
como SL y carecer, por lo tanto, de legitimacion para integrar ninguna candidatura.



Por todo ello, PEDIMOS A LA MESA ELECTORAL DE LA EMPRESA ..., que admita la

presente RECLAMACION, se de por enterada de la peticion hecha en el cuerpo de este escrito y
procesa a retirar como candidato a D. ...

(1) Indicar el nombre de la empresa
(2) Debe hacerse constar los datos de la parte impugnante, nombre, apellidos, domicilio y DNI.

§§§

IMPUGNACION DE ELECCIONES EN VIA ARBITRAL

AL DEPARTAMENTO DE ECONOMIA Y TRABAJO DE ... (1)

ANTE EL ARBITRO DE ELECCIONES SINDICALES

(2) Don...., con DNI nim. ....., en nombre y representacion del Sindicato..... y en calidad de
Secretario y con domicilio a efectos de notificaciones en....., comparece y DICE:

Que por medio del presente escrito formula ESCRITO DE IMPUGNACION FRENTE A LA
DESIGNACION DEL DELEGADO DE PERSONAL ELEGIDO PERTENECIENTE AL
SINDICATO..... ANTE LOS ARBITROS DESIGNADOS AL EFECTO a tenor de lo dispuesto
en el art. 76 del Estatuto de los Trabajadores y en relacion con el art. 6 y 28 del Real Decreto
1844/1994, de 9 de septiembre, por lo que se aprueba el REGLAMENTO DE ELECCIONES A
ORGANOS DE REPRESENTACION DE LOS TRABAJADORES DE LA EMPRESA, frente
al Proceso Electoral para Delegados de Personal en la empresa....., SL con domicilio en.....
dedicada a....., basdndose para ello en los hechos que a continuacion se relacionan

HECHOS

Primero.-Que interesa a tenor del art. 36 del Real Decreto 1844/1994 referido con anterioridad,
que sean citadas al arbitraje como posibles partes afectadas con esta impugnacion a: (3)

........................ con domicilio en ...........coceunee.
AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA con domicilio en ...........cccov.....
Segundo.-Que con fecha ... de ... de ... se formula preaviso de celebracion de Elecciones
Sindicales en la Empresa.....

Tercero.-Que se confecciona el Calendario Electoral constituyéndose la Mesa Electoral referida
el pasado..... e iniciandose el plazo de presentacion de candidaturas el dia...... finalizando el
mismo el dia.....

Cuarto.-Que el sindicato al que represento, presentd antes de la votacion a la Mesa Electoral
escrito de Reclamacion por entender que.....(4)



FUNDAMENTOS DE DERECHO

-CONSTITUCION ESPANOLA
-ESTATUTO DE LOS TRABAJADORES

-REAL DECRETO 1844/1994, de 9 de septiembre por el que se aprueba el Reglamento de
Elecciones a Organos de Representacion de los trabajadores en la empresa.

Por todo ello SOLICITA AL ARBITRO DE ELECCIONES SINDICALES, que habiendo
presentado este escrito y sus copias tenga en su virtud admitirlos y declare..... y en su virtud.....

)

OTROSI, que a los efectos de citaciones, notificaciones y emplazamientos sefialo como
domicilio el del Sindicato.....

(1) Expresar el nombre del Departamento o Consejeria de la Comunidad Autéonoma correspondiente a la que se dirige el
escrito.

(2) Deben hacerse constar los datos de la parte impugnante, nombre, apellidos, domicilio y DNI, asi como los datos de la
representacion y el cargo que ostente en la estructura sindical.

(3) Relacionar los Sindicatos, empresa y mesa electoral de la empresa afectados por el acto de impugnacion de las elecciones
sindicales.

(4) Senalar el motivo alegado en su dia en el escrito de reclamacion efectuada ante la Mesa, asi como demas circunstancias
que puedan incidir en la decision arbitral.

(5) Indicar la pretension concreta en relacion con el motivo impugnado. En el presente caso, al impugnarse la designacion al
delegado de personal, la peticién concreta consistira en «que se declaracion de nulidad de la designacion efectuada en la
persona de don..... como delegado de personal y, en su virtud, se declare como delegado de personal al candidato de la
Organizacion sindical».
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LAUDO ARBITRAL

Ref. .....
Acta Prowv. .....

..... , Licenciado en Derecho, Arbitro designado al amparo de lo dispuesto en el articulo 76 de
la Ley 1/1995, de 24 marzo, del Estatuto de los Trabajadores, de 19 mayo, habiendo conocido la
impugnacion formulada por el Sindicato ....., frente al Sindicato ....., sobre proceso electoral en la
empresa ....., procedo a emitir el siguiente,



LAUDO

I. ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Que con fecha ....., por don/dofia ..................... , en calidad de representante del
Sindicato ....., se presentd en la Oficina Publica de Registro de la Region de ....., escrito de
impugnacion del proceso electoral celebrado en la empresa ..... frente al Sindicato ..... Dicha

impugnacion correspondio por reparto a este Arbitro.

SEGUNDO. La impugnaciéon formulada por el Sindicato ....., se sustenta en la alegacion de
que no procedia la celebracion de elecciones, en tanto que, aun cuando habia causado baja en la
empresa el trabajador sustituto elegido en el anterior proceso electoral celebrado en la empresa, se
encontraba en alta en la misma el trabajador que obtuvo la mayor votacion en el mismo, por lo que
habria adquirido la condicion de delegado de personal, no habiendo finalizado su mandato por
expiracion del tiempo elegido.

En base a ello solicitaba la anulacion del proceso electoral celebrado.

TERCERO. Celebrado el acto de comparecencia ante este Arbitro el pasado dia ..... ,
comparecieron, en representacion del Sindicato ..... don/dofia ....., y del Sindicato ....., don/dofia .....,
y por la empresa don/dofia ..... , formulandose las alegaciones que consideraron oportunas,
proponiéndose y practicandose las pruebas interesadas, que quedaron reflejadas en la
correspondiente acta.

II. HECHOS PROBADOS

En la comparecencia celebrada, ambas partes dieron como ciertos los siguientes hechos, que
son asumidos por este Arbitro, dado que coinciden con los que cabe deducir de la prueba
practicada:

PRIMERO. En las elecciones celebradas en la empresa de referencia, en el aiio .....,

resulto elegido como Delegado de Personal el trabajador don/dovia ....., y como suplente don .....
SEGUNDO. Don/dofa ........cccccoeeueueeeeeeeeaaaann... , ceso en la empresa referida, por ....., el dia
TERCERO. Don/doria .................cccccocun..... , finalizo su contrato con la empresa, por ....., el

..... , siendo contratado nuevamente, con el mismo tipo de contrato, el .....

CUARTO. El preaviso formulado, de que trae origen el presente procedimiento, se llevo a
cabo el ....., constituyéndose la mesa electoral el ..... y celebrandose la votacion el .....

III. FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. La pretension de la impugnante se sustenta, tal y como se senalo, en la
alegacion de que no procedia la celebracion de elecciones, en tanto que, aun cuando habia
causado baja en la empresa el trabajador don/doia ....., elegido en el proceso electoral celebrado

4



en el anio ....., se encontraba en alta en la misma el también trabajador don/donia ....., que obtuvo la
mayor votacion en el mismo, por lo que habria adquirido la condicion de delegado de personal, no
habiendo finalizado su mandato por expiracion del tiempo elegido.

Por contra, por la representacion del Sindicato ..... , Se manifesto la oposicion a la
impugnacion, alegando que si bien es cierto que el candidato suplente elegido en el proceso
celebrado en el ario ....., se encontraba en alta en la empresa en la fecha de constitucion de la mesa,
no lo es menos el hecho de que habia cesado en la misma con fecha ....., por finalizacion de su
contrato de fijo de obra, siendo contratado nuevamente, igualmente como fijo de obra, el ..... En
funcion de ello, y dada la extincion de su relacion laboral en ....., no cabe considerar que
mantuviera latente su condicion de suplente.

SEGUNDO. Planteada asi la cuestion objeto del presente procedimiento arbitral, y
partiendo de los hechos declarados probados, se ha de coincidir con las alegaciones formuladas
por la representacion del Sindicato .....

Efectivamente, el trabajador don/dona ..... ceso en la empresa el ....., por finalizacion de su
contrato de fijo de obra, extinguiéndose con ello sus expectativas a ser miembro de la
representacion unitaria de los trabajadores ante una hipotética vacante en dicha representacion. El
cese de los trabajadores fijos de obra, como bien se sabe, conlleva su desvinculacion juridica, a
todos los efectos, de la empresa para la que prestaban servicios, sin que quepa considerar existente
una situacion de latencia y suspension de derechos que cobran nueva virtualidad con una
contratacion posterior.

En el presente caso, se constata que don/donia ....., trabajador que resulto elegido en el
proceso electoral celebrado en el anio ....., ceso en la empresa el ....., por lo que, ante la ausencia de
suplente, cabia la posibilidad, como asi se hizo, y al amparo de lo dispuesto en el articulo 1 del RD
1844/1994, de 9 septiembre, de promover nuevo proceso electoral.

En virtud de las anteriores consideraciones,

RESUELVO
Que desestimando la impugnacion formulada por el Sindicato ....., sobre el proceso electoral
celebrado en la empresa ....., declaro la validez del mismo, procediendo que por la Oficina Publica

de Registro se registre el acta presentada sobre dicho proceso en fecha .....

Este es el Laudo que, de acuerdo con mi leal saber y entender, dicto para resolver la
controversia entre las partes, y que firmo en el lugar y fecha indicados.

Notifiquese el presente Laudo a las partes, a la Oficina Publica de Registro y a la empresa,

haciendo saber el derecho que les asisten para impugnarlo, ante el Juzgado de lo Social, en el plazo
de tres dias, desde su notificacion, a través de su modalidad procesal correspondiente.
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e El RD 1844/1994, de 9 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento
de elecciones a 6rganos de representacion de los trabajadores en la empresa (BOE de
13 de septiembre) incorpora un amplio Anexo con modelos de escritos en esta
materia (comunicaciones, censos, actas), que pueden también consultarse. Se
recogen, a continuacion, algunos de ellos a modo de ejemplo.

MILELD D HOJ- 4

ELECCIONES A REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES EN LA EMPRESA
CENSO LABORAL

TRABAJADOHRES FIJOS O QUE TENGAN CONTRATO SUPERIOA A UN ARO
|Se incluyen a los fijos discontinuos)

TECNISOS ¥ ADMINISTRATIVES

! . |
ONA nacimiento la emprasa

Fecha ce en | Catageria

N e Momtre y apelicos ! Protes.onal

craen Dia/Mes/ane I| (mesas)

Se:ﬁ

ESPECIALISTAS ¥ NO CUALIFICADDS

TERCER COLEGIO (Séko en el caso de que sa hubiera pactado en Convenio Colectivo)

|
i] _ | N




ELECCIONES A REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADCRES EN LA EMPRESA [woez o

ACTA DE CONSTITUCION DE LA MESA ELECTORALN® . DEL COLEGIO

DATOS GENERALES

Nombre de la empresa .

Mombre comercial |

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO:

Mombre .
Direccidn
Municipio . . Provincia
Mumero total de eleclores de la mesa . Varongs Mujeres
En } : . "y enlos locales de 1a empresa de referencia.
siendolas ... ... horas del dia . de . de 195 |

se procede a constituir la Mesa Electaral del Colegio de

previsia en el articulo 74.1 del Estatuto de los Tra_bajadoms.

e

Se procede a determinar los integrantes de la mesa electoral nimero del Colegio
de . ... ... ... deacuerdoconlos dalos proporcionados por la Empresa, asume la presidencia
Don . . . (BN ) trabajador mas antiguo en la empresa de los
alectores asignados a esta mesa, Vocal Don. (OMI I
por ser el elector de mas edad. Vocal Secretanio Don
par ser el electar de menor edad, y como SUWEHIESUE‘ carla uno de ellas. respectivamente Don

J,'Dﬁ_l},,- . b, Don
.. {ONI )y Don

(DN . . ) quedando conslituida de esta forma la Mesa Elecioral. o

El presidente de la Mesa electoral acuerda que se enfrequen a la Empresa a las Centrales Sindicales o
Grupos de Trabajadores promovenles, que lo soliciten. las correspondientes cerificaciones de esta acta.

Todo lo que se acredita por la presente, que leida a los asistentes, Ia encuentran conforme y firman conmigo
como Secretario de la Mesa, que certifico.

Presidente Vocal Secretano

(1) Deberan consignarse los DI




ELECCIONES A REPRESENTANTES DE LOS TRASAJADORES EN LA EMFRESA
CERTIFICADO DE LA MESA ELECTORAL SOBRE RESULTADC DE LAS ELECCIONES

DATOS GENERALES

Mombre delaempresa o . .o . SN 4

Mombre comercial ..

DATCS DEL CENTRO DE TRABAJD:

Nombire
Domicilio
Municigic . L . . ... Provincia
Fresidente de la Masa Electeral en el centro de trabajo de la empresa de referencia,
Certifica: Cue el dia. de T de. . 5& han celebrado elecciones parcialesitotales (1
arepresentantes de los rabajadores en la empresa. habiendose efegido un total de representantes,

que se distribuyen de la siguiente manera:

_ SINDICATO N* REPRESENTANTES

Y para que asf conste, y a instancia del interventor acreditado ante la Mesa expido el presente cenificado
en el centro de trabajo y dia, expresados anteriormente
El Presidente de 1a Mesa Eleciorsl

{1} Tachese 1o gue no proceda



