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ANEXO I 
 

PROCEDIMIENTO DE ELECCIONES A ÓRGANOS DE REPRESENTACIÓN 
DE LOS TRABAJADORES EN LA EMPRESA 

 
 
 Normativa aplicable: Real Decreto 1844/1994, de 9 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de 
Elecciones, Estatuto de los Trabajadores (ET) y Ley de Procedimiento Laboral (LPL)  
 
 
 
 TRÁMITE     PLAZO    REQUISITOS 
 
1. - PROMOCIÓN DE ELEC-
CIONES 

(Anexo 1) 
 

1 MES DE  
ANTELACIÓN 

 

PREAVISO A LA AUTORIDAD LABORAL Y A LA 
EMPRESA (art. 67.1 ET y arts. 1 y 2 RD) 
 

2.- CONSTITUCIÓN DE LA 
MESA ELECTORAL 

(Anexos 3 y 4) 

7 DÍAS MÍNIMO DESPUÉS DEL PREAVISO, EL EMPRESARIO CO-
MUNICA A LOS RESPECTIVOS TRABAJADORES SU 
CONDICIÓN DE MIEMBROS DE MESA  

(arts. 73 y 74 ET y 5 RD) 
(LA MESA COMUNICA LUEGO A LA EMPRESA LA 
FECHA DE VOTACIÓN: art. 5.4 RD)  
 
CUANDO SE TRATE DE ELECCIONES A DELEGA-
DOS DE PERSONAL, EL EMPRESARIO, EN 7 DÍAS, 
REMITIRÁ A LOS MIEMBROS DE LA MESA ELEC-
TORAL EL CENSO LABORAL. LA MESA CUMPLI-
RÁ LAS SIGUIENTES FUNCIONES: a) PUBLICAR EL 
CENSO LABORAL CON INDICACIÓN DE QUIÉNES 
SON ELECTORES; b) FIJAR EL NÚMERO DE RE-
PRESENTANTES Y LA FECHA TOPE PARA LA PRE-
SENTACIÓN DE CANDIDATURAS; c) RECIBIR Y 
PROCLAMAR LAS CANDIDATURAS QUE SE PRE-
SENTEN; d) SEÑALAR LA FECHA DE VOTACIÓN; y 
e) REDACTAR EL ACTA DE ESCRUTINIO EN UN 
PLAZO NO SUPERIOR A 3 DÍAS NATURALES.  
   Los plazos para cada uno estos actos del proceso elec-
toral serán señalados por la mesa con criterios de razona-
bilidad y según las circunstancias, pero, en todo caso, en-
tre su constitución y la fecha de las elecciones no media-
rán más de diez días. Cuando se trate de empresas de has-
ta 30 trabajadores en los que se elige un solo delegado, el 
plazo anterior se rebaja a 24 horas (art. 74.2 ET) 
 
 

3.- CENSO Y LISTA DE 
ELECTORES 

(Anexo 2) 

72 HORAS 
MÍNIMO 

 
HASTA 24 HORAS 

DESPUÉS DE 
EXHIBICIÓN DE 

LA LISTA 
 

24 HORAS 
DESPUÉS 

 
 

EXPOSICIÓN DE LISTA DE ELECTORES EN TA-
BLÓN DE ANUNCIOS (arts. 74.3 y 69.2 ET) 
 
RESOLUCIÓN DE LA MESA SOBRE CUALQUIER 
INCIDENCIA O RECLAMACIÓN RELATIVA A IN-
CLUSIONES, EXCLUSIONES O CORRECCIONES 
QUE SE PRESENTEN (art. 73.2 ET)  
 
PUBLICACIÓN DE LISTA DEFINITIVA DE ELECTO-
RES Y DETERMINACIÓN, POR LA MESA O CON-
JUNTO DE ELLAS, DEL NÚMERO DE MIEMBROS 
DEL COMITÉ QUE HAYAN DE SER ELEGIDOS EN 
APLICACIÓN DEL ART. 66 ET (art. 74.3 ET)  
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4.- CANDIDATURAS 
(Anexo 8) 

9 DÍAS 
SIGUIENTES 

 
2 DÍAS 

LABORABLES 
DESPUÉS 

 
1 DÍA 

LABORABLE 
DESPUÉS 

 
 

1 DÍA 
LABORABLE 

DESPUÉS 
 
 

PRESENTACIÓN DE CANDIDATURAS (art. 8 RD)  
 
 
PROCLAMACIÓN DE CANDIDATURAS Y PUBLI-
CACIÓN EN LOS TABLONES 
 
 
 
RECLAMACIÓN DE CANDIDATURAS 
 
 
 
 
RESOLUCIÓN DE RECLAMACIONES Y PROCLA-
MACIÓN DEFINITIVA  

5.- PROPAGANDA ELEC-
TORAL  
 

HASTA LAS 0 
HORAS DEL DÍA 

ANTERIOR 

SIN ALTERAR LA PRESTACIÓN NORMAL DEL 
TRABAJO 

6.- VOTACIÓN Y ESCRUTI-
NIO  

(Anexos 5, 6 y 7) 
 

5 DÍAS MÍNIMO 
 
 

DENTRO DE 24 
HORAS 

DEL FIN DE 
ESCRUTINIO 

 
3 DÍAS 

 
 

1 DÍA HÁBIL 
 
 
 
10 DÍAS HÁBILES 
 
 

DESPUÉS DE PROCLAMACIÓN DE CANDIDATOS 
(art. 75 ET)  
 
 
PUBLICACIÓN DEL ACTA DE ESCRUTINIO EN EL 
TABLÓN DE ANUNCIOS (art. 11 RD) 
 
 
PRESENTACIÓN DEL ACTA A LA OFICINA PÚBLI-
CA 
 
LA AUTORIDAD LABORAL COMUNICA  EL RE-
SULTADO A LA EMPRESA Y A LOS SINDICATOS 
QUE LO SOLICITEN. CON INDICACIÓN DE PLAZO 
PARA IMPUGNAR  
 
LA OFICINA PÚBLICA PROCEDERÁ O NO AL RE-
GISTRO DE LAS ACTAS ELECTORALES (art. 75 ET)  
 

7.- DENEGACIÓN DEL RE-
GISTRO DE UN ACTA POR 
LA OFICINA PÚBLICA 

1 DÍA HÁBIL 
DESPUÉS DE LA 

ENTREGA 
 
10 DÍAS HÁBILES 
 
 
 
10 DÍAS HÁBILES 

MÁS 
 
 

REQUERIMIENTO AL PRESIDENTE DE MESA 
ELECTORAL PARA SUBSANACIÓN DE ACTAS  
(art. 75.7 ET)  
 
PLAZO DE SUBSANACIÓN (SE COMUNICA A LOS 
SINDICATOS Y AL RESTO DE CANDIDATURAS 
QUE HAYAN OBTENIDO REPRESENTACIÓN)  
 
RESOLUCIÓN DENEGATORIA DEL REGISTRO 
CUANDO NO SE HAYA PRODUCIDO SUBSANA-
CIÓN. ESTA RESOLUCIÓN PODRÁ IMPUGNARSE 
ANTE EL ORDEN JURISDICCIONAL SOCIAL: MO-
DALIDAD PROCESAL SOBRE MATERIA ELECTO-
RAL (arts. 133-136 LPL)  
 

8.- RECLAMACIONES EN 
MATERIA ELECTORAL 
FUNDADAS EN LA EXIS-
TENCIA DE VICIOS GRA-
VES 

DENTRO DEL DÍA 
LABORABLE 
SIGUIENTE 

 
1 DÍA HÁBIL 
 

IMPUGNACIÓN DE ACTOS DE LA MESA ELECTO-
RAL, PREVIO REQUISITO DE HABER EFECTUADO 
RECLAMACIÓN DENTRO DEL PLAZO (art. 76.2 ET) 
 
RESOLUCIÓN DE LA MESA 
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9.- PROCEDIMIENTO 
ARBITRAL  

(arts. 76 y ss. ET) 
 

3 DÍAS HÁBILES 
 
 
 
 
 
 
10 DÍAS HÁBILES 
 
 
 
 

1 DÍA HÁBIL 
POSTERIOR 

 
24 HORAS 

SIGUIENTES 
 
3 DÍAS HÁBILES  

SIGUIENTES 
 
3 DÍAS HÁBILES  

SIGUIENTES 
 
 
 
 

3 DÍAS 
 
 

IMPUGNACIÓN MEDIANTE ESCRITO DIRIGIDO A 
OFICINA PÚBLICA QUE PROMOVIÓ ELECCIONES. 
(EL PLAZO SE CUENTA DESDE EL DÍA SIGUIENTE  
A AQUEL EN QUE SE HUBIERAN PRODUCIDO LOS 
HECHOS O RESUELTO LA RECLAMACIÓN POR LA 
MESA) (arts. 76.3 ET y 31 RD)  
 
IMPUGNACIÓN PARA ACTOS DEL DÍA DE VOTA-
CIÓN O POSTERIORES AL MISMO. PLAZO A PAR-
TIR DE ENTRADA DE ACTAS EN LA OFICINA PÚ-
BLICA 
 
LA OFICINA PÚBLICA TRASLADA ESCRITO AL 
ÁRBITRO, ASÍ COMO COPIA DEL EXPEDIENTE 
ELECTORAL ADMINISTRATIVO  
 
EL ÁRBITRO CONVOCA A LAS PARTES INTERESA-
DAS PARA COMPARECENCIA  
 
COMPARECENCIA DE LAS PARTES ANTE EL ÁR-
BITRO DENTRO DEL PLAZO SEÑALADO 
 
PREVIA PRÁCTICA DE PRUEBAS, EL ÁRBITRO 
DICTA LAUDO ESCRITO Y RAZONADO, RESOL-
VIENDO LA IMPUGNACIÓN DEL PROCESO ELEC-
TORAL Y, EN SU CASO, SOBRE EL REGISTRO DEL 
ACTA  
 
EL LAUDO ARBITRAL PODRÁ IMPUGNARSE ANTE 
EL ORDEN JURISDICCIONAL SOCIAL A TRAVÉS 
DE LA MODALIDAD PROCESAL SOBRE MATERIA 
ELECTORAL 
 (arts. 127 a 132 LPL y 42 RD)  
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