OFERTAS DE EMPLEO

Algunas curiosidades
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EMPRESA CONSTRUCTORA PRECISA PARA 5U5 OBRAS EN MADRID

INGENIERO DE CAMINOS
para Jﬂn dnu Obra

EHEAHG.III'D IJE ﬂlﬂl CIVIL

Con 5 anos de umm:u en puesto similar

BUSCAMOS

REDACTOR JEFE
Y JEFE DE LOCAL

EN MAREBELLA

Eldiaric Mark=lla Express busca redactor jgfe v jefe para la seccidn de
local Markslla) para incorporacicn nmediata.
5E EXIGE
- Pericdista vocacional con fitulacicn universitaria.
- Minimo de & afos de expaniancia en pussto aimilar.
- Mangjo de QuarkXpress 7.2 v Photoshop a nivel de sxperto.
- Parfecta rdaceibn y marsjo dal espanicd tanta hablado como escrito.
- Reaidir &n Marbella.
- Capaciclad de frabajo.
- Capacidad para crganizar y dirgir equipos.
OFRECEMOS
- Incorpomsiin inmediata a plantilla.
- Salariz acorde con la capacidad del candidsto.
Ermviar &V a subdirctor@mark=sl lbsspress.es

Mo LLAMAR POR TELEFONO. ABSTEMERSE CANDIDAT 05
QUE O CUMPLAM LOS REQUISITOS

; COMPARIA LIDER
CISTREUIDORA DE EQUIPOS DE
ELECTROMEDICINA
PARA LAS AREAS

DE CERMATOLOGIA,
CIRLGE PLASTICA ¥ VASGULAR

¥ MEDICING ESTETICA

busca para
Espana y Portugal

DELEGADOS
GOMERCIALES

Y
REPRESENTANTES

Interesados, srviar cv a:

rrih_electromedahotmail .com
ndicando Refl Laser

y Elsciromeadicing




BUSCAMOS

DIRECTORES DE PROYECTO

PARA UN IMPORTANTE GRUPD MULTINACIONAL DE
CONSTRUCCION Y SERVICIOS

- Con expeariencia en gastidn v contral econdmico de Proyectos
"llave en mano” de Flantas Industriales, lratamiento de Agua,
Parques Edlicos y demas Energias Renowvablas, Edificios
Singulares, Plantlas de Biocombustlibles v olras. ..

Con:

« Formacion en Ingenieria.

« Conocimientos de idiomas, sspecialmenta francés & inglés.
« Movilidad geogralica.

W wW.pUEIpransa. as

« [Jesgamos gestores activos yw con ambicion para llevar a cabo
una carrera progresiva v que acepten los retos constantes de
los Proyectos de construccion v Servicios.

Los interesados ernviar historial profesional oelallado con folografia
recienta al aparads de comaos 19,237, 25080 de Madrd, indicando
an el sobre |la referancia O.P,




GRUPO MULTINACIONAL QUIMICO, LIDER EN SU SECTOR, CON AMPLIA PRESENCIA EN MERCADOS INTERNACIONALES,
precisa incorporar & sus oficinas en MADRID:

DIRECTOR DE INGENIERIA
INGENIERO JEFE DE PROYECTOS

INGENIERO JEFE DE CONTROL
DE PROCESOS

Email. ref26030@dopp sa | Referencia J60381/P)
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DIRECTOR DE
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IMPORTANTE PROMOTORA
INMOBILIARIA

con presencia en todo el termtorio nacional v en proceso de expansion
iMternacional preciza incarporar 2n su central en Madrd .

DIRECTOR DE
PROMOCIONES INMOBILIARIAS

P En dependencia directa del Director General de la compahia, se

ocupara de definir los productos inmobiliarics, puesta en marcha
de pramociones, establacer paliticas de comercializacion, plan de
ventas, plan de marketing, asi como €l control ecandmico de las
promaciones,

Buscamos un fitulado superior con expariencia en puestos con
responsabilidad similar o bien como director comercial en empresas
pramatoras inmabilianas.

Se aofrece nivel retributivo altamente competitivo, por encimna de
miercado v negociable segun valia del candidato. Posibilidades de
desarralla profesicnal dentro de la coampania.

Interesados remitir CV indicando ref. D. PROMOCIONES a:
rrhhpromaotora@ilerra. es
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COMPARIA MULTINAGIONAL LIDER MUNDIAL EN SOLUCIONES
PARA EL CUIDADO DE LA SALUD,

precisa incorporar 2 una de sus compafias de mayor cracimisnio an ol sector:

DELEGADO DE VENTAS

MADRID

PARA DESARROLLAR UN ATRACTIVO PLAN DE
CARRERA DENTRO DEL AREA COMERCIAL

En depandansia de su Regional Salas Menager sard responsable del mantenimiaro ¥
arnplBchdn e 15 red da relacionass da e companiis &n BU Z0na, proponien oo Baciones de
Tormacdn y apzyn 3 los prodesicnelas de |a salud, sl como le promocitn e introdu cohdn
dia ey e prodlctng i tecmalogias «n &l canal prohesional sanitano.

Buscamios Un prafasionsl con axparencis comarcisl minimes 48 S afas, 8l menos nete de
&lla dacamallada en & secior mad co-hospitalaro. Fredareniements can thulackin unmarsans
SLER O, OO biEn Ml de N l&E y mEegs g Neiramisniss ofimatices. Debears avidanciar
una vooEckn ¥ aplitudes pare realzer una BOor oon un dare cormponsnie congulliv, asi
CONma UMa eleveds ofenasidn a resullasos.

Arractheo paguata retricutiwe, compuesto par uni fijo més warlabla, beneficios soclales ¥
coche de emprasa, ademas de una fommacion cortinua v distinthve derroe del eector sshud
y ampligs pesislldades de desarmadlo profasional.

Interesa dos deben remitir o historal profesional a la direccion de cormeo eleatrénicn
refZINSEdepp.as, en formate 'Word, indicando en ol asanto la Refwencia 2Z3308MP1
Sa garantiza |z confldencialidad durants todo el procesos de saleccién. Las
comunlgaciones respocte al proceso de salecclén se mantendran con |a direceldn
de corres slectrdnics do procedsansa

dep @HWMS
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Grupo lider, sdlidamente
implantado en el Sector de
Telecomunicaciones

Secretaria de

Alta Direccion
Iladric

Zatv en ww e hayseleccioncom [
afertas an prensay manes e
ravves el sestemi

5o resporsabilicard de apoyar & |a Dircccion de la
compania en cuantas responsabilidades y acciones
ponga en marcha tales como; coordinaciin y planificactan
de actividades, vigjes, seguimientode agenda reportings,
elaborscicn de informes, efc.

Perfil

Fstutios de Secretariado, valordndose ctras titulaciones
BnUivARnLes,

Experineia minima decinee afosen funeiores similars
alds deseritas como Secretara de Direeddn o Presidenciz,
Impreszindible nivel muy elevado de ingiés, valorandos:
la aportacion de untercer idioma,

Habituada a trabajar can scporte informatico, Office.
Dsporibilidad heraria y personal para realizar dickas
tereas.

Persona dindmics, con Iniciativa v orientada a trabalar
con organizacion, calinad v espintu de equipo,

Oferta

Incorporacion inmediats @ un impartante Grupo, en el
que encontzra posibilidades de desamollar su tabag
oun autonomia y responsabilidad totsl

L& retriouridn 52 negodara en funcion de [a 2xpeniencia
y valares aportacas

——E
GRUPD
GOURMETS

Director de
Ventas
Madrid

Lntra e, hayselzcoiomnoom |
olertas en prena yrdadi i OV

Frawts del sistema

GRUPO GIURMETS 3 la Empresa editorial pionera y lider
e Esparta, especialivada en gastronomia, vinos y viajes.
Sus guias gastrenomica y de vings, san un claro referente
dentro del sector y estan avalidas por mds de 30 afos
de histaria de la Compahia

Oependienda de |3 Direceiin General, serd responcanle de
comesciaizar os producios edioriales {revistas v quias]
de la Coiwpania. Deberd realizar una chara prospeccion de
rnercade, sl como una adecuada gestion ymantzrimiento
de la carters de elientes Para ella, contard ademds con
un equipa al gue deberd dingiry mativar.

Perfil

Exparlenca minlima de tres e clneo 2fios eh e desemperto
de funciones smilares alas descritas, valorandose muy
pos/tivamente ¢l hecho de poder Gportar numernsos
contactos que permitan ampliar |2 cartera de clientes
[agencig: de publiddad, contrales de medios grandes
compadias, ohe),

Comeniente dominio de idiomas,

Se valorard poseer Titulacion Universitana yio cursa de
paswgrads, s bien tste aspectn pocna ser compersado
con una safida experiencia on el sector Oricntacion-a
resuftados, capacidad de |derazon, iniciativa v onentacion
gt vlienteseran competencias valorsbles para el puesto,

Oferta

Posdiligad de incofporanse @ un inleresante oroyectn
peedesianal #nuna Frapress [lder de st seetor, con claras
apeanesde desarrello en un mercade er plene prozeso
e expAnsiin
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EMPRESA CONSTRUCTORA PERTENECIENTE
A IMPORTANTE GRUPO EMPRESARIAL

precisa para su Departamento de
Expansion Internacional

TECNICOS CON FORMACION DE
INGENIERO o ARQUITECTO

(Superior o Técnico)

Con al mance 4 afios de experiencia an desarrollo de
proyectes wWo ajecucidn da obra civil o edificacian,
con dominio de programas informaticos.

Imprascindible: Dominio absoluto da los idiomas dra-
ba a ingks, simultineamenta v a nival de traduccitn,
hablado v ascrito. Total disponibilidad para viajar.

VARIOS PUESTOS DE
ADMINISTRATIVO/A

En dependancia de la direccién, con formacién nivel
medio v conccimiento de hamramiantas informaticas,
con exparancia de al mence 3 afos an ampresas
constructoras o similar.

Imprescindible: Dominio absduto da los idiomas dra-

b= & ingles, simultineameants v a nival de traduccién,
hablado v ascrito. Disponibilidad para viajar.

Las personas interesadas deberan enviar historal
profasional, indicando el puasto dea intarés, a:

rrhhexpansion@ono.com
o bien al apartado de Correos ndmero 19.263




Ff-_Tragsa

EMPRESA DE AMBITD HACIHIMAL
Hecesita incorporar en Madrad

TITULADO SUPERIOR

{Farmacia, Biologia Fundamental,
Quimica Organica, Bioguimica, Medicina) (Ref. TS51)

Para cormufora ¢ assbmss Womscs @ B mplantacon del reglemento BE&CH
nars b evalascien g la ieicidad de B8 LeALESCEEs guimEal § discusehs g
residl e &m 09 fofos EuCEeol

Pastyuismifca

Thdsrev saipesrvr

Wiy alG revil gl PabkslC v SR0M0

mgrmsorliBle aipadiet e eRiuaodn e okigeca

rucanlivn ¢ Capackied de organdrateln, ComuUGCacER § egociRcKn
Bt ]

TITULADOS SUPERIORES

([Farmacia, Biologia Fundamental, Medicina,
Veterinaria, Quimica, Bloguimica) (Ref: T52

Par g periye bo e homolagaceines y fegatry de peodud bos eocafay y Mlosandlos.
el bRl WoONGGEsE S0R SRR OF SheCkold BHeiFREd
MR el riEsgn na b sl homana rimnficas o y P hepostann
Reguisios

T sl w5 S (50" vw

Al Fireinl agisis
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TITULADOS SUPERIORES

{Agronomia, Blologia, Clencias Ambientales, Farmacia)
(Raf: TS3)

Pors proyecioa a0 ol demibito de |8 sgrulturs redscicnados con B tramtacion
By g BTG e enpadietias
Raprpiirn e

T ouslme oy aajpercr

Afin mbend G gt Fablaco § R0

Seb wlhcd i Dagiet Pt Ol T e

W TS Supereog on rebaecs para i U (Luropesa
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Interesados enviar CV. indscando referencia, o la Sreccssn
s corten slscirémics. rrhhBiragsa es




SELECCIONAMOS
PARA NUESTRA
TIENDA
DE MADRID

P ENCARGADA (REF.: VD)

* Persona con buena presendcia
v Jon de gentes,

* Con clara vocacion comercial.
* Experniencia en seclor infantl.
= [ncorporacidn inmediata,

Imieresadas emviar C.V, cilando reflenrencia
en €l sohre ¥ acompabado de fodogralfia
reciente al fax 981 24 95 94 v'o al mail

jprardoikarpi.es.
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Empresa multinacional lider en el sector Haspitalatio, para su division de Imaging, precisa
incorporar para MadndZona Centro:

Delegado/a de Ventas

El puesto requiere: Se ofrece!

- Sevalora titulacion universitana en Cienciasdefa Selud. - Atractivo paquete salsnial compuesto de salario fijo
- Experiencis an e/ 2ector Hospitalania, ¥ varighle.

- Parsana dinamizs. - Formacicn 2 cargo de |2 ampraza.

- Acostumbrado a trabajar por abjetivos. - Coche de empresa.

- Dispontbilidad para viajar,

Interesados enviar C.V; con fotografia, indicando en el sobre la referancia 3620 &:
guppo anuneios, C. Balmes 18, 5°, 08007 Barcelona o af e-mail: spain.rthh@emea. tycohealthcare.com /

SE




iQuiere montar una agencia de distribucion en Madrid?
iEntonces le interesara esta oportunidad!

Girsberger, una empresa con sede central en Suiza, fabrica silleria innovadora para oficinas y tiene fabricas
y agencias de distribucion en siete paises europeos, asi como en los EE UU. El concepto ergondomico y
estético da nuestra silleria sofisticada para el mundo laboral del maiiana, la fiabilidad, al confort

y la funcionalidad son la base de nuestros éxitos. Para nuestra expansion buscamos a un/una

Jefe/a de Ventas en Espana

con potencial de desarrollarse

airsberger
=ting smart

wwwgircberger.com

cometidos:;

Come Iniciacanda encantrard el empla-
ramiento apropiado en Madric para
nuestra primera sala oe exposician en
Exparia, Gracias & sus exitos persnnales
en |a venta, se orupsrd del mantae y
de lz amnplasidn, asicomo de una rea-
izacion etectiva de los chjstivas de |a
distrinuricn y del marketing. Lsted serd
resporsable del cumplim ante del pre-
supuesto, ce la evalucicn oe s cifras
deventay dela amplackin corssoente
da |a cunta del marcado y de los rédis
tos, La captacion metadica oe empre-
a5 de todas [0S Sectares poanomicos,
el contacta con los argquitectos, asl co-
T la captacian v cuidads de las distri-
aviciares lideres de muenles de oficing,
perterecesdn a sus retos personales

Su imagen:

Listedd a5 una personalidad orientacs &
resultado ¥ con iceas emprendedoras
Su formacian hasica la ha adquirido en
el sector véonico o comercial. Ademas
oz un desarrollo metadicoen el sector
e ventas, dispone Usted da una expe-
rencia exitnsa en el servnio exterion
Listed entiende su presupussto oe
wentas como reto pars su Axito y hace
1o 1o posible por alcanzario, LUstec
dispone de eEpesienciss procedentes
ciel ramo de muebles y cecoracion o
can productos de primers czlidad, Al
mismi tiempo, sabe Como entusias-
mar 1ante 3 los colaboradores como
Embién a los cientss, derfa verntajaso
si hahlara ingiés o aleman /frances

Rogamaservie su soliciiud a 0 Sants & Partner GmbH, Greitengasse 1,

Frilach, 005 Basel Suza. Conla

azdn A41.07. S requiere informanones

mas detalaclas llame a Don Maria i Santa,
Teléforio <41 0087 261 25 92 & infoldizanto.ch.

Especialistas en reclutamiento y selsecian, svaleacion y entrenamiento,

Su futuro:

Le ofreremcs una tarea interesante an
UNa EMpress exdsd, innowsdora woono-
ica & nivel internacional, can muchos
puntos positves: COMGS CAMInDs para
tomar decisionss, productos de ori-
miera calinad y aprecados qus puedsn
ganar contra la competencia, dogu-
mentacion punlicitaria e primera
clase y ayudas parz [z ventz 2n espafiol,
posibilidades de expansion y decamolo,
una fuidadosa introducoian, asi como
un Epaye excelente Lsted aprecia
ERTLCTURES Ajerd nuicas y un amhiente
labaral aosivvo, For sy estraondinaria
dedicacdn nuece esperar el pano de
un honararia corespandients, [Mes
alegrames de poderle conocer!

DI SANTQ & PARTNER

Unternehmensberatung
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IMPORTANTE GRUPO INTERNACIONAL DE ALIMENTACION
precisa incorporar

DELEGADO/A ZONA NORTE

En depandencia de la Direccion Comercial de Mercado Nacionad, y con
residoncla en Asturias o Cantabria, endrd comd missdn principal desarrollar
ias venias del Grupo en la Zona Norte (Galicia, Astunias, Cantabria, Pais Vasoo
y Castilia-Ledn), tanlo en el Canal Alimentacién como en Horeca Para elio
deber gestionar la red de Daeinbuidores, asl como las grances cuenias de
s zona, trabagando de forma coordinada con el resto de Departamentos. del
Grupo.

Se busca un/a profesional del secior de gran CONSUMO, QUE Expresamenis
aports una amplia reyectona en redes do Distribucion en & Zona, y un buen
conocamiento del canal horecs. Deberd estar acostumbradola a visjar, ya que
maed parie habstual de su funcidn. 58 valorard la formacidn universitania o
especifica comercial que se aporte. Se requiers dominio de herramientas

Interasantas condcionss di INCOMOAcIoN, &N una onganizacsin ambicioes,
con posibdicades de orecimianio profesaonsl,

3

IMPORTANTE CENTRO DE TECNOLOGIA E INNOVACION EN EL
SECTOR TEXTIL-MODA-CONFECCION, EN FASE DE EXPANSION,

precisa para su sede en la provincla de CORDOBA

DIRECTOR/A GERENTE

En dependenca directa del Prasidente v del drgang de gobiemo e la Fundacidn
privada quo pestiona el centro, deberd pllolar Is organuacidn hasta una fase de
CoNBORISN, dalirssnco bl PORSONRETETID COMG RN 08 SENACION ICNOIGICOE
y de innovaciin, lsnisndd como obijslivol. daefier & mpulsar I gams da servicios,
configurando ol sguipo Mchico y ol organigrama nocesanos, deberd identificar
inicigtives v proyectos singuiares; v buscar en & cono plaro un harzonts de
duto-sosianibificad financiera en base a ingresos por sénvicios predtados,
financiacitn piblica competifva, v patrocinadores ¥ acuerdos de colaboracitn.

Buscamos un profesionsl con Hulacitn universitens (likenciado o ingenheo
suparior], muy mofivada con ol proyects, con visidn esirasdgica, capacidad
oparative y kiemzgo. Ous Bporie Expanencia [6n bass B resultados concnalos)
&N posiconas de Direccion o &n gestdn de eguipos, con daras vinculacionss
con o munds do b empresa. Serdn muy valorsblos Eayecionas en of Ambiio de
ia estradegia, @ innavacion, la consulora o las pollicas de fomento empresanal
Imprescindible nivel alio de inghés y posibilicad de residencis én la provincia.



+ Cruz Roja precisa incorporar

DIRECTOR/A

para realizar [as funciones de Direccion an uno de sus haspilales
de la Comunidad Autanoma Vasca,

Sa raquiera Licencialura en Medicina,

Se valorarad experiencia de gestién y experiencia clinica
hospitalaria,

Las personas interesadas pueden enviar su solicitud y curriculum
al Departamento de Salud vy Socomos de la Cruz Roja Espafiola,
a |a direccidn de corrao electrdnico: hospitales{@cruzroja,es con
el asunto: "Convocalona Direccidn Haspital” antes del dia 12 da
marzo de 2008 a las 13:00 horas,

La nforsaciin fedbida serd indada oonloro & B Ley 1519593, 2e 11 de dicesbio
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Empresa de transporte de viajeros por superfice.
Ei;ectnrfa Desarrollo de RRHH
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Compafita Multinacional de dmbito Industrial, lider en o sector del papel
SAICe ¥ cartn ondulado.

Técnicos/as de Organizacion y Sistemas
Reina Unido

Con mativg g€ Continue Crotmenls y eapanddn de W Compahls, be precna incorporan & B Teonaoos de Quganizacion y
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Empresa perteneciente a Abeinsa, cabecera del

Grupo de Negocio de Ingenieria y Construccién
A B E N E R Industrial de Abengoa. Abener proporciona
www.abener.com soluciones integradas e innovadoras en el Ambito
de la energia

Desea incorporar para su Division de Operacion y Mantenimiento los

siguientes perfiles para sus proyectos actuales ISCC (Integrated Solar

Combined Cycle) en Ain Beni Mathar-Marruecos y en Hassi R'Mel-Argelia.

Para todos ellos se requiere experienca demostrable en operacion y

mantenimiento de centrales de ciclo combinado de 400 MW o superior

o plantas de cogeneracién o centrales térmicas de potencia similar:
-—

Directora/or de Planta (ID Puesto 2648)

Con experiencia minima de 5 a 8 anos en puesto similar,

Responsable de Operaciones / Explotacion (ID Puesto 2649)
Con experiencia minima de 5 afios en puesto similar.

Responsable de Mantenimiento (ID Puesto 2650)
Con experiencia minima de 5 afios en puesto similar.

Ingeniera/o Departamento Técnico (Especialidad Electricidad, Mecanica
e Instrumentacion & Control) (ID Puesto 2651)
Con experiencia minima de 5 anos en puesto similar.

Se requiere dominio de francés y/o inglés.

Ofrece:
Incorporacion inmediata a un importante grupo empresarial, amplias
posibilidades de desarrollo profesional, atractivas condiciones retributivas.

Interesados enviar CV indicando ID Puesto:
http://empleo.abengoa.com

seleccion.abeinsa@abengoa.com




% MERCADONA

SUPERMERCADOS DE CONFIANZA

NECESITA MAS DE 300 PERSONAS

POR AMPLIACION DE PLANTILLA PARA SUS SUPERMERCADOS EXISTENTES Y PROXIMOS A INAUGURAR EN:

C/ LA LATINA, C/ SAN DALMACIO, €/ SINESIO DELGADO, €/ MARTINEZ DE LA RIVA Y EN ENSANCHE DE VALLECAS

- Contrato indefinido desde el primer dia. - Interés en desempefiar puestos de cara al piblico.

- Interesante progresion salarial. - Personas interesadas en rrcbuiur en repario, cujos, reposicion, charcuteria ; p&scuderfn :

- Formacion a cargo de lo empresa. fruterin, perfumeria, carniceria, home, limpieza .

- No es necesaria experiencia - Disponibilidad para trabajar en furnos alternos intensives de mafiana v tarde de lunes o sdbado.

INTERESADOS

Enviar curriculum, segin zona de inferés, par correo postal o electrdnico indicando la referencia:

Referencia La Latina: Mercadena, $.A. Plaza Reyes Magos, s/n, 28007, Madrid. A/A: Alberto Conejos, Corree electranico: aconejos@mercadona.es
Referencia: San Dalmacio: Mercadona, S.A. Plaza Reyes Magos, s/n, 28007, Madrid. A/A: Maria Arraye. Corras elacirénico: marroyo@mereadona es
Referencia: Sinesio Delg-u:lo: Mercadona, 5.A. C/ Alcalde Julio Labrandero, s/n. 28220, Mu]udnhnndu {MDdrid]. A/A: Belén Casado. Carren electrdnico: beasado®mercadena e
Referencia: Mercado Puente Vallecas: Mercadona, 5.A. Plozo Reyes Magos, s/n, 28007, Madrid. A/A: Vicente Casinello. Correo electronico: veassin@mercodona, es
Referencia: Ensanche Vallecas: Mercadona, S.A. C/ Butrdn, 31, 28022, Madrid. A/A: Sonia Ponce. Correo electrénico: sponce@mercadona.es

Con todas los solicitudes recibidas se reclizard una preseleccidn de curriculos que pueds implicar que se cite o |o persona o las pruebos de seleccida o bien se descone s candidatura. Plaze maxine de respussta; 3 meses.
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Buscamos profesionales sanitarios

Imagina una organizacion sanitaria donde tu eres el protagonista
Imagina disponer de la tecnologia mas avanzada
Imagina una empresa innovadora de la que formar parte

Imagina un entorno con calidad de vida



Imagina hasta donde quieres llegar.
En Santander puedes.

Unete al banco internacional con mas oficinas del mundo:

Deseamos incorporar para la Division de Banca Comercial en
Cataluna, Aragén, Navarra y La Rioja:

s GERENTES DE EMPRESAS (PYMES).

s ASESORES FINANCIEROS (PARTICULARES).

s GESTORES DE CLENTES PARA OFICINAS DE
CENTROS COMERCIALES (GRANDES SUPERFICIES).

SE REQUIERE:

® Licenciatura, diplomatura o primer ciclo de
Empresariales, Econdmicas, AD.E. o
Derecho. Otras titulaciones universitarias
también pueden ser de intenés.

m Experiencia en funciones comerciales.

®  Orlentacion al cliente y al logro de
objetivos.

5E OFRECE:

8 Incorporackdn inmediata en el primer banco
de ia zona Euro.

m Contrato indefinido.

® Atractiva reiribucion economica (Fijo +
Variable + Beneficios personales y bancarios).

® Plan de carrera profesional, con posibilidatdes
reales de promocidn a puesios directivos.




Empresa lider del mercado en gestion de cobro.

Debt Collection Manager

Madrid

En depiedenoa de b Dvetridn Oeneval v perieneoends ol Cometd de Dercodn,
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INTERNATIONAL VACANCIES

£TOSA

Spanish company construction, in international expansion at
Middi= East and Magreb area, is looking for proactive peoplie and
hard team~worker with good organization skills fo:

ADMINISTRATION MANAGER [REF,: AM)

Profile:

- At least five years of successful experience,

= IT knowledge: Microsoft Office, SAP (oos! control &nd follow up), elc,
= Career; Economic diplemat or similar

= Languages: Fluent kevel in EnglishyFrench ar both.

Job Description:

= The person in charge will be responsible for accounts, finances,
warehouse and cash flow in the production unit and hedshe will
cooparala with Linil Manages with Economical reports and cast contral,

= Staff control and supervision (salaries),

= Job place: Job and stay in the country pending to fio

= Salary negotiable,

BUILDING PROJECT MANAGER (REF.: BPM)

Profile:

= At Beast five years of successiul experience,

= It is Righly valued singular or high building experiance,

= IT knowdedge: Microsoft Office, SAP (cost control and follow up),
Autocad, Arguimedas, Presto, etc,

= Caraer: Architect, civil engineer, technical, and simiar,

= Langugsges: Fluent lzvel in Englishy/French or both.

Jdob Description:

= The person in charge will be responsible for execution, produciion,
technical and economical planning and its follaw up &nd control.
Bulkding work: qualty and satety,

= Make Ecangmical reports, s results and follow i up,

- Job place: Job and stay in the country pending to T

= Salary nagotiable,

To apply sending reference and C. V., please contact:

serafinsecane@etosa.com




