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MEMORIA DE ACTIVIDADES DEL CURSO
ANTERIOR

Leida por D. Angel Sinchez Blance, Secretario General de la Universidad
en el acto de inauguracién oficial del curso 1987-88.

Excmo. Sr. Rector Magnifico

Excmo. Sr. Presidente de la Junta de Castilla y Leon

Excmo. Sr. Presidente del Consejo Social

Excmo. Sr. Rector de la Universidad de Coimbra

Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad
Pontificia

Excmos. Srs. Vicerrectores de la Universidad de
Valladolid y Leon

Excmos. e llmos. Sres.

Comparieros de Profesorado

Alumnos, alumnas

Sras. y Sres.:

El Curso Académico 1986-87 fue inaugurado en
solemne sesién académica celebrada el dia 4 de
octubre de 1986, con la presidencia del Excmo. Sr.
Rector Magnifico D. Pedro Amat Muiioz. Dict6 la
Leccién inaugural el Catedritico de Historia
Moderna D. Manuel Ferndndez Alvarez, que versé

-



sobre el tema «Universidad y Sociedad. (Entre la
Historia y el Recuerdo)».

El Claustro Universitario celebra sesién extraordi-
naria el dia 14 de octubre de 1986 para proceder a la
eleccion de Rector entre las candidaturas formalizadas
por los Profesores D. Julio Fermoso Garcia y D. Lu-
ciano Mufioz Barragin, que presentaron sus progra-
mas y Equipos Rectorales. En primera votacién y con
mayoria absoluta es elegido Rector Magnifico de la
Universidad el Prof. D. Julio Fermoso Garcia.

El Curso Académico del que hoy les presento
memoria ha estado influido por la incorporacién al
Rectorado del Prof. Dr. D. Julio Fermoso Garcia y
el Equipo Rectoral que le acompaiia en su mandato,
cuya toma de posesion tuvo lugar el dia 31 de octu-
bre de 1986.

El cambio en el Rectorado de la Universidad ha
tenido importantes repercusiones en la estructura
organizativa y operativa de la Universidad de Sala-
manca, como consecuencia del esquema organizati-
vo articulado por los Vicerrectorados y por efecto
del desarrollo de los preceptos de la Ley de Refor-

ma Universitaria y de los Estatutos de la Universi-
dad de Salamanca.

Las sesiones del Claustro Universitario celebra-
do los dias 25, 26 y 27 de noviembre y 4 de diciem-
bre de 1986, 11 de marzo, 19 de mayo y 16 de
junio de 1987 han permitido:
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— Articular la representacién de los sectores Uni-
versitarios de Catedraticos, Profesores Titulares,
Profesores no ordinarios, Personal de Adminis-
tracién y Servicios y Alumnos en la Junta de Go-
bierno, enriqueciendo la tradicional composicién
de la Junta de Gobierno, formada por los miem-
bros del Equipo Rectoral, los Decanos de Facul-
tad y Directores de Escuelas Universitarias.

— Desarrollar la estructura organizativa del Claus-
tro en cinco Cowisiones permanentes:

— Comisién de Reclamaciones a plazas de Pro-
fesores Ordinarios.

— Comisién Econémico-Financiera.

— Comisién de Docencia e Investigacion.

— Comisién de Relaciones Institucionales y

— Comisiéon de Evaluacién del Rendimiento
Docente y Cientifico del Profesorado

y dos Comisiones temporales:

— Comisién de Reglamento del Defensor del
Universitario.

— Comisiéon de Reforma de Estatutos, como
consecuencia de la presentacion de un Pro-
yecto de Reforma de los Estatutos de la Uni-
versidad por un tercio de Claustrales.

La eleccién de estas Comisiones y el desarrollo
de las actividades que tienen encomendadas implica
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la activa participacion de 132 miembros de los dis-
tintos sectores de la Comunidad Universitaria en la
adopcién de decisiones que afectan a la organiza-
cién y gestién de la Universidad.

Las sesiones de la Junta de Gobierno celebradas
los dias 16, 17 y 18 de diciembre de 1986; 18, 19 y
20 de febrero; 18 de marzo; 24 y 25 de marzo; 14
y 15 de mayo; 2 de junio; 10 de junio; 2 y 3 de
julio; 24 de julio y 29 y 30 de septiembre de 1987
han significado la aportaciéon de una nueva estruc-
tura organizativa a la Universidad de Salamanca
que expresan los siguientes datos.

— La articulacién de la estructura docente e
investigadora de la Universidad de Salamanca en
42 Departamentos (21 Departamentos en las Areas
de Conocimiento de Humanidades y 21 Departa-
mentos en las Areas de Conocimiento de Ciencias),
en cuyos Consejos de Departamento participan 556
representantes de los Distintos sectores de la Co-
munidad Universitaria de las 4reas de conocimiento
de Ciencias y 469 de las dreas de conocimiento de
Humanidades.

— La formacién de las Comisiones permanentes

que relaciono:

— Comisién de Convalidacién para las Areas de
Humanidades.

— Comisién de Convalidacién para las Areas de
Ciencias.
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Comision delegada de la Junta de Gobierno
para el disefio de la plantilla de Profesorado y
su adecuacién a las categorias contractuales de
la Ley de Reforma Universitaria.

Comision de Docencia.

Comisién de Doctorado.

Comision encargada de la concesién de Becas
de residencia en Colegios Mayores.

Comisién coordinadora de Documentacién
Cientifica.

Comisién encargada de la adscripcion del PAS
en los Departamentos de la Universidad de Sa-
lamanca.

Consejo de Investigacidn.

Comisién de seguimiento del Convenio Univer-
sidad-Caja de Ahorros.

Comisién mixta del Convenio «Fundacién Uni-
versidad-Empresa».

En la organizacion y gestién de estos 6rganos

colegiados estan implicados 84 miembros que re-
presentan a los distintos sectores de la Comunidad
Universitaria.

La Junta de Gobierno ha aprobado la creacién

de las siguientes COMISIONES TEMPORALES:

— Comisién encargada de elaborar el reglamento

de representantes del Personal de Administra-
cién y Servicios.
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Comisiones encargadas del estudio para la progra-

macioén de nuevas ensefianzas en la Universidad:

— Escuela de Biblioteconomia.

— Ensefanzas de Fisioterapia.

— Escuela de Graduados Sociales.

— Ensefianzas de Trabajo Social.

— Ensefianzas de Politica y Sociologia.

— Ensefianzas de segundo Ciclo de Ciencias
Empresariales.

Las Comisiones expresadas incorporan a 64

miembros, representantes de la Comunidad Univer-
sitaria.

Completan el cuadro organizativo que articula

la proyeccion operativa de la Junta de Gobierno:
— La aprobacion de Secretariados y Servicios:

— Secretariado de Actividades Culturales y
— Servicio Central de idiomas.

— La aprobacién y nombramiento de las Juntas
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Asesoras de SERVICIOS Y SECRETARIADOS:

— Junta Asesora del Servicio de Archivos y Bi-
bliotecas.

— Junta Asesora del Servicio de Educacién
Fisica.

— Junta Asesora del Secretariado de Cursos
Internacionales y Extraordinarios.

— Junta Asesora del Secretariado de Publica-
ciones y

— Junta Asesora del Servicio de Comedores.



Las Juntas expresadas implican en sus tespecti-
vas actividades a 60 miembros de la Comunidad
Universitaria.

Particular incidencia ha tenido en la actividad
de la Junta de Gobierno la aprobacién del Docu-
mento de Plantilla de Profesorado No Ordinario que
ha significado la tramitacién de 387 concursos para
la transformacion de las actuales categorias contrac-
tuales de este profesorado a las categorias de Profe-
sores Interinos, Asociados y Ayudantes previstas
por la Ley de Reforma Universitaria, concursos que

se complementan con la convocatoria y resolucion
de 103 plazas de Asociados Médicos.

Las plazas de Profesores Ordinarios tramitadas
han sido 53: 10 de Catedraticos de Universidad, 33
de Profesor Titular de Universidad, 1 de Catedrati-
co de Escuela Universitaria y 9 de Profesor Titular
de Escuela Universitaria,

Las Normas Reglamentarias aprobadas por la
Junta de Gobierno han tenido como cualificados
puntos de referencia el Reglamento Marco de Servi-
cios Generales de la Universidad y el Reglamento
para la Contratacion de Trabajos de Caricter Cien-
tifico, Técnico o Artistico y para el Desarrollo de
Cursos de Especializacion, textos que inciden en la
actividad organizativa interna de la Universidad y
en su proyeccion externa, en relacién con setvicios
al sector publico y al sector privado. Completan el
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desarrollo normativo asumido por la Junta de Go-
bierno:

— El Reglamento sobre Permisos al Profesorado.

— Las Directrices de la Estructura Econémico-Ad-
ministrativa de la Universidad.

— Las normas sobre Horarios y Permisos del Per-
sonal de Administracion y Servicios.

— El desarrollo de la Normativa para los Estudios
del Tercer Ciclo y la propuesta de Programas
de Doctorado, con un total de 71 programas
—que afectan a 38 Departamentos y al Instituto
de Ciencias de la Educacion— y 25 cursos com-
plementarios.

La renovacién de la Junta Electoral con fecha 3
de marzo de 1987 y la apertura del proceso electo-
ral para la constitucién de las Juntas de Centro, in-
corpora otro importante aspecto institucional para
la Universidad de Salamanca, que tiene cualificada
referencia en la eleccion de Decanos de Facultad y
Directores de Escuela, cuya toma de posesién tiene
lugar el dia 8 de abril y que significa la apertura del
procedimiento de estructuracién colegial de las
nuevas Juntas de Centro, que tienen como referen-
cia los 236 representantes de los distintos sectores
de la Comunidad Universitaria incorporados a las
Juntas de las seis Escuelas Universitarias y los dos
Colegios Universitarios, y los 789 representantes
que incorporan las diez Juntas de Facultad.
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La Actividad Institucional de la Universidad, se

ha proyectado en la aprobacién de los siguientes
Convenios por la Junta de Gobierno:

Convenio con la Universidad de Coimbra.
Convenio con la Diputacién Provincial de Sala-
manca que se ha materializado en la concesién
de 14 becas postdoctorales y la firma de 16
Contratos de Investigacion con Departamentos.
Convenio con la Caja de Ahorros de Salamanca.
Convenio con el Ministerio de Educacién y
Ciencia para practicas docentes de la Escuela
de Formacion del Profesorado de E.G.B. de Sa-
lamanca.

Convenio con el Ministerio de Educacién y
Ciencia pata la Formacién de Personal no Cua-
lificado de Guarderias Infantiles en la E.U. del
Profesorado de E.G.B. de Salamanca.

Revision de los Convenios para intercambios de
estudiantes con quince Universidades.
Convenio con la Fundacién Universidad-Em-
presa, que incorpora la activa colaboracién con
las Cdmaras Oficiales de Comercio e Industria.
Convenio de colaboracién con el Ministerio de
Educacién y Ciencia y con el Consejo Superior
de Deportes, con aplicacién a la Escuela de For-
macién de Profesorado de E.G.B. de Salamanca.
Convenio sobre Curso de Post-Diplomados
para especializacién de adultos, formalizado con
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el Ministerio de Educacién y Ciencia, con apli-
cacién a la Escuela de Formacion del Profesora-
do de E.G.B. de Avila.

Convenio con la empresa Iberduero.

Convenio Marco con la Junta de Castilla y
Leon.

Convenio Marco de las Universidades de Sala-
manca, Valladolid y Ledn, en el dambito de la
Conferencia de Universidades de Castilla y
Leon.

Convenio para la preparacion, realizacion y dis-
tribucién de un Cutso Multimedia de ensefian-
zas de Espanol para extranjeros en el que parti-
cipan el Ente Publico Radio Televisién Espafio-
la, Ministerio de Cultura y Ministerio de Asun-
tos exteriores.

Convenio con la Junta de Castilla y Le6n para
la edicion facsimil del manuscrito «Diarios Me-
dicinales», del Licenciado Juan Méndez Nieto.
Convenios con las Universidades de Kanagawa
(Japon) y Clermont Ferrand (Francia).
Convenio con el Colegio Médico de Pichincha
(Republica del Ecuador).

La actividad organizativa de la Junta de Gobier-

no ha tenido también referencia en la incorporacién
de nuevos Centros Docentes que iniciaran sus acti-
vidades universitarias en el Curso que hoy se inau-

gura:



— Escuela Universitaria de Graduados Socia-
les.

— Escuela de Biblioteconomia y Documentacién,
y la aprobacién para el inicio de actividad docente,
en octubre de 1988, de las Ensefianzas de: Trabajo
Social y Traductores e Intérpretes, aprobadas por
el Consejo Social, y ensefianzas de Fisioterapia, Po-
liticas y Sociologia y segundo Ciclo de Ciencias Em-
presariales, pendientes de tramite ante el Consejo

Social.

Particular relieve ha tenido la atencién prestada a
la gestién econémica de la Universidad, materializada
en la aprobacién del primer presupuesto econémico
integrador de todas las unidades organizativas que in-
corpora la Universidad de Salamanca, tramitacién en
la que, por imperativo legal y estatutario, ha interveni-
do el Consejo Social de la Universidad, en cuya es-
tructura organizativa ha incidido el cambio en el
Equipo Rectoral y la eleccién de nuevos representan-
tes de la Junta de Gobierno en el Consejo.

La programacién del Plan de Necesidades Ur-
gentes para la Universidad en el Trienio 1987-89,
por importe de 5.632 millones de pesetas, constitu-
ye otra significativa muestra de la actividad de la
Junta de Gobierno que ofrece entrada a la progra-
macién plurianual de la Universidad, y que también
incorpora la aprobacién del Expediente de Reclasi-
ficacion del Personal Laboral de la Universidad
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(que ha afectado a 45 trabajadores de la Plantilla),
aprobaciones que también han tenido la referencia
institucional del Consejo Social de la Universidad.

Obligada es la incorporacién a esta Memoria de
los datos cuantitativos mas relevantes del Curso
Académico 1986-87:
— El nimero de alumnos que han cursado es-
tudios de Licenciatura o Diplomatura en la Univer-
sidad de Salamanca ha sido de 21.474, con un in-
cremento del 6,6 % en referencia al curso 1985-86,
y con el siguiente desglose por Centros:

Facultad de Filologia

Facultad de Geografia e Historia
Facultad de Filosofia y C.E.
Facultad de Ciencias

Facultad de Quimicas

Facultad de Biologia

Facultad de Derecho .

Facultad de Medicina

Facultad de Farmacia

Facultad de Bellas Artes

Colegio Universitario de Zamora
Colegio Universitario de Avila

E.U. de Estudios Empresariales
E.U. del Prof. de E.G.B. Salamanca
E.U. del Prof. de E.G.B. de Zamora
E.U. del Prof. de E.G.B. de Avila
E.U. de Ing. Técn. Ind. de Béjar

2.337
1.115
3.131
763
665
839
3.695
2.015
1.523
512
232
291

1.749
1.000
423
360
300



— E.U. de Enfermeria de Salamanca 249
— E.U. de Enfermeria de Avila 74

Los alumnos que han participado en los Cursos
Internacionales y Extraordinarios han sido de
3.283.

El nimero de alumnos que han superado las
pruebas de Aptitud para el Acceso a la Universidad
ha sido de 2.394:

— 1.669 procedentes de centros de ensefianza pi-
blica

— 725 procedentes de centros de ensefianza pri-
vada.

Los alumnos que han superado las Pruebas de
Acceso a la Universidad para Mayores de 25 afios
han sido 92.

El nimero de Titulos de Licenciado o Diplomado
que han sido expedidos es de 1.700.

El namero de Doctorados obtenidos en las Fa-
cultades ha sido de 119.

El Profesorado de la Universidad de Salamanca
es de 1.179 docentes, que incorpora la referencia
sistematica que se expresa:

— Profesores Ordinarios 647
— Profesores no Ordinarios 527
— Profesores Eméritos 5

Los Profesores Ordinarios tienen como referencia
las siguientes categorias:
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— Catedraticos de Universidad:
137 (133 con dedicacién exclusiva y 4 con dedi-
cacion a tiempo parcial).
— Profesores titulares de Universidad:
370 (355 con dedicacién exclusiva y 15 con de-
dicacién a tiempo parcial).
— Catedriticos de Escuelas Universitarias:
35 (31 con dedicacién exclusiva y 4 con dedica-
cién a tiempo parcial).
— Profesores Titulares de E.U.:
97 (93 con dedicacién exclusiva y 4 con dedica-
cién a tiempo parcial).
— Maestros de taller:
8 (5 con dedicacién exclusiva y 3 con dedica-
cién a tiempo parcial).
Los 527 Profesores No Ordinarios tienen como
referencia las siguientes categorias contractuales:
— Profesores Titulares Interinos de Universi-

dad: 82
— Catedraticos de E.U. interinos 4
— Profesores Titulares Interinos de EU. 37
— Ayudantes de Facultades 228
— Ayudantes de Escuelas Universitarias 38
— Asociados de Facultad 35
— Asociados médicos 103

Han pasado a la condicion de Jubilados durante
el Curso Académico 1986-87, los Profesores:
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D. José Ramén Alvarez Gonzalez, Catedratico
de Quimica Técnica de la Facultad de Quimi-
cas.

D. Julidn Alvarez Villar, Catedratico de Historia
del Arte de la Facultad de Geografia e Historia.

D. Manuel Fernandez Alvarez, Catedratico de
Historia Moderna de la Facultad de Geografia
e Historia.

D. Angel Cabo Alonso, Catedratico de Geogra-
fia de la Facultad de Geografia e Historia.

D. Luis Carlos Garcia de Figuerola, Catedratico
de Petrologia de la Facultad de Ciencias.

Diia. Maria Dolores Gémez Molleda, Catedrati-
co de Historia Contemporanea, Universal y de
Espafia de la Facultad de Geografia e Historia.
D. Antonio Llorente Maldonado, Catedratico
de Lengua Espanola de la Facultad de Filologia.
D. Julio Lago Alonso, Catedratico de Francés
de la E.U. de Estudios Empresariales.

D. Joaquin Rodriguez Arzua, Catedritico de
Historia Econémica de la E.U. de Estudios Em-
presariales.

Durante el Curso Académico que ha finalizado

hay que lamentar el fallecimiento de los Profesores:
— D. Marcelo Vigil Pascual, Catedratico de Histo-

ria Antigua de la Facultad de Geografia e Histo-

ria.
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— Daia. Teresa Mufioz Arrabal, Profesora Titular
de Psicologia Evolutiva y de la Educacién de la
Escuela Universitaria del Profesorado de E.G.B.
de Avila.

— D. Lamberto de Echeverria y Martinez de Mari-
gorta, Catedratico de Derecho Candnico de la
Facultad de Derecho, y de los alumnos:

— D. Francisco Herreros Garcia, estudiante de
primer curso de Escuelas Técnicas.

— D. Félix Martin Rodriguez, estudiante de Cien-
cias Fisicas.

La plantilla de Personal de Administracién y Ser-
vicios incorpora 158 funcionarios cuya distribucién
por cuerpos es la siguiente:

— 1 Técnico Superior

— 5 Técnicos de Gestion

— 26 Administrativos

— 113 Auxiliares

— 13 Subalternos.

La plantilla del Personal al servicio de las Bi-
bliotecas est4 formada por:

— 3 Facultativos

— 7 Ayudantes

— 17 Auxiliares

— 1 Técnico Superior

— 6 Técnicos Especialistas.

La plantilla de personal en régimen de Contra-
tados Laborales es de 242 personas:
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— 6 Titulados superiores

— 5 Titulados medios

— 22 Técnicos

— 207 trabajadores clasificados en los grupos
4al.

Los concursos y oposiciones a plazas de Perso-
nal de Administracién y Setvicios tramitados han
sido 16 y han implicado 98 plazas.

Los actos institucionales de la Universidad de Sala-
manca han tenido como referencias mis significativas:
— La concesién del Premio Principe de Asturias,

compartido con la Universidad de Coimbra y

entregado al Sr. Rector por el Principe de Astu-

rias el 22 de noviembre de 1986.

— La celebracién del Cincuentenario de D. Miguel
de Unamuno, con asistencia a su inauguracion,
el dia 10 de diciembre de 1986, de S.M. la Reina
de Espaiia.

— La visita del Sr. Presidente de la Republica Por-
tuguesa, y su intervencion en la sesién académi-
ca celebrada por la Universidad de Salamanca
en homenaje al Prof. D. Enrique Tierno Galvan,
el dia 16 de enero de 1987.

— La incorporacién a la Real Academia de la His-
toria del Prof. D. Manuel Fernindez Alvarez,
Catedritico de Historia Moderna de la Facultad
de Geografia e Historia, cuyo discurso de incor-
poracién fue leido el dia 18 de enero de 1987.
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La visita del Sr. Presidente de la Republica
Francesa el dia 12 de marzo de 1987.

La visita de los Principes de Gales, acompafia-
dos por las Infantas de Espafia, el dia 23 de
abril de 1987.

La presentacion del Programa Europeo Comett
el dia 6 de febrero de 1987.

Las sesiones de trabajo celebradas por los Beca-
rios del Programa Fullbright el dia 8 de marzo
de 1987.

La solemne investidura como Doctor «honoris
causa» por la Universidad de Salamanca del
Profesor y Académico, D. Gonzalo Torrente
Ballester el dia 23 de mayo de 1987.

Las sesiones de trabajo celebradas por los Beca-
rios de la Fundacién Humboldt el dia 28 de
mayo de 1987.

El Congreso de Hematologia, celebrado en oc-
tubre de 1986.

El Congreso sobre Avances en la Ensefianza Su-
perior organizado por el Instituto de Ciencias
de la Educacién con el Patrocinio de la UNES-
CO y celebrado en el mes de octubre de 1986.
El Congreso sobre Hipertension, celebrado en
el mes de abril.

El Congreso sobre Historia de las Cortes de
Castilla, cuyas sesiones se desarrollaron en el
mes de abril de 1987.



— El Congreso de Historia de las Religiones, cele-
brado en el mes de mayo, en colaboracién con
la Universidad Pontificia de Salamanca.

— EI Congreso Nacional de la Asociacién Espafio-
la de Farmacéuticos de Hospitales, celebrado
del 23 al 26 de septiembre de 1987.

— El Congreso de Parasitologia, inaugurado el pa-
sado dia 29 de septiembre y que seri clausurado
en el dia de hoy.
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