= A4 ol Tecnologico
T Y Cétedra UNESCO-ICDE
M. l: [] H A Movimiento Educative de Monter I'ey
— - A

Abierto para América Latina

Desarrollar la Competencia Dlgl‘tat‘ w‘, e

\2

_unreto para la escueladela

-b .:\‘_' 5 3 'J'. R
? " .‘ L 3

sociedad Red

ulta’e de Educag '
2017 .




" -
-\-:'.;‘h A l'
o St g 1.
VNIVERSIDAD ] @E .-f ¥
B

Sdnam _ %00 Aoy
1218 -2018

Implicaciones
socio-culturales y
educativas

Nuevos escenarios
de aprendizaje

Retos para la
escuela



Implicaciones socio-culturales y
educativas de la Sociedad Red

CULTURA TECNOLOGICA (Quintanilla, 1995)

SOCIEDAD RED (Castells, 1997)

VIDA LIQUIDA (Bauman, 2013)




CULTURA TECNOLOGICA
(Quintanilla, 1995)

Representaciones, reglas, ideas,
valores, sistemas de comunicacion
y pautas de comportamiento que
tienen que ver con los sistemas
tecnologicos.




SOCIEDAD RED (Castells, 1997)

Caracterizada por la globalizacion de las
actividades econdmicas, por su forma de
organizacion en redes, por la flexibilidad e
inestabilidad del trabajo y su individualizacion,
por una cultura de la virtualidad real
construida mediante un sistema de medios de
comunicacion omnipresentes, interconectados
y diversificados.




VIDA LIQUIDA (Bauman, 2013)

Definida por la precariedad y la
incertidumbre, donde las condiciones de
actuacion de sus miembros cambian antes
de que las formas puedan consolidarse en
unos habitos y en una rutina determinada,
una vida artificial que no se sustenta en los
valores humanos atemporales, sino en los
materiales.




Estrategia Europa 2020
“Una sociedad de la informacion europea para
el crecimiento y el empleo”

Crecimiento inteligente

Desarrollo de una economia basada en el conocimiento y la
innovacion.

Crecimiento integrador

Fomento de una economia con alto nivel de empleo que
contemple |la cohesion social y territorial.

W

Crecimiento sostenible

Promocion de una economia que haga un uso mas eficaz de los
recursos, mas ecologica y competitiva.



Luces y sombras de la sociedad

digital

e Acceso a informacion,
comunicacion y
formacion permanente.

e Espacio social compartido
en la Red.

* Dispositivos y recursos
tecnologicos accesibles
gue facilitan la inclusion.

“Diseno para todos” (WAI)

e Desigualdades en el acceso
a las tecnologias y la
cultura digital.

“Personas estructuralmente
vulnerables”

(Informe PNUD, 2014)

e Sin acceso equitativo a las
redes de comunicacion no
es posible la igualdad de
oportunidades.




R

Alfabetizacion mediatica
y adquisicion de
competencias digitales.

Politicas publicas sociales
y culturales encaminadas
a potenciar la democracia
electronica.
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Desafios de la ciudadania digital

1218 -2018

e Etiqueta digital

* Alfabetizacion informacional
e Acceso y comunicacion digital
e Comercio digital

e Derechos y responsabilidades
digitales

e Salud digital y bienestar

Isman y Canan (2014)
Hill (2015)

Rible (2014)

Sancho (2016)

e Seguridad digital (autoproteccion)



Comunidades de
aprendizaje

Recursos Educativos
Abiertos

Tipos de comunidades virtuales

Comunidad de préactica
Relacion

entre
participantes

Comunidad de aprendizaje
Cohesidn

social

Comunidad de interés

v

Implicacion en la tarea colectiva

@ Objetos de \

aprendizaje (OA)

@l Repositorios de OA
(ROA)

W OpenCourse Ware
(OCW)

@l Massive Open Online

Course (MOOQOC)




Nuevos escenarios de aprendizaje

Entornos personales de

Aulas virtuales aprendizaje (PLE)

e B-learning
e E-learning
e U-learning




Retos para la

mm | b escuela en la sociedad Red

Capacidad de comunicacion
Capacidad para resolver
problemas

Manejo de informacion

lgualdad de oportunidades

Escudero (2010)
Garcia-Valcarcel (2013)
Area, Hernandez y Sosa (2016)
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Retos para la
escuela en la sociedad Red

Mejorar la administracion del centro
Mejorar los procesos de ensenanza-
aprendizaje

Comunidad de aprendizaje




Retos para la
escuela en la sociedad Red

Profesionalizacion docente e
innovacion metodolédgica:

ques pedagogicos
dagaC'lcl)n
las TIC

. Nuevos enfo

. Reflexion e In
. |ntegracion de




Desarrollar la
Compeftencia
Digital

éa qué nos referimos?



Alfabetizacion
digital

Habilidades
digitales

Competencia
mediatica

Nuevos
alfabetismos

2

Digital literacy



DEFINICION DE COMPETENCIA CONSTRUCTOS

DIGITAL (Proyecto DIGCOM)
Conjunto de conocimientos, habilidades,

, , (dominios
actitudes, estrategias, valores y e
. C aprendizaje)

concienciacion
qgue se requieren cuando se usan las TICy ,

. o (herramientas)
los medios digitales
para realizar tareas, solucionar
problemas, comunicar, gestionar (areas
informacion, colaborar, crear y compartir ~ competenciales)

contenido y construir conocimiento



DEFINICION DE COMPETENCIA CONSTRUCTOS

DIGITAL (Proyecto DIGCOM)

de modo efectivo, eficiente, apropiado,

critico, creativo, autonomo, flexible, ético y (modos)
reflexivo

para el trabajo, el ocio, la participacion, el

aprendizaje, la socializacion, el consumo y (propdsitos)
el empoderamiento.

(Ferrari, 2012)



Creacion de un marco
de referencia para el
desarrollo de la
competencia digital

a nivel europeo

(Institute for
Prospective
Technological Studies)

Proyecto DIGCOMP
(Digital Competences)

e

* |dentificar los
componentes claves
(conocimientos,
habilidades y actitudes).

* Desarrollar los
descriptores y validar
diferentes niveles.

* Proponer un plan de uso
y desarrollo para
diferentes niveles.



Areas
de competencia digital

Comunica-

Resolucion de
problemas

Seguridad
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Informacion y
alfabetizacion
informacional

Resolucion de

bi Comunicacion
problemas

y colaboracion

Seguridad

Instituto Nackomal de Tecnologln
te Edutatives y de Formicitn
el Profesorads




o | B (Estrategias para desarrollar
la competencia digital?

t

;nativos
___ digitales?




=i

b et N
VNIVERSIDAD
Aoty

00 AFD

Creativi- Juegoy

actividad
Compro-
miso

Indaga- dad
cion
Respeto a la

Trabajo  (iversidad
en

equipo
Reflexion
critica

Metodologia
didactica



Aprendizaje basado en proyectos
(ABP)

ﬁlnvolucrar a los estudiantes en tareas de |la vida\

- Simulacion de situaciones profesionales.

- Procesar multiples fuentes de informacion.
- El profesor como un facilitador y supervisor.

- Evaluacion formativa y por pares.

{Trabajo en pequenos grupos. /

Brundiers y Wiek (2013)




o [ Aprendizaje por indagacion
B ool imm»ﬂ:; (I B L)

Propone a los estudiantes una forma de trabajar
similar a como lo hacen los cientificos.

En contextos auténticos y reales de indagacion.

Reconociendo que la ciencia es un proceso
abierto que va avanzando a partir de preguntas
de investigacion.

Edelson et al. (1999)




& sy Aprendizaje colaborativo
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Enfoque constructivista y
sociocultural.

Entiende el conocimiento
como resultado de la
interaccion entre los
estudiantes.

Favorece la construccion, el
aprendizaje y la mejora de
forma conjunta.

rofesor
Organizacion - Tecnologia

Pedagogia

Johnson y Johnson (2009)



Aprendizaje colaborativo a
través de las TIC en el contexto
de la Escuela 2.0

Coord. Ana Garcia-Valcarcel

Ministerio de Educacion
(Plan Nacional 1+D+i)

2011-15

Proyecto de investigacion

Proyectos
L de trabajo
}— colaborativo con TIC

Ana Garcia-Valcarcel (coord.)
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PORTAL ETWINNING LIVE Mi5 GRUPODS MIS TWINSPACES ESPANOL

) TW' nn | ng Informacion  Proyectos

Let's start eTwinning!

b/

~*_ ~Twinning

520022

5 Proyecto eTwinning

v ACCEDE o REGiSTRATE

Desarrollo profesional  Destacados O\

eTwinning es |a
comunidad de centros
escolares de Europa.

Ofrece una plataforma a los equipos educativos
(profesores, directores, bibliotecarios, etc.) de los
centros escolares de alguno de los paises
suropeos participantes, para comunicarse,
colaborar, desarrollar proyectos o loqueeslo
misma, sentirse y formar parte de la.comunidad
educativa mas atractiva de Europa.

Unete ala comunidad eTwinning. »

67090

https://www.etwinning.net/es/pub/index.htm



https://www.etwinning.net/es/pub/index.htm

Eficacia del aprendizaje
basado en el juego

experimentacion a partir de situaciones
en las que el usuario tiene que pensar

desarrollar habilidades y solucionar
problemas en un mundo virtual

(Montero, Ruiz y Diaz, 2010; Lepi, 2013; Wan, 2013)
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CONFIDENGE in
Behaviour Changes
through SERIOUS
GAMES

ConNtiDeNce

H2020-ICT-2016-2017/H2020-ICT-2016-1
Project nr. 732420

http://www.econfidence.eu



http://www.econfidence.eu/
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ViCtl ma Abusén Observador

* Modern
Pop
Punky
Bailarina
Emo

Victima

AP u S(.:) n Observador

volver




£ Lot
o !5 OBIETIVOS DE APRENDIZAJE

(ATMSG, Garvalho et al., 2015)
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Experimentacion
activay

ObservaC"’]n Victima Abusén

Victima
A

reflexiva

Abuson
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=950 ACCIONES INSTRUCCIONALES

Presentar
problema

Nos quedamo quietos, asustados

Que me dejes pasar

Empezamos a llorar




® syl Recursos informaticos y

tecnologia movil

e Ordenadores de mesa

e Pizarra digital interactiva
e Portatiles
e Tabletas
e Libros electronicos B Iy
e Mesas multicontacto
* Robodtica educativa

e Wearables (smarthphones,
relojes,...)
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los propios estudiantes
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° Attention, Students: Put Your Laptops
Away

s April 17, 2016 - 6:00 AM ET
+ Queue
Heard on Weekend Edition Sunday
Downloac
Embed NPR STAFF JAMES DOUBEK
Transcriy

Los estudiantes
que usan un
portatil para
tomar apuntes
sacan peores
notas que .
21He los que o' s, vl a e
toman a pu ntes a

mano.

ann Wolfang Goethe-University on Oct. 13,

Mueller and Oppenheimer (2014)

https://sites.udel.edu/victorp/files/2010/11/Psychological-Science-2014-
Mueller-0956797614524581-1u0hOyu.pdf

https://www.npr.org/2016/04/17 /474525392 /attention-students-
put-your-laptops-away



https://www.npr.org/2016/04/17/474525392/attention-students-put-your-laptops-away
https://sites.udel.edu/victorp/files/2010/11/Psychological-Science-2014-Mueller-0956797614524581-1u0h0yu.pdf

S00IMN3LNOD
SOLMILSIT S0 30 S3MO0IDYN T AS S5 30 Id3

i

! BpIA 3p S3UOISPUOY £ Us i D0IBDIOLBE
f ooypusia ojouessp |3 ue  owspaubew
& PEPIONYI3(3 8] 3p SAUCIENasadal Se) BIOJEY, - -

SRIDUASISA)
| ap sauojarionss & wup 9p s = rayde fi 0000 -7

J0e W B 3p EINANISS
B| 3p OIUAWIKOUDY (B PEPIDINGSIS B 3P OIPMIS
jap umianquuuoa e ap erpuepody) spuaiduog |

sus

“

-] PEpAIG0S ENSENU 5P 0IDUESAP |3 U3 EAIINE H H H

B, [v15usn anb sauorsnossda sef 3p swasuos 53¢ H H H
o = 5 5

Fau

[Lpes

onl

gus “Eaunb

=G E |sauonoeal ap sodn sawaap S| 1s00uC] -7

E

Wi

=

ge uawn|on

2 SEL 8P SafEILaWS]s SOk SOINAED JETIESY |

SaUIUN 3p S0dN 50] 1300UD4 i SOWoE

aaua sauoln se| ap pepisaceu | Jepaiduing T

s0jiouas sooueb.ou s Nb sO1sandwWoa
3P UDIORIMLIDS Bl Bp SaSeq B 1e00UCT 7

seauzbolaiay
sepzew  seausbowoy sejzaly  Ersandwoo
ElOUEIIns WIS BIOURIENS R IERUBIEN |

o

<
ge1
E2E 18U i Ea0) anus IEpDUBLAD S06S 7 i
ﬂm u m 51so0figojost ‘oduwen [ap soaibojdor
wgol
_uns.m
_Mm.m sedew  ap sodn  seualepp  meadiaw g
=3
is: s00iB |6 swabe
EB<
83

| SaUAIAIP 50| 3P UGIOBIGE 3P BILICY B| 300U |

s S0SINaa! Bp S|QUSISOS
upnseb fi osn jap Eusuodul B swnsy -1

?

12
uoo sesomadsas i sepepyos sejanpuos Jewdope f
2]USIqUE DIPSLI (3P JEPIND 3P PERIS323U B BI0IEA Z

SajEINEU OSN3l 3P SQUSTSOS
uonseB i osn jap mloueuodun € swnsy |

tal

PRy s 1z OBal 3p SRIONPUOS
e sopepose sewsoid sof apusidwen g

pwen

Io]

Sopuss s0) ap souEbln
20| 8p SEAEN § SONN S35 50| 4P UGIHEURIOSS
f upioRel ap pepREdED B AP SuSREISS 53 R

SUBLLINY Od1aNG [3p SEWNSIE f e fede SoUa.
50| 9P EJLOWEUE E| SEUWE| Us EAjRUSP T

“DEPIIENS#AS N f RIGUSOSSIOPE | Us SOpEUIBD
soonbisd fi sooisy soiques soj spusidwon z

d

BLOBUE 2. LAS PERSONAS Y LA SALUD

se|njaa

f sopllal 'souebio ‘sewsis b sommede ouelny
odiana |ap |elalsh uppEzUERIOE] saouo |

luar la

N fEIniEy
2 lopew 3 aiq0s upKEWLGM EUCEOdE EId
a

] =
e —
mw BpiA ns ua uesuEd 3 85 anb sewsqoid so)
5 awensalfi sy sauawigua 5o puaidued -2
2
o
-]
£ “Daljuste Dleqen (P SEaiseq

SEONS|IAJOFIEG SP| UDD  OpEZUELE) E1S3 -}

MNQIZYNTT AT

V4

Oomo eva
competencia

¢

VERSIDAD

B SALAMANCA

Vi




Jandtiy Ro0 Ao )] P I I l
1218 -2018 rI n CI p I OS

* Promover evaluaciones auténticas.

e Se requiere que el estudiante complete
tareas o procesos en los que se demuestre
su habilidad para aplicar conocimiento y
destrezas en situaciones simuladas similares
a la vida real.

(Castro, 2010:118)
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Los indicadores de evaluacion:

& Concretan la definicion operativa de la
Competencia

& Permiten evaluarla de forma objetiva y
formal



2. 1 G Propuesta de indicadores para
evaluar la competencia digital
tomando como referencia el
modelo DIGCOM

Proyecto Grupo GITE-USAL

INICIO  PROYECTO PARTICIPANTES PUBLICACIONES VIDEOS  REUNIGH

Evaluacion de la competencia
digital de los estudiantes de
educacion obligatoria y estudio

de la incidencia de variables e —
socio-familiares - oS
(Financiado por Ministerio de
Economia y Competitividad, http://stellae.usc.es/cdepi/?lang=es

2015-18) (EDU2015-67975-C3-3-P)


http://stellae.usc.es/cdepi/?lang=es

o Ej. INDICADORES

1.2.Evaluacion de la informacion

Reunir, procesar, comprender y evaluar informacion de forma critica.

Nivel basico
Sé que no toda la informacién que se encuentra en Internet es fiable.

1. Conocimiento de los limites de Internet como fuente de informacion (fiabilidad vy
veracidad de la informacion, posibilidades de engafios, informacion incorrecta...).

2. Capacidad para seleccionar diferentes formatos de informacion (ej. videos, audios,
textos, etc.) en funcion de sus intereses.

3. Capacidad para comprender diferentes tipos de informacion (e]. textual, grafica,
iconica, audiovisual, sonora...).




Ej. INDICADORES

Nivel intermedio
Sé comparar diferentes fuentes de informacion en red.

1. Conocimiento de las caracteristicas de los sitios web fiables (ej. instituciones de
prestigio, asociaciones de referencia, empresas reconocidas...)

2. (Capacidad para distinguir la informacion fiable de la que no es fiable.

3. (Capacidad de analisis y sintesis de la informacion encontrada en un sitio web.

4. Actitud de reflexion hacia la informacion que encuentra en Internet (analiza y valora
los resultados obtenidos).

MNivel avanzado
Soy critico/a con la informacién que encuentro vy sé contrastar su validez y credibilidad.

1. Conocimiento de que la informacion que encuentra en diferentes fuentes debe ser
contrastada.

2. (Capacidad de transformar la informacion en conocimiento (ej. adguirir nuevos
conocimientos de distintas materias, asimilarlo, comprenderlo, relacionarlo con
conocimientos previos...).

3. (Capacidad para evaluar la utilidad de la informacion.

4. Actitud critica con los contenidos que transmiten los medios en la Red (ej. analisis de
tendencias ideologicas, politicas, religiosas, estereotipos, potenciales receptores...)



MARCO COMUN DE
COMPETENCIA
DIGITAL DOCENTE
OCTUBRE 2017

http://aprende.educalab.es/wp-
content/uploads/2017/11/2017 10
20 Marco-Com%C3%BAn-de-
Competencia-Digital-Docente.pdf

Marco de referencia para el
diagnostico y la mejora de las
competencias digitales del
profesorado.

Se compone de 5 areasy 21
competencias estructuradas en 6
niveles (A1, A2, B1, B2, C1, C2).

Base del Portfolio de la
Competencia Digital Docente,
para la acreditacion de dicha
competencia.



http://aprende.educalab.es/wp-content/uploads/2017/11/2017_1020_Marco-Com%C3%BAn-de-Competencia-Digital-Docente.pdf

00 Aroj
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Areas competenciales Competencias

Competencia 1.1. Navegacion,

busqueda y filtrado de informacidn,
datos y contenidos digitales

Competencia 1.2. Evaluacion de

informacian, datos y contenidos
digitales

Area 1. Informacion y alfabetizacion
informacional

Competencia 1.3. Almacenamiento y

recuperacion de informacion, datos y
contenidos digitales
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Area 2. Comunicacion y colaboracion

Competencia 2.1. Interaccion mediante
las tecnologias digitales

Competencia 2.2. Com partir
informacidn y contenidos digitales

Competencia 2.3. Participacion
ciudadana en linea

Competencia 2.4. Colaboracion
mediante canales digitales

Competencia 2.5. Netiqueta

Competencia 2.6. Gestion de la
identidad digital



Area 3. Creacidn de contenidos digitales

Competencia 3.1. Desarrollo de
contenidos digitales

Competencia 3.2. Integracion y
reelaboracion de contenidos digitales

Competencia 3.3. Derechos de autor y
licencias

Competencia 3.4. Programacion




Area 4. Seguridad

Competencia 4.1. Proteccion de
dispositivos

Competencia 4.2. Proteccion de datos
personales e identidad digital

Competencia 4.3. Proteccion de la salud

Competencia 4.4. Proteccion del
entormo




Area 5. Resolucion de problemas

Competencia 5.1. Resolucion de
problemas tecnicos

Competencia 5.2. Identificacion de
necesidades y respuestas tecnologicas

Competencia 5.3. Innovacion y uso de la
tecnologia digital de forma creativa

Competencia 5.4. Identificacion de
lagunas en la competencia digital



MARCO COMUN DE COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE

Octubre 2017

1.1. Navegacion, busqueda vy filtrado de informacidn, datos y contenidos digitales

Buscar informacion, datos y contenidos digitales en red, y acceder a ellos, expresar de
manera organizada las necesidades de informacion, encontrar informacion relevante para
las tareas docentes, seleccionar recursos educativos de forma eficaz, gestionar distintas
fuentes de informacion, crear estrategias personales de informacion.

A - Basico
Sabe que la red es una
fuente de recursos para la
docencia y recurre a ella
para buscar informacion,
datos y contenidos digitales.

Sabe que los resultados de
las busquedas son distintos
en funcion de los
buscadores.

B- Intermedio
Sabe navegar por internet
para localizar informacion y
recursos educativos digitales
en diferentes formatos, de
fuentes de informacion
dinamicas y de interés para
su labor docente.

Sabe expresar de manera
organizada sus necesidades
de informacion y sabe
seleccionar la informacién
mas adecuada de toda la
que encuentra, asi como
recursos que adapta para
uso educativo.

C- Avanzado
Sabe usar herramientas de
busqueda avanzada, asi
como filtros para encontrar
informacion y recursos
apropiados a sus
necesidades docentes.

Es capaz de disefiar una
estrategia personalizada de
busqueda y filtrado de la
informacion, los datos y los
recursos digitales para la
actualizacion continua de
recursos, buenas practicas y
tendencias educativas.



="
Resulta d de la encuesta de
validac d I Marco Comiin de

Cmpt DgtID ente 2017

| B

Instituto Nacional de Tecnologias
‘S Educativas y Formacion del
profesorado (INTEF)

Instituto Nacional de Tecnologias
t Educativas gde Formacidn
del Profes

http://blog.educalab.es/intef/2017/05/29/informe-
de-resultados-de-encuesta-de-validacion-del-marco-
comun-de-competencia-digital-docente-2017/

Validacion del modelo
“Marco Comun de la
Competencia digital
docente”.

Encuesta a docentes sobre
la relevancia de las
competencias.



http://blog.educalab.es/intef/2017/05/29/informe-de-resultados-de-encuesta-de-validacion-del-marco-comun-de-competencia-digital-docente-2017/

Observacion

Dialogo/entr
evista oral

Instrumentos

Encuesta/ Examen/Prue
Test ba escrita

Analisis

documental Portafolio

Prueba de
resolucion de
problemas

Meétricas de
un software




Observacion

B Registros de observacion
M Listas de control

M Escalas de valoracion

B Grabacion de sesiones

B Registro anecdotico

B Rubricas



EA k3 Encuesta - examen

8 DA PPN
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M Pruebas tipo test o abiertas.

B Entrevistas (examen oral):
estructurada
semi-estructurada
abierta

B Cuestionarios validados: Escala de
actitudes, pruebas baremadas, etc..
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(Comision Europea, 2017)

Herramienta de
autoevaluacion para S —
ofrecer apoyo a los — T
centros educativos = .
europeos en su uso de
tecnologias digitales el
para lograr mejores
resultados de

aprendizaje. S

| Cockies | Legal notice | Contact | Search  [English (an’ -

dge Working With Us Procurement EWs Our Comma,

DigEampting Study

Self-assessment tool for digitally capable
schools (SELFIE)

be an evidence-basad tool, bringing tagether theary



https://www.schooleducationgateway.eu/es/pub/latest/news/new-selfie-assessment-tool-for.htm

e | G éPor qué SELFIE?

v’ Anima a los centros educativos a observarse a si
mismos y a crear sus propios planes para el futuro;

v’ Respeta las opiniones de las personas y alienta
una comprension de sus fortalezas y debilidades;

v Involucra a todos los actores clave —directores de
centros educativos, profesores y estudiantes—;

v' El objetivo es facilitar el progreso, no la excelencia.

v No sigue un enfoque «universal», serd personalizable
para adecuarse a cada centro educativo.
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Esta herramienta tiene como objetivo facilitarte una aproximacion a
tu perfil digital como civdadano/a, de una manera personalizadag vy
en base a la medicidn de las respuestas del cuestionario que vas a
cumplimentar a confinuacién v gue presenta las siguientes
caracteristicas:

J Estructura rigurosa, basada en el marco europeo de
competencias digitales consensuado  por  experfos

intemacionales.
v Agil de cumplimentar {15 minutos aproximadamente)

Dpto. Desarrollo
J Uso intuitivo A I
v EesuIiTGdros personalizados v de alto valor afadido: ; eCO n O m I CO d e I
= Un cuadro de mando de tus resulfados en pantalla Palls VaSCO

= Un informe descargable de tu perfil digital

. -

http://ikanos.encuesta.euskadi.net/index.php/566697/lang-es
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I. Potencial de desarrollo
de competencias digitales

[ Equipamientos y dispositivos ]

[Conexién y acceso ala Red]

[ Uso de Internet ]

Estructura del cuestionario y proceso de autoevaluacion

El cuestionario se estructura en 3 blogues temdticos en los que deberds autoevaluar fu situacién personal actual
con respecto g una serie de elementos relacionados con las Tecnologias de la Informacién v la Comunicacién (TIC):

Il. Bagaje TIC + lll. Nivel competencial

Habilidades, ¢onocimientos
. y actitudes relativas a:
Adquisicion ]
Informacién
|
Certificacion ] Comunicacion

[

[ |

[ Creacion de contenido
[

[

I
Seguridad
|
Resclucidn de problemaos
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09.- Evalia, segun la escala establecida, el proceso que utilizas para localizar y acceder a la informacion que

necesitas, utilizas y/o te resulta de interés:

Lo desconczco f
Mo soy capaz

Utilizo Intermet para buscar todo tipo de informacion relativa a mis intereses personales D[B
v/o a mis necesidades profesionales

Utilizo disfinfos programas para navegar por Internet (Explorer, Chrome, Firefox, Opera, D[B
Metscape, otros)

\ . .- . , s 0
Cuando necesito buscar ung informacion concrefa, ademdas de las funciones bdasicas

de los buscadores, ufilizo blsquedas avanzadas, bases de datos en linea v/o Dm
blsguedas a traves de referencias vinculadas

Utilizo mecanismos de filfrado para poder seleccionar odecuadamente la informacién 0
que me interesa de lo Red|p.e.. discriminacién de fuenfes, uso de feeds R3S, D[}]
Microblogging)

A nivel general, encuentre lo gue busco de una manera agil vy con los resulfados D[B
esperados d,.-a;j'i.f;_ S

-
_.#a- 2

vr 5 Lo desconorco f
/ / . Mo soy capaz

Lo domino
completamente

10

Lo domino
completamente




B
e, .

L s

'3

h

-
.'2 .
S AS'E

. -
VNIVERSIDAD @k.

Bdoe i ool R00 Ao

1218 -2018

@g Junta de

Castilla y Leon

.-r
k&

Plan de Formacion para la adquisicion
y perfeccionamiento de la CD

Herramienta de autoevaluacion de la

competencia digital
(RedXXl)

=lPlan de Formacion para la adquisicién y perfeccionamiento de la competencia digitalfe=la: i Rl il [N gl LRt o Tn (X
digital y diferentes niveles de competencia.

Las cuatro dimensiocnes de la competencia digital que se contemplan son:
1. Dimensiéon técnica. Conocimiento de las tecnologias.
2. Dimension didactica metodolégica. Uso didactico.
3. Dimension profesional y de gestion.
4. Dimension actitudinal y sociocultural.
Se han establecido tres grandes niveles en el desarrollo competencial en TIC, con una graduacion interna en cada uno de ellos:
* Basico(1y2)
s fedio(1y2)

s Avanzado (1y2) https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/



https://autoevaluaciontic.educa.jcyl.es/

NIVEL/ETAPA QUE IMPARTE

Educacion Pnmaria v

. DIMENSI@I‘:I TECNICA. CONOCIMIENTO DE LAS
TECNOLOGIAS

1.- Soy capaz de conectar y utilizar distintos periféricos y gestionar archivos y carpetas en
local

3 Conozco las normas legales de buen uso de las TIC -

‘5.- Creo y utilizo cuentas de correo electronico ‘




p. DIMl;NSIéN DIDACTICA Y METODOLOGICA. USO
" DIDACTICO

1.- Reconozco la importancia de las TIC en la practica docente ‘:

5.- Conozco las buenas practicas del uso de las TIC en mi area o materia ‘:




Analisis de documentos

B Cuadernos de ejercicios.
M Diarios, notas de campo, blogs de aula.

B Otros trabajos (ensayos, informes de
laboratorio...)

B Portafolios. Seleccion de documentos que
demuestran los avances en los aprendizajes.

B Rubricas para orientar la evaluaciéon y |la
calificacion.



KA El portafolio
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estrategia de evaluacion de
aprendizajes complejos

* Incluye trabajos y reflexiones que muestran
los progresos del alumno.

e Explicitan los procesos de aprendizaje
individual y grupales.

e E| alumno debe tener conciencia de sus
fortalezas y debilidades como aprendiz.



o s Prueba de resolucién de
problemas/tareas

Evaluacion

e Validez - épermiten comprobar los indicadores propuestos?
e Relevancia - éposibilidades de transferencia?

e Comprensividad - ¢qué areas/dimensiones valoran?

e Variedad - évaloran distintos tipos de actuaciones?

e Conveniencia - ¢son adecuados al nivel de los alumnos?

e Estructura - ¢organizacion, continuidad, graduacion?
 Claridad de las instrucciones - équé hay que hacer, como...?
e Motivacion - éconecta con intereses de los alumnos?

 Viabilidad - ¢ coste material y personal?



Gracias por su atencion

Ana Garcia-Valcarcel Mufioz-Repiso

anagv@usal.es
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