MEMORIA FINAL

CONVOCATORIA DE AYUDAS DE LA UNIVERSIDAD DE
SALAMANCA A PROYECTOS DE INNOVACION Y MEJORA
DOCENTE CURSO 2021-2022

1.- Proyecto:

FORO DI(VER)SIDADES: )
FOTOETNOGRAFIA, IDENTIDAD Y COEDUCACION (ID2021/077)

2.- Breve introduccion al contenido:

El Proyecto 1D2021/077 Foro Di(ver)sidades: fotoetnografia, identidad y coeducacion -
Foro Di(ver)sidades, en adelante- fue seleccionado en el epigrafe 9, relativo ala‘Mejora de
la calidad docente: Proyectos dirigidos a la consolidacion de técnicas de innovacién
continuadas en el tiempo, pero con la propuesta de elementos novedosos para su
crecimiento y sostenibilidad futuros, identificando los logros conseguidos, la mejoray la
calidad de las practicas docentes empleadas y los conocimientos adquiridos’.

El Foro Di(ver)sidades aiina a un conjunto de PDI, PAS y estudiantes de la Universidad de
Salamanca que llevan nueve anos trabajando en comuin en el contexto de ‘FotoC3:
Ciudadania, Creatividad y Cuidado’, una iniciativa que ha recibido hasta el momento cinco
proyectos de innovaciéon docente: 1D2014/0269, 1D2015/0121, 1D2018/072,
ID2019/071y1D2021/077.

El Foro Di(ver)sidades es un webinar de caracter abierto compuesto de 4 foros de debate
y 8 seminarios que promueve desde la ensefianza superior la coeducacién como uno de los
pilares fundamentales de nuestra salud publica. Impulsado por el Grupo de Investigacion
CaUSAL (Cultura académica, patrimonio y memoria social (https://causal.usal.es/), el Foro
Di(ver)sidades estd concebido como un espacio para la formacion que aborda el debate
contemporaneo sobre la identidad de género y la orientacién afectivo-sexual
introduciendo una perspectiva interseccional para reduzca al maximo las ldégicas
monofocales o unidimensionales. Para conseguir tales fines, el Foro Di(ver)sidades se
desarrollé en el contexto del Programa de la Facultad de Ciencias Sociales + FACULTAD,
y de forma paralela a FotoC3: Ciudadania, Creatividad y Cuidado, una experiencia de
Investigacion e Innovacidon Responsable que tiene como objetivo promover la coeducacién
mediante la practica del retrato fotografico (https://fotoc3.usal.es). El webinar ha sido
retransmitido en directo por el canal de YouTube de la Facultad de Ciencias Sociales de la
Universidad de Salamanca https://www.youtube.com/c/SUMAS-USAL

3.- Equipo de trabajo



Coordinacién:
FRANCISCO JAVIER FRUTOS ESTEBAN
Departamento de Sociologia y Comunicacién. Universidad de Salamanca

MIEMBROS DEL EQUIPO DE TRABAJO (sin incluir al coordinador)

NIF Nombrey apellidos E-mail

079854278B MIGUEL BATTANER MORO culturacientifica@usal.es
70913386Q MARTA CEREZO PRIETO marta_cp@usal.es
34092310P ARSENIO DACOSTA MARTINEZ adacosta@usal.es
71058647D RAQUEL GUZMAN ORDAZ r.guzman@usal.es
52413101B FRANCISCO JAVIER HERRERO GUTIERREZ javiherrero82@usal.es
07873983W | FRANCISCO JAVIER LOPEZ GIL jlgil@usal.es
05412294A MARIA DEL CARMEN LOPEZ SAN SEGUNDO maika@usal.es
52415739G ESTRELLA MONTES LOPEZ estrellamontes@usal.es
45680985H MARIBEL RODRIGUEZ FIDALDO mrfidalgo@usal.es
70909238P PILAR VEGA PEREZ pilarvega@usal.es

4.- Periodo de ejecucion:

16-09-2021 al 30-06-2022

5.- Numero de usuarios/as directos/as:
200

6.- Proyecto cofinanciado por el Ministerio de Igualdad, del Instituto de la mujer y para
laigualdad de oportunidades.

e Seadjuntaresolucién definitiva de la ayuda del Ministerio de Igualdad, del Instituto
de la mujer y para la igualdad de oportunidades (16-12-2020). Actividades del
ambito universitario relacionadas con la Igualdad-en la anterior convocatoria del
Ministerio de lgualdad (cédigo 19/7ACT/20).

e Asimismo, tuvo reconocido un crédito transversal para las Actividad Formativas
impartidas por la Universidad de Salamanca. Se adjunta la Ejecucién de Acuerdos
de la Comision de Docencia del dia 14 de mayo de 2021 que lo acredita: Ejecucién
de Acuerdos Comision de Docencia Reconocimiento ECTS transversales (14 de
mayo de 2021, punto 9°): “Informe favorable Foro Di(ver)sidades: fotoetnografia,
identidad y coeducacién a las solicitudes de reconocimiento de créditos ECTS
transversales, por competencias y conocimientos adquiridos en actividades
formativas impartidas por la Universidad de Salamanca”.



7.- Metodologia o instrumentos utilizados:

¢Cémo promover la coeducacion como uno de los pilares fundamentales de nuestra
salud publica? En otras palabras: ;cémo fomentar el proceso intencionado y consciente
de intervencién educativa que persigue el desarrollo integral de las personas
independientemente del sexo al que pertenezcan vy, que, por tanto, evita coartar
capacidades en base al género asignado? Y en concreto: ;como abordar el debate
contemporaneo sobre la identidad de género y la diversidad afectivo-sexual desde la
fotoetnografia en el contexto de la ensefanza superior? Foro Di(ver)sidades es un
webinar compuesto de 4 foros de debate (FD_01 a FD_04) y 8 seminarios (S_.01aS_08)
gue afronta dicho reto como parte de la experiencia de Investigaciéon e Innovacién
Responsable FotoC3: Ciudadania, Creatividad y Cuidado, abriendo un espacio para la
formacién y el debate alineado con tres Objetivos de Desarrollo Sostenible -salud y
bienestar, educacion de calidad e igualdad de género-. Para conseguir tal fin, el Foro
Di(ver)sidades se desarrolloé de forma paralela a la accion ‘Di(ver)sidades_2022’, una
iniciativa que viene implementandose en el contexto socioeducativo de la Universidad
de Salamanca desde el curso académico 2013-14 y que se renueva anualmente
apoyandose en tres practicas metodoldgicas de investigacidon-accion participativa -
fotovoz, el Aprendizaje Basado en Proyectosy el Aprendizaje-Servicio-y enlaadopcion
de la norma ISO 9000:2015 para la mejora continua de sus procesos de gestién
(https://fotoc3.usal.es/diversidades/).

Foro Di(ver)sidades adopta la Investigacion e Innovacion Responsable (RRI, en
adelante) como marco tedrico-metodoldgico, un término cominmente conocido por su
acrénimo en inglés -Responsible Research and Innovation- que se consolidé en el
marco del Horizonte 2020 de la Unién Europea y que en la actualidad se alinea con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)- como un enfoque que trata tanto las
expectativas sociales con respecto a la investigacion y la innovacién como las posibles
implicaciones de esa investigacion para la sociedad. En esta aproximacion hay multitud
de actores implicados -investigadores, ciudadanos, politicos o empresarios-,
innumerables aspectos a considerar -participacion del publico en ciencia y tecnologia,
igualdad de género, ética o educacién- un nimero mayor aun de experiencias a
considerar a la hora de encontrar referentes que sirven como modelo al Foro
Di(ver)dades.

Entre las herramientas metodoldgicas que suele emplear la RRI se encuentra la
investigacion-accion participativa (IAP, en adelante) en que también se inspira el Foro
Di(ver)dades. |AP ofrece un enfoque para la investigacion que involucra de manera
equitativa, por ejemplo, miembros de la comunidad, representantes de organizaciones
e investigadores en todos los aspectos del proceso de investigacién y en el que todos
los socios aportan experiencia y comparten la toma de decisiones y la apropiacion. Su
objetivo es aumentar el conocimiento y lacomprension de un fenémeno dado eintegrar
el conocimiento adquirido con las intervenciones y el cambio social y de politicas para
mejorar la salud y la calidad de vida de los miembros de la comunidad. Gracias a la
subvencién 19/7ACT/20 del Instituto de las Mujeres y para la igualdad de
oportunidades (INMIO, Ministerio de lgualdad), el Foro Difver)sidades ha sido
organizado por el Grupo de Investigacion CaUSAL (Cultura académica, patrimonio y
memoria social), con la estrecha colaboracién de otras instancias de la Universidad de
Salamanca como la Facultad de Ciencias Sociales (Programa + Facultad, Magazine
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Audiovisual SU+ y el Grupo de Trabajo sobre Innovacion y Formacion Docente), el
Instituto Universitario de Ciencias de la Educacion, el Vicerrectorado de Posgrado y
Formacién Permanente, el Departamento de Sociologia y Comunicacién, la Unidad de
Igualdad, el Servicio de Asuntos Sociales -Unidad de Diversidad Afectivo Sexual y de
Identidad de Género-, la Unidad de Cultura Cientifica e Innovacion, el Servicio de
Produccion e Innovacion Digital y los Grupos de Investigacion NAES (Narrativas
Audiovisuales y Estudios Socioculturales), Diversitas (Politicas publicas en defensa de
la inclusidn, la diversidad y el género), GIIS (ldeologia, Imagen y sociedad) y GRIAL
(GRupo de Investigacion en InterAccion y eLearning). Ademas, el Foro Di(ver)sidades
ha contado con el apoyo de la Red de Institutos de Investigacion en Educacion (RIIE), la
Asociacion Nacional para la Ensefianza de la Fotografia (ANEF), la Asociacion Hombres
por la lgualdad de Género (AHIGE), el Congreso Internacional de Fotografia
Contemporanea (CONFOCO), la Asociacion Espafiola para el Avance de la Ciencia
(AEAC), la Red de Aprendizaje-Servicio de la USAL y el Area de igualdad y no
discriminacion de CEPAIM.



8.- Actuaciones realizadas:

Actividades

Lugar de ejecuciéon y
preservacion

Fecha

N° usuarias/os

S_01. Fotografia, ciudadania, creatividad y cuidado

Mireia Plans
(Universitat de Barcelona y responsable ‘Material
sensible’)

Abel Parra
Fotografo ‘Material sensible’

Dialoga con Francisco Javier Frutos
(Universidad de Salamanca, GIR CaUSAL,
Coordinador FotoC3)

Presentacién institucional a cargo de
Purificacion Morgado (Decana de la Facultad de
Ciencias Sociales, Universidad de Salamanca)

https://www.youtube.com/wa
tch?v=_gqjiWa9lzc&t=164s

16-09-2021

200

S_02. Practica coeducativa, género y orientacion
afectiva-sexual

Mariola Mourelo

(responsable ‘Fofotoeduca Galiza’)
Estrella Montes y Raquel Guzman
(Universidad de Salamanca)
Modera: Marta Cerezo
(Universidad de Salamanca)

Presentacién institucional a cargo de
Adan Carrizo (Universidad de Salamanca, GIR
Diversitas)

https://www.youtube.com/wa
tch?v=-
bFOAMOOEL4&t=1351s

23-09-2021

200

S_03. Fotografia, archivo y memoria social

Gloria Oyarzabal

(Fotografa)

Carmen Dalmau

(EFTI | Centro Internacional de Fotografiay Cine)
Modera: Arsenio Dacosta

(Universidad de Salamanca, GIR CaUSAL)

Presentacién institucional a cargo de

/Arsenio Dacosta (Vicedecano de docenciay calidad,
Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de
Salamanca)

https://www.youtube.com/wa
tch?v=9SuTK-WOfEk

30-09-2021

200



https://www.youtube.com/watch?v=_qqj1Wa9lzc&t=164s
https://www.youtube.com/watch?v=_qqj1Wa9lzc&t=164s

FD_01. Fotografia, identidad e historia

/Ana Casas (Fotografa)

Tomas Zarza

(Universidad Rey Juan Carlos)
Modera: Pedro Vicente
(Universitat Pompeu Fabra - ANEF)

Presentacién institucional a cargo de
Begona Gutiérrez San Miguel (Universidad de
Salamanca, GIR NAES)

https://www.youtube.com/wa
tch?v=ar8mvOffMfs

5-10-2021

200

S_04. Coeducacién, activismo y nuevas
masculinidades

Ivan Roiz (Direccién ‘El circulo’)

Bakea Alonso (Socidloga)

Modera: Rafael Soto

(Asociacion Hombres por la lgualdad de Género,
AHIGE)

Presentacién institucional a cargo de

Sara Serrate (Universidad de Salamanca, Grupo de
Trabajo ‘Innovacién y Formacién Docente’, Facultad
de Ciencias Sociales)

https://www.youtube.com/wa
tch?v=M-xn9zOccME

07-10-2021

200

S_05. Mediacién, ciencia ciudadana e innovacion
social

Jara Rocha

(Investigadora, BAK Fellowship for Situated
Practice, Utrecht)

Marcos Garcia (Gestor cultural)

Modera: Jesus Rey

(Instituto de Filosofia (IFS-CSIC) - Asociacion
Espafiola para el Avance de la Ciencia, AEAC)

Presentacién institucional a cargo de
Alex Robles (Iguales - Iguales USAL)

https://www.youtube.com/wa
tch?v=ttéc_Selwas&t=214s

14-10-2021

200

FD_02. Fotografia, cultura contemporaneay
derechos civiles

Susan Meiselas

(Fotografa)

Dialoga con Carles Guerra
(Universitat Pompeu Fabra)

Presentacién institucional a cargo de
M? Inmaculada Sanchez (Universidad de Salamanca,
Unidad de Igualdad)

https://www.youtube.com/wa
tch?v=AbuHJy0jCAc

19-10-2021

200




S_06. Coeducacidn, convivencia e intervencion
social

Valentina Longo

(CEPAIM: Area de igualdad y no discriminacién)
Modera: Antonia Duran

(Universidad de Salamanca)

Presentacién institucional a cargo de
/Antonia Duran (Universidad de Salamanca, Red ApS)

https://www.youtube.com/wa
tch?v=blnvP0aj5Sk

21-10-2021

200

FD_03. Coeducacion, ensefianza superior y salud
comunitaria

Maria Contreras

(Fotografa)

Maria Rosa Buxarrais
(Universitat de Barcelona)
Modera: Carlos Magro
(Asociacion Educacién Abierta)

Presentacién institucional a cargo de

Susana Olmos (Universidad de Salamanca, Instituto
Universitario de Ciencias de la Educacion -IUCE-y
representante RIIE)

https://www.youtube.com/wa
tch?v=WKSJewZV9c4&t=8s

26-10-2021

200

S_07. Fotografia, género e identidad

Maria Santoyo

(EFTI | Centro Internacional de Fotografiay Cine)
Mario Torres

(Fotografo)

Modera: Alicia Garcia-Holgado

(Universidad de Salamanca)

Presentacién institucional a cargo de
Alicia Garcia-Holgado (Universidad de Salamanca,
GIR GRIAL)

https://www.youtube.com/wa
tch?v=ZgINx6f_cJU&t=19s

28-10-2021

200

FD_04. Sexo, género y coeducacion: expectativas de
futuro

Gracia Trujillo

(Universidad Complutense de Madrid)

José Ignacio Pichardo

(Universidad Complutense de Madrid)

Modera: Kerman Calvo

(Universidad de Salamanca - Unidad de Diversidad
/Afectivo Sexual y de Identidad de Género)

Presentacién institucional a cargo de

José A. Gallego

(Universidad de Salamanca, Servicio de Asuntos
Sociales)

https://www.youtube.com/wa
tch?v=nJdmYjo7PLY&t=6s

02-11-2021

200




S_08. Creatividad, etnografia e impacto social

Jesus Dominguez

(LAAV, Laboratorio de Antropologia Audiovisual
Experimental)

Luis F. Lorenzoy Alberto Prieto

(Fotografos y responsable de ‘Comunidad. Un
retrato colectivo’)

Modera: Alberto Santamaria

(Universidad de Salamanca, GIR GIIS)

Presentacién institucional a cargo de

Maribel Rodriguez Fidalgo

(Vicedecana de estudiantes y participacion, Facultad
de Ciencias Sociales, Universidad de Salamanca)

https://www.youtube.com/wa
tch?v=LKt-IfVYnjl&t=17s

04-11-2021

200




9.- Grado de ejecucion del Proyecto 1D2021/077

El grado de ejecucién del Proyecto ID2021/077 fue 6ptimo dado que alcanzé todos los
objetivos planteados y obtuvo como resultado la postproduccién, preservacion,
difusion y transferencia de los contenidos generados por el Foro_Di(ver)sidades como
parte en el repositorio web de caracter colectivo y de acceso abierto de la Red de
Colecciones Cientificas de la Universidad de Salamanca
(https://fotoc3.usal.es/diversidades).

La plataforma web fotoc3.usal.es/diversidades tiene la misién de preservar de una
forma sostenible, abierta y colectiva todo el conocimiento y los contenidos generados
por la‘Coleccién Di(ver)sidades’ -fotografias, making-off audiovisuales o los fotolibros
de cada ediciéon- en el contexto de la Red de Colecciones Cientificas de la Universidad
de Salamancay como parte de laexperiencia de investigacién einnovacién responsable
'FotoC3: ciudadania, creatividad y cuidado' considerada Buena Practica en Docenciay
Responsabilidad Social BPRS-001/D-004 por el Observatorio de Buenas Practicas y
Mejora Continua de la Universidad de Salamanca.

La 6ptima ejecucién del Proyecto ID2021/077 reforzé el cumplimiento del objetivo
principal del Foro Di(ver)sidadesque no era otro que crear un espacio para laformacién
y el debate abierto, virtual e inspirado desde la experiencia y la intervencion de
personalidades de reconocido prestigio. Un objetivo alcanzado e implementado en el
espacio accesible del canal de YouTube de la Facultad de Ciencias Sociales de la
Universidad de Salamanca https://www.youtube.com/c/SUMAS-USAL Un repositorio
de contenidos audiovisuales que partiendo de la fotoetnografia promueve los
principios de la coeducacion en el contexto de la ensefianza superior, al fomentar el
respeto por las identidades, culturas, sexualidades y su diversidad, mediante la
participacion ciudadana, para hacer realidad la igualdad.

El objetivo general fue alcanzado mediante la consecucién de los siguientes objetivos
especificos:

v" Promover de forma activa la salud publica en materia de identidad de géneroy
diversidad sexual mediante el uso sistematico de la fotografia colaborativa, la
innovacion docente, la investigacion etnografica, la creaciéon cultural y la
educacion patrimonial.

v' Preservar y difundir publicamente las doce actividades virtualizadas para
favorecer la recepcion del foro por parte del mayor nimero posible de publicos
objetivos.

v' Conectar la innovacion docente y la implantacion metodologias activas de
ensefanza-aprendizaje por medio del desarrollo de un espacio de socializacion
abierto a toda la ciudadania.

v' Sensibilizar sobre el valor las imagenes fotograficas para identificar vy
reflexionar sobre cualquier asunto comunitario de relevancia social.


https://fotoc3.usal.es/diversidades
https://www.youtube.com/c/SUMAS-USAL

10.- Resultados obtenidos del Proyecto 1D2021/077

Los resultados obtenidos por el Foro Di(ver)sidades se articulan en torno a cuatro ejes
de accidén: el impacto docente (1), la preservacion (2); ladifusion y transferencia publica
(3), y la evaluacion interna (4).

1. Elimpacto directo en el alumnado de las SIETE asignaturas pertenecientes a
CUATRO titulaciones de la Universidad de Salamanca implicadas en el Foro
Di(ver)sidades:

‘Laboratorio de fotografia’, ‘Géneros audiovisuales’ e ‘Historia de los medios
audiovisuales’ (Grado Comunicacién y Creacién Audiovisual).

‘Género y Sociedad’y ‘Antropologia Social’ (Grado Sociologia).
‘Comunicacién en contexto interculturales’ (Grado y Master en Estudios en
Asia Oriental).

‘Investigacion responsable y colaborativa’ (Master en Estudios de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion).

Ademas, el Foro Di(ver)sidades fue reconocida como actividad transversal
oficial de reconocimiento de créditos (1 ECTS), abierta a todos los Grados de
la Universidad de Salamanca. Por tanto, aquel alumnado interesado en recibir
dicho reconocimiento también pudo realizar la inscripcién en el Centro de
Formacién Permanente en la siguiente direccion:
http://vaporetto.usal.es/preactform/detalleCurso?codigo _curso=5299&ano
academico=2021&convocatoria=1

2. Lapreservaciondel Foro Difver)sidades, es decir, del ciclo de 8 seminariosy 4
foros de debate en formato webinar. Una preservacion digital accesible tanto
en el canal de YouTube de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad
de Salamanca (https://www.youtube.com/c/SUMAS-USAL) como en el
contexto de la coleccidn de fotoetnografia Di(ver)sidades, que forma parte de
la Red de Colecciones Cientificas de la Universidad de Salamanca-, mediante
una plataforma web de caracter institucional, de acceso publico y de gestién
colaborativa (https://fotoc3.usal.es/diversidades/) y en la web del GIR
CaUSAL https://causal.usal.es/canal-youtube/

3. Ladifusion y transferencia publica del Foro Difver)sidades mediante un plan
de medios de comunicaciéon y de redes sociales para la difusién al publico
general, y gracias a la participacion en foros académicos y profesionales. Los
contenidos comunicativos del Foro Di(ver)sidades se han insertado en las
galerias virtuales corporativas de Instagram, Facebook y Twiter para difundir
los resultados de la forma mas extensa, exhaustiva y profesional posible.
Ademas, se impulsé la publicaciéon de una nota de prensa através del Gabinete
de prensa de la USAL que ha sido remitida a los principales medios de
comunicacién de interés: ‘La Universidad de Salamanca acoge un foro debate
sobre laidentidad de género y la orientacién afectivo-sexual’.

https://saladeprensa.usal.es/node/128348
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http://vaporetto.usal.es/preactform/detalleCurso?codigo_curso=5299&ano_academico=2021&convocatoria=1
http://vaporetto.usal.es/preactform/detalleCurso?codigo_curso=5299&ano_academico=2021&convocatoria=1
https://fotoc3.usal.es/diversidades/
https://causal.usal.es/canal-youtube/
https://saladeprensa.usal.es/node/128348

http://cchs.csic.es/es/event/foro-diversidades-fotoetnografia-identidad-

coeducacion

Junto a su difusion al publico general, el Foro Di(ver)sidades también ha
desarrollado una politica de participacion en foros académicos vy
profesionales, y de publicaciéon en revistas cientificas que garantice la
transferenciade sus resultados en contextos mas especializados. Por ejemplo,
el Foro Di(ver)sidades ha sido reconocido como Proyecto de Innovacion y
Mejora Docente I1D2021/077 (Curso 2021-2022) por el Vicerrectorado de
Docencia e Innovacion Educativa de la Universidad de Salamanca, y el 21 de
enerode 2022 hasido seleccionada para participar en/ Jornada de Innovacion
Docente, Universidades publicas de Castilla y Leon (https://jiducyl.usal.es/).

Como parte de las medidas internas para la evaluacion de los resultados del
Foro Di(ver)sidades se ha disefiado e implementado la realizacién de una
encuesta de satisfaccion del alumnado a través de Qualtrics.
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http://cchs.csic.es/es/event/foro-diversidades-fotoetnografia-identidad-coeducacion
http://cchs.csic.es/es/event/foro-diversidades-fotoetnografia-identidad-coeducacion
https://jiducyl.usal.es/

11.- Desviaciones:
No hubo desviaciones
12.- Conclusiones y consideraciones finales:

Tras disefar y desarrollar el Foro Di(ver)sidades se puede concluir que es necesario
revisar los conceptos de géneroy coeducaciénincluyendo lainterseccionalidad de razas,
etnias, clases, lenguas, orientaciones sexuales e identidades de género, las desigualdades
entre el sector urbano y rural, o entre etapas que condicionan las propuestas
coeducativas. Por ello, se recomienda introducir la perspectiva interseccional en las
actividades del ambito universitario relacionadas con la igualdad:

e para reducir al maximo las légicas monofocales o unidimensionales;

e para superar la segmentacién disciplinar mediante la formacién y coordinacion de
grupos de trabajo de alumnado procedente de distintas titulaciones de ensenanza
superior;

e para emplear nuevas metodologias y pedagogias que faciliten la creaciéon de espacios
adhoc a la hora de afrontar proyectos concretos de dificil solucion, y que afectan a mas
de un area de conocimiento.

e para poner en didlogo a agentes sociales situados en los diferentes ejes intervencién,
de modo que construyan conjuntamente una accién en concreto;

ey para promover un trabajo interseccional que ayude a mejorar el conocimiento en
relacién con la interseccionalidad, contribuyendo una mirada critica que facilite
repensar las practicas cotidianas.

Salamanca, 23 de junio de 2022

Fi rmado por FRUTOS ESTEBAN, FRANCI SCO JAVI ER
(AUTENTI CACI ON) el dia 23/06/2022 con un certificado
emtido por AC DNI E 004

FRANCISCO JAVIER FRUTOS ESTEBAN
Firma electronica del coordinador certificando la veracidad de todos los datos obrantes
en la presente Memoria.
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|/ Foro Di(ver)sidades: fotoetnografia, identidad y coeducacion
Modalidad: webinar retransmitido en directo por el canal de YouTube de la Universidad de Salamanca

Fechas / Hora: 16-09-2021 (13:00 h, +Facultad); 21-09-2021 (17:00 h); 23-09-2021 (13:00 h, +Facultad); 30-09-2021 (13:00 h, +Facultad); 5-10-2021
(17:00 h); 07-10-2021 (13:00 h, +Facultad); 14-10-2021 (13:00 h, +Facultad); 19-10-2021 (17:00 h); 21-10-2021 (13:00 h, +Facultad); 28-10-2021 (13:00
h, +Facultad); 02-11-2021 (17:00 h); 04-11-2021 (13:00 h, +Facultad)

Obijetivos: El / Foro Di(ver)sidades: fotoetnografia, identidad y coeducacion -1 Foro Di(ver)sidades, en adelante- es un webinar de caracter abierto
compuesto de 4 foros de debate y 8 seminarios que promueve desde la ensefanza superior la coeducaciéon como uno de los pilares fundamentales de nuestra
salud publica. Impulsado por el Grupo de Investigacion CaUSAL (Cultura académica, patrimonio y memoria social (https://causal.usal.es/), el | Foro
Di(ver)sidades esta concebido como un espacio para la formacion que aborda el debate contemporaneo sobre la identidad de género y la orientacién
afectivo-sexual introduciendo una perspectiva interseccional para reduzca al maximo las légicas monofocales o unidimensionales. Para conseguir tales fines,
el | Foro Di(ver)sidades tiene previsto desarrollarse en el contexto del Programa de la Facultad de Ciencias Sociales + FACULTAD, y de forma paralela a
FotoC3: Ciudadania, Creatividad y Cuidado, una experiencia de Investigacién e Innovaciéon Responsable que tiene como objetivo promover la coeducacion
mediante la practica del retrato fotografico (https://fotoc3.usal.es).

Reconocido 1 ECTS como actividad transversal: Aunque se podra asistir libremente sin necesidad de inscripcién por medio de la retransmisiéon en directo
por YouTube, el | Foro Di(ver)sidades es también una actividad transversal oficial de reconocimiento de créditos (1 ECTS), abierta a todos los Grados de |a
Universidad de Salamanca. Aquel alumnado interesado en recibir dicho reconocimiento debera realizar la inscripcién en el Centro de Formacion
Permanente en la siguiente direccidn: http://vaporetto.usal.es/preactform/detalleCurso?codigo curso=5299&ano_academico=2021&convocatoria=1

Aunque el | Foro Di(ver)sidades es gratuito, la emisidn de certificacion de asistencia y de reconocimiento del crédito conlleva una tasa oficial de 15€. Con el
fin de alcanzar la equivalencia horaria asociada con 1 crédito ECTS, ademas de la asistencia a un 75% de sus eventos, se propondran un conjunto de
actividades no presenciales que estaran disponibles en el Campus Virtual Studium habilitado a tal efecto.

Direccion Académica: Francisco Javier Frutos (frutos@usal.es)

Coordinaciéon: Carmen Lépez-San Segundo (maika@usal.es)
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creatividad y cuidado

(Universitat de Barcelona y responsable ‘Material sensible’)
Francisco Javier Frutos
(Universidad de Salamanca, GIR CaUSAL)

Modera: Carmen Lépez-San Segundo
(Coordinadora FotoC3)

Seminario (S) Intervienen Fecha
Foro de Debate (FD) Hora
S_01. Fotografia, ciudadania, Mireia Plans 16-09-2021

13:00 h (Programa +Facultad)

Presentacion institucional a cargo de
Maria Antonia Morillas (INMIO, Ministerio de lgualdad)
Purificacién Morgado (Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Salamanca)

FD_01. Coeducacion,
ensefianza superior y salud
comunitaria

Maria Contreras
(Fotdgrafa)

Maria Rosa Buxarrais
(Universitat de Barcelona)

Modera: Carlos Magro
(Asociacién Educacion Abierta)

21-09-2021
17:00 h
Presentacion institucional a cargo de

Susana Olmos (Universidad de Salamanca, Instituto Universitario de Ciencias de la Educacién -
IUCE- y representante RIIE)

S _02. Practica coeducativa,
géneroy orientacion afectiva-
sexual

Mariola Mourelo

(Responsable ‘Fofotoeduca Galiza’)
Estrella Montes y Raquel Guzman
(Universidad de Salamanca)

Modera: Marta Cerezo
(Universidad de Salamanca)

23-09-2021
13:00 h (Programa +Facultad)

Presentacion institucional a cargo de
Nieves Sanz (Universidad de Salamanca, GIR Diversitas)

S_03. Fotografia, archivoy
memoria social

Gloria Oyarzabal

(Fotografa)

Carmen Dalmau

(EFTI | Centro Internacional de Fotografiay Cine)

Modera: Arsenio Dacosta
(Universidad de Salamanca, GIR CaUSAL)

30-09-2021
13:00 h (Programa +Facultad)
Presentacion institucional a cargo de

Arsenio Dacosta (Vicedecano de docencia y calidad, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de
Salamanca)
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FD_02. Fotografia, identidad e
historia

Ana Casas

(Fotografa)

Tomas Zarza

(Universidad Rey Juan Carlos)

Modera: Pedro Vicente
(Universitat Pompeu Fabra - ANEF)

5-10-2021
17:00 h

Presentacion institucional a cargo de
Begofia Gutiérrez San Miguel (Universidad de Salamanca, GIR NAES)

S_04. Coeducacion, activismoy
nuevas masculinidades

Ivan Roiz
(Direccion ‘El circulo’)
Bakea Alonso
(Socidloga)

Modera: Rafael Soto
(Asociacion Hombres por la Igualdad de Género, AHIGE)

07-10-2021
13:00 h (Programa +Facultad)
Presentacion institucional a cargo de

Sara Serrate (Universidad de Salamanca, Grupo de Trabajo ‘Innovacién y Formacién Docente’,
Facultad de Ciencias Sociales)

S_05. Mediacion, ciencia
ciudadana e innovacién social

JaraRocha

(Investigadora, BAK Fellowship for Situated Practice, Utrecht)
Marcos Garcia

(Gestor cultural)

Modera: Jests Rey
(Instituto de Filosofia (IFS-CSIC) - Asociacion Espafiola para el
Avance de la Ciencia, AEAC)

14-10-2021
13:00 h (Programa +Facultad)

Presentacion institucional a cargo de
Iguales - Iguales USAL

FD_03. Fotografia, cultura
contemporaneay derechos
civiles

Susan Meiselas
(Fotografa)

Modera: Carles Guerra
(Universitat Pompeu Fabra)

19-10-2021
17:00 h

Presentacion institucional a cargo de
M? Inmaculada Sanchez Barrios (Universidad de Salamanca, Unidad de Igualdad)

S _06. Coeducacion,
convivencia e intervenciéon
social

Valentina Longo
(CEPAIM: Area de igualdad y no discriminacion)

Modera: Antonia Duran
(Universidad de Salamanca)

21-10-2021
13:00 h (Programa +Facultad)

Presentacion institucional a cargo de
Antonia Duran (Universidad de Salamanca, Red ApS)

S_07.Fotografia, género e
identidad

Maria Santoyo

(EFTI | Centro Internacional de Fotografiay Cine)
Mario Torres

(Fotografo)

28-10-2021
13:00 h (Programa +Facultad)

Presentacion institucional a cargo de
Alicia Garcia-Holgado (Universidad de Salamanca, GIR GRIAL)
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Modera: Alicia Garcia-Holgado
(Universidad de Salamanca)

FD_04. Sexo, género y
coeducacion: expectativas de
futuro

Gracia Trujillo

(Universidad Complutense de Madrid)
José Ignacio Pichardo
(Universidad Complutense de Madrid)

Modera: Kerman Calvo
(Universidad de Salamanca - Unidad de Diversidad Afectivo
Sexual y de Identidad de Género)

02-11-2021
17:00 h
Presentacion institucional a cargo de

Ana Belén Sanchez Garcia
(Universidad de Salamanca, Servicio de Asuntos Sociales)

S_08. Creatividad, etnografia e
impacto social

Belén Sola y Jestiis Dominguez

(LAAV, Laboratorio de Antropologia Audiovisual Experimental)
Luis F. Lorenzo y Alberto Prieto

(Fotografos y responsable de ‘Comunidad. Un retrato colectivo’)

Modera: Alberto Santamaria
(Universidad de Salamanca, GIR GIIS)

04-11-2021
13:00 h (Programa +Facultad)

Presentacion institucional a cargo de

Maribel Rodriguez Fidalgo

(Vicedecana de estudiantes y participacion, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de
Salamanca)

Gracias a la subvenciéon 19/7ACT/20 del Instituto de las Mujeres y para la igualdad de oportunidades (INMIO, Ministerio de Igualdad), el | Foro Di(ver)sidades ha sido
organizado por el Grupo de Investigacion CaUSAL (Cultura académica, patrimonio y memoria social), con la estrecha colaboracién de otras instancias de la Universidad de
Salamanca como la Facultad de Ciencias Sociales (Programa + Facultad, Magazine Audiovisual SU+ y el Grupo de Trabajo sobre Innovacion y Formacién Docente), el
Instituto Universitario de Ciencias de la Educacion, el Vicerrectorado de Posgrado y Formacién Permanente, el Departamento de Sociologia y Comunicacién, la Unidad de
Igualdad, el Servicio de Asuntos Sociales -Unidad de Diversidad Afectivo Sexual y de Identidad de Género-, la Unidad de Cultura Cientifica e Innovacioén, el Servicio de
Produccién e Innovacién Digital y los Grupos de Investigacion NAES (Narrativas Audiovisuales y Estudios Socioculturales), Diversitas (Politicas publicas en defensa de la

inclusion, la diversidad y el género), GIIS (Ideologia, Imagen y sociedad) y GRIAL (GRupo de Investigacion en InterAccion y eLearning).

Ademas, el | Foro_Di(ver)sidades cuenta con el apoyo de la Red de Institutos de Investigacion en Educacion (RIIE), la Asociacién Nacional para la Ensefianza de la Fotografia
(ANEF), la Asociacion Hombres por la Igualdad de Género (AHIGE), el Congreso Internacional de Fotografia Contemporanea (CONFOCO), la Asociacion Espafola para el

Avance de la Ciencia (AEAC), la Asociacién de Aprendizaje-Servicio Universitario (ApSU) y el Area de igualdad y no discriminacién de CEPAIM.




Instituto ...

» % VNiVERSiDAD
MUJERES i+

"D SALAMANCA

°
*IpenTIOR

FORO DI(VER)SIDADES:
FOTOETNOGRAFIA, IDENTIDAD
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El Foro Di(ver)sidades es un webinar de caracter abierto compuesto de 4 foros de debate y 8 seminarios que
promueve desde la ensefanza superior la coeducaciéon como uno de los pilares fundamentales de nuestra salud
comunitaria. Impulsado por el Grupo de Investigacion CaUSAL (Cultura académica, patrimonio y memoria social), el
Foro Di(ver)sidades esta concebido como un espacio para la formacién que aborda el debate contemporaneo sobre
la identidad de género y la orientacion afectivo-sexual. Para conseguir tales fines, el Foro Di(ver)sidades tiene
previsto desarrollarse en el contexto del Programa de la Facultad de Ciencias Sociales + FACULTAD, y de forma
paralela a FotoC3: Ciudadania, Creatividad y Cuidado, una experiencia de Investigacion e Innovaciéon Responsable
que tiene como objetivo promover la coeducacion mediante la practica del retrato fotografico.

SEMINARIOS
Programa +Faculdad
Facultad de Ciencias Sociales
Universidad de Salamanca

Jueves, 13:00 horas del 16/09 al04/11/2021

ENLACE PARA LA RETRANSMISION CANAL YOUTUBE EN DIRECTO Y DIFERIDO
https://usal-es.zoom.us/j/84967964477?pwd=REtWV 1dnOVBPL2JoSVRFKOJveTdOUTO09
https://www.youtube.com/c/SUMAS-USAL

13:00_16 de septiembre de 2021
S_01. FotoC3: ciudadania, creatividad y cuidado

Bienvenida institucional:

« Purificaciéon Morgado
Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Salamanca

Participan:

« Mireia Plans Farrero
Universitat de Barcelona y responsable proyecto ‘Material sensible’ de la Fundacién Photographic Social
Vision

. Abel Parra Sorriba

Proyecto ‘Material sensible’ de la Fundacion Photographic Social Vision

- Francisco Javier Frutos Esteban
Universidad de Salamanca, GIR CaUSAL

13:00_23 de septiembre de 2021

S_02. Practica coeducativa, género y orientacion afectiva- sexual
Bienvenida institucional:

- Adan Carrizo
Universidad de Salamanca, GIR Diversitas

Participan:

« Mariola Mourelo
Responsable de 'ffotoeduca Galiza'

« Estrella Montes y Raquel Guzman
Universidad de Salamanca

Modera:

- Marta Cerezo
Universidad de Salamanca

13:00_30 de septiembre de 2021

S_083. Fotografia, archivo y memoria social

Bienvenida institucional:

- Arsenio Dacosta
Vicedecano de Docencia y Calidad, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Salamanca)

Participan:

¢ Gloria Oyarzabal
Fotégrafa
o Carmen Dalmau
EFTI / Centro Internacional de Fotografia y Cine

Modera:

. Arsenio Dacosta
Universidad de Salamanca, GIR CaUSAL

13:00_07 de octubrede 2021

S_04. Coeducacioén, activismo y nuevas masculinidades

Bienvenida institucional:

- SaraSerrate
Universidad de Salamanca, Grupo de Trabajo ‘Innovacién y Formacion Docente’, Facultad de Ciencias
Sociales

Participan:

- lvan Roiz
Director 'El Circulo'

. Bakea Alonso
Socibloga

Modera:

. Rafael Soto

Asociacion Hombres por la Igualdad de Género, AHIGE

13:00_14 de octubrede 2021

S_05. Mediacidn, ciencia ciudadana e innovacién social

Bienvenida institucional:

- AlexRobles
Iguales - Iguales USAL

Participan:

- JaraRocha

Investigadora, BAK Fellowship for Situated Practice, Utrecht
« Marcos Garcia

Gestor cultural

Modera:

« Jesls Rey
Instituto de Filosofia (IFS-CSIC) / Asociacion Espafiola para el Avance de la Ciencia (AEAC)

13:00_21 de octubrede 2021

S_06: Coeducacion, convivencia e intervencion social

Bienvenida institucional:

« Antonia Duran
Universidad de Salamanca, Red ApS

Invitados:

- Valentina Longo
CEPAIM: Area de igualdad y no discriminacion

Modera:

- Antonia Duran
Universidad de Salamanca

13:00_28 de octubre de 2021
S_07. Fotografia, género y sociedad

Bienvenida institucional:

- Alicia Garcia-Holgado
Universidad de Salamanca, GIR GRIAL

Invitados:

- Maria Santoyo

EFTI_Centro Internacional de Fotografia y Cine
« Mario Torres

Fotdgrafo

Modera:

- Alicia Garcia-Holgado
Universidad de Salamanca

13:00_04 noviembre de 2021

S_08. Creatividad, etnografia e impacto social

Bienvenida institucional:

- Maribel Fidalgo (GIR NAES)

Vicedecana de estudiantes y participacion, Facultad de Ciencias Sociales, Universidad de Salamanca)
Invitados:

- Belén Solay Jestis Dominguez
LAAV, Laboratorio de Antropologia Audiovisual Experimental

« F.Luis Lorenzo y Alberto Prieto
Fotografos y responsable de ‘Comunidad. Un retrato colectivo

Moderador:

- Alberto Santamaria
Universidad de Salamanca, GIR GIIS

FOROS DE DEBATE
Facultad de Ciencias Sociales

Universidad de Salamanca
Martes, 17.00 horas del 05/10 al 02/11/2021

17:00_05 de octubrede 2021
FD_01: Fotografia, identidad e historia

Bienvenida institucional:

- Begoiia Gutierrez San Miguel
Universidad de Salamanca, GIR NAES

Invitados:

. AnaCasas Broda
Fotégrafa
. Tomas Zarza

Universidad Rey Juan Carlos
Moderador:

« Pedro Vicente
ELISAVA, Barcelona- VISIONA, Huesca

17:00_19 de octubrede 2021

FD_02. Fotografia, culturay derechos civiles

Bienvenida institucional:

. M?Inmaculada Sanchez Barrios

Unidad de Igualdad. Universidad de Salamanca
Invitados:

« Susan Meiselas
Fotografa

Moderador:

e Carles Guerra

Universitat Pompeu Fabra

17:00_26 de octubre de 2021

FD_03: Coeducacion, ensefianza superior y salud comunitaria

Bienvenida institucional:

« Susana Olmos
Directora Instituto Universitario de Ciencias de la Educacién de la Universidad de Salamanca / Red de

Institutos de Investigacion en Educacion (RIIE) / INMIO
Invitados:

« Maria Contreras
Fotografa
. Maria Rosa Buxarrais

Universitat de Barcelona
Moderador:

« Carlos Magro

Asociacion Educacion Abierta

17:00_02 de noviembre de 2021

FD_04. Sexo, género y coeducacion: expectativas de futuro

Bienvenida institucional:

. José Angel Gallego

Universidad de Salamanca. Unidad de Asuntos Sociales
Invitados:

« Gracia Trujillo
Universidad Complutense de Madrid
« José Ignacio Pichardo Galan
Universidad Complutense de Madrid

Moderador:

. Kerman Calvo

Universidad de Salamanca. Unidad de Diversidad Afectivo Sexual y de Identidad de Género

Instituto s -
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Subvencionado por el Ministerio de Igualdad y el Instituto de las mujeres

Direccién Académica:
Francisco Javier Frutos (frutos@usal.es)

Coordinacién:
Carmen Lopez-San Segundo (maika@usal.es)

Organizan:
Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de Salamanca
Instituto Universitario de Ciencias de la Educacién (IUCE)
GIR CaUSAL (Cultura académica, patrimonio y memoria social)

Where to find us:
https://fotoc3.usal.es/

®®OEE
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DIRECCION
N/REF: OL/cm

ASUNTO Resolucion definitiva.
Convocatoria PAC 2020

Exp.: 19/20

Sede electréonica: EXP2020/005095

DESTINATARIO

D. Nicolas Rodriguez Garcia

Vicerrector de Postgrado y Formacion Permanente
Universidad de Salamanca

Patio de Escuelas, 1

37008 Salamanca

Visto el expediente administrativo iniciado a instancia de la Universidad de Salamanca con NIF
Q3718001E de solicitud de subvenciones publicas destinadas a la realizaciéon de Postgrados de
Estudios Feministas y de Género y Actividades del ambito universitario relacionadas con la
Igualdad para el afio 2020, convocadas por Resolucion de 1 de junio de 2020 (Extracto publicado
en BOE n°® 161 de 8 de junio), al amparo de lo previsto en el articulo 2 de la Orden TAS/535/2007,
de 23 de febrero (BOE de 10 de marzo), por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones, ayudas y becas por el Instituto de la Mujer y para la Igualdad de
Oportunidades, y teniendo en cuenta los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- La entidad ha presentado solicitud de subvencién, para los programas y las personas
responsables que se relacionan en la presente Resolucion dentro del plazo previsto en el
apartado séptimo de la Resolucion de 1 de junio de 2020, del Instituto de la Mujer y para la
Igualdad de Oportunidades.

SEGUNDO.- Se ha examinado la solicitud y documentacién complementaria de cada uno de los
programas solicitados habiéndose requerido a la entidad solicitante la subsanacion de los
defectos u omisiones observados en el formulario de solicitud o en la documentacién presentada,
con la advertencia de que, de no hacerlo en el plazo conferido, se le tendria desistida de su
peticién conforme a lo establecido en el apartado noveno de la Resolucion de 1 de junio de 2020.

TERCERO.- La Comision de Evaluacioén reunida con fecha 6 de octubre de 2020, como érgano
competente, ha evaluado la solicitud de subvencién presentada por esa Entidad, siguiendo los
criterios de valoracion previstos en el apartado décimo de la Resolucion de 1 de junio de 2020 y,
en virtud del articulo 10.2 de la Orden TAS/535/2007, de 23 de febrero, ya mencionada, ha
emitido el correspondiente informe en el que se concreta la evaluacion obtenida.

CUARTO.- La Subdireccién General de Estudios y Cooperacion, como érgano instructor, a la
vista del informe emitido por la Comisién de Evaluacion, con fecha 15 de octubre de 2020 formulé
la correspondiente propuesta de resolucion provisional que fue notificada a esa entidad, a los
efectos de tramite de audiencia y formulacion, en su caso, de alegaciones en el plazo de diez

dias habiles.
| C/ ALCALA, 37
[ CORREO ELECTRONICO | | 28014 MADRID
TEL: 91 524 68 43

sgestudios@inmujer.es
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QUINTO.- La entidad presenta alegaciones el 4/11/2020 (registro n°® 200118489697) al programa
Congreso Internacional “Igualdad de género: la mujer en la universidad, ciencia y sociedad”
(Exp.19/11 - ACT/20) cuya responsable es M? Inmaculada Sanchez Barrios. Solicitan la revision
de la puntuacion de la calidad y adjuntan documentacién complementaria.

Una vez revisada la puntuacion, se confirma la puntacion obtenida en la propuesta de resolucion
provisional: 12,65 puntos.

SEXTO.- La Subdireccion General de Estudios y Cooperacion, como érgano instructor, una vez
examinadas todas las alegaciones presentadas por las entidades a la propuesta resolucion
provisional, y a la vista del informe emitido por la Comisién de Evaluacién reunida el 20 de
noviembre de 2020, ha formulado la propuesta de resolucion definitiva con 23 de noviembre de
2020, que eleva a la Directora del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades.

Como consecuencia de la fase de alegaciones de las entidades, se pone de manifiesto que la
propuesta de resolucién provisional tiene modificaciones, ya que al realizar la distribucion del
crédito disponible, aquellas actividades con puntacion inferior a 14,15 quedan desestimadas por
agotamiento del crédito, lo que afecta al programa 19/2 ACT cuya responsable es Noelia Morales
Romo vy que tiene 13,95 puntos.

SEPTIMO.- Existe crédito adecuado y suficiente para hacer frente a la concesién de la
subvencién propuesta, que se abonara con cargo a la partida presupuestaria
25.104.232B.481.03 del presupuesto de gasto del organismo para 2020, por un importe total de
600.000 €. Conforme a la propuesta de resolucion definitiva, la financiacién total disponible para
los programas de actividades asciende a 360.000 €, resultantes de incorporar un remanente de
60.000 € de la partida de postgrados al no haberse agotado el crédito disponible en dicha partida.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La presente convocatoria se rige por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, por el Reglamento de la Ley, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, y por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, asi como por la Orden TAS/535/2007, de 23 de febrero,
por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, ayudas y
becas por el Instituto de la Mujer y para la igualdad de Oportunidades, asi como por su normativa
especifica, contenida en la Resolucién de 1 de junio de 2020 del Instituto de la Mujer y para la
Igualdad de Oportunidades.

SEGUNDO.- El apartado tercero de la Resolucion de 1 de junio de 2020 establece el importe
para la financiacién de estas subvenciones, incluido en la correspondiente aplicacion
presupuestaria, que condiciona las obligaciones que se contraigan con cargo a la misma.
Establece asi mismo que el 50% del presupuesto para la financiacion de la convocatoria sera
para los estudios universitarios de postgrado y el 50% para las actividades de ambito
universitario, sefialando que se podra traspasar la financiacion entre ambas partidas en el caso
de que el importe de alguna de ellas no se agotase.
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TERCERO.- El apartado sexto de la Resolucién anteriormente citada establece los requisitos
gue han de reunir las entidades solicitantes para poder ser adjudicatarias de las subvenciones
reguladas en la misma. Del analisis de la documentacion aportada, se deduce que esa entidad
los cumple.

CUARTO.- El apartado décimo de la Resolucion del 1 de junio de 2020, establece los criterios
generales de valoracion de las solicitudes, que han sido aplicados a los programas presentados
por esa Entidad. La puntuacion maxima de los postgrados sera de 20 puntos siendo necesario
obtener una nota minima de 11 puntos para obtener subvencion; la puntuacién maxima de las
actividades universitarias sera de 18 puntos siendo necesario obtener una nota minima de 10
puntos para obtener financiacion.

QUINTO .- De conformidad con lo previsto en el apartado decimotercero de la citada Resolucion,
la Subdireccion General de Estudios y Cooperacién, como érgano instructor, a la vista del
expediente y del informe emitido por la Comision de Evaluacion, formulara la propuesta de
resoluciéon definitiva, debidamente motivada, en la convocatoria de subvenciones destinadas a
la realizacion de Postgrados de Estudios Feministas y de Género y Actividades de ambito
universitario relacionadas con la igualdad de oportunidades.

La Directora del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, en uso de las
atribuciones conferidas por las normas citadas en los Fundamentos de Derecho primero, con
fecha 11 de diciembre de 2020 ha dictado Resolucion, que se publicara en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones y en la pagina web del Instituto de la Mujer www.inmujer.gob.es,
mediante la que:

RESUELVE

PRIMERO.- Conceder a la Universidad de Salamanca subvencion para los siguientes
programas por la cuantia que se indica:

EXP RESPONSABLE TITULO PUNTOS | CONCEDIDO ENTIDAD
19/1POS/20 Angela Fl_gueruelo _ Mf'ast_er_unlversnarl’o en estud|o§ y 15,70 15.000,00 €
Burrieza interdisciplinares de género XllI edicion
A Desarrollo sostenible y mujer: nuevos
19/3ACT/20 Maria Angela horizontes en el marco de la agenda 14,45 6.100,00 €
Gonzalez Bustos 2030
Ensefiar en igualdad de género en
19/4ACT/20 Marta del Pozo Pérez igualdad de género: aspectos 14,40 13.251,53 €
multidisciplinares
Incorporacion de la perspectiva de 73.776,66 €
19/5ACT/20 | Alicia Garcia Holgado | ,9¢"ero en la docencia universitaria a 14,40 12.646,00 €
través de la formacion del profesorado
en activo y en formacion
Francisco Javier Foro_DI(VER)SIDADES:
19/7ACT/20 Frutos Esteban Fotoetnografia, identidad y coeducacioén 14,80 1361963 €
19/8ACT/20 Ada'n Carrizo \% Forg_de depa’ge estud_lantll sobre 14,30 13.159,50 €
Gonzalez-Castell politicas publicas de igualdad
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SEGUNDO.- Desestimar la solicitud de subvencion para los siguientes programas por limite
de crédito existente en el presupuesto de la convocatoria.

EXP RESPONSABLE TiTULO PUNTOS
ual on. R 13,95
19/2ACT/20 | Noelia Morales Romo Jornada igualdad y coeducacién. Retos en un contexto
vulnerable
Ana Belén Gonzal L tencia de la igualdad en | tudios de | ieri 1295
19/9ACT/20 na Belén Gonzalez a competencia de la igualdad en los estudios de Ingenieria
Rogado en Zamora
. . IV Seminario Mujeres investigadoras e investigacion sobre
19M10ACT/20 | JOse ,CI‘”“’”'O Frias mujeres en las universidades ibéricas: "Mujeres no 13,40
ontoya - . . o
hegemoénicas en las universidades ibéricas'
19/11ACT/20 Inmaculada Sanchez Congreso Internacional "lgualdad de género: la mujer en la 12,65

Barrios universidad, ciencia y sociedad

TERCERO.- Desestimar la solicitud de subvencion para el siguiente programa por no alcanzar la
puntuacién minima establecida en el apartado décimo de la Resolucién de 1 de junio de 2020.

EXP RESPONSABLE TiTULO PUNTOS

Empoderamiento de la mujer para la participacion econémica, social y
cultural para la igualdad en el empleo/autoempleo y sucesion empresarial 9,90
familiar EMPESCI-EM

José Carlos

19/6ACTI20 | o0 o Garcia

CUARTO.- Informar a las entidades beneficiarias de subvencién de que se considerara que la
Entidad ha aceptado la subvencién, salvo comunicacién expresa manifestando la renuncia a la
subvenciéon concedida que debera comunicarse antes del 15 de enero 2021.

Contra esta Resolucion, que, de acuerdo con lo establecido en el apartado Vigésimo primero de
la Resolucion de 1 de junio de 2020, agota la via administrativa, se podra interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante esta Direccion del Instituto de la Mujer y para la
Igualdad de Oportunidades, en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun;
o bien ser impugnado, directamente, ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en
la forma y plazo previstos en los articulos 9y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccién Contenciosos-Administrativa (BOE 14/07/1998).

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO DE LA MUJER
Y PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
Beatriz Gimeno Reinoso

MINISTERIO
DE IGUALDAD

INSTITUTO DE LA
MUJER Y PARA LA
IGUALDAD DE

OPORTUNIDADES



CYEE N
S : —Ormacion
VNiVERSiDAD .

P SALAMANCA %00 Aroy | Perm 1A nen‘te

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL 1218 ~ 2018

D./D? FRANCISCO JAVIER FRUTOS ESTEBAN .
INSTITUTO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION (IUCE)
SOCIOLOGIA Y COMUNICACION

Sr/a. Director/a:

Le comunicamos la aprobacion de la actividad:

"FORO_DI( VER )SIDADES: FOTOETNOGRAFIA, IDENTIDAD Y COEDUCACION" (20/9/2021 a
15/11/2021), de 18 horas de duracion, con el codigo 21529901.

A efectos de cumplir la obligacion de la Universidad de cotizar a la Seguridad Social por los abonos
a personal de plantilla que perciba complemento por la realizacion de colaboraciones docentes, la
Gerencia de la Universidad ha dado instrucciones para que los pagos por este concepto se
tramiten con agilidad, inmediatamente después de finalizar la actividad que se retribuye, con la
finalidad de evitar la imposicion de recargos por parte de la Tesoreria General de la Seguridad
Social que, de reclamarse con motivo de una tramitacion demorada, se aplicaran al centro de coste
responsable.

Para evitar esta circunstancia, es imprescindible que el expediente de la colaboracién docente se
reciba en la unidad administrativa econémica del Centro de Formacién Permanente en el plazo
maximo de una semana tras la finalizacién de la actividad.

Con motivo de la puesta en marcha de la facturacion electrénica, a partir de ahora habra que
incorporar a las facturas los siguientes datos (que debe comunicar a su proveedor):

- Clave organica: 8G5299

- Unidad tramitadora: GE0002045

Atentamente,

Fco. Javier Martin Torres
Centro de Formacion Permanente
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