Informe Final de ejecucion del Proyecto de
Innovacion Docente “La asignatura "Psicologia de la
educacion' en los Grados de Maestro. Diseno y

adaptacion al EEES.” (ID10/131)

Los objetivos que nos planteamos para el Proyecto de innovacion docente fueron los
siguientes:

1. Diseflar una asignatura que respondiera a las necesidades reales de los alumnos
respecto a las competencias relacionadas con la Psicologia de la Educacion que
les serdn necesarias en su desempefio profesional. Para ello, el disefio de la
asignatura deberia garantizar que los alumnos comprendieran:

0 Las caracteristicas basicas del sistema cognitivo humano (procesos
psicologicos que permiten el aprendizaje, capacidad de autoconsciencia y
autorregulacion y limitaciones atencionales y de almacenamiento).

o Las diferencias entre los diferentes tipos de aprendizajes que las
personas pueden adquirir.

o Las ayudas educativas que puedan ser mas eficaces en funcién de las
caracteristicas cognitivas del ser humano y los aprendizajes que deseen
promoverse.

2. Lograr el mayor grado de homogeneidad posible en el disefio, desarrollo y
evaluacion de la asignatura, dado que los Grados de Maestro en los que se
incluye la asignatura serian impartidos en 3 centros diferentes de la Universidad
de Salamanca, y que su docencia estara a cargo de 5 profesores diferentes.

3. Establecer espacios de comunicacion de los diferentes profesores de la materia
entre si y con los alumnos. Estos espacios nos permitirian, por un lado,
compartir con el resto de profesores de la asignatura los avances, dificultades o
dudas que puedan ir surgiendo en cada una de las fases de implementacién de la
materia, y, por otro, establecer con los alumnos de la asignatura unas pautas que
sirvan para definir los sistemas tutoriales de acuerdo con el EEES.

4. Disefiar actividades académicas que impliquen la responsabilizacion por parte de
los alumnos de su propio aprendizaje, siguiendo asi la esencia del EEES.

El grado de consecucion de estos objetivos ha sido elevado, si bien alguno de ellos ain
queda pendiente en ciertos aspectos. Respecto al primero de los objetivos, la experiencia
de innovacion ha resultado muy util. En este sentido, pensamos que a través de la
asignatura se ha desarrollado en los alumnos una competencia fundamental en su futuro
ejercicio profesional como maestros. Esta competencia es la de organizar su propio
discurso y disefiar situaciones de lectura compartida como herramientas para promover
el aprendizaje siginificativo. En el desarrollo de esta competencia, ademas, se ha
simulando el proceso de disefio e implementacién de las actuaciones educativas que el
alumno se encontrard en su futuro profesional. Esto es, en lugar de impartir clases
magistrales y realizar una serie de practicas, en las que el alumno deba demostrar que ha



comprendido los contenidos tedricos de la asignatura, los profesores de la materia,
siguiendo las directrices planteadas en el Proyecto de Innovacion, partieron de los
propios problemas que supone no saber como organizar una explicacion, no saber como
realizar una tarea de lectura compartida, o no saber como gestionar la dimension
emocional del aprendizaje implicada en las dos tareas anteriores, para justificar la
necesidad de construir un marco teorico en el que se fundamentan las medidas
necesarias para abordar la explicacion y la lectura compartida. Este proceso fue
implementado enfrentando a los alumnos desde el principio a sus propias carencias
como maestros en formacion, exponiéndoles a una tarea inicial de explicacion de
contenidos, grabando esas explicaciones, aportando documentos academicos sobre
cuales son las dificultades que pueden surgir a la hora de realizar una explicacion y
analizando esas primeras grabaciones a partir de la informacion de esos documentos.
Asi, los alumnos tomaron conciencia de sus propias limitaciones y fueron capaces de
elaborar propuestas de mejora basandose en sus propios errores interpretados a la luz
del marco teorico generado de manera conjunta con el profesor de la asignatura. Este
proceso fue repetido por cada una de las sub-competencias que la asignatura pretendia
desarrollar (explicacion de contenidos, lectura compartida y gestion emocional del
proceso de ensefianza-aprendizaje).

En resumen, podemos considerar que el primero de los objetivos planteados ha sido
alcanzado, ya que los alumnos han tenido la oportunidad de adquirir tres competencias
concretas propias de su ejercicio profesional, aprendiendo para ello los contenidos
tedricos necesarios (las caracteristicas basicas del sistema cognitivo humano, las
diferencias entre los diferentes tipos de aprendizaje que las personas pueden adquirir y
las ayudas educativas que puedan ser mas eficaces en funcion de las caracteristicas
cognitivas del ser humano y los aprendizajes que deseen promoverse).

El segundo de los objetivos planteados, esto es, lograr un elevado grado de coherencia
en el modo de desarrollar la asignatura en los tres centros en los que ésta ha sido
impartida, se ha sido alcanzado sélo en parte. Los aspectos centrales de la asignatura,
como son los objetivos, los contenidos, la metodologia y la evaluacion, alcanzaron un
grado de acuerdo muy elevado. Todos estos acuerdos cristalizaron en una ficha comun
para la asignatura en todos los centros, que se adjunta como ANEXO I, y en una
planificacion temporal de la asignatura, que se adjunta como ANEXO Il a este informe
final. Sin embargo, a la hora de implementar aspectos concretos de la asignatura alguno
de ellos se llevaron a cabo en el aula de manera divergente. Estas divergencias, ain sin
haber sido planificadas, permitieron comprobar la efectividad de diferentes modos de
abordar aspectos concretos de la asignatura. La primera de ellas, que vino impuesta por
los propios centros, estaba relacionada con la distribucion horaria de las sesiones
tedricas y practicas de la asignatura. Esta diferencia consistia en que en la Facultad de
Educacion el modelo horario era de 4 horas con el grupo completo (80 alumnos),
mientras que en las Escuelas de Magisterio de Avila'y Zamora el horario contemplaba 3
horas con el grupo completo y 1 hora adicional con dos grupos de 40 alumnos cada uno.
Esto conllevaba 5 horas semanales de clase para los profesores de Zamora y Avila en
lugar de las 4 de los profesores de Salamanca. Esta primera divergencia nos permitio
constatar que el esfuerzo adicional que suponia la distribucion horaria de las Escuelas
de Magisterio de Avilay Zamora no se traducia en un incremento de la efectividad en la
implementaciéon de la asignatura, ya que la distribucion de las horas de practicas
asignada por los centros raramente coincidia con las sesiones de trabajo en grupo de los
alumnos planificadas por los profesores, de manera que la situacién mas habitual era la



de utilizar esos “desdobles” para construir conjuntamente el marco tedrico, mientras que
el trabajo en grupo tenia que desarrollarse con el grupo completo, en lugar de
desdoblado, como habria sido deseable. Ademas, el hecho de que en ocasiones se
debiera trabajar el marco teorico en los desdobles implicaba que en uno de los grupos el
ritmo fuera inferior que en el otro, de manera que una mitad de la clase llegara a la
siguiente sesidon en mejor disposicion que la otra, lo cual obligaba al profesor a elegir
entre repetir parte de la sesién, para recuperar a los alumnos del grupo “rezagado”, o a
seguir a partir de lo ya visto con el grupo mas aventajado, aun a riesgo de que parte de
los alummnos se perdieran por el camino.

La segunda de las divergencias generadas en la implementacion de la asignatura fue el
modo en el que se llevo a cabo la evaluacion continua, esto es, en el modo en el que los
alumnos entregaban los resultados parciales de su trabajo para recibir las correcciones
necesarias. En un principio se establecio una primera entrega, aproximadamente en el
ecuador de la asignatura, con la transcripcion, analisis y propuesta de mejora de la
explicacion de contenidos. Esta primera entrega seria corregida por parte del profesor y
seria devuelta, con las sugerencias de mejora correspondiente, para que los alumnos
afrontaran con mas garantias las dos tareas restantes de la asignatura (lectura compartida
y control de la dimension emocional del aprendizaje). Sin embargo, un pequefio
desajuste de coordinacion provocO que mientras que una parte de los profesores siguid
el plan original, un segundo grupo demorard la entrega de este primer trabajo hasta la
conclusion de la segunda tarea, esto es, la lectura compartida, y un tercer grupo pidio a
los alumnos una primera entrega de la parte de explicacion, tras lo que les dieron un
feedback, y una segunda entrega, esta vez de la parte de lectura, seguida de otro
feedback. Este desajuste se debid a que la naturaleza de las competecias trabajadas hace
factible cualquiera de las tres opciones, puesto que las tareas de de explicar un
contenido y desarrollar una lectura compartida es muy similar, y tal similitud
posibilitaba una entrega conjunta de materiales y una correccién tanto comin como por
separado. Un analisis de esta discrepacia nos lleva a pensar que el impacto de tal
modificacion es limitado, ya que si bien los alumnos que entregaron el trabajo sélo con
el analisis y la propuesta de mejora de la explicacion obtuvieron un feedback mas
temprano, aquellos que entregaron explicacién + lectura compartida obtuvieron un
feedback mas completo, y quiza la tercera opcion fuera la mas equilibrada (pero la mas
costosa para el profesor), esto es, la que establece dos entregas.

Una tercera divergencia fue la utilizacion de los materiales concretos por parte de uno
de los profesores del equipo® . En este caso, si bien el acuerdo era el de utilizar, en el
caso de Primaria, un mismo texto para todos los grupos de trabajo para la tarea de
lectura compartida, la opcién final de uno de los profesores fue la de dejar que los
alumnos eligieran qué texto utilizar. En este caso, las ventajas de utilizar un mismo
texto eran que permitian a los alumnos (y también al profesor) profundizar en las
dificultades que podrian surgir entre los diferentes grupos a partir de un mismo
contenido, mietras que tenia como inconveniente que el proceso de grabacion en clase
de la lectura compartida resultaba algo tedioso (muchos grupos exponiendo exactamente
el mismo contenido). Por el contrario, la eleccion de diferentes textos para la tarea
implicaba un esfuerzo mayor por parte del profesor para analizar las dificultades
surgidas ante diferentes textos (con diferentes problemas de redaccién y, por lo tanto, de
diferentes niveles de dificultad), y podria resultar mas confuso para los alumnos, pero

' Los materiales trabajados consistieron en una unidad didactica de Infantil 5 afios en el caso
del Grado en Maestro de Educacién Infantil, y una unidad de Conocimiento del Medio de 6° de
Primaria en el Grado en Maestro de Educacion Primaria



resultaba méas motivador en tanto que las sesiones de grabacion no resultaban tan
tediosas.

En sintesis, el grado de homogeneidad con el que la asignatura fue impartida en los
diferentes centros por parte de los profesores que estaban al cargo de las mismas fue
elevado, pero existieron algunas divergencias relativas a la distribucién horaria de las
clases teoricas y préacticas, en los modos de llevar a cabo la evaluacion continua y en el
uso de determinados materiales. Estas divergencias, no obstante, propiciaron un
enriquecedor andlisis del que se extrajeron una serie de conclusiones que se aplicaran en
posteriores implementaciones de la asignatura, y que son objeto de un nuevo proyecto
de innovacion docente, ya en marcha, que da continuidad a éste que acaba con este
informe final.

Respecto al tercero de los objetivos, esto es, la apertura de un foro de comunicacion y
coordinacion entre los profesores de la asignatura, puede considerarse como plenamente
alcanzado. A lo largo del curso se desarrollaron un total de 25 reuniones de
coordinacion, en las cuales se acordaron los elementos fundamentales de la asignatura,
que se reflejan en la ficha de la misma que se adjunta en el ANEXO I. Uno de los
acuerdos mas complejos, y a la vez mas Utiles, fue el de la planificacion temporal de los
contenidos a lo largo de las 60 horas de clase presenciales de los alumnos, asi como de
la distribucion de los trabajos a lo largo de la asignatura (y con él, de las horas de
trabajo no presencial de los alumnos). Esta planificacion se adjunta como ANEXO 1.
Esto permitio establecer un itinerario comdn para la asignatura, independiente del centro
en el que se impartiera, que garantizaba la homogeneidad no sélo de los contenidos
impartidos, sino del ritmo con el que se impartian. Cabe destacar que, al finalizar la
docencia de la asignatura, todos los profesores mostraron pequefios desajustes con
respecto a la programacion inicial (de en torno a una semana de retraso), lo cual es
signo inequivoco que esa programacion inicial precisa de un ajuste. Otros acuerdos
suscitados en este foro de coordinacion fueron los siguientes:
e Establecimiento de preguntas similares para guiar la lectura de los materiales
trabajados por parte de los alumnos, sobre las cuales se sustentaba la generacion

de los contenidos tedricos de la asignatura.

e Seleccion de las unidades didacticas mas apropiadas de todas las disponibles en
las diferentes editoriales y en los diferentes cursos de Educacion Infantil y
Primaria.

e Delimitacion de las caracteristicas y modo general de funcionamiento de los
grupos de trabajo.

e Establecimiento de los criterios de evaluacion del borrador del trabajo que los
alumnos deben entregar en el transcurso de la asignatura, y que contribuira a la
evaluacion continua de la asignatura. Estas directrices sirvieron también para
articular las sesiones de aula destinadas a orientar a los alumnos en la
elaboracion del trabajo final.

e Establecimiento conjunto de los criterios de evaluacion y del modelo de examen
de la asignatura

e Orientacion sobre el afrontamiento de eventuales problemas de disciplina en el
aula. En este sentido, se realizaron las consultas pertinentes al defensor



universitario, y se propusieron diferentes modos de abordar una situacion de
indisciplina en el aula en el caso de que se produjera.

En sintesis, el hecho de contar con un foro en el que compartir dudas, aportar
sugerencias y, en definitiva, apoyarse a la hora de disefiar, implementar y evaluar la
asignatura ha sido tremendamente enriquecedor para los profesores y, en nuestra
opinidn, para la propia asignatura, y por lo tanto, para la formacion de los alumnos. Y
en cuanto a la comunicacion y coordinacion con los alumnos, la implantacion
experimental de la asignatura ha permitido hacerles conscientes de que tanto ellos como
sus profesores estaban iniciando un camino que requiere ciertos ajustes. En este sentido,
se les ha invitado a valorar el grado de coherencia de la asignatura y la medida en la que
se les estaba pidiendo algo razonable y en consonancia con sus necesidades formativas.
Algunos grupos han realizado incluso una estimacion del tiempo que han tenido que
dedicar a la lectura, estudio y preparacion del trabajo con el para asegurarnos de estar
pidiéndoles un compromiso con la asignatura acorde a los créditos ECTS asignados.

Finalmente, el cuarto objetivo del Proyecto de Innovacion aludia al disefio de
actividades académicas que responsabilizaran a los alumnos de su propio aprendizaje.
Este el objetivo fue alcanzado en buena medida, aunque consideramos que aun existe
cierto margen de mejora para los proximos cursos. Como ya indicamos al hablar del
primer objetivo, la metodologia basada en problemas en la que se ha basado la
asignatura ya supone un cambio en el grado de responsabilidad que debe asumir cada
alumno con respecto a su propio aprendizaje. Esto es, en la asignatura cada alumno debe
trabajar sobre su propia explicacion o lectura compartida (0 méas bien, sobre la de su
grupo de trabajo) para aprender los contenidos conceptuales y procedimientales
necesarios para solventar los problemas que hayan aparecido en esas explicaciones.
Asimismo, todos los profesores de la asignatura establecieron publicamente los criterios
de evaluacion de las propuestas de mejora para que los propios alumnos pudieran ir
constatando su progreso en funcién de los aspectos fundamentales de la tarea (en el
ANEXO Il se muestran los criterios utilizados por uno de los profesores de la
asignatura). De esta manera, los alumnos sabian qué debian aprender, qué utilizar para
aprenderlo y cudles eran los posibles niveles de competencia que podian alcanzar, y por
los que serian evaluados.

Sin embargo, existen dos aspectos que aun admiten (y requieren) mejoras. El primero de
ellos es el establecimiento de un sistema de tutorias obligatorias en las que los
profesores puedan constatar, de primera mano, que los alumnos van desarrollando las
competencias pretendidas por la asignatura. Debido al tamafio final de los grupos de
clase (que, dicho sea de paso, es evaluado como excesivo tanto por los profesores como
por los propios alumnos), durante las sesiones de trabajo en grupos pequefios el profesor
atendia a los alumnos a su demanda, de manera que la constatacion del progreso de los
alumnos no era homogénea entre todos ellos (aquellos grupos que demandaban mas la
supervision del profesor eran los que mayor feedback recibian, mientras que aquellos
gue menos demandaban la atencion de los profesores corrian mayor riesgo de perderse
por el camino). De esta manera, los profesores de la asignatura coinciden en la
necesidad de establecer un programa de tutorias que permitan constatar que todos los
alumnos encaminan su trabajo autonomo en la direccién correcta.

El segundo aspecto que admite mejoras respecto a la consecucién del cuarto objetivo
del proyecto de innovacion, esto es, la consegucion de un mayor grado de autonomia
del alumno en su trabajo para la asignatura, es la elaboracién de una serie de rdbricas de



evaluacion consensuadas entre los profesores, que permitan evaluar con un alto grado
de precision en qué nivel de competencia se encuentran respecto a la tarea a desarrollar
y cudl seria su evaluacion en funcion de ese nivel de competencia.

Conclusiones y valoracién del proyecto de innovacion

La valoracion unanime de los resultados obtenidos del proyecto de innovacién docente
que aqui termina por parte de los profesores de la asignatura es tremendamente positiva.
Y es positiva porque, si bien es cierto que los cinco profesores de la asignatura ya
compartian algunas premisas basicas, fruto de su colaboracion en trabajos de
investigacion previos, también es cierto que la tarea de adaptar la asignatura a los
nuevos grados, y de manera coordinada, era un reto ilusionante pero complejo, y ha sido
afrontado con éxito. La experiencia ha demostrado, en primer lugar, que con el esfuerzo
suficiente y la disposicion adecuada esta tarea es asequible. En un momento en el que se
trata de homologar la formacion de los universitarios en los diferentes estados de la
Unién Europea, no deja de ser llamativo que los esfuerzos reales por acordar minimos
dentro de una misma asignatura en una misma universidad sean mas bien escasos. El
presente proyecto es una muestra no sélo de que se debe, sino también de que se puede
llevar a cabo el disefio, desarrollo y evaluacién conjunta de una asignatura.

No obstante, a pesar de que la homogeneizacion de la asignatura ha sido un objetivo
central para el presente proyecto de innovacion, el logro mas valorado por los
profesores es la sensacion de racionalidad y utilidad que la asignatura genera tanto en
profesores como en alumnos. Esto es asi, probablemente, porque en la asignatura se
aborda el desarrollo real de competencias directamente relacionadas con la actividad
profesional que realizaran los alumnos. Este hecho se ha debido, por una parte, a la
adopcidn de la metodologia basada en problemas, partiendo de actividades que forman
parte de las tareas mas presentes en la labor de cualquier maestro, y por otra parte, a la
propia evaluacion de la asignatura. De hecho, de los resultados de la encuesta de
evaluacion aplicada a dos grupos elegidos al azar se desprende que la metodologia de
evaluaciéon de la asignatura fue uno de los aspectos mejor valorados, junto con la
utilidad de la asistencia a clase para comprender la asignatura (Ver ANEXO 1V).
Finalmente, los propios alumnos mostraron su acuerdo con esta percepcion de utilidad
de la asignatura en relacion con su futuro desempefio profesional; la afirmacion “Creo
que lo que he aprendido en la asignatura me resultara Gtil cuando ejerza como maestro”
fue valorada con un 4.3 sobre 5 por los alumnos, mientras que el item inverso “La
asignatura no me ha aportado nada interesante” fue el peor valorado, con un 1.43 sobre
5.

Finalmente, si bien se consiguid alcanzar los principales objetivos del proyecto de
innovacion, los profesores que forman parte del Equipo de Innovacion consideran
necesario mantener abierto el foro de coordinacidn que este proyecto representa, por dos
motivos fundamentales. EI primer motivo, es el efecto enriquecedor que la coordinacion
entre los profesores ha surtido, tanto en el disefio e implementacion de la asignatura,
como en el desarrollo de competencias docentes, el uso de recursos para la docencia y
nuestro propio desarrollo docente. EI segundo motivo por el cual este foro debe
permanecer abierto es que seria tremendamente ingenuo pensar que una adaptacion de
la docencia como la que requiere la implantacion de los nuevos grados puede darse en
un solo curso académico. A pesar de que nuestra experiencia previa con el proyecto de
Innovacion ha sido muy positiva, aun quedan muchos aspectos por mejorar, como el
ajuste de la organizacion de los grupos de précticas segun las circunstancias de cada
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centro, la revision de algunos de los materiales bibliograficos y de aula (valorado como
mejorable por los alumnos en las encuestas), el modo de realizar la evaluacion continua
del aprendizaje de los alumnos y la implementacién de un sistema de tutorias en linea
con la esencia del EEES. Y es precisamente para el abordaje de esos aspectos
manifiestamente mejorables para lo que se ha solicitado un nuevo proyecto de
innovacion, que dé continuidad a éste y que ya ha sido puesto en marcha



ANEXO |
Ficha comuan de la asignatura

NOMBRE DE LA ASIGNATURA

1.- Datos de la Asignatura

Cadigo Plan 2010 ECTS 6

Caracter TRONCAL Curso 10 Periodicidad 20
Cuatrimestre

Area Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Departamento | Psicologia Evolutiva y de la Educacién

Plataforma: Studium

Plataforma
Virtual URL de Acceso: | https://moodle.usal.es/

Datos del profesorado

Profesor Responsable Javier Rosales Pardo Grupo /s
Departamento Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Area Psicologia Evolutiva y de la Educacién

Centro Facultad de Educacion

Despacho

Horario de tutorfas

URL Web http://www.usal.es/~aiape/index.html

E-mail rosales@usal.es Teléfono | 923294400 ext 3441
Profesor Responsable Isabel Cafiedo Hernandez Grupo /s
Departamento Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Area Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Centro Facultad de Educacion

Despacho

Horario de tutorias

URL Web http://www.usal.es/~aiape/index.html




E-mail

icado@usal.es Teléfono | 923294400 ext 3294

Profesor Responsable

J. Ricardo Garcia Pérez Grupo /s

Departamento Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Area Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Centro Facultad de Educacion

Despacho Despacho n° 8, Edificio Europa, Facultad de Educacion

Horario de tutorias

Miércoles y viernes de 10:00 a 13:00

URL Web http://www.usal.es/~aiape/index.html

E-mail jrgarcia@usal.es Teléfono | 923294400 ext 3294
Profesor Responsable Santiago Vicente Martin Grupo /s
Departamento Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Area Psicologia Evolutiva y de la Educacion

Centro E.U. de Educacion de Zamora

Despacho 230

Horario de tutorias

URL Web http://www.usal.es/~aiape/index.html

E-mail sanvicente@usal.es Teléfono

Profesor Responsable Raquel de Sixte Herrera Grupo /s

Departamento Psicologia Evolutiva y de la Educacién
Area Psicologia Evolutiva y de la Educacién
Centro E.U. de Educacion y Turismo de Avila
Despacho Despacho de Psicologia de la Educacién

Horario de tutorias

URL Web

http://www.usal.es/~aiape/index.html

E-mail

rsixte@usal.es Teléfono




2.- Sentido de la materia en el plan de estudios

Blogue formativo al que pertenece la materia
Bloque Basico

Papel de la asignatura dentro del Bloque formativo y del Plan de Estudios.
Ofrecer a los alumnos una vision interrelacionada de los procesos de aprendizaje y las
ayudas educativas.

Perfil profesional.
Maestro Especialista en Educacion Infantil y Maestro Especialista en Educacién Primaria

3.- Recomendaciones previas

Se recomienza a los alumnos que, antes de cursar esta asignatura, estén familiarizados con el
uso del Campus Virtual (Studium) y con la blisqueda de material bibliografico (manuales y
revistas especializadas).

4.- Objetivos de la asignatura

- Conocer las caracteristicas basicas del sistema cognitivo humano: (a) los procesos
psicolégicos que permiten el aprendizaje, (b) su capacidad de autoconsicencia y
autorregulacion y (c) sus limitaciones atencionales y de almacenamiento.

- Distinguir entre los diferentes tipos de aprendizajes que las personas pueden adquirir.

- Conocer las ayudas educativas que, en funciéon de las caracteristicas cognitivas del ser
humano y los aprendizajes que deseen promoverse, pueden ser mas eficaces.

5.- Contenidos

La asignatura estara compuesta por dos grandes bloques. En el BLOQUE I se esbozara una
vision general del sistema cognitivo humano (procesos de aprendizaje, capacidad de
autoconsciencia-autorregulacion y limitaciones de almacenamiento-procesamiento), asi como
de los tipos de logros o aprendizajes que ese sistema hace posible. Partiendo de ese marco
general, en el BLOQUE 1I se iran detallando los procesos psicoldgicos que intervienen en la
realizacién de actividades escolares concretas (como, por ejemplo, la lectura de un texto o el
seguimiento de una explicacién) y las ayudas educativas que -de acuerdo con los
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conocimientos tebricos y/o empiricos acumulados por la disciplina- parecen mas eficaces para
promover esos procesos.

6.- Competencias trabajadas

Se deben relacionar las competencias que se describan con las competencias generales y
especificas del titulo. Se recomienda codificar las competencias (CExx1, CTyy2) para facilitar
las referencias a ellas a lo largo de la guia.

Especificas.
BI 1 y BP7 Analizar y comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-
6y 6-12, en el contexto familiar, social y escolar.

BP 11 Conocer los procesos de interaccidén y comunicacion en el aula.

Transversales.

BI 22 Comprender que la observacion sistematica es un instrumento basico para poder

reflexionar sobre la practica y la realidad, asi como contribuir a la innovacion y a la mejora
en

educacidn infantil.

BP 9 Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

BP 16 Diseiiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.

7.- Metodologias

Para el desarrollo de la asignatura se empleara una metodologia b-learning (presencial +
tutorizacién a través de la plataforma virtual), combinando la clase magistral y el trabajo
basado en problemas, aunque concediendo especial relevancia a esta Gltima opcion.
Concretamente, los alumnos tendran que enfrentarse al problema de ensefiar del mejor modo
posible los contenidos de una Unidad Didactica que se les entregara a principio de curso. Con
la ayuda de lecturas y con la aclaracion del/la profesor/a deberan ser capaces de construir un
marco tedrico que les guie en el disefio de situaciones especificas para la ensefianza de los
contenidos seleccionados: por ejemplo, tendran que disefiar (y ensayar en situaciones de role-
play) una explicacion comprensible o planificar las ayudas que suministrarian a sus alumnos
para que comprendieran alguno de los textos de la Unidad Didactica objeto de trabajo. Ese
marco tedrico habra de guiarles también en el analisis y la mejora de sus propuestas, hasta
llegar a elaborar, con todas las mejoras que se consideren oportunas, un proyecto final de
ensefianza y trabajo en el aula.
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8.- Prevision de Técnicas (Estrategias) Docentes

Horas dirigidas por el profesor Horas de trabajo HORAS

presi)?]rca:asiles. pr:sogﬁiiglzs. auténomo TOTALES
Clases magistrales 7 10 17
Clases précticas 40 30 70
Seminarios 4 25 29
Tutorias 3 2 5
Preparacion de trabajos 6 6
Otras actividades
Examenes/Evaluaciéon 3 20 23
TOTAL 60 3 87 150

9.- Recursos

Libros de consulta para el alumno

- Delval, J. (2001). Aprender en la vida y en la escuela. Madrid: Editorial Morata.

- Pozo, J. 1. (2007). Aprendices y maestros. Madrid: Alianza Psicologia Minor.

- Sanchez, E. (1998). Comprension y redaccion de textos Barcelona: Edebé.

- Sanchez, E., Garcia, J. R., & Rosales, J. (2010). La lectura en el aula: qué se hace, qué se
debe hacer y qué se puede hacer. Barcelona: Graé.

Otras referencias bibliograficas, electrénicas o cualquier otro tipo de recurso.

- De Sixte, R., & Sanchez, E. (2010). ¢Qué procesos se movilizan con la ayuda de otros?
Mediaciones {rias y calidas. Revista Aprendizagem/Desenvolvimento, 46

- Sanchez, E., Rosales, J., Cailedo, L., & Conde, P. (1994). El discurso expositivo: Una
comparacion entre profesores expertos y principiantes Infancia y Aprendizaje, 67-68 51-74.
- Rosales, J., Sanchez, E., & Caiiedo, L. (1998). El discurso expositivo en el aula. (Realmente
comprenden los alumnos lo que sus profesores creen?. Infancia y Aprendizaje, 81, 55-81.

10.- Evaluacion

Las pruebas de evaluacién que se disefien deben evaluar si se han adquirido las competencias
descritas, por ello, aunque es recomendable que al describir las pruebas se indiquen las
competencias que se evalian.

Consideraciones Generales

Para la evaluacién de los conocimientos adquiridos los alumnos tendran que realizar:

1) Un breve ensayo que recoja los elementos fundamentales de las lecturas recomendadas.
Por este ensayo se concedera un maximo de 2 puntos.

2) El trabajo en grupo que recoja las propuestas de ensefianza de los contenidos incluidos
en la Unidad Didactica que se les entregara al inicio de la asignatura. Este trabajo permitira
obtener hasta un maximo de 3 puntos.
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3) Un examen practico individual en el que tendran que analizar y mejorar algin
fragmento de una transcripcion de la interaccion maestro-alumnos en el aula durante la
realizacion de alguna actividad concreta (lectura, explicaciéon, resolucion de problemas,
calculo...). El examen sera calificado sobre un maximo de 5 puntos y debera obtenerse en él
un minimo de 2,5 puntos para que se puedan sumar las puntuaciones obtenidas en las otras
dos tareas.

Criterios de evaluacion

Ensayo: se valorara la capacidad de reflexién e integracion entre ideas procedentes de
distintas fuentes asi como la capacidad para redactar con coherencia y precision.

Trabajo en grupo: se tendra en cuenta si los alumnos son capaces de presentar la
informacién de una forma rigurosa y ordenada, y si consiguen aplicar los conceptos
desarrollados en las lecturas y en las clases tedrico-praticas al disefio y el analisis de
situaciones concretas de enseflanza-aprendizaje.

Examen: los alumnos deberan aplicar a una situacion nueva lo desarrollado en el ensayo y
en el trabajo en grupo.

Instrumentos de evaluacion

Ensayo, trabajo en grupo y examen escrito de desarrollo.

Recomendaciones para la evaluacion.

Se recomienda que, en el estudio de la asignatura, se tenga en cuenta tanto lo leido como lo
trabajado en clase y que se haga un esfuerzo por imaginar y analizar multiples ejemplos de
situaciones educativas.

Recomendaciones para la recuperacion.

La evaluacion del ensayo, el trabajo en grupo y el examen servira para dar a conocer a los
alumnos donde residen sus dificultades con respecto a la asignatura. Los alumnos que
suspendan deberan ejercitar esos aspectos de la asignatura no resueltos satisfacotiramente.

N° de N° de N° de horas Evaluaciones
N° de horas N° de horas 3
horas horas . . Control de presenciales/ Otras
SEMANA . ; Exposiciones Tutorias .
Sesiones Sesiones st - lecturas No Actividades
- P y Seminarios Especializadas . : .
tedricas practicas obligatorias presenciales
1 3 1
2 1 3
3 1 3
4 4
5 4
6 4
7 4
8 4

13




10

11

12

13

14

15

14




ANEXO II
Distribucién temporal consensuada de los contenidos de la asignatura

Sesion Contenido Lecturas para siguiente
sesion

1 Presentacién de la asignatura

2 Categorizacion intuitiva objetivos Unidad Didactica. Cap. 1 Delval

3 Comentario lecturas Capitulo 1 libro Deval; recategorizacién objetivos

4 Unidad didactica en funcién de si son evolutivos o educativos Cap. 2 J.I. Pozo

5 Comentario lecturas Capitulo 2 J.I. Pozo; recategorizacidn objetivos

6 Unidad didactica en funcién de si se aprende de manera asociativa o

significativa
7 Comentario lecturas Capitulo 2 J.I Pozo; recategorizacién de los
contenidos de la unidad didactica en funcién de su caracter
procedimental o declarativo, categorizacion final de objetivos

9 Preparacion grabacion Unidad diddctica

10 Exposicidn en clase + grabacion Unidad didactica Lectura libro E. Sanchez

11 Explicar necesidad teoria comprension;

12 comentar lectura libro E. Sdnchez, construccién conjunta del marco

13 tedrico de comprension del discurso

14 Lectura articulo Sanchez
etal, I&A 1994

15 Anadlisis procesos cognitivos promovidos en la

16 Unidad didactica grabada en sesién 10

17

18

19 Explicacién directrices trabajo de evaluacion (discurso), supervisidn

20 desarrollo primeras versiones de los trabajos

21

22

23

24 Preparacion sesion lectura compartida

25 Grabacion de la sesion de lectura compartida Lectura articulo Sanchez
et al, C&E 1999

26 Comentar lectura articulo Sanchez et al, C&E 1999, construccion

27 conjunta del marco tedrico de lectura compartida

28

29

30 Andlisis procesos cognitivos promovidos en la

31 Unidad didactica grabada en sesidn 25

32

33 Lectura documento

Mayer 2005
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34
35
36
37
38

Explicacién directrices trabajo de evaluacion (discurso), supervisiéon
desarrollo primeras versiones de los trabajos

39

Preparacion grabacién explicacion + lectura compartida

40

Grabacion de la sesion de explicacion + lectura compartida

41
42
43
44

Explicar necesidad teoria procesos emocionales del aprendizaje;
Comentar capitulo Mayer, explicar procesos emocionales implicados
en el aprendizaje a través del discurso

Lectura De Sixte, R., &
Sanchez, E. (2010)

45
46
47
48

Construccion conjunta del marco tedrico de procesos emocionales
implicados en el aprendizaje a través del discurso

49
50
51
52

Analisis parte calida (discurso)
Unidad diddactica grabadas en sesidn 40

53
54
55
56
57
58

Explicacidon directrices trabajo de evaluacion, propuesta final

59
60

EXAMEN
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ANEXO III.

Criterios de evaluacion del trabajo de la asignatura (marco tedrico y andlisis y propuesta
de mejora,
respectivamente)

El marco tedrico sefiala todos los conceptos que se
utilizan en el analisis y la propuesta de mejora de manera
organizada, y ademas los define

El marco teorico seiiala parte de los conceptos que se
utilizan en el andlisis y la propuesta de mejora de manera
organizada, y ademas los define

S—

-

El marco tedrico sefiala parte de los conceptos que se
utilizan en el analisis y la propuesta de mejora de manera
organizada, pero no los define.

4

El marco tedrico seiiala parte de los conceptos que se
utilizan en el analisis y la propuesta de mejora, pero de
manera desorganizada y no los define

El marco tedrico es incompleto y semezdda con & analisis
y la propuesta de mejora

El marco tedrico no es un marco tedrico

Seidentifican la mayor parte de los problemas, se
proponen medidas pertinentes para solucionaros, se
argumentan v se indica como se gjecutania

Seidentifican lamayor parte delos problemas, se
proponen medidas pertinentes para solucionarlos, se
argumentan pero no se indica como se gjecutaria (o se
indica como ejecutarlos pero no se argumentan).

Seidentifican la mayor parte de los problemas, se
proponen medidas pertinentes para solucionarlos pero
no se argumentan ni se indica como se ejecutaria.

Seldentitican la mayor parte de los problemnas pero no
sepropone nada pertinente para solucionarlos

Seldentifican alzunos problemas pero no se propone
nada pertinente para solucionarlos

o seidentifican adecuadamentelos problemas dela
explicaciin
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ANEXO IV: cuestionario de evaluacién de la asignatura

PSICOLOGIA DE LA EDUCACION

Bueno, pues ya hemos llegado al final de la asignatura. Al igual que yo debo evaluarte a ti, me gustaria que te tomaras un ratito para evaluar la propia asignatura y a mi mismo como
profesor de la misma. El cuestionario es anénimo y voluntario, y si te lo tomas en serio ayudaras a que la asignatura sea mejor el préximo curso.

Como ya te imaginaras, debes indicar tu nivel de acuerdo/desacuerdo con las siguientes afirmaciones.

Completamente desacuerdo 12 3 4 5 Completamente de acuerdo

ACTIVIDADES Y NIVEL DE DIFICULTAD

=

La asignatura es dificil

La asignatura es asequible

1 2 3 4 5

Las actividades son razonables y apropiadas

1 2 3 4 5

=4 Creo que lo que he aprendido en la asignatura me resultara util cuando ejerza como maestro

1 2 3 a s

#
[3,]

Recomendaria este curso a otros alumnos

6

TEMARIO Y MATERIAL

El material facilitado era el adecuado
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BENEFICIOS PERCIBIDOS

Tras terminar este curso, me siento mas competente ala hora de dar una clase

-
-‘I" -

-
La asignatura no me ha aportado nada interesante
12
1 2 3 4 5
=
13 El curso ha aumentado miinterés en la materia




En general, el curso ha cubierto mis expectativas

PROFESORES DEL CURSO

—

Posee un conocimiento avanzado de su asignatura

de los al

- - -
W4-_

&

[=

o

b=l

o

2

5)

=

utilizan ejemplos atiles para explicar conceptos

1 2 3 4 5
* El/La profesor/a explica en clase de manera clara y ordenada
21 1 2 3 4 5
* Resuelve las dudas y preguntas que le formulamos los estudiantes
22 1 2 3 4 5

1 2 3 4 5
* Utiliza metodologias para implicar activamente a los estudiantes en el aprendizaje
24 1 2 3 4 5
*® Esta ible para ser do por los estudiantes (tutorias, e-mail,...)

1 2 3 4 5
*® Cumple el plan docente previsto en la Guia Acadé (horarios, prog o)
27 1 2 3 4 5
*® La bibliografia recomendada ha sido qtil para estudiar la materia
28 1 2 3 4 5

30 1 2 3 4 5




Si volviera a cursar la asignatura lo haria con el/la mismo/a profesorfa

1 2 3 4 5

EVALUACION DE LA ASIGNATURA

! .

La evalaucion ha sido adecuada respecto a los contenidos trabajados en clase

32 1 2 3 4 5

* El tipo de examen me ha ayudado a mostrar mi dominio de la materia

33 1 2 3 4 5

* Preferiria un formato de examen mas tradicional (test, preguntas a desarrollar)

1 2 3 4 5

El examen ha sido muy dificil

1 2 3 4 5

Teniendo en cuenta lo que me he esforzado y los criterios de evaluacion de la asignatura, creo que tengo la nota que merezco

1 2 3 4 5

CONCLUSIONES

¢Cual es tu nivel de satisfaccion general con este curso?

Totalmente satisfecho
Satisfecho
Insatisfecho

Totalmente ins atis fecho

iTienes alguna sugerencia de mejora para el curso?

Trebuchet [l 1oty [=] | [«] [doma[x] B 7 U & | > x| E]| v 0|y []
Es=Es | iCizEE | hh — b QOQGE O

Ruta:

Enviar el cuestionario
RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE EVALUACION (excluyendo los items
especificos de evaluacion del profesor)
Pregunta Infantil Primaria  Media
La asistencia a clase me ha servido para comprender la asignatura 4,45 4,56 4,50
La evaluacidn ha sido adecuada respecto a los contenidos trabajados en clase 4,32 4,33 4,33
Creo que lo que he aprendido en la asignatura me resultara util cuando ejerza
‘ ‘ i como riaestro ] 4,09 4,50 4,28
El tipo de examen me ha ayudado a mostrar mi dominio de la materia 3,86 4,11 3,98
Recomendaria este curso a otros alumnos 3,55 4,44 3,95
Después de cursar la asignatura ha aumentado mi interés por la materia 3,55 4,39 3,93
El material aportado se ha utilizado de forma efectiva 3,86 3,94 3,90
Tras terminar este curso, me siento mas competente a la hora de dar una clase 3,55 4,33 3,90
Las actividades son razonables y apropiadas 3,64 4,11 3,85
La bibliografia recomendada ha sido util para estudiar la materia 3,50 4,00 3,73
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La asignatura es asequible
Teniendo en cuenta lo que me he esforzado y los criterios de evaluacion de la
asignatura, creo que tengo la nota que merezco
El curso ha aumentado mi interés en la materia
En general, el curso ha cubierto mis expectativas
Recomendaria que se siguieran utilizando los mismos materiales
El material facilitado era el adecuado
La asignatura es dificil
Las lecturas facilitadas eran faciles de entender y estaban bien escritas
El examen ha sido muy dificil
El numero de alumnos para este curso era el idoneo
Preferiria un formato de examen mas tradicional (test, preguntas a desarrollar)
La asignatura no me ha aportado nada interesante

3,50
3,50

3,27
3,36
3,09
3,18
3,27
2,86
2,68
1,95
2,41
1,45

3,89
3,83

3,83
3,61
3,78
3,50
2,83
3,33
3,00
3,06
1,83
1,39

3,68
3,65

3,53
3,48
3,40
3,33
3,08
3,08
2,83
2,45
2,15
1,43
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