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Vir tual Al l iances for Learning 
Society (VALS)

•  Proyecto europeo que busca la cooperación entre universidades y 
empresas de toda Europa para afrontar problemas de negocio 
reales a través de innovación abierta enfocada en el uso y 
desarrollo de software libre, mediante el establecimiento de un 
sistema de prácticas virtuales en las empresas involucradas

 
•  Financiado por

•  European Union. Lifelong Learning Programme (Sub-Programme Erasmus-
Knowledge Alliances)

•  Duración: Noviembre 2013 – Octubre 2015

•  Importe total: 533.337€

540054-LLP-L-2013-1-ES-ERASMUS-EKA

http://virtualalliances.eu/  



¿Quién está involucrado en VALS?

•  Universidad de Salamanca / GRIAL, SIPPE (España)
•  OpenDirective LLP (Reino Unido)
•  RayCom B.V. (Países Bajos)
•  Universidad de Bolton (Reino Unido)
•  Universidad de Udine (Italia)
•  Universidad de Chipre (Chipre)
•  Mindshock S.L. (España)
•  Universidad de Oxford - OSS Watch (Reino Unido)
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¿Cómo se va a desar rol lar el 
proyecto VALS?

•  Establecimiento de alianzas de conocimiento entre las 
distintas entidades (académicas y profesionales)

•  La mayor innovación de VALS viene por la definición de 
un sistema de prácticas virtuales de los estudiantes en las 
empresas
•  Fomento de actitudes de emprendimiento
•  Definición de nuevos métodos de enseñanza/aprendizaje

 
•  Desarrollo del Semestre del Código (Semester of Code)
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¿Qué es el Semester of Code?

Semestre en el que los estudiantes realizan prácticas 
en empresas y fundaciones relacionadas con el 

software libre

Modalidad de prácticas virtuales (teletrabajo)

Involucra tutores académicos (procedentes de las 
universidades) y a mentores (procedentes de las 

empresas)
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Ejemplo de algunas de las 
fundaciones que sopor tarán el 

Semester of Code

http://vps2.semesterofcode.com/projects/browse 
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¿Qué t ipo de proyectos serán 
abordados en VALS?

•  Problemas reales de las empresas y fundaciones 
participantes

•  En los que el estudiante propone la solución

•  Con solución planificada pero con necesidad de ser 
implementada

540054-LLP-L-2013-1-ES-ERASMUS-EKA



¿Cómo par t ic ipar?
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1. Revisar la lista de propuestas 
de la web del Semester of Code 

(http://
vps2.semesterofcode.com/)

2. Conseguir un tutor de la 
Universidad (contactar con el 

personal del proyecto)

3. Registrarse y enviar la solicitud 
para cualquiera de los proyectos 

propuestos (carácter 
competitivo)

4. Si resulta aprobada, 
desarrollarla



Marco temporal
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El estudiante entre enero y marzo de 2015 decide 
participar

El estudiante revisa las propuestas de las fundaciones y 
empresas en la http://vps2.semesterofcode.com. Si alguna 

le gusta, busca un tutor y entrega vía online la solicitud

Si se acepta su propuesta, fija las fechas de entrega y 
otros detalles con la empresa/fundación

Puede proponer una adaptación del proyecto que le 
han asignado para su TFG o TFM

Realiza el proyecto entre Marzo – Julio del 2015 (fechas 
fijadas con la empresa/fundación)

Entrega el proyecto en el Semester of Code y, si es el 
caso, en su titulación como TFG/TFM



¿Por qué par t ic ipar en el ���
 Semester of Code?

•  Porque un estudiante puede cubrir las prácticas (obligatorias o no) 
de su titulación

•  Porque el proyecto desarrollado puede ser reutilizado y adaptado 
para el Trabajo de Fin de Grado o Trabajo Fin de Máster (con el 
acuerdo del tutor y del mentor)

•  Porque puede significar un punto de inicio hacia el futuro profesional

•  Porque representa una fuente de experiencias relacionadas con el 
desarrollo de competencias transversales (resolución de problemas, 
trabajo en contextos industriales, trabajo en equipos 
multidisciplinares, comunicación con diferentes tipos de stakeholders y 
en un idioma básico en el desarrollo profesional como es inglés, etc.)
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Un ejemplo real
http://vps2.semesterofcode.com/
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Un ejemplo real

http://vps2.semesterofcode.com/projects/browse 
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Un ejemplo real

http://vps2.semesterofcode.com/projects/browse 
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Conclusiones

•  Iniciativa de innovación abierta con un enfoque win-win

•  Ganan los estudiantes
•  Ganan las empresas
•  Ganan las universidades
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Conclusiones

•  Estudiantes
–  Experiencia profesional en un contexto de producción real
–  Contactos en la industria del software que pueden facilitar el 

inicio de una carrera profesional
–  Experiencia personal al tenerse que desenvolverse en un 

contexto internacional
–  Reconocimiento académico
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Conclusiones

•  Empresa
–  Acceso directo al talento
–  Alianza de conocimiento con la Universidad
–  Posibilidad de transferencia de conocimiento de la 

Universidad a la Empresa
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Conclusiones

•  Universidad
–  Nuevos métodos docentes y de evaluación
–  Alianza de conocimiento con el tejido productivo que puede 

sostenerse más allá del final del proyecto
–  Posibilidad de importar prácticas de éxito de la Empresa a la 

Universidad
–  Oferta de posibilidades reales e innovadoras a sus 

estudiantes con un ratio incomparable de coste/beneficio en 
un contexto de crisis
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Conclusiones

•  Sociedad
–  Reducción de la separación ente Universidad y Empresa
–  Profesionales con una mejor cualificación adquirida con 

igualdad de oportunidades en un tiempo de crisis
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Más información

•  http://virtualalliances.eu/ 
•  http://semesterofcode.com/
•  http://vps2.semesterofcode.com 
•  http://grial.usal.es 

This presentation reflects only the author‘s view and that the Agency and the 
Commission are not responsible for any use that may be made of the 

information it contains 
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Contactos 

Dr. Francisco José García Peñalvo 
Facultad de Ciencias, Dpto. de Informática y 
Automática 
Grupo GRIAL 
Plaza de los Caídos, S/N 
37008 Salamanca (España) 
 
(+34) 923294500 (ext. 1302) 
fgarcial@usal.es  

D.  Juan Cruz Benito 
Grupo GRIAL. IUCE  
Paseo de Canalejas 169 
37008 Salamanca (España) 
 
(+34) 923294500 (ext. 3334) 
juancb@usal.es  
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