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EXcmo. Sr. Ministro de Instruccion Pu-
blica y Bellas Arfes.

Tengo el honor de elevar ala aprobacion de V. E., el Es-
tatuto, formado por esta Universidad, para su régimen
autondmico, de acuerdo con lo prevenido por el Real de-
creto de 21 de Mayo del aiio corriente.

De las bases generales, para tan honda reforma, se de-
duce que la personalidad juridica, que por ella se concede a
las instituciones docentes, no serd plena mientras no se la
dote, a la ves que de independencia, de medios econdmicos
suficientes para desenvolverse con holgura en la realizacion
de sus fines.

Esta Escuela, excelentisimo seiior, por rara excepcion,
podria disponer de bienes que, sumados con la dotacion del
Estado y la participacion en la matricula, subvendrian a
una existencia decorosa v, tal vez por esto mismo, pudiera
hacerse en ella, sin peligro de fracaso, un ensayo, probable-
mente felis, de vida autonoma. Mas esos bienes sufren ac-
tualmente un injusto entredicho: retenidos en su totalidad
por orden del Estado (que no goza de la mejor parte de sus
productos), se hallan casi todos en manos de tercero, quien
los aprovecha con escarnio y perjuicio de la Universidad y
del Poder Publico.

Por eso, excelentisimo seinior, en lo que atarie a esta noble
institucion, la gran reforma, aceptada v desenvuelta sabia-
mente por V. ., constituye un momento culminante de su
preclara historia, acaso tan digno de ser marcado con pie-
dra blanca como las famosas visitas de Covarrubias y Jo-
vellanos o el ensalzado plan de 1813. Este Rectorado con-
fta en que, si logra V. E. reintegrarles de su detentado pa-
trimonio, los estudios salmmantinos alcansardn un alto grado
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de progreso, dentro del ambiente autondmuco, pero, sin me-
dios de vida, éstos vy todos perecerian en Espana; pues ahu-
yentada, con la desamortizacion, la costumbre tradicional
de instituir fundaciones, sélo en fuerza de tiempo logrard
nuevamente acveditarse y restablecerse, alcansando el vigor
necesario para sostener los modernos establecimientos do-
centes.

Terminada la formacion del Estatuto (en el cual han
puesto los claustrales salmantinos su mds acendrado em-
peiio de acierto, deliberando sobre él, con cortas interrup-
ciones, desde la publicacion del Real decreto), entra esta
Universidad en un periodo de reorganizacion, en una fase
constitucional que requieve gran independencia de pensa-
miento y de accion, a los cuales estorbaria, sin duda, una
autoridad que aun habria de ejercerse y canalizarse dentro
de una norma legal caduca, pero todavia viva y vigente.

La simpatia del que suscribe por la reforma, aunqite
macho la encareciese y exaltase, no le libraria de serv tenido,
y ast es la verdad, como un representante del antiguo régi-
men, de un régimen decaido v fracasado, si bien se ve-
conozca que de él se deriva un innegable progreso de la
cultura publica que ahora comienza a cristalizar en el pro-
yecto de autonomia.

Por todo lo cual, excelentisimo serior, el Rector de Sala-
manca, penetrado de su deber, en este instante solemne para
la historia de la Universidad espariola, eleva a V. E. la di-
mision del honroso cargo, que recibid, con mucha gratitud,
cuando espontdneamente le fué conferido por el Gobierno de
Su Majestad, vy que ahora, con no menor gratitud por las
atenciones vy la benevolencia que V. E. le ha prodigado, pone
en sus manos, por si V. E. quisiera realizar, en esta vieja
Escuela, un primer ensayo electivo v, en todo caso, para
que le nombre un sucesor digno de regiv, en tan criticos
dtas, los destinos de este ilustre gremio y Claustro.

Dios guarde a V. E. muchos anos.—Salamanca, 19 de
Octubre de 1919.

Luis MALDONADO

Excmo. Sr. Ministro de Instruccion Publica y Bellas Artes.
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i _FormaCiOn de este Estatuto ::

Por Real decreto de 21 de Mayo de 1919, se concedi6 la
autonomia a todas las Universidades espafiolas, en su do-
ble cardcter de Escuelas profesionales y de Centros de alta
cultura, y se dispuso que cada una organizara su nuevo ré-
gimen con arreglo a las bases en el mismo sefialadas.

El art. 2.° de dicho Real decreto determin6 que todas
las Universidades espafiolas deberian acogerse a los bene-
ficios del mismo y procederian, desde luego, previo acuer-
do del Claustro ordinario, a redactar su Estatuto en el pla-
zo de cuatro meses, mds tarde prorrogado por otro més.

Conforme a tal precepto, en 13 de Junio siguiente se re-
unio el Claustro ordinario de esta Universidad, a las siete
de la tarde, previa la correspondiente citacién, habiendo
acordado encomendar la redaccion del PROYECTO DE

ESTATUTO a una Comision compuesta de los Claustra-
les siguientes:

Presidente: Excmo. Sr. Rector D. Luis Maldonado y Fer-
ndndez de Ocampo.

Presidente accidental: D. Eduardo No, Decano de Cien-
cias y Rector accidental.

Vocales: por la Facultad de Filosofia y Letras:
D. José Téllez de Meneses y Sdnchez, Decano.
D. Pedro Urbano Gonzdlez de la Calle,Catedrético.
D. Amalio Huarte y Echenique, Profesor auxiliar.
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Por la Facultad de Derecho: :
D. Francisco Bernis y Carrasco, Catedrdtico.
D. Teodoro Andrés y Marcos, Catedrdtico.
D. Enrique Marti y Jara, Catedratico.

Por la Facultad de Ciencias:
D. Emilio Romdn y Retuerto, Catedrdtico.
D. Guillermo Ciriaco Sdez y Muiloz, Catedrdtico.
D. José Giral y Pereira, Catedrédtico.

Por la Facultad de Medicina:
D. Arturo Nufez y Garcia, Catedritico.
D. Godeardo Peralta y Mifion, Catedrdtico.
D. Gonzalo Garcia Rodriguez, Profesor auxiliar.

Esta Comision principio sus trabajos al dia siguiente
a las siete de la tarde, y comenz6 formulando un cuestio-
nario y abriendo una informaci6n publica, a la que concu-
rrieron representantes de la clase escolar y de distintas
Corporaciones de la ciudad. Los trabajos de la Comision
se dieron por terminados con la impresion del correspon-
diente proyecto (cuyos ejemplares se enviaron a los Claus-
trales, Ministerios y Universidades), el dia 15 de Septiem-
bre proximo pasado.

El dia 22 del mismo mes fué convocado, de nuevo, el
Claustro ordinario para proceder a la discusion del proyec-
to. Reunido, bajo la presidencia del Rector, en el Paraninfo
de la Universidad, tomo el acuerdo de constituirse en sesion
permanente hasta terminar su cometido. Fueron presenta-
das y discutidas numerosas enmiendas, muchas de ellas ad-
mitidas, con lo que se introdujeron importantes modifica-
ciones en el proyecto. El Claustro terminé la discusion y
aprobacion del articulado el dia 15 del corriente Octubre,
habiendo invertido en su labor diez y nueve dias, y tres ho-
ras en cada uno de ellos.



Con el objeto de organizar sistemdticamente —segtin lo
aprobado—los articulos del Estatuto y corregir y unificar el
estilo, designé el Claustro una Comision donde estuviesen
representadas todas las Facultades universitarias, formada
por los sefiores:

Excmo. Sr. D. Luis Maldonado, Rector.
D. Jos¢ Giral, Catedrdtico de Ciencias.
D. Godeardo Peralta, Catedratico de Medicina.
D. Demofilo de Buen, Catedrdtico de Derecho.
D. Amalio Huarte, Profesor auxiliar de Letras.

Terminada, en cuatro dias la labor de esta Comision, se
reunio de nuevo el Claustro ordinario, el dia 19 del mismo
Octubre, y se dio ante €l lectura del texto integro del Esta-
tuto y de las peticiones que le acompafian, con lo cual,
una vez aprobados diose por terminada la sesion convoca-
da el 22 de Septiembre. Conforme a lo ordenado, el mismo
dia fué elevado el texto aprobado al Excmo. Sr. Ministro
de Instruccion piblica y Bellas Artes.

Salamanca, Octubre 1919.
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ESTATUTO de la Universidad

b de Salamanca o

TITULO |
CONCEPTO Y ORGANIZACION

CAPITULO I

DE LA UNIVERSIDAD Y DE SUS ENSENANZAS

Articulo 1.° La Universidad de Salamanca es una Corpora-
cién de Profesores, de alumnos y de cuantas personas pertenez-
can a sus organismos docentes o instituciones culturales.

Art. 2.° La Universidad auténoma de Salamanca aspira:

1.° A continuar yfomentar la cultura espafiola, conservando y
mejorando la tradiciéon universitaria salmantina.

2.° A cooperar a los progresos de la ciencia en su doble fin de
escuela profesional y centro de investigacion.

3. A difundir la cultura en todas las clases sociales y en todas
las esferas asequibles a su influencia.

4.° A preparar a los alumnos para las profesiones y carreras
correspondientes a las diversas Facultades e instituciones que la
integran.

5.° A educar integralmente a sus alumnos, procurdndoles un
ambiente de austeridad, generosidad, noble aficion al trabajo y sa-

nas costumbres.
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Art. 3.° La Universidad y las Facultades, Colegios, Escuelas,
Institutos y centros que de ella formen parte, tienen la considera-
cion legal de personas juridicas, y estdan, por tanto, capacitadas
para el ejercicio de los derechos que a las mismas concedan las
leyes.

Art.4.° La Universidad de Salamanca comprenderd, por aho-
ra, y sin perjuicio de lo que dispone el capitulo III del titulo II,
las Facultades y carreras que actualmente se cursan en ella (Le-
tras, Ciencias, Derecho y Medicina), y tenderd a intensificar los
estudios de Humanidades y de Ciencias exactas, fisico-quimicas
y naturales y a desarrollar los de las Facultades de Medicina y
Derecho.

Art. 5.° El Hospital de la Santisima Trinidad serd considera-
do como Hospital clinico; y, en tal concepto, es institucién aneja
a la Facultad de Medicina y queda bajo la direccion téenica de la
Junta de dicha Facultad, o de las comisiones que la misma de-
signe.

Art. 6.° Constituyen el territorio universitario las provincias
de Salamanca, Avila, Cdceres y Zamora, y en ¢l no podra crear-
se ninguna otra Universidad, sino por medio de una ley.

Dentro de su distrito la Universidad conserva cuantos dere-
chos hoy se reconocen a sus organismos y autoridades, mads los
que resultan de los articulos siguientes y los que en adelante se le
puedan por las leyes conferir.

Art. 7.° La Universidad aspira a la alta direccion de todos los
centros docentes del distrito y de los que se creen, dentro o fuera
de €1, bajo su amparo o por su iniciativa. En este sentido pro-
curara:

1. El mantenimiento y mejora de las enseflanzas actual-
mente implantadas con cardcter oficial dentro del distrito.

2.° La inspeccion en lo que se refiere a la aplicacién de
sus acuerdos y al buen funcionamiento de todos los centros
docentes.

3. Informar, promover o estimular la creacién, transforma-
cién o supresiéon, de otros centros docentes dentro del distrito
universitario, o fuera de €.

Art. 8.° La Universidad, en la medida de sus fuerzas, anhela
mantener viva la cordialidad de relaciones con las otras Univer-
sidades espafiolas y extranjeras, en todo cuanto estime convenien-
te para el mayor florecimiento de sus estudios, y de una manera
especial con las Universidades y centros de cultura de Portugal
e Ibero-América. Los medios de lograr estos propositos se deta-
llardan en Reglamento especial.
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CAPITULO 1II

ORGANOS DE LA UNIVERSIDAD

Art. 9.° Los organismos integrantes de la Universidad son,
mientras otra cosa no se determine:

1.° E1 Claustro ordinario.

2.° Las Juntas de Facultad.

3. La Comisi6n ejecutiva.

4.° El Claustro extraordinario.

5.° Las Asociaciones de estudiantes.

6.° ILa Asamblea universitaria.

CAPITULO III

DEL CLAUSTRO ORDINARIO

Art. 10. El Claustro ordinario es el organismo fundamental
de la Universidad auténoma, y sus atribuciones se extienden a
cuantos problemas afecten al gobierno y administracién de la
Universidad.

Art. 11. Estara constituido el Claustro ordinario por la re-
unién de Catedrdticos numerarios, jubilados y excedentes de la
Universidad, y de los Profesores que en ella tengan cargo perma-
nente de ensefianzas o de cursos profesionales de ampliacién de
estudios, de alta pedagogia y de investigaciones cientificas. Los
Profesores auxiliares tendrdan en el Claustro ordinario los dere-
chos que se les reconocen en el art. 84.

Art. 12. El Claustro ordinario podrda nombrar cuantas comi-
siones informadoras considere necesario, y podra también dele-
gar algunas de sus atribuciones en Comisiones especiales.

Art. 13. Son atribuciones del Claustro ordinario:

a) Aprobar los presupuestos y las cuentas generales de la
Universidad y de sus Facultades.

0) Informar al Gobierno cuando consulte a la Universidad.

¢) Nombrar y separar al Rector, Vicerrector y Secretario ge-
neral.

d) Nombrar el personal administrativo y determinar las con-
diciones que ha de reunir el subalterno.

e) Resolver las apelaciones de los claustrales contra los acuer-
dos de las Comisiones y Juntas de Facultad.

/) Resolver, previa audiencia de los solicitantes, las instan-
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Convocatoria.

«<Quorum»,

Excepciones.

-cias presentadas a este Claustro por los profesores de la Univer-

sidad que afecten a cuestiones de gobierno de la misma.

g) Reformar el Estatuto; redactar y reformar los Regla-
mentos.

/i) Conferir derecho a formar parte del Claustro extraordi-
nario.

7) Separar al Profesorado universitario.

7) Todas cuantas atribuciones le confiere el Real decreto de 21
de Mayo de 1919.

%) Ratificar los acuerdos que en casos imprevistos o urgentes
adopte la Comision ejecutiva.

/) Conceder o denegar al Profesorado y al Secretario general
licencias cuya concesion exceda de las atribuciones del Rector.

m) Conceder becas, pensiones, etc.

n) Conceder licencias, por mds de quince dias, a las autori-
dades académicas.

71) Constituirse en Tribunal superior disciplinario para co-
nocer los casos que le atribuyen este Estatuto y los Reglamentos.

o) Aceptar los legados, donaciones y herencias que se hagan
a la Universidad y sancionar los hechos a las Facultades. Autori-
zar la compra, enajenaciéon y administracion de bienes y la inver-
si6én de sus recursos conforme al Real decreto de 21 de Mayo
de 1919.

p) Acordar cuando proceda, y previo informe de la Facultad
de Derecho, el ejercicio de las acciones civiles y criminales que a
la Universidad correspondan.

q) Resolver en los demds casos mencionados expresamente
en este Estatuto, en los que se le confieran por Reglamentos espe-
ciales y en todos los no previstos en uno y otros.

Art. 14. El Rector convocard al Claustro a una sesion trimes-
tral en los meses de Marzo, Junio, Septiembre y Diciembre; lo
convocara también cuando las necesidades de la Universidad lo
exijan, cuando lo solicite una Facultad o cuando se lo pidan en
instancia doce claustrales.

Art. 15. Para que el Claustro pueda tomar acuerdos en su pri-
mera convocatoria, es necesaria la presencia de la mitad mds uno
del numero total de claustrales que tengan voto. En segunda con-
vocatoria podra tomarlos cualquiera que sea el nimero de los vo-
tantes, si en las citaciones se indicaran los asuntos sobre que ha-
bran de recaer. Las votaciones seran verbales y las resoluciones
se tomardn por mayoria absoluta de los votos presentes.

Art. 16. Se exceptdan de lo dispuesto en el articulo anterior
las reuniones y modos de tomar acuerdos cuando se trate de nom-
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bramiento de Rector y Vicerrector; de eleccion, separacién y co-
rreccién disciplinaria del personal docente; de peticién de revision
del Estatuto; o de algtn otro asunto, que por su gravedad o indole
reservada, tenga establecido distinto procedimiento.

CAPITULO IV

DE LAS JUNTAS DE FACULTAD

Art. 17. Las Juntas de Facultad tendrdn la misién de organi-
zar sus enseflanzas y administrar y gobernar la Facultad res-
pectiva.

Art. 18. La Junta de Facultad se compone de todo el personal
docente adscrito a ella, y de un alumno de la misma en represen-
tacion de las correspondientes Asociaciones de estudiantes. Ten-
drdan voz todos los que la forman, y voto los que lo tienen en el
Claustro ordinario.

Art. 19. Son atribuciones de las Juntas de Facultad:

a) Redactar su Estatuto y Reglamentos.

b) Designar, cuando fuere necesario, jueces para tribunales
de examen, oposiciones a cdtedras, etc.

¢) Formar sus cuadros de enseflanzas y aprobar los progra-
mas que han de regir.

d) Nombrar al Decano y Secretario de la Facultad.

¢) Dictaminar, a peticion de la Comision ejecutiva o del Claus-
tro ordinario, sobre extremos facultativos, o de gobierno, que ata-
flan a la Facultad.

/) Elevar al Claustro ordinario, al finalizar el curso, una Me-
moria comprensiva de los trabajos llevados a cabo por la Facul-
tad y de las necesidades mds urgentes que durante el mismo se
han dejado sentir.

g) Aceptar o rechazar los legados, donaciones o herencias que
se hagan a la Facultad.

/1) Resolver acerca de la compra, enajenaciéon y administra-
cion de bienes o de la inversion de sus recursos.

7) Previo informe de la Facultad de Derecho, acordar cuando
proceda el ejercicio de las acciones que le correspondan.

7)  Ejercer las funciones disciplinarias que se le encomienden
por los Reglamentos.

&) Nombrar el Profesorado en todos sus grados, salvo los ca-
sos marcados en el Estatuto.

/) Conceder certificados de aptitud.

m) Otorgar becas o pensiones asignadas a ella.
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1) Evacuar el informe a que hace referencia la base 10 del
Real decreto de 21 de Mayo de 1919.

Art. 20. La Junta de Facultad serd convocada y presidida
por el Decano.

Art. 21. Para tomar acuerdos en primera convocatoria es ne-
cesaria la presencia de la mitad mas uno de los Catedraticos
que a ella pertenezcan. En segunda convocatoria podra tomarlos
cualquiera que sea el numero de los asistentes, si en las citacio-
nes se indicaran los asuntos sobre que habrdn de recaer.

Los acuerdos se tomardn por mayoria absoluta de votos pre-
sentes, ptiblicamente emitidos, a no ser que se trate de imposicion
de correcciones disciplinarias o de otros asuntos, que, por su indo-
le especial, exijan, a juicio de la Facultad, la votacién secreta.

_Art. 22. Exceptuase de lo dispuesto en el articulo anterior, el
caso de elecciéon de Decano a la cual no se podra proceder sin estar
presentes las dos terceras partes del niimero total de los que a la
Junta pertenezcan con derecho de voto.

CAPITULO V

DE LA COMISION EJECUTIVA

Art. 23. La Comision ejecutiva es el organismo encargado de
cumplir y hacer cumplir este Estatuto y los acuerdos de los Claus-
tros y Asamblea universitaria.

Art. 24, Estara integrada por el Rector, Vicerrector y Deca-
nos de las Facultades y se considerard en funcion permanente.

Art. 25. Son atribuciones de la Comision ejecutiva:

a) Aprobar los Estatutos de las asociaciones de estudiantes y
de las post-universitarias.

b) Declarar las vacantes de las autoridades académicas.

¢) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto y Reglamentos uni-
versitarios y los acuerdos de los Claustros y Juntas.

d) Redactar el proyecto de presupuesto y hacer las cuentas
generales de la Universidad.

¢) Resolver los asuntos imprevistos cuando su decision sea in-
dispensable antes de que el Claustro ordinario pueda reunirse.
Dard cuenta de estas decisiones al Claustro en el plazo maximo
de diez dias.

/) Amonestar o suspender, en su caso, de empleo y sueldo, a
todo el personal facultativo, administrativo y subalterno, con la
misma obligacion de dar cuenta al Claustro ordinario en el plazo
maximo de diez dias.




CAPITULO VI

DEL CLAUSTRO EXTRAORDINARIO

Art. 26. El Claustro extraordinario es el organismo represen-
tativo de los elementos docentes y culturales agrupados en la Uni-
versidad.

El Claustro extraordinario estard integrado por el Profesora-
do universitario en todos sus 6rdenes y por cuantos elementos se
agrupan en derredor de la Universidad, conforme a lo que dispo-
ne el articulo siguiente.

Art. 27. El Claustro extraordinario estard constituido por ele-
mentos que pertenecen a él, ya por derecho propio, ya por conce-
sion de la Universidad.

Por derecho propio: 1.° El Claustro ordinario. 2.° LLos Directo-
res de los Establecimientos oficiales de ensefianza y los de
otros Establecimientos, que en lo sucesivo se creen por inicia-
tivas o con intervencion de la Universidad. 3.° Los Doctores ins-
criptos actualmente en la Universidad. 4.° LLos Doctores /o0-
7is causa. -

Los elementos a quienes en lo sucesivo se les conceda derecho
a formar parte de este Claustro seran: 1.° Los particulares
a quienes el Claustro ordinario se lo confiera. 2.° La repre-
sentacion legal de las corporaciones o entidades que se encuentren
en ¢l mismo caso. 3.° Cuantos formando parte del Profeso-
rado universitario (no incluidos en los apartados anteriores),
reunan méritos suficientes, a juicio del Claustro ordinario.

Art. 28. Para poder ingresar un Doctor en el Claustro ex-
traordinario, habrd de acreditar su vocacion cientifica por medio
de publicaciones, investigaciones y trabajos, estimados como su-
ficientes por una Facultad.

La Facultad hara la propuestaal Claustro ordinario, que en for-
ma reglamentaria y sin ulterior recurso, podrd aceptar o denegar
la admision. Todo Doctor a quien sea negado el ingreso en el
Claustro extraordinario, no podrd ser nuevamente propuesto has-
ta transcurridos dos afos de la denegacion.

Art. 29. Para poder ingresar un particular, sin titulo de Doc-
tor, en el Claustro extraordinario, serd preciso que se haya signi-
ficado por las donaciones hechas o por los servicios prestados a la
Universidad.

En idénticas circunstancias que a los particulares, podra con-
cederse ingreso en el Claustro extraordinario a las corporaciones
o entidades, que, a juicio del Claustro ordinario, reunan méritos

G/

Concepto.

Composicion.

Ingreso de Docto-
res.

Ingreso de parti-
culares y corpo”
raciones.




Derechos de los
claustrales.

Atribuciones.

Reuniones.

Funcionamiento.

Creacidn y reco-
nocimiento.

suficientes. Las condiciones y el niimero de individuos, nunca mas
de dos, que ostenten la representacién legal de estas corporacio-
nes serdn determinadas en Reglamento.

El Claustro ordinario determinara también todo lo referente
a los elementos especiales del Claustro extraordinario a que hace
referencia el iltimo apartado del art. 27.

Art. 30. Todos los miembros del Claustro extraordinario
disfrutaran permanentemente de los derechos que les son inhe-
rentes. Solamente los perderdan cuando el mismo Claustro extraor-
dinario, en sesién especial, y a propuesta, por 1o menos, de diez
miembros, considere, por -dos tercios de votos de los asistentes,
que no son ya merecedores de seguir perteneciendo a dicho orga-
nismo universitario.

Art. 31. Son atribuciones del Claustroextraordinario enpleno:

a) La iniciativa para la creacién, fomento y mejora de las
instituciones cientificas, escolares y educativas.

b) Laresolucion acerca de la creacion y supresion de Facul-
tades, carreras y doctorados.

Entenderd, ademas, en todolo que afecta alainspeccion de ense-
flanza por medio de una comisién presidida por el Rector y formada
por seis Vocales elegidos libremente por el Claustro extraordina-
rio, pero de los que, cuatro por lo menos, seran miembros del Claus-
tro ordinario. Esta inspeccion tendrd el alcance y procedimiento
que se establezca en el Reglamento del Claustro extraordinario.

Art. 32. El Claustro extraordinario se reunira:

a) Para la apertura del Curso académico.

0) Cuando el Rector acuerde que este Claustro represente cor-
porativamente a la Universidad en algunafestividad o acto publico.

¢) Cuando dentro de la misma Universidad se celebre algtin
acto solemne que, a juicio del Rector, merezca la presencia de
este organismo.

d) Para conferir la investidura doctoral.

¢) Cuando lo acuerden la Comisién ejecutiva, o el Claustro or-
dinario a instancia de quince Claustrales.

Art. 33. El funcionamiento de este Claustro se determinara
en su Reglamento especial.

CAPITULO VII
DE LAS ASOCIACIONES DE ESTUDIANTES

Art. 34. La Universidad de Salamanca procurard, por los me-
dios que en Reglamento se determinen, favorecer la creacion de
Asociaciones de estudiantes. Para que estas Asociaciones sean
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consideradas como organismos universitarios, con los derechos a
ellas reconocidos en este Estatuto, y en el Real decreto de autono-
mia, precisardn:

a) Un fin licito, apartado de todo proposito politico o confe-
sional.

b) Que reunan como minimum veinte asociados y que, a lo
menos, 75 por 100 de ellos sean estudiantes matriculados en esta
Universidad.

¢) Que sus Estatutos hayan sido aprobados por la Comision
ejecutiva de la Universidad.

Mientras no existan reconocidas un numero de Asociaciones
igual o superior al de Facultades existentes en la Universidad, se
considerarad que los alumnos de cada Facultad constituyen una
Asociacion, a la que se atribuirdan todos los derechos que a las
Asociaciones se reconozcan.

Las Asociaciones de estudiantes se reunirdn necesariamente
en asamblea para nombrar los individuos que hayan de represen-
tarlas en los distintos organismos y comisiones universitarias de
que formen parte.

CAPITULO VIII

DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA

Art. 35. La Asamblea universitaria es la reunién de todos los
elementos docentes y discentes que integran los diversos orga-
nismos de la Universidad y de las instituciones en ella agrupadas.

Art. 36. La Asamblea universitaria no tendrd derecho de ini-
ciativa, debiendo limitarse a aprobar, sin modificacién alguna, o
rechazar integramente, las proposiciones que el Claustro ordina-
rio le someta. Sus acuerdos seran tomados por mayoria absoluta
de votos presentes debidamente justificados.

Art. 37. La Asamblea universitaria se reunird en las ocasio-
nes solemnes y cuando el Claustro ordinario lo estime procedente.

CAPITULO IX

DE LAS AUTORIDADES ACADEMICAS

Art. 38. Las funciones de las autoridades académicas, Cate-
drdticos de la Universidad con cargo activo en la ensefianza, se-
ran las siguientes:

Proponer a la solucién de los Claustros y Juntas respectivas,
cuanto crean necesario para la buena marcha de la Universidad,

(19)

Constitucion.

Atribuciones.

Reuniones.

Atribuciones.




Rectory Vicerrec-
tor.

Derechosy obliga-
cones del Rector.

Rector honorario.

Decanos.

presidir los Claustros y Juntas; dirigir las deliberaciones de los
mismos, cuando asistieren, conforme al Reglamento de régimen
interior; y hacer cumplir a todos los elementos que integran la
Universidad, las disposiciones de este Estatuto y cuantos acuerdos
tomen Claustros y Juntas, para su mejor interpretacion.

Art. 39. El Rector, o el Vicerrector en su caso, serda Presi-
dente con voz y voto, de Asambleas, Claustros, Juntas y Comi-
siones, y tendra el derecho de iniciativa en todos los organismos
universitarios, por medio de comunicaciones escritas.

Art. 40. Son derechos y obligaciones del Rector:

Representar a la Universidad ante el Gobierno y los particu-
lares.

Determinar si procede que la Universidad asista a algtin acto
como Corporacion, eindicar las personas o entidades encargadas
de la representacion.

Autorizar los documentos de la Secretaria general.

Disponer, como Jefe, de todoel personal administrativo y subal-
terno.

Designar el Catedrdtico a quien corresponde el discurso de
apertura.

Dar posesioén a todo el personal universitario. LLa del personal
facultativo la dard ante la Junta de Facultad respectiva.

Elegir el personal subalterno.

Ordenar los pagos y visar los cobros que hayan de hacerse con
cargo al presupuesto universitario.

Representar a la Universidad por si, o por delegacion, en los
diferentes patronatos anejos a la Universidad o al cargo. Las de-
legaciones han de recaer en cualquier miembro del Claustro ordi-
nario y podrdan durar lo que dure en el cargo el Rector que las
confiera.

Representar a la Universidad en los Tribunales.

Los demds que se expresan en el Estatuto.

Art. 41. La Universidad podra otorgar el titulo de Rector ho-
norario; pero solamente a las personas que, en el cargo de Rector
efectivo, se hayan hecho merecedoras de ello. El Reglamento de-
terminard la forma de tal concesion honorifica.

Art. 42, Son derechos y obligaciones de los Decanos:

Velar por que la ensefianza, en sus respectivas Facultades, se
dé cumplidamente. .

Convocar la Junta de Facultad cuando lo estime necesario, o
cuando lo pidan, en instancia, tres Catedraticos o Profesores de la
misma.

Dirigir la policia interior, como Jefe del local, cuando la Facul-
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tad esté establecida en local distinto del Rectorado. Si hubiese mas
de uno, sera Jefe el de mayor antigiiedad en el cargo.

Nombrar interinamente en ausencias, enfermedades o vacan-
tes, Secretario de Facultad.

Ordenar los pagos y visar los cobros, con cargo al presu-
puesto especial de cada Facultad.

Los que se les confieran expresamente en este Estatuto.

Art. 43. Las autoridades académicas serdn responsables de
sus actos en el ejerciciode sus funciones, ante el Claustroordinario.

Art. 44. Enlas vacantes de Rector ejercerd el Vicerrector las
funciones rectorales; en las de Vicerrector las ejercerd el Decano
mas antiguo en este cargo, y a igualdad de antigiiedad en el cargo
de Decano, el mds antiguo en el profesorado; en las de Decano
ocupard interinamente su lugar ¢l Catedrdatico de nombramiento
mas antiguo.

Lo mismo se guardard en las ausencias de los cargos.

CAPITULO X

DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO

Art. 45. El personal administrativo de la Universidad se com-
pondra de un Secretario general, un Oficial mayor y el nimero de
Oficiales y Auxiliares que la misma estime necesario para la bue-
na marcha de sus servicios. LLos cargos serdan inamovibles. Las
dotaciones se consignardn en presupuesto.

- Art. 46. Para obtener el cargo de Secretario general se re-
quiere ser licenciado en Facultad. A los Oficiales y Auxiliares se
les exigird solamente el titulo de bachiller u otro equivalente.
Todo el personal administrativo serd nombrado por el Claustro
ordinario. El Reglamento determinarad las pruebas de suficiencia
a que ha de ser sometido el personal administrativo y las condi-
ciones del subalterno.

Art. 47. Las vacantes de Oficiales, Auxiliares y subalternos,
se proveerdn por riguroso orden de antigiiedad entre los mismos.
El Reglamento determinara las condiciones que se han de reunir
para poder teneropcion a las deSecretariogeneral y Oficial mayor.

Art. 48. El personal administrativo y subalterno actual con-
servara todos los derechos, presentes y futuros, que por las dispo-
siciones vigentes le estin reconocidos, y correrd, como ahora, a
cargo del Estado el pago de sus nominas, emolumentos y el de los
derechos pasivos, segun se dispone en la base 11 del Real decreto
de 21 de Mayo de 1919.
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|‘ Deberes. Art. 49. Los deberes del futuro personal administrativo y
subalterno serdn los que se marquen en el Reglamento y los que

(i determinen los Claustros y Juntas. La separacion de estos funcio-

? narios no podrd llevarse a efecto sino en virtud de expediente y

= ]l por acuerdo del Claustro ordinario.

? Derechos pasivos. Art. 50. La Universidad procurard constituir en el [nstituto

,’ Nacional de Previsién los derechos pasivos del personal adminis-

trativo y subalterno futuro.

Contador. Art. 51. Habrd, ademads, en la Universidad, un Contador-Inter-
ventor titulado, para llevar los libros de la Universidad con arre-
glo a las leyes de contabilidad del Estado.

| Censos electora- Art. 52. El Secretario general de la Universidad tendrd a su
1l les. cargo la confeccién y rectificacién del censo electoral de cada uno
‘ de los organismos universitarios.

il TETUWLO
i : ESTUDIOS

f
i,!:_u- CAPITULO 1

DE LA ORGANIZACION DE LOS ESTUDIOS

Organizacion. Art. 53. Cada Facultad determinard la organizacién de los
estudios que estime oportuna en sus enseflanzas cientificas y pro-
fesionales. Esa determinacion dejard, sin embargo, a salvo la libre,
y también responsable, iniciativa de cada maestro en la investiga-
cién, exposiciéon y aplicacion de la verdad. No obstante, cabe an-

il helar y esperar que la Universidad autonoma depure sus métodos

i pedagégicos:

a) Concediendo a la actividad del alumno una intervencion
cada dia mds intensa en la labor docente.
b) Desterrando ociosas practicas memoristas y sustituyéndo-

1;"‘ las por didlogos, trabajos en comtin, etc., etc., de maestros y dis-
'{l: | - cipulos. _

l\ ¢) Empleando con la debida parsimonia y discrecién la expo-
? sicion oral en forma de conferencia.

;;“ Ademas, y sin menoscabo de los principios propuestos, la Uni-

versidad, por sus representaciones autorizadas, podrda acordar la
inspeccion de los métodos pedagogicos de una Facultad o de al-
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guno de sus Profesores a instancia razonada de la cuarta parte de
los Catedraticos numerarios de esta tltima.

Art. 54. La Universidad no impondra libros de texto. Sin em- Obras de estudio.

bargo, los Catedrdticos que lo estimen oportuno, comunicardan a
sus alumnos publicamente las obras que existen en las Bibliote-
cas anejas a la Universidad, que mds concuerdan con sus expli-
caciones.

Art. 55. Para cumplir mejor este fin, tres extremos principa-
les abarcard la accién de la Universidad auténoma en lo referen-
te a la cuestion de Bibliotecas.

a) Intervenir enla vida de las actuales universitarias, a car-
go del Cuerpo facultativo de Archiveros, Bibliotecarios y Ar-
quedlogos, en la forma que determina el Reglamento de las
mismas.

b) Fomentar las Bibliotecas de Facultad, procurando su fu-
sién, previo acuerdo de las Facultades respectivas, cuando las
conveniencias de local y funcionamiento aconsejen el empleo de
ese expediente. i

¢) Impulsar la formacion de Bibliotecas escolares circulantes,
hemerotecas, etc.

Art. 56. A la Facultad compete formar, organizar, y, en caso
oportuno, modificar los planes de ensefianza profesionales.

Art. 57. Los Profesores encargados de ensefianzas universi-
tarias, redactardn libremente los programas de sus cursos; pero
tienen que someterlos a la aprobacion de las Juntas de Facultad
que, con la conveniente antelacion, los aprobardn o modificaran.

Las modificaciones nunca se referiran al fondo de las discipli-
nas, ni tendrdn mas alcance que dar armonia a aquellas ensefian-
zas imperfectamente limitadas.

Art. 58. Toda catedra de cardcter préactico, llevard anejo su
laboratorio.

El Catedratico determinard la organizacion de su laboratorio
en Reglamento, que serd facilitado a los alumnos.

Art. 59. Aparte de los laboratorios, o en sustitucion de estos,
cada ensefianza o grupo de ensenanza similares, dispondrd de un
Seminario de estudio y de investigacion.

El régimen de creacion, mejoramiento, conservacion y direc-
cioén de los Seminarios, correrda a cargo de los Catedraticos nu-
merarios de las ensefanzas respectivas, conforme a las reglas
que la Facultad previamente determine.

Art. 60. Careciendo la Universidad de Museos y de coleccio-
nes de valor que puedan servir de base para la organizacién de
uno de ellos, la accion de la Universidad puede y debe tender;
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Jardin Botanico.

Colacién.

Pruebas de apti-
tud.

Normas.

Instituciones ane-
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a) A colaborar en el desarrollo de los Museos de Ciencias y
Artes creados, y contribuir a la creacion de los que se establezcan
dentro del distrito universitario, en el supuesto de que tales cen-
tros no surjan por iniciativa de la Universidad, ni sean sosteni-
dos total, o parcialmente, con fondos universitarios.

0) A la formacién de un Museo universitario, donde se con-
serven todos los objetos que se estimen inttiles para los fines a que
se destinaron, y juntamente con ellos una detallada relacion his-
térica de los mismos. La adquisicion de material cientifico podria
también de manera indirecta contribuir al fomento del referido
Museo.

¢) Alacreaciéon de un Jardin Botdnico, con todos sus anejos
(invernaderos, museo, semilleros, etc.), utilizando los recursos
naturales de la region, y las posibles aportaciones de las entida-
des provinciales y municipales.

CAPITULO 11

DE LOS DOCTORADOS

Art. 61. La Universidad de Salamanca concedera grados de
Doctor en las Facultades que en ella se cursen.

La Universidad podrda también conceder el titulo de Doctor
honoris cansa, a las personas o corporaciones cuyos méritos o
trabajos sean dignos de tal distincion.

Las reglas a que han de sujetarse estas concesiones, se deter-
minardan en el Reglamento interior.

Art. 62. * Para conseguir el diploma de Doctor, de significado
exclusivamente universitario, se justificard la asistencia a un cier-
to nimero de cursillos de alta especializacion, organizados por las
Facultades para el caso, y presentard y defendera una tesis doc-
trinal o de investigacion.

CAPITULO 111

DE LA CREACION O SUPRESION DE ENSENANZAS

Art. 63. Para la creacion, modificacion y supresion de Facul-
tades, profesiones o estudios especiales, se atenderd a la conve-
niencia cientifica, necesidades regionales y posibilidades econd-
micas, segtn se detallara en Reglamento.

Art. 64. Sila importancia de las mencionadas ensefianzas lo
requiere, la Universidad podra establecer Escuelas, Institutos o
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centros profesionales y de investigacion, cuyo funcionamiento
estard subordinado a las respectivas Facultades.

Art. 65. La Universidad podra establecer también nuevas en-
seflanzas, que capaciten para el ejercicio de ciertas profesiones.

Para el establecimiento de las citadas ensefianzas profesiona-
les, se tendran preferentemente en cuenta las necesidades de la
region.

Todo cuanto se refiera a la organizacion de dichos estudios,
(caracter de ellos, cuadro de ensefianzas, relaciones con las ya es-
tablecidas, pruebas y certificados de aptitud, concesion de titulos
o diplomas, cuyo cardcter oficial se procurard conseguir de los
Poderes publicos, profesorado, etc.), serd acordado por la Facul-
tad o Facultades a quienes afecte.

CAPITULO 1V

DE LOS TITULOS Y PRUEBAS DE APTITUD

Art. 66. Las pruebas de aptitud para los alumnos que cursen
todos sus estudios en esta Universidad, segtin el nuevo régimen,
consistirdn en ejercicios teorico-practicos referentes a ensefian-
zas o grupos de ellas, en la forma y nimero que determine la res-
pectiva Facultad.

De la aprobacion de los ejercicios se expedird un certificado y
la posesion de todos los de una Facultad y Seccién bastard, sin
nuevas pruebas, para obtener el diploma de Licenciado, de cardc-
ter puramente universitario, pero indispensable para solicitar el
examen de estado profesional, mencionado en el Real decreto de
autonomia.

Art. 67. Las ensefianzas deben condicionarse, cuando se es-
time necesario, a un minimum de escolaridad, que serd regulado
por las Facultades respectivas.

Atr. 68. Podran ser vdlidos, mediando la reciprocidad, los es-
tudios verificados en otras Universidades espaiiolas, previo infor-
me de analogia de la Facultad respectiva, y una vez sometido el
interesado a las pruebas de aptitud que en esta Universidad se
exijan, distintas de las exigidas en la Universidad de origen.

Art. 69. La validez de grados académicos extranjeros, se re-
gird por el principio de reciprocidad.

No existiendo reciprocidad, para conceder la validez serd
preciso:

a) Informe de analogia de la Facultad respectiva sobre los
planes y materias de estudio.
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b) Someterse a las pruebas necesarias en esta Universidad,
para obtener el certificado de aptitud en la Facultad.

Art. 70. Si las Facultades de la Universidad, aisladas o con-
juntamente, organizaran nuevas ensefianzas, ellas fijardn las
pruebas necesarias para conseguir los respectivos diplomas, siem-
-pre de significado meramente académico.

Art. 71. La Universidad establecerd matriculas de honor y
premios en las ensefianzas y en los grados, en la forma y nimero
que se determinaran en Reglamento.

CAPITULO V

DEL CALENDARIO ESCOLAR Y ASISTENCIA A CATEDRA

Art. 72. La apertura de curso se celebrara el dia 1.° de Oc-
tubre, y las clases durardn desde el dia siguiente hasta el 15 de
Junio; las Facultades podrdn dividir el curso en periodos di-
versos, conforme lo estimen de mayor eficacia para los fines do-
centes.

Serdn dias de vacaciones:

Los domingos y fiestas de precepto sefialadas en el calendario
oficial.

Los dias de fiesta nacional.

La conmemoracion de los fieles difuntos.

Desde 15 de Diciembre a 1.° de Enero siguiente, ambos in-
clusive.

Lunes y martes de Carnaval y miércoles de Ceniza.

Desde el viernes de Dolores al martes de Pascua de Resurrec-
ci6én, ambos inclusive.

El dia de San Juan de Sahagtin, patrén de Salamanca.

Art. 73. Los Profesores, o quienes les sustituyan en ausen-
cias, vacantes o enfermedades, estdn obligados a dar clase con
puntualidad. Las clases son publicas y los alumnos pueden ir a
ellas, o dejar de ir, salvo el minimum de escolaridad a que se re-
fiere el art. 67.

Art. 74. No obstante el cardcter ptblico de las clases, si las
necesidades de la ensefianza lo exigieren, las Facultades podran
limitar, o prohibir, la asistencia de los no matriculados.

Art. 75. Cada Profesor llevara cuenta de la asistencia a clase
de sus alumnos para los efectos de acreditar el minimum de esco-
laridad, y expedird los oportunos certificados visados por el De-
cano de la Facultad.
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CAPITULO VI

DE LAS PENSIONES

Art. 76. La Universidad de Salamanca concederd pensiones
en el extranjero a sus profesores, doctores, licenciados y escola-
res, en armonia con sus necesidades académicas y disponibilida-
des econdémicas.

Art. 77. Los Reglamentos determinardn las normas de con-
cesion, prorroga y caducidad, cuidando en todo caso de que la
labor de los pensionados responda a los sacrificios econémicos
que estas concesiones suponen.

TITULO It
PROFESORADO

CAPITULO I

DEL PERSONAL DOCENTE

Art. 78. El Cuerpo docente de la Universidad se compondra:

1.° De Catedrdticos numerarios, encargados, de un modo per-
manente, de la enseflanza de una disciplina, o grupo de discipli-
nas, correspondientes a una carrera profesional.

2.° De Catedraticos o Profesores, encargados, permanente o
temporalmente, de ensefianzas o cursos de alta pedagogia, am-
pliacién de estudios o investigaciones cientificas.

3.° De Profesores extraordinarios, nacionales o extranjeros,
llamados por la Universidad, para ensefianzas especiales, perma-
nentes o transitorias, o para la divulgacion de métodos originales
de investigacion.

4.° De Profesores auxiliares, encargados de ensefianzas co-
rrespondientes al cuadro de disciplinas que forme cada una de las
Facultades.

5. De los ayudantes de laboratorios, clinicas, gabinetes y
trabajos practicos.

6.° De las personas que, en cualquier momento, reciban de
la Universidad una misién docente especial.
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Art. 79. Los Profesores extraordinarios serdn especialmente
remunerados y se determinard-la extension y forma de sus servi-
cios en los contratos particulares que con cada uno celebre la
Universidad.

Art. 80. La Universidad reconoce a la mujer espaiiola dere-
cho a formar parte del personal docente.

Art. 81. Son incompatibles entre si las misiones docentes de-
terminadas en los nimeros 1, 4 y 5 del art. 78.

Art. 82. Los Catedraticos numerarios de la Universidad, se-
rdn titulares de ensenanzas o grupos de ensefianzas, no de Cate-
dras determinadas.

Art. 83. Todo el personal docente, adscrito a las distintas Fa-
cultades y con titulo de propiedad en su empleo, continuard pres-
tando servicio en ellas con los mismos derechos, asi los actuales
como los futuros, que tuviere reconocidos, y correrd como ahora,
a cargo del Estado el pago de sus néminas, emolumentos y la sa-
tisfaccion de los derechos pasivos que le correspondan.

La imposicién de nuevas obligaciones por la Universidad
auténoma al Profesorado actual, ha de hacerse por convenio en-
tre ambas partes, y las sanciones por su incumplimiento se regu-
lardn por el nuevo régimen universitario.

Art. 84. Los actuales Auxiliares, numerarios y temporales,
conservardn en Claustro ordinario y Juntas de Facultad los dere-
chos que actualmente les estdn reconocidos. ILos Auxiliares que
tengan en lo futuro a su cargo, por vacante de Catedratico nume-
rario, ensefianzas incluidas en los planes minimos de cada Facul-
tad, tendran idénticos derechos en todos los organismos universi-
tarios que los Catedrdticos numerarios.

Art. 85. En las diversas transformaciones que se operen en
los planes de estudios de cada una de las Universidades auto-
nomas, el Ministerio de Instruccion Publica, siempre con infor-
me de la Universidad respectiva y del Real Consejo de Ins-
truccion Publica, acordarda los acoplamientos de personal que
sean indispensables, respetando siempre el preferente derecho de
quien acreditara, dentro de la propia Universidad, estar desem-
pefiando Catedra ganada por oposicién, de igual o andlogo con-
tenido a la que hubiera de proveerse en virtud de nueva organi-
zacion.




CAPITULO 1I
DEL NOMBRAMIENTO DEL PROFESORADO

Art. 86. La provision de cdtedras y demds cargos docentes,
se hard:

1.° Por traslado, segtin la base 10 del Real decreto de 21 de Formasy turno.
Mayo de 1919.

2.° Por oposicién:

a) Libre entre Doctores.

b) Entre Auxiliares.

La rotacion de turno serd:

1.° Por traslado previo.

2.2 Por oposicién libre entre Doctores.

3. Por oposicién entre Auxiliares.

Art. 87. La oposicion se hard ante Tribunal compuesto de  Tribunales
cinco catedriticos: cuatro pertenecientes a las demds Universida- ~ de oposicién.
des nacionales, y el quinto de la Facultad correspondiente de
esta Universidad. La designacién de estos jueces se hard confor-
me determinen los Reglamentos. Presidira el Catedratico mas an-
tiguo y los fallos serdn inapelables.

Art. 8. Las oposiciones se efectuardn con arreglo a las con- Procedimiento.
diciones y requisitos que para cada caso determine previamente
la Facultad respectiva.

Art. 89. En casos especiales las Facultades podran proponer Nombramientos
que el nombramiento recaiga en persona de extraordinarios méri- especiales,
tos, prescindiendo de lo dispuesto en los articulos anteriores; pero
esta propuesta necesitara la aprobacién de las dos terceras partes
del Claustro ordinario pleno.

Art. 90. Los auxiliares serdan propuestos por las Facultades y Nombramiento de
nombrados por el Rector, previa oposicién que se efectuard con Auxiliares.
arreglo a las normas determinadas por cada una de ellas.

Art. 91. Los ayudantes y jefes de servicios prdcticos serdn Ayudantes.
también nombrados por el Rector, a propuesta de la Facultad co-
rrespondiente.

Art. 92. Los sueldos del profesorado futuro estardn en rela- Sueldos.
cién con las posibilidades econémicas de la Universidad, y se pro-
curard que en ningun caso sean inferiores a los del actual.

CAPITULO III
DE LA SI-‘,P.»\R.-\CI("N DEL PROFESORADO

Art. 93. Los nuevos Profesores numerarios, Auxiliares y Ayu- Causas.
dantes podrdn ser separados de sus cargos respectivos en casos
de incapacidad fisica o intelectual, de falta de moralidad que les
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haga indignos de figurar en el profesorado, o de incumplimiento
voluntario de los deberes profesionales. LLa separacién del profe-
sorado que no sea de numero tendrd lugar por las mismas causas.
La separacion se hard mediante formacién de expediente, en el
que se dard audiencia al interesado. Unos y otros serdn separa-
dos por acuerdos del Claustro ordinario, conforme a lo dispuesto
en este Estatuto.

Art. 94. El Profesor, separado de su cargo por incapacidad de-
bida a fuerza mayor, conservard integro su sueldo después de la
separacion y hasta su muerte.

Art. 95. El profesorado actual podrd ser separado conforme
a lo dispuesto en la vigente ley de Instruccion Publica de 1857.

CAPITULO IV

DE LAS LICENCIAS, EXCEDENCIAS, JUBILACIONES
E INCOMPATIBILIDADES

Art. 96. El Rector de 1aUniversidad estara facultado para con-
ceder, cada curso, quince dias delicencia a todo el personaldocente.

Art. 97. Las licencias para mayor numero de dias deberdn
ser concedidas por el Claustro ordinario. Estas licencias se solici-
tardn por escrito, salvo casos de completa imposibilidad para ha-
cerlo asi. En la solicitud se razonard y justificard la licencia que
se pida y, sin perjuicio de lo que resuelva el Claustro, se pro-
pondrd la mejor manera de suplir al Profesor que la solicita.

Segtn el estado econémico de la FFacultad respectiva y de la na-
turaleza de las causas alegadas, el Claustro, si accede, acordara
que la licencia se conceda con todo, parte o ningtin sueldo.

Art. 98. La Universidad auténoma de Salamanca reconoce al
profesorado que nombre el derecho a la excedencia en la forma
regulada al presente por la legislacion vigente en nuestra patria.

Art. 99. Aun siendo numerosisimos los motivos que pueden
determinar la situacién de excedente, bastarda mencionar, por su
importancia o frecuencia, los siguientes:

a) Cuando, a causa de reforma o supresion de ensefianza, hu-
biera de quedar un Catedratico excedente, se procurard que ocupe
cargo de Profesor de otra de las categorias que en la Universidad
existan, cobrando el mismo sueldo que antes tuviera; si no fuera
posible darle puesto activo en la ensefianza, cobrard los dos ter-
cios de su sueldo mientras permanezca en esa situacion.

b) El catedrdtico que obtenga una representaciéon parlamen-
taria quedard excedente en las mismas condiciones que el profeso-
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rado actual por idénticas causas; pero la Universidad no abonara
sueldo alguno a estos excedentes. Al Senador por la Universidad
de Salamanca, si es profesor de ella, se le considerard en activo,
con todos sus derechos y retribuciones.

¢) El Catedratico que produzca vacante por ir a explicar en
Universidad extranjera, podrd solicitar su excedencia sin sueldo,
por todo el tiempo que esté explicando una disciplina igual o ana-
loga a su titular.

d) Todo Profesor numerario podrd solicitar la excedencia sin
sueldo, y desde el momento que se le conceda quedard su cdtedra
vacante, anuncidndose la provisién con arreglo a las normas del
Estatuto. En esta situacion de excedente tendrd que permanecer
por lo menos un afio. Para no perder los derechos de Catedrdtico
excedente, habra de solicitar su reingreso en el Profesorado dela
Universidad, antes de transcurridos diez afios desde que se le con-
cedi6 la excedencia; si no lo hiciera dentro de este plazo, se en-
tenderd que renuncia a sus derechos y quedard separado de la
Universidad.

Cuando un Catedrdtico excedente solicite su reingreso en el
Profesorado . activo, se le considerard con derecho preferente a
ocupar la primera vacante que se produzca de ensefianza igual o
andloga a la de que ¢l fuera titular; en el interin, se procurara
utilizar sus servicios en la forma ma&s conveniente para la ense-
flanza, y desde el momento en que se le sefiale puesto activo, se
le abonara el sueldo integro a que tuviera derecho como Catedrd-
tico numerario.

Art. 100. El Reglamento determinard las condiciones y su-
puestos de las jubilacionesy derechos pasivos del Profesorado futu-
ro. La Universidad auténoma de Salamanca aspira a que los fu-
turos Profesores gocen de un sueldo pasivo decoroso, y, desde
luego, superior al que tiene el Profesorado actual.

Art. 101. El cargo de Catedratico serd incompatible con el
ejercicio de todo otro cargo, profesion u oficio del Estado, provin-
cia, Municipio, entidad publica y particular que exijan:

a) Residencia fuera de Salamanca.

b) Gran parte de la actividad requerida para la Cdtedra.

Las Juntas de Facultad determinardn en cada caso los cargos
incompatibles con el de Catedritico. Los Catedrdticos comunica-
rdn a las Juntas los cargos que se les confieran.
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TITULO IV
ESCOLARES

CAPITULO I

DE LA MATRICULA EN LA UNIVERSIDAD

Art. 102. Serd estudiante toda persona inscrita en la matricu-
la de cualquier Facultad universitaria, con el fin de obtener los
certificados de aptitud, grados y titulos; o ampliar y especializar
sus conocimientos.

Art. 103. Todo estudiante serd provisto de una cédula escolar
de identidad expedida por el Secretario de la Facultad respectiva,
autorizada por el Decano y refrendada por el Rector.

El retrato del interesado y su ficha dactilografica se incluirdn
en la cédula.

Art. 104. Las Juntas de Facultad podrdn acordar el estable-
cimiento de un examen de ingreso para los estudiantes que de-
seen cursar sus enseflanzas con efectos académicos.

Art. 105. La baja en la matricula, con el objeto de trasladar
sus estudios a otra Universidad, serd concedida en cualquier ins-
tante, haciendo constar, con detalle, en el certificado que se expi-
da, los trabajos y pruebas de aptitud realizadas.

CAPITULO II

DE LA TUTELA ESCOLAR

Art. 106. La Universidad organizara:

Residencia de Estudiantes.

Campos de juegos y excursiones.

Cantinas y asistencia médico-farmacéutica.

Art. 107. Los Reglamentos especiales determinardn la orga-
nizacién y condiciones de esta tutela.

CAPITULO III

DE LAS BECAS

Art. 108. La Universidad concederd becas, u otros auxilios
economicos, a los estudiantes pobres de cualquiera naturaleza, de
reconocida aptitud para el estudio, de edad de diez y seis a vein-
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te afios, de buena vida y costumbres, y que tengan hechos los es-
tudios de segunda ensefianza con aprovechamiento.
La condicién de edad, podrd dispensarse por justa causa.
Art. 109. La reglamentacién de las que cree la Universidad Reglamentacién.
se ajustard a las condiciones generales enumeradas en el articulo
anterior.
Habran de proveerse por oposiciéon. Cuando se presentasen as-
pirantes que tuvieren ya cursados alguno o algunos afios de Fa-
cultad, les exigirda el Tribunal algin ejercicio mds que a los
que acabasen de terminar la segunda ensefianza. Todos los ejer-
cicios quedardn a la prudente discrecién del Tribunal, que ten-
dra en cuenta el grado de instruccién en que considera a unos y
a otros.
Art. 110. Las actuales, o sean, las que costea la Junta de los Becas de los Co-
Colegios Universitarios, tienen ya su Reglamento particular, legios Universita-
aprobado por el Ministerio de Instruccién Publica. rios.

CAPITULO 1V

DE LAS ASOCIACIONES POST-UNIVERSITARIAS

Art. 111. La Universidad procurard que no se extingan los  Constitucion
lazos que la unen con los que hayan sido sus alumnos y Maestros. y fines.
Para que las Asociaciones post-universitarias organizadas con
este fin puedan tener derecho a solicitar su ingreso en el Claus-
tro extraordinario, reuniran estas condiciones:
Contribuir a la obra de divulgacién cultural de la Universidad,
reunir como minimum, treinta asociados que hayan sido Maestros
o escolares de ella, y que los Estatutos tengan la aprobacion de la
Comisién ejecutiva.
Estas Asociaciones dedicardn una parte de sus bienes a la Bz
creacién de becas para Estudiantes pobres.

TITULO V
FUERO V DISCIPLINA UNIVERSI TARIAS

CAPITULO UNICO

Art. 112, Todo fuero o privilegio que al presente tenga la Fueros y privile-
Universidad serd mantenido; el Claustro ordinario tomard las me- = ....gies; ...
didas oportunas para afianzarlos y robustecerlos. Los ‘derechos
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de cuantos tengan relacién con la Universidad, en actos que re-
dunden en pro del buen nombre de ella, o en sus servicio, sean
estudiantes, profesores, empleados o subalternos, deberdn ser am-
parados por la Universidad, siempre que los interesados no ten-
gan nota desfavorable en sus expedientes.

Art. 113. La disciplina del profesorado y de los escolares,
serd mantenida con todo rigor por los organismos y autoridades
a quienes se encomienda en este Estatuto.

Art. 114, Un Reglamento especial determinard la naturaleza
de las faltas, correccién de ellas y modo de aplicar las sanciones.

TITULO VI

HACIENDA

CAPITULO I
DE LOS PRESUPUESTOS Y RENDICION DE CUENTAS

Art. 115. El Claustro ordinario, atenderd en cuanto se refiera
a las condiciones econoémicas que afecten a la Universidad y sus
Facultades.

Art. 116. Las Facultades, Colegios y demds organismos que
tengan dentro de la Universidad gastos e ingresos, entregaran al
Rector, antes del 1.° de Mayo sus presupuestos parciales para el
proximo afio escolar, a fin de que sean trasladados a la Comisién
ejecutiva, la cual procedera a uniformar y nivelar los ingresos y
gastos, y formulara, en el plazo maximo de un mes, el presupuesto
general de la Universidad; el Claustro ordinario se reunird en el
mes de Junio para su definitiva aprobacion.

Art. 117. Toda persona o funcionario que maneje fondos en
relacién con el presupuesto, llevard la correspondiente contabili-
dad y formalizard y rendird cuentas a la Comisién ejecutiva para
su aprobacion.

Art. 118. Terminado el afio econémico-escolar, la Comisién
ejecutiva formalizard las cuentas generales de la Universidad y
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las presentard al Claustro ordinario para su aprobacién en el mes
de Diciembre.

CAPITULO II

DEL PATRIMONIO UNIVERSITARIO

Art. 119. El patrimonio de la Universidad estara formado por
sus bienes y recursos ordinarios y extraordinarios.

Son bienes de la Universidad:

a) Los edificios que actualmente le pertenecen.

b) Los que se incorporen a consecuencia de revisiones reali-
zadas de los titulos de propiedad de edificios que fueron uni-
versitarios.

¢) El mobiliario y material de enseflanza actuales y los que
en lo sucesivo adquiera.

d) Los Archivos, Museos y Bibliotecas anejos a ella.

e) Los bienes que adquiera por donacién, herencia, legado o
cualquier otro modo de adquirir.

/) Los bienes de sus profesores que mueran ab iutestato, sin
dejar parientes dentro del sexto grado civil.

g) Los inmuebles que adquiera con sus propios recursos.

/1) El producto de las ventas de sus bienes muebles o inmue-
bles actuales o futuros.

7) Las laminas y valores que le sean devueltos y los titulos
de la Deuda que adquiera, ya sea voluntariamente, ya cumplimen-
tando los preceptos pertinentes de la base sexta del Real decreto
de autonomia.

Art. 120. La Universidad, por sus representaciones autoriza-
das, recibirda y formalizard, en la forma que prescriban las leyes,
las cesiones y donaciones de bienes hechas por el Estado, corpo-
raciones y particulares, gozando en la formalizacion, y en lo su-
cesivo, de las mismas exenciones tributarias que aguél.

Art. 121, Son recursos de la Universidad:

a) La consignacién, que con tal destino, figure en los presu-
puestos del Estado.

0) Las que consignen en sus presupuestos las corporaciones
y organismos provinciales y locales.

¢) Los empréstitos que la Universidad considere factibles y
necesarios. ; :

d) El producto de las donaciones y legados con que sea fa-
vorecida.
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¢) Elimporte de los certificados de estudios emitidos por la
Universidad.

/) El importe de sus publicaciones oficiales y generales.

g) El importe total de las matriculas y de las percepciones
que acuerde la Universidad para las ensefianzas no profesionales,
ampliacion de estudios, trabajos de investigacién, practicas de
laboratorio y otros andlogos; por servicios que rinda o prestacio-
nes que realice.

/) E150 por 100 de las matriculas correspondientes a las en-

sefianzas profesionales.
7) Los productos y rentas de sus bienes, muebles e inmuebles.

CAPITULO III

DEL PATRIMONIO DE LAS FACULTADES

Art, 122. Como derivacién de la personalidad juridica de las
Facultades, cada una de ellas tendrd una Comisién, compuesta del
Decano, un Catedratico y el Secretario, para la buena administra-
cion de sus bienes.

Art. 123. Son bienes y recursos de las Facultades:

a) E150 por 100 de las matriculas correspondientes a las en-
sefianzas-de la Facultad.

b) La parte que a cada una destine la Universidad de sus pro-
pios recursos.

¢) Las subvenciones, donaciones, herencias y legados con que
sean favorecidas.

d) El importe de los derechos que abonen los alumnos por
clases practicas.

e) El importe de las certificaciones que expida, en relacién
con sus ensefianzas.

/) Cualquier otro emolumento que pueda establecer como re-
tribucién de ensefianzas o servicios organizados por ella.

g) Los bienes y recursos a que se refieren los articulos 119
y 121, y que explicitamente sean adscritos a las respectivas Fa-
cultades.

ARTICULOS ADICIONALES

1.° [El Estatuto universitario se someterd a revision cada cin-
co afios; o antes si, por mayoria absoluta, a juicio del Claustro
ordinario, se considerase conveniente.
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2.° Los acuerdos del Claustro que afecten a las modificacio-
nes del Estatuto, exigirdn la mayoria de votos presentes.
3.° Para la aplicacién de este Estatuto se redactardn, entre  Reglamentos.

otros, los siguientes Reglamentos:
a) General, o de régimen interior de la Universidad.
b) Especial de cada Facultad.
¢) De régimen econémico.
d) De intercambio universitario.
e) De fuero y disciplina.
/) De becas y pensiones.
g) De Bibliotecas y Museos.
/1) De tutela escolar.
7) De provisién de catedras.
7) Del Claustro extraordinario,

PETICIONES

1.* Es de desear que los tribunales examinadores, para Tribunales para
conceder los titulos profesionales, no tengan que someter a éxamen de Estado
los aspirantes a programas prefijados, sino que las pruebas
que exijan, tengan un cardcter principalmente prdctico y
de conjunto, en atencion al ejercicio profesional.

Interesa a la Universidad, que en estos tribunales exista
una mayorfa de Catedrdticos de Universidad y que éstos
sean de distintos grupos; que los profesionales que los com-
pleten sean elegidos de entre aquellos Cuerpos para cuyo
ingreso se les haya exigido pruebas de suficiencia profesio-
nal; procurando que tanto los Catedrdticos como los profe-
sionales, estén en constante renovacion, a fin de evitar la
vinculacion de cargos. Los tribunales examinardn en el
distrito en que ejerzan sus funciones.

Al Ministerio corresponderd la designacion de los Cate-
drdticos que han de formar parte de estos tribunales; pero
serfa de desear que se fijasen previamente las normas defi-
nitivas a que han de sujetarse estas propuestas.

2.* Las normas, para la transaccion del régimen actual Régimen de tran-
al proyectado, no serdn establecidas ni aplicadas contra el AL
dictamen de las Universidades.
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3. A la Universidad y a sus Facultades les serd con-
cedido el beneficio de pobreza para litigar ante los tribu-
nales.

4.* Que el Estado siga concediendo a las Universida-
des y Facultades auténomas, exencién del impuesto de
Aduanas para el material cientifico y libros que importen
del extranjero.

5. Esta Universidad reitera, con esta ocasion, las di-
versas peticiones que tiene formuladas al Gobierno de
Su Majestad, por conducto del Rectorado.

6.* La Universidad aspira a tratar, con la representa-
cion de las otras Universidades, en una asamblea especial-
mente convocada en Madrid, los problemas que, planteados
por el régimen de autonomia, exigen acuerdos comunes de
dichos centros docentes.

7.2 La Universidad aspira a que se constituya por el
Estado un régimen de derechos pasivos, al menos tan de-
coroso como el del Montepio de Ministerios, para el Profe-
sorado actual, y que de €l gocen todos los actuales Profe-
sores y Auxiliares.

Respecto del personal futuro, para llegar a una buena
constitucion econémica y técnica de esos derechos pasivos,
serd preciso —y a ello se declara dispuesta esta Universi-
dad— constiuirt una gran Mutualidad en el Instituto Nacio-
nal de Prevision, de acuerdo con todas las Universidades
espafiolas, contribuyendo todas ellas a alimentar las reser-
vas matemdticas, y solicitando del Estado que aporte de-
corosas bonificaciones.

8.2 Que al formularse el régimen economico de las Uni-
versidades autonomas, se atienda, no solo a un buen siste-
ma de tasas, derechos, y capacidad de adquirir bienes para
constituir patrimonios futuros, sino, muy principalmente, a
la devolucion, a todas las Universidades, de los bienes re-
tenidos en los ultimos decenios si el Estado no lleg6 hasta
hoy a la incautacion efectiva de los mismos. Para el Claus-
tro salmantino seria esta solucion justa y conveniente.

(38 )




b

9.2 Que si el Gobierno llegase algtun dia a crear estu-
dios superiores teoldgicos en las Universidades, se conceda
preferentemente a lar de Salamanca el establecimiento de
los mismos.

10.* Esta Universidad aspira a completar su historia.
Para ello debe tener catalogados debidamente todos los ex-
pedientes y papeles sueltos que se conservan en su riquisi-
mo archivo. Y habiéndose interrumpido esta labor por la
supresion del personal afecto especialmente a tal servicio,
necesita que el Estado, haciendo honor a las tradiciones de
la misma, asigne exclusivamente al Archivo un funcionario
facultativo que se encargue de su direccion técnica.

11.* Que en los presupuestos del Estado se consigne,
por lo menos, doble cantidad de la que en los hoy vigentes
disfruta para todos los gastos, incluso el de personal, la
Universidad de Salamanca.

Salamanca, 19 de Octubre de 1919.—El Rector de la Uni-
versidad, Luis Maldonado.—El Secretario general, Pedro
Encinas.
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