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Resumen

Este estudio pretende identificar la relacién existente entre capacidad de argumentacion y
auto-regulacién de aprendizaje en sus dos dimensiones (estrategias de aprendizaje y de
motivacién), y analizar las diferencias de género. Se trabajé con 250 estudiantes
universitarios del ambito educativo, y se recogié informaciéon a través del Motivated
Strategies for Learning Questionnaire y de la escala de andlisis argumentativo del test
Halpern Critical Thinking Assessment Using Everyday Situations. Se encontraron diferencias
significativas a favor de las mujeres en las estrategias de aprendizaje, aunque con un tamafio
del efecto pequefio en la mayoria de ellas, siendo mayor en la variable Organizacién. La
diferencia mayor a favor del grupo de hombres se registré en Anadlisis argumentativo. Por
otra parte, las relaciones entre las variables auto-reguladoras y la capacidad argumentativa
se caracterizaron por ser modestas y negativas, sugiriendo independencia entre ambos
constructos.
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Argument Analysis and Self-Regulated Learning in university
students

Abstract

This study aims to identify the relationship between ability to argue and self-regulated
learning in their two respective dimensions (learning strategies and motivation strategies),
and gender differences. We worked with 250 university students of the educational field,
and information was gathered using the Motivated Strategies for Learning Questionnaire
and the Argumentative Analysis Scale from the Halpern test, Critical Thinking Assessment
Using Everyday Situations. Significant differences were found in favor of women in learning
strategies, although the effect size was small in most of them, bigger in Organization
variable. The greatest difference in favor of the group of men was registered in the variable
Reasoning Analysis. Furthermore, the relationship between the self-regulated variables and
argumentative skill were characterized by being modest and negative, suggesting
independence between both concepts.
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Introduccion

Las demandas latentes de la Sociedad del Conocimiento requieren de estudiantes activos
frente a su propia formacidn, capaces de gestionar auténoma y permanente las estrategias
de aprendizaje que perciben como eficaces, tal como lo declara el modelo universitario que
propuso el Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES). La Comision Europea (2018) ha
ratificado la importancia de alcanzar competencias claves, entre ellas, las de comunicaciény
de autonomia. En ese sentido, este trabajo pretende acentuar el rol estratégico de las
habilidades argumentativas y de auto-regulacidon de aprendizaje. La relevancia de ambas
habilidades en Ila literatura concerniente a rendimiento académico y aprendizaje se ha
documentado ampliamente (Sdiz y Valdivieso-Ledn, 2020; Gargallo, Garcia-Garcia, Lépez-
Francés, Jiménez y Moreno, 2020; Guzman-Cedillo y Flores, 2020). Sin embargo, los estudios
han tendido a su andlisis y desarrollo de forma independiente una de otra, pese a la amplia
literatura tedrica que sefiala la interdependencia entre la cognicion y el lenguaje, que indica
que estos procesos se estudien de forma integrada (De Chiaro y Aquino, 2017; Sdnchez-
Castafio, Castafio-Mejia y Tamayo-Alzate, 2015; Kuhn, Zillmer, Crowell y Zavala, 2013; Leitao,
2007). Por otro lado, ambos procesos son sensibles a factores socioculturales (Liu et al., 2021;
Asterhan y Schwarz, 2016), por lo cual conviene considerar factores como el género y su
posible incidencia en estas competencias. De esta forma, profundizar esta perspectiva -de
manera integrada- proporcionarda una mejor comprensién del c<dmo aprenden
diferencialmente los estudiantes y cdmo las estrategias educativas deberian implementarse
acorde a sus caracteristicas.

Auto-regulacién de Aprendizaje

La capacidad de auto-regular el propio aprendizaje es un requisito imprescindible para
conseguir el éxito académico, siendo una competencia basica y necesaria en el Sistema
Europeo de Educacién (Gargallo et al., 2020). La auto-regulacién de aprendizaje es un
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constructo complejo y multidimensional, sobre todo porque integra aspectos cognitivos,
motivacionales y comportamentales (Pintrich, 2004). Los procesos motivacionales incluyen
orientaciones de objetivos, autoeficacia, percepciones de dificultad y facilidad de
aprendizaje, valor de la tarea e interés (Schunk, 2005). En cambio, las estrategias cognitivas
incluyen diferentes tacticas para facilitar la codificacién y el almacenamiento del material.
(Wolters y Hussain, 2015). Esta complejidad conceptual ha favorecido el desarrollo de un
amplio campo de investigacion, destacando aquellos estudios que promocionan los procesos
de auto-regulacion en estudiantes a través de la creacién y aplicacién de programas y miden
sus efectos (Arcoverde, Boruchovitch, Acee, y Gdes, 2020; Herndndez y Camargo, 2017;
Rosdrio et al., 2014).

Argumentacion

La argumentacidon es considerada una importante herramienta para la alfabetizacion
cientifica, la comprensidn y la construccién del conocimiento. Ademads, es una herramienta
clave en la formacién de ciudadanos en una cultura democratica, tal como lo sefala
Devriésere (2020), “el didlogo y la argumentacidn sustituyen a la fuerza, evitan la violencia 'y
hacen posible vivir en paz en sociedad” (p.54). Su naturaleza dialéctica beneficiaria el
desarrollo conceptual a través de la promocion de la justificacion (Kuhn, 2015). Asi mismo, la
negociacién de la divergencia promueve una reconstruccién colaborativa del pensamiento
de los participantes, evaludndose en forma conjunta puntos de vista alternativos en base a
evidencias disponibles (Asterhan y Schwarz, 2016).

Relacién entre Argumentacion y Auto-regulacidon de Aprendizaje

Auto-regulacién de aprendizaje y argumentacion son habilidades basicas e instrumentales
para potenciar un aprendizaje significativo en todas las etapas educativas. A pesar de la vasta
literatura acerca de ambas, la tendencia ha sido su estudio por separado. Sélo en las ultimas
décadas ha surgido un creciente campo investigativo sobre el andlisis de las discusiones
dirigidas a la construcciéon del conocimiento disciplinario, enfatizando las acciones
epistémicas y reflexivas que envuelven las interacciones argumentativas. Se evidencian
aportes significativos en el disefio y evaluacidn de intervenciones educativas para mejorar la
competencia argumentativa de los estudiantes, incorporando el modelo de aprendizaje auto-
regulado (Peters-Burton, Goffena y Stehle, 2022; lordanou, 2022; Wise y Hsiao, 2019;
Hoffmann, 2018), por ejemplo, intervenciones basadas en la entrega de soporte explicito
para la adquisicién de estrategias como la activacion de conocimientos previos, la discusion
y el uso de estrategias de modelado, lo que han impactado positivamente sobre la calidad de
los argumentos escritos de los estudiantes (Leins, Cuenca-Carlino, Kiuharay Thompson, 2017;
Roohani y Asiabani, 2015; Song y Ferretti, 2013).

Si bien los mecanismos de naturaleza cognitiva, metacognitiva y sociales en torno a la
argumentacion han sido los mas explorados, los de naturaleza afectiva y motivacional han
cobrado relevancia por su valor epistémico. Gdmez y Nasr (2012) sostienen que la mayoria de
las estrategias para desarrollar un discurso argumentativo implican un involucramiento
cognitivo con el material de aprendizaje, lo que correlaciona significativamente con un
conjunto de creencias motivacionales del estudiante hacia el aprendizaje, por ejemplo,
aquellas vinculadas a la confianza en las propias habilidades y la percepcidn de tener control
sobre el aprendizaje y rendimiento.

Diferencias de género en Auto-regulaciéon de Aprendizaje y en Argumentacién

Respecto a la auto-regulacién del aprendizaje ain queda por clarificar el rol del género como
moderador en el uso de estas estrategias, pues los hallazgos investigativos suelen
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contradecirse. Existen estudios que no encuentran diferencias significativas entre varones y
mujeres (Zimmerman y Kitsantas, 2014), otros que sefalan que las diferencias favorecen alos
hombres, especialmente en las estrategias motivacionales (Karimpour, Sayad, Taheri y
Sheibani, 2019), y otros que indican que las mujeres presentan un aprendizaje mas
autorregulado que los hombres (Arroyo, Burleson, Tai, Muldner y Woolf, 2013; Parra, Cerda y
Lépez-Vargas, 2014). La falta de acuerdo entre las investigaciones ha llevado a plantear
sesgos vinculados alos instrumentos utilizados, a los contextos y alas dreas de conocimiento
en que se evalta. Algunos autores sefialan que las diferencias de género, en realidad, pueden
deberse a las creencias estereotipadas de los individuos en cuanto a qué se espera de su
comportamiento en contextos académicos, ya que las diferencias desaparecen, incluso se
pueden invertir si se consideran dreas especificas de contenido o se controla el efecto de co-
variables como el rendimiento académico previo (Torrano y Soria, 2017).

En el contexto de la Educacidn Superior los estudios reafirman la existencia de diferencias
que favorecen a las mujeres, principalmente en estrategias de aprendizaje para organizar,
gestionar y monitorear la informacién y el esfuerzo (Parra et al., 2014). Respecto a las
estrategias motivacionales, los varones se orientan, en mayor medida que las mujeres, hacia
metas de rendimiento, al empleo de estrategias orientadas a buscar juicios positivos de
competencia y a evitar los negativos, presentando mayores niveles de autoeficacia (Torrano
y Soria, 2017). Ademas, se reconocen diferencias en los patrones para regular emociones
negativas como la ansiedad frente a situaciones estresantes, asocidndose negativamente
con el rendimiento. Las mujeres presentan mayores niveles de estrés percibido que los
hombres, afrontandolo a través de estrategias de busqueda de apoyo social. En cambio, los
hombres recurren a adoptar un pensamiento positivo o bien a planificar y gestionar los
recursos necesarios para resolver la situacion (Cabanach, Farifia, Freire, Gonzalez y Ferradas,

2013).

En relacién a la incidencia de la variable género en las habilidades argumentativas, no se
identifican estudios significativos en el campo educativo (Asterhan et al., 2012), pese a que
en otras dreas como la comunicacidn y la lingtistica las investigaciones muestran que, si bien
los varones son superiores a las mujeres en la construccién de argumentos, esta diferencia
se explicaria por la incidencia de los estereotipos de género y por diferentes estilos de
comunicacién. (Chen, Wang, Lu y Hong, 2019; Hong, Lin, Wang, Cheny Yang, 2013; Nussbaum
y Bendixen, 2003). En este sentido, la conducta argumentativa serfa percibida como mds
propia del rol masculino, reforzada por la creencia de que discutir es una actividad de
comunicacién hostil y combativa, tendiendo a evitarla, en particular, las mujeres mds que los
hombres (Jordan-Jackson, Lin, Rancer e Infante., 2008). En tanto, Bascén y Salguero (2015)
evidencian que, en discusiones grupales, las diferencias en el discurso argumentativo entre
hombres y mujeres se condicionan por la composicién del grupo, es decir, la incidencia del
género estaria mediatizada por factores situacionales.

Metodologia

Teniendo en cuenta los resultados de las investigaciones en relacién a los constructos auto-
regulacidn de aprendizaje y argumentacion, se plantean los siguientes objetivos:

(1) Conocer el grado de adquisicién de competencias de auto-regulacién y andlisis
argumentativo en los estudiantes universitarios que acceden a una Facultad de
Educacion.
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(2) Determinar si existen diferencias estadisticamente significativas en las variables
de auto-regulacion del aprendizaje y Andlisis argumentativo con respecto al género
en estudiantes universitarios.

(3) Establecer el grado de asociacidén entre la variable andlisis argumentativo y las
diversas variables relacionadas con la auto-regulacion.

La poblacién de referencia abarca 360 estudiantes matriculados en primer afio de las
titulaciones de una Facultad de Educacion de la Comunidad de Castilla y Leén (Maestro de
Primaria, Maestro de Infantil, Pedagogia y Educacién Social) y la muestra se conformé con
los 250 estudiantes que accedieron a participar en el estudio y respondieron en su totalidad
alos dos instrumentos de medicién (muestra representativa a un nivel de confianza del 98%).

Del total de estudiantes participantes 212 fueron mujeres (85%), mientras que 38 fueron
hombres (15%). El predominio en la cantidad de mujeres se explica porque las titulaciones del
area de Educacidn tradicionalmente han suscitado un mayor interés por parte del género
femenino (Campos-Garcia, 2017). La muestra fue de tipo no probabilistica y por conveniencia,
determinandose por la oportunidad efectiva para acceder a ella.

Para evaluar el constructo Argumentacion se determind como variable la habilidad de
Anadlisis argumentativo, utilizandose la descripcién establecida por Halpern (2010) (Ver figura

1).

Figura1.

Descripcion variable Andlisis argumentativo (Elaboracién propia).

Andlisis argumentativo (AA)

*Referida a habilidades para identificar conclusiones, evaluar la calidad de las
razones y determinar la fuerza de un argumento.

Para medir estd variable se utilizé la escala de Andlisis argumentativo del test Halpern Critical
Thinking Assessment Using Everyday Situations en su versidn traducida y validada al espafiol
por Fuentes (2010). El test original tiene una confiabilidad suficiente (a= 0,88) y confiabilidad
entre evaluadores (r = 0,93) (Halpern, 2010). El formato de la escala presenta dos tipos de
preguntas, respuesta abierta y respuesta cerrada. El puntaje maximo posible de la escala es
de 41 puntos, de los cuales 22 corresponden al maximo en respuestas abiertas y 19 al maximo
en respuestas cerradas.

Para evaluar auto-regulacion de aprendizaje se consideraron las dimensiones evaluadas por
Pintrich, Gracia y McKeachie (1991) en el instrumento Motivated Strategies for Learning
Questionnaire, de acuerdo al cual las variables se clasifican en dos tipos: Estrategias de
aprendizaje, que incluyen 9 variables (figura 2) y Estrategias de motivacidn, configuradas por
6 variables (figura 3).

Para medir las variables Auto reguladoras se aplicd la versién traducida, adaptada y validada
del Motivated Strategies for Learning Questionnaire (Pintrich et al., 1991), denominada
Cuestionario de Motivacidny Estrategias de Aprendizaje (Ramirez, Canto y Rodriguez, Bueno
y Echazarreta, 2017), el cual tiene una alta fiabilidad con valores de Alpha de Crombach entre
0,52y 0,93 (Duncan, Pintrich, Smith y Mckeachie, 2015). El cuestionario se conforma con dos
escalas: La escala de Estrategias de aprendizaje, conformada por 9 sub-escalas (50 items) y
la escala de Motivacidon que consta 6 sub-escalas (31 items). Las respuestas aparecen
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categorizadas en una escala tipo Likert que puntda de 1 a 7, correspondiendo el 1 a “No,
nunca” y el 7 a “Si, siempre”. El rango de puntuacién de cada itemvade1a7.

Figura 2.

Descripcion de las variables de la escala Estrategias de Aprendizaje (Elaboracion propia).

—[ Repeticion (REP) }

*Refleja el uso de estrategias de repeticion para ayudarse a recordar la informacion de una tarea académica.

—' Elaboracion (ELA) |

*Se refiere al uso de estrategias de elaboracion, como el parafraseado o el resumen cuando realiza una tarea
académica.

—l Organizacion (ORG) I

*Hace referencia a las estrategias como el subrayado o los esquemas, que emplea el alumno para acometer el estudio
de la materia y seleccionar la informacion relevante.

—' Pensamiento critico (PC) ]l

*Se refiere al uso de estrategias por parte de los estudiantes para aplicar el conocimiento previo a nuevas situaciones
o hacer evaluaciones criticas de las ideas que estudia.

—' Autoregulacion metacognitiva (ARM) ]l

*Se refiere al uso de estrategias que ayudan al estudiante a controlar y regular su propia cognicion. Incluye la
planificacion, (establecimiento de metas), la supervision de su propia comprension y la regulacion.

Administracion del tiempo y del ambiente (ATA)

*Refleja las estrategias que el estudiante usa para controlar su tiempo y ambiente de estudio.

—' Regulacion del esfuerzo (RE) ¥

*Refleja la diligencia y esfuerzo para llevar al dia las actividades y trabajos de las diferentes asignaturas y alcanzar
las metas establecidas.

—‘ Aprendizaje con companieros (AC) ¥

*Refleja las actividades que realiza el estudiante para aprender con otros comparieros.

—‘ Busqueda de ayuda (BA) ¥

*Se refiere a la ayuda que pide a otros compaiieros y/o al profesor durante la realizacion de una tarea académica.

Figura 3.
Descripcién de las variables de la escala Motivacién (Elaboracién propia).

—{ Orientacion a metas intrinsecas (OMI) ]—

*Se refiere al grado en que el estudiante se implica en una tarea académica
por motivos como el reto, la curiosidad y la maestria o dominio en ella..

—l Orientacion a metas extrinsecas (OME) I—

*Se refiere al grado en el que el estudiante se implica en una tarea académica
por razones orientadas a las notas, recompensas externas o la opinion de los
demas.

—' Valor de la tarea (VT) I—

*Hace referencia a los juicios del estudiante acerca de la importandia, interés
y utilidad del contenido de la asignatura,

—I Creendias de control (CC) l—

*Reflcja hasta qué punto el estudiante cree que sus resultados académicos
dependen de su propio esfuerzo y de su modo de estudiar.

—{ Autoeficacia para ¢l aprendizaje(APEA) }—

*Se refiere a las creendias y juicios del estudiante acerca de su habilidad para
realizar con éxito una tarea académica.

—{ Ansiedad ante los examenes (AE) I—

*Hace referencia a la preocupacion del estudiante durante la realizacion de
un examen.
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Procedimiento

Los instrumentos fueron transcritos a un formulario electrénico Qualtric y el link de acceso
se compartid a través de la plataforma virtual de una de las asignaturas cursadas.

En consideracidn a los aspectos éticos se les informd a los estudiantes acerca de los objetivos
de la investigacion y la aplicacién de los instrumentos. La participacidn era voluntaria y se
garantizé anonimato. Se obtuvo un consentimiento informado de cada estudiante sobre la
gestiony el uso de los datos aportados en el estudio.

Se calculan los estadisticos descriptivos de cada una de las variables y del conjunto de las
escalas con el propdsito de conocer los resultados obtenidos y el tipo de distribucidn y
homogeneidad de la muestra. Se realizan andlisis inferenciales para conocer la relacién entre
las variables. En el caso de la escala de Andlisis argumentativo se utiliza la prueba t de Student
para muestras no relacionadas para comparar las medias en funcion del género y el test de
Levene para corroborar la homogeneidad de las varianzas. En el caso de las Estrategias de
aprendizaje y las motivacionales se utiliza la prueba no paramétrica U de Mann-Whitney para
comparar medianas. En todos los casos, se calcula el tamafio del efecto basado en el
estadistico d de Cohen (2013), valorando el efecto como pequeno (d=0,20), moderado
(d=0,50) o grande (d=0,80). Ademas, los contrastes de hipdtesis se acompafan por la
potencia estadistica. Finalmente, se emplea el coeficiente de correlacién de Sperman entre
cada combinatoria de variables para determinar su relacidn. Los andlisis estadisticos fueron
realizados mediante el programa SPSS (Statistical Package for Social Sciences).

Resultados

Los resultados indican que los sujetos en la escala Andlisis argumentativo estdn a un nivel
medio (M=19,87, DT=4,47), considerando que el maximo de la escala se sitla en 41 puntos.
Ademds, se muestra una alta desviacidn tipica.

En la escala Estrategias de aprendizaje los resultados indican un nivel aceptable en la
valoracién que los estudiantes hacen de las estrategias utilizadas (M= 4,88, DT=0,55),
teniendo en cuenta que el maximo de puntuacidn posible es 7.

En cuanto a la escala Estrategias de motivacién, el resultado evidencia un nivel entre
aceptable y bueno (M= 5,19, DT= 0,57), siendo 7 el puntaje maximo posible.

Los resultados de la prueba de Kolgomorov-Smirnov, muestran que la escala de Analisis
argumentativo y la de Estrategias de aprendizaje presentan una distribuciéon normal. Sin
embargo, la escala de Estrategias motivaciones y las sub-escalas no siguen una distribucién
normal.

En la tabla 1 se presentan las medidas de tendencia central tanto de las escalas generales
como de las variables descritas (sub-escalas). Los datos de la tabla permiten observar que los
estudiantes han desarrollado mas estrategias motivacionales que estrategias de aprendizaje.
En cuanto a las estrategias de aprendizaje, destacan las altas valoraciones en Organizacion
(ORG; M=5,79), Repeticion (REP; M=5,22) y Blisqueda de ayuda (BA; M=5,07). Con respecto
a la motivacion, destacar la alta valoracién de la tarea (VT; M=5,69) que manifiestan los
estudiantes, asi como la autoeficacia para el aprendizaje (APEA; M=5,38) y las creencias de
control (CC; M=5,32).
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Tabla1.

Estadisticos descriptivos e inferenciales de la muestra completa.

Escalas N M DT Med K-Sp \% M Med DT K-Sp

Andlisis 250 19,87 4,47 20,00 005 - : ] ] '
argumentativo ’ ’ ’ ’
REP 522 525 1,05 0,00
ELA 479 483 097 0,00
ORG 579 6,00 0,97 0,00

PC 4,77 480 089 0,00

Estrategias de 350 4,88 055 4,89 o0p20% ARM 4,93 500 0,68 0,02
aprendizaje ATA 4,93 4,87 0,44 0,00
RE 4,19 4,00 0,63 0,00
AC 4,23 4,33 1,10 0,00
BA 5,07 5,25 0,86 0,00
oMlI 5,19 5,25 0,80 0,00
OME 4,91 5,00 1,07 0,00
Estrategias VT ,6 8 0,81 0,00
motivaciognales 250 519 0,57 526 0,01 cc z,gz 2’,2; 0:81 0,00

APEA 5,38 5,50 0,71 0,00
AE 4,63 4,80 1,29 0,00

Diferencias en Andlisis argumentativo en funcion del género

Con el objetivo de determinar posibles diferencias en funcién del género, en la variable de
Andlisis argumentativo se aplicé la prueba t de Student para contrastar la significatividad de
las diferencias de medias, precedida por la prueba de Levene para comprobar el supuesto de
homogeneidad de las varianzas.

La prueba t de Student para muestras independientes indica que esta diferencia seria
significativa, (t= 2,25; p= 0,02), si bien el tamafio del efecto es moderado (d=0,41). Se puede
decir que los hombres aventajan a sus compafieras en su capacidad para argumentar (Ver
tabla 2).

Tabla 2.
T de Student para determinar significacién del género en la variable Andlisis argumentativo.

Test de
Variable G N M Med DT Levene

F Sig. T gl p d 1-B

t de Student

AA H 38 21,37 21,00 4,09

0,0 0,76 2,2 248 0,02 0,41 0,50
M 212 19,60 20,00 4,49 B / > 4 4 >

Diferencias en Estrategias de aprendizaje en funcién del género

El grupo de mujeres obtiene resultados mas elevados que el de hombres en casi todas las
variables relacionadas con las estrategias de aprendizaje, excepto en Pensamiento critico
(PQ), Aprendizaje con comparfieros (AC) y Busqueda de ayuda (BA).

El andlisis de diferencias entre las medianas de los colectivos en base a U de Mann-Whitney
(tabla 3), muestra diferencias significativas a favor de las mujeres en relacidn a las variables
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de Repeticidn, Elaboracion, Organizacidn y Auto-regulacién metacognitiva. Se observa que
el tamafo del efecto es grande en la variable Organizacién (d=0,76), moderado en Repeticién
(d=0,47) y Autoregulacién metacognitiva (d=0,54), y mas pequefio en el resto de las
variables.

Tabla 3.

Medias y comparacion de medias de Estrategias de aprendizaje en funcién del género.

Hombres Mujeres Contraste de hipdtesis
Variable MWU
n Med M DT n Med M DT z p d 1-B
REP
38 4,87 478 1m 212 5,50 5,29 1,02 2,73 0,00 0,47 0,25
ELA
38 4,58 4,49 1,05 212 500 484 0,95 -2,15 0,03 0,34 0,40
ORG
38 5,00 5,13 1,11 212 6,00 5,90 0,90 -3,98 0,00 0,76 0,81
PC 38 480 4,78 0,92 212 4,80 4,76 0,89 -0,17 0,86 0,02 0,86
ARM 38 4,62 462 0,69 212 504 499 067 -2,79 0,00 0.54 0,37
ATA 38 4,87 483 039 212 487 495 044 1,33 0,18 0,28 0,60
RE 38 4,00 4,1 0,67 212 4,12 4,20 0,62 -1,04 0,29 0,13 0,42
AC 38 4,16 4,29 1,12 212 4,33 4,22 1,09 -0,54 0,58 0,06 0,60
BA 38 5,00 5,13 0,79 212 525 5,06 0,88 -0,19 0,84 0,08 0,85

Al comparar las variables motivacionales, se observa que los hombres evidencian puntajes
levemente superiores respecto a las mujeres en las variables Creencias de control (CC) y
Autoeficacia para el aprendizaje (APEA). Las mujeres, en cambio, son ligeramente superiores
en las variables Valor de la tarea (VT) y Ansiedad ante los exdmenes (AE).

La tabla 4 muestra que sdlo es significativa la diferencia en la variable Ansiedad ante los
exdmenes (AE), con un tamafio del efecto mediano (d=0,53). En este caso las mujeres
obtienen una puntuacién media de 4,71 frente a 4,19 en los hombres.

Tabla 4.

Medias y comparacion de medias de las variables motivacionales en funcién del género.

Hombres Mujeres Contraste de hipdtesis
Variable
MW
n  Med M DT n Med M DT yA b v d 1-B

OMI 38 525 513 0,94 212 525 521 077 -039 0,69 0,09 0,72
OME 38 500 4,99 103 212 500 489 108 -033 073 0,09 0,76

VT 38 566 570 110 212 583 572 0,75 -033 073 0,02 0,73
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cC 38 550 530 0,96 212 525 533 0,78 -0,11 0,90 0,03 0,90
APEA 38 550 551 0,74 212 537 536 0,70 -1,27 0,20 0,20 0,45

AE 38 430 419 1,39 212 480 4,71 1,26 221 0,02 0,53 0,73

Relaciéon entre Analisis argumentativo, Estrategias de aprendizaje y Estrategias
motivacionales

En relacién al tercer objetivo, interesa conocer si existe algin grado de asociacién entre las
variables estudiadas. La tabla 5 muestra los resultados obtenidos al realizar el andlisis de
correlacion de Sperman.

La variable Andlisis argumentativo (AA) y la variable Creencias de control (CC) se relacionan
de forma positiva y significativa (rs=0,13; p<0,05). Sin embargo, las asociaciones entre Analisis
argumentativo (AA) y el resto de variables auto-reguladoras fueron negativas, siendo
significativas las establecidas con Aprendizaje con compaferos (AC; rs=-0,18; p<0,01) y
Repeticion (REP; rs=-0,14; p<0,05).

Entre las variables auto-reguladoras, se obtienen correlaciones positivas y significativas entre
la mayorfa de ellas. Las excepciones a este comportamiento se observan en la variable
Regulacién del esfuerzo (RE), existiendo relaciones negativas, aunque no significativas con
Valor de la tarea (VT). Por otro lado, la variable Ansiedad ante los examenes evidencia una
relacion positiva y significativa con las variables Repeticion (REP; rs=0,17; p<0,01),
Pensamiento critico (PC; rs=0,22; p<0,01), Autoregulacion metacognitiva (ARM; rs=0,28;
p<0,01), Administracién del tiempo y ambiente (ATA; rs=0,20; p<0,01), Regulacién del
esfuerzo (RE; rs=0,16; p<0,01), Orientacién a metas extrinsecas (OME; rs=0,23; p<0,01), y
Valor de la tarea (VT; rs=0,14; p<0,05).
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Tabla s.

Correlacion de Spearman entre las variables Andlisis argumentativo, Estrategias de aprendizaje y Estrategias Motivacionales

Variable AA REP ELA ORG PC ARM  ATA RE AC BA OoMI OME VT CC APEA AE
AA -

REP -0,14* -

ELA -0,11 0,56%* -

ORG -0,02 0,57%%  0,54** -

PC -0,05 0,41%% 0,61%* 0,34%* -

ARM -0,10 0,54%* 0,64%* 0,49** 0,64%* -

ATA 0,02 0,15% 0,21%% 0,07 0,28%* 0,31%* -

RE -0,05 0,07 0,09 0,07 0,19%* 0,26%% 0,28%* _

AC -0,18%* 0,33** 0,45%* 0,30%* 0,48%%* 0,47%* 0,16* 0,13* )

BA 0,01 0,33*%* 0,32%* 0,30%* 0,27%* 0,43%* 0,16%* 0,16%* 0,33** -

OMI -0,00 0,22%%  0,46%*  0,29%*  0,47%*  0,39%*  (jg** 0,10 0,29%* 0,20%% -

OME -0,12 0,30%*  0,24**  0,21%* 0,31%*  0,34** (% 0,17%* 0,23%* 0,28%** 0,29%* -

VT -0,00 0,28%*  0,47**  0,38%%  0,41%* 0,35%*  g,23%* -0,06 0,26%* 0,20%* 0,52%* 0,28%* -

cC 0,13* 0,16%* 0,30%*  0,28%*  0,26%*  0,31*%* 0,18%* 0,00 0,14% 0,21%% 0,38%* 0,20%%* 0,43%* -

APEA 0,12 0,23**  0,42%%  0,37%%  0,42%*  0,26%* (g% 0,01 0,25%* 0,25%* 0,54%* 0,42%* 0,49%* 0,41%* -

AE -0,09 0,17** 0,06 0,09 0,22%%  0,28%% ¢ Hpkx 0,16%* 0,17%* 0,09 0,07 0,23%* 0,14* 0,08 -0,13% -
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Discusion y conclusiones

Respecto al objetivo de conocer el grado de adquisicion de competencias de analisis
argumentativo, los principales hallazgos muestran una competencia moderada en los
estudiantes y evidencian que los hombres presentan un mejor desempefio en comparacion
con las mujeres (Chen et al., 2019; Hong et al., 2013; Nussbaum y Bendixen, 2003). En ese
sentido, los varones utilizan con mayor precisién habilidades para identificar conclusiones,
evaluar la calidad de las razones, y determinar la fuerza general de un argumento. Este
hallazgo adquiere especial importancia, pues evidencia una brecha de genero necesaria de
explorar. Las explicaciones a estas diferencias ponen el énfasis en factores socio culturales
(Jordan-Jackson et al., 2008), en las que prima la percepcién por parte de las mujeres de que
la conducta argumentativa seria mas propia del rol masculino, siendo para ellas el discutir
una actividad de comunicacidn hostil, que tenderian a evitar. En cualquier caso, teniendo en
cuenta el rendimiento general, es necesario potenciar esta habilidad en los y las estudiantes
del dmbito de la educacidn, ya que en su desempefio profesional resulta imprescindible
poder valorar actuaciones, diagnosticar y argumentar con eficacia ante diferentes
situaciones.

En cuanto al uso de Estrategias de aprendizaje, nuestros hallazgos coinciden con
investigaciones previas (Karimpour et al., 2019; Parra et al., 2014), observédndose niveles
medios de habilidades y diferencias significativas que favorecen en algunas variables a las
mujeres, quienes tenderfan a valorar mads la organizacion de la informacion, estableciendo
conexiones entre el conocimiento previo y la nueva informacién, generalizando estos
aprendizajes a nuevas situaciones. Asi mismo, utilizarfan estrategias de planificacion,
supervisién y regulaciéon de su proceso de aprendizaje en mayor medida que el grupo de
hombres. En cualquier caso, los estudiantes tienen margen de mejora en estas estrategias,
lo que deberfa considerarse en la formacidn pre-universitaria y en los primeros afios de vida
universitaria para facilitar sus procesos de aprendizaje e incidir en un mayor éxito académico.

En lo referente a las Estrategias motivacionales, se puede decir que los estudiantes que
acceden a la Facultad de Educacidn tienen buenas estrategias de motivacién y que no hay
diferencias en funcién del género. A excepcidén de la variable Ansiedad ante los examenes,
coincidiendo con estudios previos (Romero, 2009; Cabanach et al., 2013), lo que indicaria que
los hombres presentan una mejor gestion de sus emociones al enfrentar el estrés en
situaciones de evaluacidn. Esta diferencia en desventaja de las mujeres se explica por el
hecho que éstas tienden a evaluar la situacién estresante como mas severa de lo que la
perciben los hombres. En este sentido y de acuerdo con Tamres (2002), la investigacién
futura deberia centrarse en probar el efecto mediador y/o moderador que la percepcién de
gravedad del estrés tendria sobre las diferencias en el tipo de afrontamiento utilizadas por
hombres y mujeres. Por lo tanto, estos resultados deben ser considerados con cautela, pues
tal como indican algunos autores (Torrano y Soria, 2017), las diferencias de género
desaparecen o incluso se invierten si consideramos dreas especificas de contenido o si se
controla el efecto de co-variables.

Enrelacién al grado de asociacion entre la capacidad de Andlisis argumentativo y las variables
auto-reguladoras, encontramos asociaciones débiles y poco significativas. De estas
relaciones la Unica esperada fue la establecida entre la capacidad de argumentar y la
Ansiedad ante los exdmenes, lo cual concuerda con estudios anteriores que indican una
asociacion inversa con el rendimiento en general (Ramirez et al., 2017). Ademads, se registré
una relacidn positiva y significativa entre la capacidad de argumentar y la variable Creencias
de control, correspondiente a una estrategia motivacional, lo cual coincide con el
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planteamiento de que el creer ser capaz de controlar las habilidades para el aprendizaje
favorece el involucrarse en éste, manteniendo el esfuerzo y persistencia (Gémez y Nasr, 2012;
Pintrich, 2004). Sin embargo, por esta misma razén, llama la atencién que la correlacién sea
baja. El resto de las relaciones entre Andlisis argumentativo y las variables auto-reguladoras
fueron practicamente nulas y negativas, indicando independencia entre estas capacidades,
contradiciéndose con la literatura previa que enfatiza la influencia reciproca entre
habilidades de argumentacidn y las habilidades metacognitivas y reguladoras (Roohani y
Asiabani, 2015; Song y Ferretti, 2013). Frente a estos resultados consideramos dos posibles
explicaciones no necesariamente excluyentes, las que, a su vez, dan pie a plantear las
limitaciones de nuestro estudio.

La primera explicacidon es que los estudiantes pueden haber sobreestimado el uso de
estrategias de aprendizaje y motivacionales o, por el contrario, implementarlas de manera
inadecuada. Cabe recordar que el instrumento utilizado para medir estas variables
corresponde a un autoinforme, que recoge las percepciones de los estudiantes respecto al
uso informado de las estrategias y no, necesariamente, el uso efectivo y dominio de las
estrategias. Si bien la perspectiva de los estudiantes acerca de sus acciones es un elemento
critico para comprender cdmo ejecutan tareas y decisiones regulatorias (McCardle y Hadwin,
2015), es posible que los discentes puedan, a pesar de conocer la existencia de ciertas
estrategias, no emplearlas de forma auténoma o efectiva (Butler, 2002). En este sentido las
diferencias encontradas en nuestro estudio podrian deberse a la falta de conciencia de los
estudiantes acerca de las estrategias que utilizan. Por lo tanto, los datos entregados por este
tipo de instrumento, aunque adecuado, resulta insuficiente y la investigacién futura deberia
examinar el uso real de las estrategias a través de observacion directa o el andlisis de
documentos y tareas realizadas por los estudiantes.

La segunda explicaciéon a la contradiccion de los hallazgos de este estudio con las
investigaciones previas se refiere a la naturaleza metodoldgica de caracter mixto que utilizan
los estudios revisados. Sibien, en algunos de estos estudios también se utilizé autoinforme,
fueron complementados con otros tipos de registros como observaciones in situ y/o
entrevistas, ampliando asi el tipo de informacion.

De esta forma, si bien nuestra investigacion evidencia diferencias de género coherentes con
algunos estudios previos, hay que ser cautelosos a la hora de generalizar los hallazgos, ya
que dichos resultados podrian estar condicionados por factores como el drea de estudio de
los estudiantes de la muestra y la composicidén de ésta, conformada prioritariamente por
mujeres en el ambito de los estudios sobre educacidn. Por lo tanto, las caracteristicas de esta
investigacion sélo nos permiten obtener evidencias correlacionales, pero no inferencias
predictivas o causales en torno a las diferencias de género y a la relacién entre las variables.

En conclusidn, nuestro estudio complementa los hallazgos reportados sobre la existencia de
diferencias de género en cuanto al uso de las estrategias de auto-regulacion de aprendizaje
y las habilidades de argumentacion, ratificando parcialmente algunas evidencias informadas.
Sin embargo, difieren de otras por lo que compartimos los planteamientos que sostienen que
se necesita mas investigacion antes de llegar a conclusiones definitivas sobre cémo el género
podria moderar las relaciones entre los procesos motivacionales y de auto-regulacion. Asf
mismo, y a pesar de las limitaciones mencionadas, el presente estudio contribuye a Ia
investigacidon con hallazgos que ponen de manifiesto las relaciones entre los constructos
mencionados en el contexto de la Educacidn Superior.
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