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que no ha hecho mbs guo
GOTRANZAT.

Con estos nueves problomas
g0 vi o pnoontrar al nuevo prasi-
dente del 11CE si quiere que ose
firgano esté “a la altura de los
tiempos que va a vivir nuestro
pais, conyirtiéndose on un orga-,
nismo democritico que propug-
ne la demperacia para nuesira’
gociedad’”, como propone ol
Grupo de los 27 y deseid un nd-
mero creciente de inganioros,

Bajo el brazo trag un progra-
ma con objetlves como “el logro
para su profesionolismo de una
nueva pogicién de equilibrio en
el u:m}iunm de las fuerzas profo-
sionales y sociales y, en parti-
cular, en su relacion con el eapi-
tal y el trabajo en ol ambito de la
produccion’’ y "'mantentr nues-
tra instituclon,.. &l margen de
cuslesguiora actitudes partidis-
tas en el orden politice”, proma-
viendo, sin embargo, "o garan-
tia y reconocimisnto de los dere-
chos humenps”, En el orden
interne se compromete a la
reforma de los Estalutos antes
de sels mesas, con participacion
dee todos los asocclados, y a la
organizacion de un Congreso de
la Ingenieria antes del plazo de
dos afios, Para este tared cuenta’
de antemono con la animosidad

del “bunker”', al apoyo del can-
trismo profesional v la expecta-
tva critica dol sector mas avan-
zado del movimiento democrati-
co de ingenjpros. W F. C.
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/Solucion
negociada?

. La situacién de alta ten-

slon conflictiva en Madrid
e ha mantenido a lo largo de
1ode la semana, incorpordndose
al paro nuevos sootores de la
produceitn, Quizd el hecho mas
relevante y nueyo en ol des-
arrollo del conflicte haya sido el
gomunicade hecho piblico el s4-
bado por el organismo de coor-
dinacitn da las diferentes ramas
en huelga (Comisibn Asesora de
la construccion, asamblea por-
maonenta de la UTT dal Metal,
UTT's de Getafe, Torrajon y Pin-
to, "Comisién pgostorn” da
BANCA; “Comisitn de los 50"
de Artes Graficas), en el que so
propong, piblicamante,  una
solucidn negociada del conflicto,

tanto cara @ la Administraclon
como @ la patronal, Este méd-
mo ¢rgano represontativo de los
trabajadores en accitn sitha los
términog de ln negocincién @n
log siguientes puntos: reaper-
tura de todes las fdbricas y
pmprosas, readmision de los
despedidos, levantamiento de
lrg sanciones y puesta en liber-
tud de todos los detenidos. Estas.
serfan las condiciones minimas
{mprescindibles para una vuelta
1 la normalidad junto con ol ini-
cio a plazo fijo de un didlogo
putronos-trabajadores que  dé
una satisfaccion digna a las peti-
clones econdmicas actualmente
planteadas. Eo el mismo docu-
mento, los trabajadores seialan
que: “'No pretendemos un es
trapgulamiento de la economin
gspadola...” ¥ que la causa de la
huelga ha sldo “'fundamental-
mente el Decreto de congalacion
salarial, qua ha venido a obsta-
culizar las negociaciones

walariales polunlmenta an cur-

50", Con ello se sale al paso
sobre el cardcter “'subyersivo’
gue en algunos medios oficiales
g8 ha querldo presentar la
aceion y colocw, con claridad y
roalismo, |ag cosas en su sitho, Es
de destacar que este acuerdo ha

sido discutido y ratificado por
decenas e miles do trobaja-
doros an asambleas, y que si por
perte del Gobierno y |a patronal
se impone la misma cordura,
podria servir de base a una solu-
citn global durante los praximos
dins. Do no ser asl, el comunica-
do advierte que “los trabaja-
dores no lendrinn olro remedio
que ingrementar lo huelga
durante las proximas semai-
nas..”

VISITA AL ALCALDE

En el sector del metal, la huel-
ga se ha ido extendiendo hastn
alcanzar, pricticaments, la
tatalldad de la rama. En caso de
Guotafe, la UTT ha planteado una
negociacitn global sobre los
puntos ye conoeldos (véase
TRIUNFO anterior). Un elemen:
to ouevo que s¢ ha venido a
sumar @ la presién para la re-
aperturn de negociaciones ha
sido la gestién de la UTT ante el
alealde de Getafe en el sentido
de que se dejarin de pagar
elquileres, colegios, luz, agua y
otros servicios en el caso de con-
Linuar la nagativa a NeEoCiar, en
Standard-ITT contintan las
eonyersacionss entre ¢l Jurado

LA VIOLENCIA DE ESTADO Y EL ORDEN PUBLICO

El discurso del ministro de lo Gobernacian,
serior Fraga Iribarre, durante el acto de homena-
Je del digrio "ABC" g las fuerzas de orden piblico
ofrece una dociring generalmente adrcuada a las
circunstancias por lus que atraviesa of pads, Cort-
tiene algunas afirmaciones impaecables. La argu-
mentacion estd hecha sobre algiings puntes prin-
cipales: 1) el rechaze de los "colaboradores
espontdneos”, eufemismo para designar los gru-
pos violentos de la derecha y sus desmanes, y la
afirmactdn die que el orden ne conoee ntenciones
ideoldgicas; 2} la precisidn de elaborar cauces
para que lus pretensiones de cambio (“razonables
o, en todo caso, aeeplebles”] no se encueniren
Suera de lo licite; 3) la idea de que [o ampliacitn
de lox “reglas del fuege’ pueda provecar res-
puestas violentas de quienes radivallzan sus posi-
clones; 4) que ef orden publico se clasificard
creando se fracen las fronteras entre "lo politica-
menie licite y lo Melto, acorde con las cotas de
desarrolle civivo de esta hora®; 6] que ol orden
supone {deas aceptadas por la mayoris,

il discurse tiende a ser interpretads en el sen-
tidde de que cstamos en ung hora politica lquida!
JSalian las definiciones, faltan las fronteras, Jaltan
las regles del juego. Es indiscutible que en osta
carencia la intencidn de orden va mds alld gue la
nocion de orden fusto, Bl impecable razonamien-
to del seior Fraga Iribarne se ajusta a lo que
entendemos como ung fransicidn ~que, para dl,
no es mds gue une reforma o une moedernizaciin
del sistema actial—, y ello ro se pueds rebatir,
Pero sf se pueden sefielur algunos rigsgos.

Uno de ellos, probablemente el mds grave de
todos, es el de que la lentitud en el proceso defini-

dor, [as fugrzas de orden piblice queden desajus-
tadeas de le soctedad misme en gue forzosamente
han do estar integradas, puesto quo o su defensa
tienen que lender, De pira manera, que por o
reflefe de ewtoridad que les viene del poder
pecligran gnfrentarse con Una mayoria de la
sociednd, st s que el grupo de poder o represen-

tase esn mayoria gue para ef propio sedor Fraga

debe definir of orden con lu aoeptacidn —dirfamos
nosotres con la emision, con le premulgacidn— de
unas idealoglos. Digamos que el ministro de la
Gobernacion ostd administrande el uso de la
Juersa piblica cor mesura, en comparagidn con
sifuaeiones anteriores. Bl peor riesgo en que pue-
de caer un pais ci ol de la existencia de una poll-
cla politice. Mds que con reldric y exaltacidn
verbal, el mejor homeiajie que se puede rendir a
las fuerzas de orden piblico es &l de ne erfren:
terlas con (o mayora de lo soctedad, ol de o
identificarias con una ideologie dominante, con
un sistema econdmico y social implantado: en
una palabra, ne acudie o pllos como una susdity-
gidn e la falta de modios ~de catces, dice el sertor
Fraga— de lax partes ddbiles de ung nacion para
expresar sus pecesidades y las vias para aleanear
su dignicludd. Por eso la situacidn de “tolerancia™
a que ha acudido otro mintsiro, el sertor Merii
Villa —de Relaciones Sindiceles— o la de fransi:
toriedad, contenida en el discurso del sefior Fra-
ga, pueden ser enormemente peligrosas, Puede
considerarse hoy como delictive o reprimible
aquelio que mafana no solo serd loito, sing
admirable: por el contrarie, clertas actitudes
actuales pueden legar a ser maiana —si acaba la
“tolerancia’— delictivas, ln cual no habrd side
mids que un inmenso engarto, La naturaleza mis-

ma del orden piblico, que en aingiin caso pueds
sy anterior a lg nocion de justicia, como en el
mismo acto expros o sefor Luca de Teng, sing
eoherente con el principio mismo de jusicis,
habrd sufrido con todo olla, La vigilancia del
orden miblice no puede ser nunes politlea ni
cayuntural,

En el discurso del sefor Fraga se ha introduci:
o tne frose que HOg parece greve, ¥ Que no pie-
e ser fruto del desenide porque estd repetida,
Moz raferimos a aguella on que dice que “en un
Estado de derecho, ol poder piblico tiene el
monopolio jurtdico de la violengia". “Violencia™
exsiempre un término payorativo. “Violencia™ es,
en ung de sus acepciones, “dor interpretacidn
torcida g lo dicho o escrito”, En otra, utilizar
medios vielentos, que soi los gue “estdn fiera de
su netural extado, siiuacidn o modo™. Frocusrte
mente se dice que se repudia “tode vielencla,
vnga de donde venga ', Lo que en realidad tiene
¢l Estado es ol uso de una Mieran para reprimir la
violencia, que es exterior a €1 y al orden de la
socieded que debe ser of definide por todos, Un
Estada no puede buscar seluciones violentas:
debe Impedirlas, Un Estado debe usar de su
pidder administrandolo en el sentido en que le ha
stdo eanferido por los ciydndanos, de forma que
Ia vinlenpia piblice No S0a necasarid. Ksperemos
que &l error del sefor Frage no sea demasiado
Jreudiano, en el contexto de un disourso que
pargce hecho o el sentido contrario o lo que ésa
Jrase expresa, ¥ esperemaos tamblén que su forma
de adminizirar la fusrza de que por su cargo dis-
pone seq ajena o teda vielencla, g no ie teve aun-
ca al error de intentar disoclar esa fuerea de lo
voluntad mayoritarie del pais.
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—fque estd expedientado- y lo
empresa. Como sa sabe, el prosi-
dente de ln sociedad, Mdrgues
Balin —del que so pide la dimi-
si6n—, hizo promesas al Jurado
que maa tarde, dospuds del dis-
curso del ministro de Haclenda,
no ha cumplido. Un aspects has-
ta ahora poco resaltado y que
denota un nueyo estilo en el
plunteamiento de las relvindlca-
ciones ha sido el estudio sohre
subidas reales de precios del
Jurado de Empresa ENASA, fi-
brica de Madrid. En dieho infor-
me 82 sefiala que “el ugo del 1CV
como reforencia pars las reyl-
siones salariales porjudica siom-
pre a los trabajadores, porque
en ol mojor de los casos dejs g
e5tos como estaban antes do lo
revisin, pero dadas las condi-
cionos politicas en que ge degen-
vualve la Administracion.., os
geguro que de usarse dicho Indi-
i la situacion real se voria sis.
temiticamente  deteriorada’’,
Ouizd radique aqul una de las
claves del conflicto. Someterse
al indice del costo da la vida que
olabora el INE no supone dnica-

aparecen claros: los (rabaja-
doreés de la construccibn han
sido log primeros en romper la
fomosa congelacisn salarial, Si
los empresarios ofrecinn on un
primer momento 2.000 pesetas
de aumento, a medida que el
movimienta e extendia fueron
clevando sy porpuesta  hasta
alcanzar lag 65.000, lo que supo-
ne 17,500 para el peon y una
subida porcentual de casi el 40
por 100 (el tope marcadn oficial-
mente o5 dal 17 por 100, La
Asesora gefiala “gue por eso lla-
mamos o la vuelta al Lrnhqju...,
pensamas que reticarse unidas,
en un solo blogue, ordenada-
mente, sin upotar ni dispersar
fuersas, es fundamental para
continuar la lucha en cualquier
momanto”, Como experienciag
de esta huclga —quizd la mas
importante de las hasia ahora
llevadas a cabo por los albaiiles
madrilefios—, al lado de las
asnmbleas, plguetes y manifes-
taciones, aparoce un fandmenao
totalmente nuevo, que es la elee-
olén deo delegados ohreros, obra
por obra. 1A trascondencia de

CLIMA LABORAL
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mente gquedaree igual, sing
retroceder; gignifica una can-
golacion permaneonte de los
selarios,

DELEGADDS DE OBRA

El din 17, la “Comisién Ase-
sora’ de construccion invitaba a
log albafiles 8 reanudar el tra-
bajo el lunes 18, dando por ter.
minada, provisionalmente, la
huelgy general de la rama. ¢ Qué
ha sucedido para gue se tome
esta  declsion? Los elementos

usle hecho en la construccidn ag
digna de resaltarse, pues dada
la movilidad de la mano de obra,
los enlaces sindicalas dificilmon-
te pueden jugar el papel que
roalizan on olrus ramas, con lo
_ua rasultaba muy dificil “esta-
“hillzar'” una clerta estructura de
coordinacion vy direccidn  del
seclor, Parece evidonte que cara
al future la combinacién y
agambloas de tajo, delogados de
obra y Comislén Asesora va a
ger la clave de la marcha del
movimiento en la construccion, P

¢ Iregua
0 negociacion?

® Hl ministro de Relaciones Sindicales, en declaraciones,
segin la prensa, “off the record”, ha manifestado que “el
Gobigrno necesita una tregua..., pues requicre una cierta tran-
quilidad para hacer politica”, Esta misma {dea de la tregua surge
en lus conversagiones politicas y es cuestion que se plantea, por
ithos u otres, continuamente, a las esferas dirigentes del movi-
mienio obrera real,

Tregua en correcto castellano quiere decir interrupeién o
cesacion de hostiidades por determinado tiempo, lo que viene a
indivar que se trata de un acto mutuo gue se supone ventajoso
para ambas partes en conflicto. Mas, en el supiiesto gue nos poy-
pa, la peticidn adopta un cardeter untlateral, pues se pretende
gue und de las partes —presumiblemente los trabejedores— cesen
i su hostigamienio mieniras le otra pueda seguir arremctiendo
come le venga en gand, Pretensitn a todas luces inviable y caren
te del minima realisma, Desde el punta de vista socioecondmico,
4qud tipo de tregua se puede solicitar al mundo del trabajo?,
Jacaso los empresarios podrian garantizar que durante un tiem
po defarian de explotarles o, mds téonicamente, succionarles
plusvalin?, Jes imaginable que la subida de los precios dé tregua
a loy selarios del trabafador? Evidentemente que no, y solo
hemos mencionads dog gruesos motivos de malestar, dejando a
ur lado los mil y un problemas a los que todos los dias Hene que
hacer frente el trabajador mds sencillo, Pero veamos, igualmen-
te, el uspecto politico. Aquila reflexion que proceds e la siguien-
te: jqud sentido tiene sugerir treguas o aquellos a los que se fmpi-
do asociarse, reunirse, expresarse o manifestarse lHbremente?
Fues no nos engariemos; son precisamente éstos a los que el
Giobierno se dirige en una pretension de presentarles como los
obstaculizadores de un supuesto proceso de democratizacion en
marcha, ¥ la verdad no es ésa,; of trabajador no tlene el mds mini-
ma inferds en poner trabas a un proceso de democratizacion real,
sing todu lo contrario, pero evidentemente no parece estar dis
puesto d otorgar créditos en blanco pare que se haga una polftice
fue 1o es la suya o se resuelva una erisis ccondmica sobre sus
espaldas.

Far ello, en mi opinidn, el problema no es de Lreguas —gue no
caben en las actuales circunstancias—, sino de negociaciones
serias y realistas, como han planteado los organismos represen-
tativos de los obreros en fivelya; restablecimiento de la normall
dad en buse a no despidos y sanciores, libertad de [os detenidos,
desmilitarizacidn de servicios publicos y didlogo a plazo fifo sobre
las condiciones econdmicas, Para eso hay que empezar por reco-
nocer y tratar con log interlocutores vdlidos, es decir, con los e
tienen la conflanza de lu base en conflicto y defar a un ludo, de
tna vez, las ficciones representativas que conducen a un callejin
sin salida y son fautoras de postbles desdrdenps, Los interlocu.
tores existen, tienen nombres y apellidos por todos conocidos y
cllos son los Bamados o dar una solucidn negociada a la huelga.
El otre camino, ol de cegar cualquier posibilidad de didlogo y lan-
26rse a una represion masiva o seloctiva, significarta un agrava-
miento de la situacion, de consecuencias imprevisibles, Iquales
efectos tendria la politica que ha seguido la Comparia Metrapoli-
tana; prometer cuando los obreros estaban en huelya v desdecir-
se en el momento que aqudllos vuelven al trabajo.

No obstante, a pesar de los riesgos que siempre exisien, pode-
mos estar @hle una semana de negociaciones a diversos niveles.
Esperemaos que asi sea por el blen de todos v, especialmente, del
pais. @ NICOLAS SARTDRIUS.
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NUEVOS ORGANOS

Una carncteristicn del actual
movimiento huelguistico es pre-
gisamente el surgimiento, ol
calor de mullitudinaring asam-
bleas, de organcs representati-
vos de ramas enteras de la pro-
duecitn. Los esguemas de lo “le-
gal” o de lo “llegal” sa han roto
y la mezela de enlaces, vocales,
delegados o roprosentantes s
continua. Asl en Papel y Artes
Grificas, sector que ha pasado
por dificultades en el iltimo
periodo, se ha dado un gran sal-
to en las acelones do esta sema-
na, ospecialmente con la elec-
cion de la "'Comisién de los 507,
en ung asamblea de mis de
1.600 graficos. Las peticiones de
#stos —5.000 pesetas de aumen-
o lineal, cuarenta horos de tra-
bajo, treinta dias de vacaciones
¢ INTP a cargo de la empresa—
coinciden con lns del resto de lo
clase obrora, pero esta “comi-
sibn” supone un importants
puso gque recuerda al dodo con
la comisibn de graficos que
{uers elepids en 1966 en el
circulo goginl Manuel Maoteos, i
bien a un nivel muy superior al
de entonces. Lo mismmo se pueda
decir de la “Comisién gestoora’
do Baned, que funciona a nivel
pacional. Es la que estd coordi-
nando ¢l movimiento de los ban-
carios por un aumento salarial y
revigion semestral en funcion de
la carestin. A posar do la
moderacidn de sus peticiones,
los bangueros se agarran a los
Decretos del Gobierno y, de
momento, no ceden, No obstan-
te, hay indicios de gque algunos
de los “grandes” estarfan dis-
puestos a dar lo que g pide con
tal de gue so terming la hoelga.
La situacion en Seguros os
similar, aungue agqul ha sido la
propin UTT la gue ha llamado a
la huelpa para los proximos dias
con & En de forzar a las empre-
sos o una negociacion realisto.

A LA FAROLA
DE LA ESQUINA

Diga lo que se diga, un car-
tero viene a ganar 16,000 pose-
tas, y uno con veinticuatro anos
de servicio v dos hijos, 18.400
pesetos. Les cilros que en su
momento s¢ publicaron de que
ganaban da 20 a 25000 son,
pues, completaments falsas. Por
es0 no puede extrafar gque
Muadrid se guedara sin correo
los ding 12 v 13 de enero. (ue 5a
recuerde, es el primer paro total
desde la guerra. Las peticiones
son las normales: 6.000 pesstas
lineales, IRTP ¢ inglusion en la
S. 5., eleétera, mas hoy una gue
interesa resaltar, y es la de “re-
presentantes elegidos por los

empleados’’. Pues sucede que
como funcionarips piblicos no
ticnen enlaces, ni convenio, ni
cauce normal de negocincidn
sindical, Cuondo se gntregd a la
direccitn la "carta” con las peti-
clones, ésta se negd a recibir a la
comision de cuatro y dijo quao
entraran de “uno en uno”. Las
peticiones fueron desechadas,
pues “dependian del Ministerio
de Hacienda®, Dias despuds, en
pleno conflieto, la posicién fue
parecida; &l director se negt a
recibir a los comisionados (esta
vez “ocho’) y el secretario
general acahd diciéndoles:
"Bieno, no quicro saber nada;
ustedes a la farola de lo esqui-
na'’. ¥ lo pror no fue osto, pucs
cuando sels de la comisidn se
encerraron en |l “carteria’,
aquél dio orden de desalojar
todo ¢l departamento, en el que
trabajaban normalmente alre-
dedor de 1,000 carteros y
auxillares, produciéndose a par-
tir de pse momento la huelga
total, 'La detencibn de Nicolds
Garcia viene i echar lefia al fue-
po vy los corterps, en asamblea,
aplauden undnimemente cuan-
do lns de la comisitn plantean
qui “o sueltan a Nicolis o no sa

trabaja’”. Mas los recursos de un
Estado son poderosos y, al
mediodin del 13, los carleros
OyEron muy serios y en silencio,
por los altavoces, la lectura del
Decrete de militarizacion del
servicio: “Las alteraciones pro-
ducidas en |la prestacitn de los
servicios postales del pals han
dado Iugar... As( lo dispongo por
vl presente Decreto... JUAN
CARLOS, El ministro de la
Gobernacion, Maonuel Froga Iri-
barne”. En un primer momento,
la pente permonece quieta sin
trabajor, mientras lo comisiGn
gestiona el contacto con algin
abopado —/Gil-Robles, Ruiz-
Gimfnez?— parn que vayan alli
y expliquen las consecuencias
de la medida, Los militares, por
su parte, invitan o ln comision o
que s¢ Informe, mas &l cabo de
un rete sale detenida haein ln
DGS y los trabajadores, poco a
poco, de mala gana, se ponen a
trabajar. La huelga de Correos
ha terminado, pero el problema
no se ha resuelto y resurgird en
cualquier momento. Lo “comi-
sitn de los ocho™ osti detenida y
mientras haya encarcelados o
despedidos es diffcil que voelva
In normalidad laboral a Madrid.

ASAMBLEAS
POR TELEFONO

En la hoelga de la Teleftnica,
otro de los prandes conflictos do
estos dias, las cosas les ha ido
mejor a los trabajadores. “En
cincugnta afios no s habia
conocido un  acontecimiento
semejante; ni la famosn huelga
de la CNT del afto 29 alcanzd ol
nivel y la importancia de ésta”,
nos dice ol secretario del Jura-
do, Mariang Cabrejas de la Pla-
za1, cuya detenclon el dia 14 pro-
voed @l que los empleados mani-
fstaran que sl no la sueltan en
el plazo de dos horas, se cortan
las comunicaciones”. A la born
y media [ue puesto en libertad, y
al Jurado hize un llamamiento a
la normalidad hasta conocer la
oferta de la empresa. La solici-
tud de los irabajadores era de
6.000 pesetas y la empresa ofre-
gl 2,500; los dias 15 y 16 &l
paro fue total, incluidas las tels-
fonistas. El Jurado tnico, Lotal-
mente representativo desde las
ltimas elecciones sindicales, sa
apoya on las asambleas y combi-
na con inteligencia la presitn y
las propuestas de negocincitn:
qui 50 conceda un Aumento eco-
nimico digno v que no haya san-
ciones (en este momento hay
21 suspensiones de empleo y
sueldn). Al igual que otros sec-
tores on quilllm. se plantea una
salida negociada al conflicto. La
direccién acepta las condiclones
gobre la base do una oforta
salarial digna y una simple
"carta de amonestacién’ como
formula de sancidn. El acuerdo
s¢ somete a la asamblea y ésta
agepta, volviéndose a la nor-
malidad e iniclandose las nogo-
ciaciones. Hay que destacar que
la Telefénica gs lo dnica empre-
sa de Espaia donde se realizan
“asambleas por teléfona”. Al ser
de dmbito nucional, se realizan
asambleas simultinoas en
diferentes provinclas y el Jura-
do contral patd en comunicucion
permanente con todas ellas para
transmitir o recibir los acuer-
dog. Asi, 1.000 empleados de
Sevillla, reunidos, recibieron el
comunicado del Jurado por telé-
fono y dieron unn respuesta
inmediata por el mismo medio.
En &l momento de escribir estas
lineas —martes 20—, ln empresa
ha ofrecido 4,000 pesetas de
aumento lineal y en lag praxi-
mas horas los trabajadores deci-
diriin sl aceptan o se lanzan de
nuevo a la aceidn, al dempo que
continda ln negocincion.

¥n Renfe, la militarizacidn ha
sido fulmingnte y se prevé una
situacitn de conflicto latente o
€n acto mientras no se satisfa-
gan lag peticiones formuladas
por los agentes de la Red: nogo-
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clacién de un convenio colooti-
vo, 6,000 pesetas de aumento
linpal, readmision de los despe-
didos, entro otras,

PROMESA INCUMPLIDA

Quizd no fuorn bueno termi-
nir este cuadro de lo situacisn
laboral sin decir algo sobre un
conflicto que ha tonideo en vilo a
los madrllefos durante cinco
dias, Nos referimos a la huelga
dol Metro. En el anterigr ni-
mert de TRIUNFO termindba-
mos diclendo que “los trabaja-
dores, por su parte, han cumpli-
do puntualmente lo que han pro-
matido™. jPuede afrmarse lo
mismo do la empresa? Las infor-
maciones que PosEEas nos per-
milen decir que no, El acuerdo
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habia sido: no senciones (punto
que, do momento, s8 respota) y
plus convenio en las cuatro
pagas. La Compaiin dice ahora
fgue no ha prometido nada y que
solumante ofrece 42 millonsg de
una sola vog, on forme de una
paga extra en honor do la
reciente coronacion de Juan
Carlos. Rotas las nogociaciones,
¢l caso esld pendlents del laudo
del Ministerio de Trabajo. En
asambleas masivas colebradas
en el Sindicato, los trabajadores
han monifestade su indignacién
¥ han acordade, salve que suce-
glvas reuniones digan otra cosa,
esperar ol Inudo para lomar wna
decisién definitivi. Asl, pues, las
eapadas siguen en alto v el con-
flicto del Motro estd lejos ann de
su solucidn, @ N, §,

MADRID

LA INTERNACIONAL
SOCIALISTA

Ghmo hubiera podido imagi-
narge don Américo Castro que
on este hotel, donde ¢l se hospe-
daba casl clandestinamente atin
en los ahos sesenta, se llegarfa a
celobrar una rueds de prensa,
tan europea, de la delegacion de
la Internacional Soclalista, En
ofucto, el viernes pusada, en el
hotel Fénix, el secretario genaral
dela I, 8, Hans Janitschek, v el
secrolario general del PSOE,
Felips Gonzdley, v los delegados
de Isrpel, Portugal, Francla y
Alemania Federal, enjuiciaron ol
proceso polftico espafiol. Una
constanie de todas las Interven-
clonos: los algnos do liboraliza-
cidn no son suficientes, las liber-
tades domocraticas deben ser
Institucionalizedas y los doro-
chos humanos deben ser respe-
tados. Dins despuds, en la cum-
bre soclalista de Halsinborg (Di-
namurcal, los diclgentes so-
cialistns europoos han vielto a
exlgic la democratizacion real
del Estado espafiol,

DETENCIONES MASIVAS

Esta democratizacién pasa,
obvinments, por el derecho de
reuniton, El dia antorior habfan
side detenidos en un local, un
humilde piso, de la HOAC, calle
gilva, 20, clento veinte perso-
nas; grupos de trabajadores (al-
punos de ellos enlaces sindi-
cales), grupos de estudio de las
comigiones de ensefianza, parte
del comite diocesano, incluido el
consolidario. Es la detencidn
mis numergsa en locales de la
HOAG, El piso partenece al Obis-
piado —distelte de monsefior
Echarrgn—, Fue comprado
reécientomonte por el Obispado,
puro la HOAG lo tlene alquilado

desde hace muchos afos. Al dia
siguienta oran datenidas otros
cincuenta y ¢lnoe persenas an el
chalet de un ebogado. Celebra-
ban al cumpleanos dal propio-
tarlo, La mayor parte eran abo-
pados, slpuncs de los cuales
habian sido detenidos on ol des-
pacho laborista de Atocha,
Todos han sido puestos en liber-
tad, no asl una buena parte de
los detenidos en Sllvels, 20,

CAMACHO Y LA PRENSA

Lo demoperatizacién pasa
tambitn por la libartad de
expresion, Pero a ésta la ace-
chan muchos peligros, no legales
0 administrativos, Un peligro es
la pracica, tradiclonal estos
niios, do ln perversidn impune
de loa hechos, Asf, han sido ter.

giversadas lng declaraciones do
Marceline Camacho, en los que
denuncld como provocacion log
axplosivos on ol Suburbano
inadrilofio. 5i los medios infor-
mitivos que publicaron las
supuostas declaraciones de
Camicho contra los dirgentes

de los trabajadores del Metro se
lo hubieran crefdo, deberian
haberlas dado en primera pdgi-
ne ¥ 8 varias columnas,

CIVILIZADOS

Por ver primern, miembros
del comité coordinador de la
Junta Democrdtica de Madrid y
de la Plataforma de Converpen-
cla Democratica de Madrid fir-
maron, con sus nombros y
apellidos, una decloracidn con-
Junta, El sentido de esta forma
de actuacidn, gegin declararon
4 una rueda de prensa masiva,
o3 dar a entender a la comuni-
dad y a la Administracién que
guieren sor una oposlcion civili-
zada y desean ser una oposicion
legulizadn. Como os l6gico, dada
la situaclon que vive en ostos
diag ln clase obrera madrilefa,
los ropresentantes de Comisio-
nas Obreras y UGT fuoron el
blunco prinelpal de log perlo-
distas.
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MILITARES

El prupo de militares deteni-
dos —un jofe vy ocho oficlalos—
seran detendidos por militares
designados de oficio. Los aboga-
dos clviles que habian sido
designados por los detenidoa
consideran que el delite de que
s¢ les acusa, sodicion, no es un
delitc exclusivaments militar,
Eatd rogulado también por al Co-
digo Penal. Por tanto, piensan,
deberia existir la posibilldad de
la defonsa civil, ya que ln ropla
genoral es que los militares pue
dan ger defendidos por civiles,
El genoral Sanjurjo, acusado por
rebelion, con muertos, fus de-
fondido por don Francisco Ber-
gamin, qué habia sido ministro
de la Monarquia. Para los abo-
podos civilos (sefiores Miralles,
Gil-Robles, Cortozo, Tierno Gal-
van, Ruis-Gimeénes, etettora), su
apartamiente significa una
situacion de indefension para los
militares detenidos. :

ASTURIAS

Las iras de una regién

® Husta las proplas autord-
dades centralistas han
debido reconocer la enverga.
dura de lo desescalada asturia-
na, calificada por algunos técni-
cog como una de las mas agudas
y espectaculares de Europa”,
dice uno de los parrafos del
manifiesto reglonalista publica-
do recientements en la revista
“Asturias Semanal” y que vione
a sintetlzar lo frustracion de
muchos usturianas a la vista del
desolador panorama que pre-
sonta su reglon en los comienzos
de 1876, 52 alude an el escrito a
la deterorizacion de servicios y
condiciones sociales, a la poster-
gucidn de la longua auttctona, o
la emigracion constante do
zonas campesinas, ricas pero
ignoradas; a lo ausencia de
lnanciacion reglonal y a todo
un sinfln de problemas que son
“la consecuoncia del autoritaris.
mo centralista, cuyes actos
slempre han estado en oposicién
i todo espiritu democrdtico’’, Sa
plde un autogobierno regional a
todos los niveles, y 88 termine
sefialando gue oste 05 un pro-
ceso de lucha de los demobcratas
espanolos para 1o implantacidn
de las libertades v do la demao-
cracia politles ¥ econdmica',
“A los paros gque hubo en
empresas de construccion,
metalirgicas y mineras (respon-
diendo al llamamiento para
unas “jornades de acclion dema-
criilicn”), y que purece han tenl-
do mds eco que el sefalado por
log sindicatos oflelales (5,000
caloulan #stos, contra 18,000

sepin otras fuentes), suceden
ahora la huelpa por toda 1a zona
minery y Engidesa.

En todo este entramado de
problemas que es lo Asturias de
hoy, las denuncias y las criticas
vienen de todos los sectores que
no quioren conformarge con var,
aterrados, como el abandono
olicial y la placldez ¢ Inoperati-
vidad —escandalosa— de la bur-
gueala asturiana, ha llevado a la
réglon —tradiclonalmente rica—
o un lugar que estd por debajo
de la media nacional de “renta
per cipita”. La conclenniacitn
rogionalista es un hecho, y se
argumenta que sdlo las estruc-
turas de un poder reglonal pue-
don dar protagonismo al pueblo,
se discute la concentracion de
Chmaras de Comerclo, ante lo
que 58 llama pecadoe do minifun-
dismo, S¢ protesta de las prohl-
biclones on el tratamiento de
problemas estrictamento regio-
nales, cuando son consentidos
en olrns regionss. S8 va a la
creacién de una Flataforma Gul-
tural Asturiany, Se inslste en la
degraduogipn galopante del me-
dio ambiente, migntras los bena-
ficios vuelan més alla del
Pajares. 5¢ acusa lo increfhle
pasividad de los organismos ofi-
cinles en el ~todavia— hipotético
lanzami¢nto turistico de los
Picos de Europa. Se denuncia
ung y otra ve: la demencial
infragstructurn viaria, a lo que
58 apunta también ahora un
capitalismo asturlane, inoperan-
ta cuando le correspondia,
BENITO LLOSA,
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