LY

gl sectar quimico’’. “'La politica
de precios debe agilizarse' vy,
pare termingr, son necesarins
modidas cloras do politicn eco-
“némica.

CONSTRUCCION, Radl Celes-
lino Games, Diractor peneral de
Dragados y Construcciones, "'En
1875 hemos conocida probablo-
mente la crisis mAs Importante
desde el final de la guerra civil,
¥ vete proceso sipue en ple'',

ALIMENTACION, Viconte
Mortes Alfonso, Presidente de
NESTLE. La produccitn del seq-
tor se i mantenido a los niveles
de 1874; la inversién, por al
contrario, ha crecido en un 15
por 100, "De cara a 1976 cabe
esperar una lgera recuperacltn
de la produccitn del sector”™, ¥
también gue se autoricen
mayores subldas de precios.

Por parts de ln Bonca y de las
amprasas de financiacién intar-
vinieron Manuel Marin de Gor-
tazar y Landecho, prasidents de
Indubdn, y Jogd Maria Lipez de

Letona, presidenta de Interhol-
ding, respectivaments, El pri-
merg trald de desmitificar la
imagen de la Banca como la
pran beneficiaria de la inflacién,
recordando que el aomento da
reciutsos no aquivale a Aumonto
de rentabilidad (cuando se aca-
ba da hacer piblico que precisa-
mente oste afio, varips Bancos
vspaioles de primera fila so han
encontrado entre loa primeroa
del mundo, preclsamente por el
concepto de rentabllidad), ¥,
pgto fue importants, polemizt
oon Lopoz de Letona sobre la
conveniencla de raducir el tipo
de descuento como instrumento
clave de ln reactivacitn, tal y
como dgte habla solicitado tras
una axtanan oritica de lo politicn
monataria restrictiva practioada
liasti 6] momento. Para Gortd-
zar, los efectos secundarios, no
gdlo de orden inflacionista, pue-
den neutralizar el valor de la
modida. Lo dios un banquero, y
delante del ministro de Haclen-
da, mC, E,

LABORAL

Irradiacion de los conflictos

VALENCIA:

Tambifn on Volencia #g
astd viviendo la huelge mis

Importante desde el final de la'

guerra, 70.000 obreros de la
construcoidn, 26,000 del metal,
varios miles del textil, gran ton-
ston on sanidad, Todo ello en el
plazo de un par de semanas, Los
o albaflles han consepuldo rom-
" pur los topes congeladaores, obte-
nigndo una sublda de 4.000
pesatas o partic del 1 do onero y
4.000 més a negociar en julle

préxime, En el metal la huelgi

ha sido preparada a plens luz
desdo la propin UTT, sobre la
base de asambleas aucesivas de
500 enlaces cada una, donde so
hit discutido y aprobada la pla-
taforme reivindleativa, Esta
contlene 6,000 pesotas de au-
monto linpal, cusrenta horas
samanales, darecho de huelga y
de reunidn sin trabas, sindicato
obrero, amnistia sindical v poli-
tica. Poateriormente, esta platn-
formno ha sido ratificodn por al
pleno dae la UTT =incluidos ver-
ticales—, flrmada por casi 3,500
enlaces de ln rama y aprobada
en masives asambleas por
emprasas, algunas celebradas

en Sindicatos y la mayorla en
diferantes iplesias, Los smpre-
sarios han mostredo serias rati-
oencins o negoclar, i bien se
han presentado divisiones ontra
allos, pues algunos estarian dis-
puestos o conceder sustanclales
mejoras mientras la Unitén y el
Sindicato vertical mantienen la
posicién mas dura, El objotive
de los trabajadores es sentarles
en ln mesa de negociacin y
unular los acuerdos sobre revi-
aidn salarial gque fueron firma-
doa el ano pasado por una deli-
beradora que en su mayoria no
era representativa, En las gran-
des empresas (que se adelan-
taron al conflicto peneral) yo se
han obtenido importontos me-
joras) por @jemplo, en Eloano
(1,500 obreros), después do tras
dias de huelga, un aumento
salarial de 4,780 PESELAS QO
adelanto sobre el convenio de
marzo (los trabajadores pedian
5.000 pesatas); también en
Macosa las ventajas han sido
considerables ¥ la nidn Neval
de Levante ha parado una hora
on solidaridad con ol motal. Esta
tonica solidaria ha estado pre-
sente en Lodas las grandes fabrl-
cus metaltrpicas, En amblentes

laborales so comenta al salto
aspectacular del movimiento
obrero valenclane, que parece
sar toniea peneral en todo e)
puis, En Sindicatos 1a Haman “'la
huelga del metal de CC, 00." v
en los lugires donde nunca se ha
hecho una huelga, los trabaja.
dores preguntan cudnde tisnen
que ir o ella,

VALLADOLID:

Lan Fasa-Renault de Valla-
dolid ha cerrado sus puertas, El
confliclo e barrunta largo v
duro, La huslga de la "Reple”
coincide con un pare general on
la constricecion v on otras
gmprosas importantes, como
Nicas y Enasa. La clfra total de
huelguistas se sitia nlrededar de
log 40.000, lo que significa una
proporcidn muy elevada do la
poblaclén trabajadora. Los dae
Fasi habian planteado desde el
prinelple dos relvindicaciones
muy claras; el disfrute de la
medin hore de descanso  del
hocadillo v la readmision do los
clento veinte despedidos a con-
secuencia de los conflictos del
ilo pasado. La empress, por su
parte, se nivgn o negociar sobre
ooy dos puntos ¥ planten una
contraoferta; pro-
longacion del convenio actual
con sotualizacién semestral del
salario en funcidn del erecimion-
to indice del coste do la vida que
alabora al INE. Ademds accadia

e —— e e —
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a conceder un economato, al que
los trabajadores tienen derecho,
Ante st posicién de la patro-
nal, log obreror celebran asam-
bleas masivas y deciden propo-
ner a la diroocién que estan dis-
pueatos a aceptar aus condioio-
nes econdmicas si los ciento
velnte compateros despedidos
aon  readmitidos, Esta nueva
propuesta de la plantilla de Fasa
uparecs como una prucha nota-
ble dal alto grado de solldaridad
de log teabajadores, de su politi-
zacion creclents, Es de destacar
que cuande hace tres meses ol
Jurndo de Emproso —muy ropre-
aontativo a partir de las titimas
alecciones— reallzd una ancuas-
ta entre el personal sobre el pro-
blema da los despedidos de cara
al convenio, ae observo una cier-
ta indiforencia o tibivan, mion-
trils que ahora esta reivindica-
cién aparece en primer plano
por encima de la econdmica,
{Que ha ocurrido para gque suee-
da hecho tan singular? El vocal

jurado Enrlque Pedrero nos con-

testa sin vacllar; “En mi opinion
han influlde decisivamente toda
la compoia por ln omnistia do
pstos dltimos meses v el nuavo
olima politico general”, Por otra
parte, la actual huelga de Fasa
ha significade un avance con
respecto a anteriores conflictos,

La empresa, por su lado, so
nivga @ conceder mejoras en
hase & un informe en el que pro-
tende demostrar que ha tenide

JOVENES TRABAJADORES: ENCUENTRO NACIONAL

@ Kl dia 31 de enero, festividad de San Juan Hosco, Patrdn de los
aprendices, ze e celebrado en Madrid el Primer Encuentro de la Juven-
tud Trabajadora a nivel de tode e Estade. Cerca de setenta dolegados
provedentes de Cataluda, Galicla, Valencla, Fuskodi, Aragin, Valla-
dolic, Asturias, Sevilla, Madrid y Logroie han disoutido durante varioy
horas, en el marce de una comide de hermandad, un documento-
programa en el que plantean los groves problemas que afectan, de
maners especifics, al joven trabafador. Lo trasoendencia de este
eneuentre ex evidente: solo en Madrid se acercan a clen mil los fdvenes
camprendidos entre los catoroe ¥ discioohio afes que tratqjan an la pro-
duceidn. £n primer tugar, se denunele lo situaeidn del aprendizaje, don-
dir la ensofianga brilla por su ausencta, el trebafo se acentia anormal

mente ¢ log selarios son (nfimes, Coma alterndativa 56 propone wn nueve
contrate de aprendizaje gue contemple los siguiontes puntos! cugire
fhoras de astudio p cuatro de trabafo; plens personalidad ante la autor-
daid lnioral, Mapistratura, ote.; prohibicidn absolute del trabajo noctur-
i, peligrose ¥ horas extras, salario minimo que cubra los necestdodes
dol aprendie. Bn ol capliulo de le formacion profeslonal, los fdvenes el
vindipan su cardcier cientifice, “acorde con las necesidades nacio-
nales”; puestos suflelentes ¥ reconacimiento por parie de las empresas
dir {os titules obtenidos. Ante ol deliado proflema del servicio militar,
lng fdvenes plantean simplemente la derogacian del Decretn gue tmpost-
bilita haeer dste en la propia regin militar ¥ que durante dicho periodn
gl pague un sueldo capai de oebric sus necesidades ¥ de las personas
e tuviers @ su edrgo, So constata la diveriminaeidn de la joven trahaja-
dorin en ol satario y la enserianza, exigidndose una iguoidud absoluta,
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pérdidas dos afos seguidos, Los
trabajadores han presentado
otro en el que rechazan esos
rosultados y aducen alpunos olo-
mantos criticos: los perlodos de
amortizacidn cortos fque carac-
terizan a Fasa; la regularizaclon
de halances; la existencia de
muchos mids pedidos que capaci-
dad de produccion; ol aumeonto
del indice de exportacionses por
encima del Incremento anual del
gector, ete. Ante esta disparidad
de criterios, la negocinciin so
haoe diffeil y ello lo demuestra
|a entravista qua el viernes 30
mantuvo el Jurado Central con
ol mintstro de Trabajo, Ha sldo
calificada como “ln mis dura,
tenga ¥ extensa” de todas las
mantenidas o8tos dina por Ias
autoridades con representantes
de huelgulstas, En oplnlén del
Jurade, la postura de Solls fue
patarnaliste y el director pone-
ral de Trabajo deformé lps
hechos an su intervencldn, para
venir a dar la razéon a la em-
prosa,

VITORIA:

Las condlciones de vida de los
trabajadores alavesos se han Ido
deteriorando al compds del
aumento de la caresta do la
vida. Joven industria an axpan-
gln, me trabajan diez ¥ mds
horas al dia, lo que unido a lo
anterior provoca un clima
lgboral tonso. La huelpn de
Madrid ha wenido & sumarse
coma factor psicoldglee desen-
cadenante de los conflictos, El
dip 2 comlenza Forjas (1,700
obreros), o la gue siguen Imosa
{2,100}, Aronzdbal (800), ontro
lns prondes, extendiéndose en
los dias sucesivos & otras empre-
sas importantes, como Gabilon-
do, Seteco, Cablenor, Orbegozo,
Agrotor, Ronor, Aroltio, hasta
nloanzar en la somana del 28 al

31 un nimers aproximado de
nueve mil huelpuistas, Lo plata-
forma reivindicativa os comuin y
comprende los puntos que 5o
vienan repitiendo o lo largo v lo
ancho de todo el Estadao: 6.000
pesetas de aumento lineal,
cunrenta horas, un mes de vaca-
ciones, 100 por 100 on caso do
enformaedad o accidenta, IRTF a
cargo de la empres,

En Vitorla no se recuerda una
situaclon similar desde 1ag huel-
gos de lo Michelin del ado 71,
con la diferoncia do quo en esta
popaltn se han impuesto con
carfctor genoral las formas de
luche que el nuevo movimisnto
ohrero ha creado en los Gliimaosg
aftos, Asl las asambleas diaries
—i vaces dos—.on las iglesiag,
hasta el punto de que éstas
emplezan 8 ser conocldas no
adlo por el santo bajo cuya advo-
oaciin se encuentran, sinp tam-
hién por ol nombre de la fabrica
que en alla se retne. Al mismo
tlempeo se han elegido comisio-
nes representativas en todns las
fébricas, que convocan pliblica-
mente las asambleas, En unos
oasos 50 trata de los propivs car-
gos sindicales —Ugo, Aranzé-
bal-= cuando son representatl-
vou; en otros, la comisién os
mixta, como on Apelldniz o Tro-
nor, y tambign hay cagos an qua
e ha hecho dimitie al Jurado
—Forjas—, Otra expaeriencia
importante ha conslstido en la
colobracion de nsombleas con-

juntas de difsrentes emprasas.

El dia 31, por ajemplo, s& vau-
nieron mis de B.000 irabaja-
doreg, unos en huelga y oirog no,
para discutir sobre 1a extenaion
dol conflicto a todn Witorin, So
llamé a una concentracitn en el
centro de la cludad, y por pri-
mera vez una lmportants colum-
no de obreros con log buzos
puastos sa paged durante media
hora por ol cogollo de la vida

soctal y comerclal alavesa, Ya
antes, el dia 13, otra gran mani-
fustacion cunjaba en fovor de
la amnistia, encabezada por fo-

miliares de los prosos politicos

vascos ¥ por exponentes de la
Asamblea Democratics de Eus-
kadi, da reciente croacitén, Entre
loe manifestantes se ohservh lo
presencia de notables  ampra-.
sarios como Areitio ¥ Aranzdbal,
los que, segln alpunas fuentes,
abandonaron el acto en el
momento que los monifestantos
COMENZATON @ OXPIEsAr Vive:
meonte su solidaridad con los
huelguistas, @ NICOLAS SAR-
TORIUS,

ENSENANZA

El descontento en el sector de
la ensonunza es trodicional dobi-
da a loa bajos salarios v al aban-
dono por parte del minfstarle y
empresarios de las relvindleo-
ciones que han venido plantean-
do loa diversos eatamentos ange-
fantes, Dospuds de la Ordenan-
za de 1974 —que origing gran
descontento—, lag conversaclio.
nes pAra Un nuevo convenio so
han alargado ¥ damorado hasta
que en otono dal 76 s8 rompen
las negociacionss, Le patronal
no estd dispuesta 8 negociar
nadd gque no sea salarial, B lau-
do dictado on Novidad por la
autoridad laboral establece un
aumento del 20 por 100, que
tampoco satisface a los profe-
gores, Sin embargo, log empre-
sarios aprovechon 1o ooasion
para subir oficialmonto en un 156
por 100 las cuotas de ensefian-
¢4, &l blen aste aumento no refle-

Ja la realidad, pues ¢l reclbo del

mes que pegan log padres com-
prende todo una serie de porti-
das, como transporte, comida,
calefaccion, materlal, libros,
ete,, gue no estdn sometidos a
ningan control. En el ceso de log
colegios  subvencionados —que

en principio no pueden sumen-
tar los cuotas—, la subida do
praclos se origing por ol expo-
diente de buscarle las vueltas a
lag disposiciones oficlales. La
subvenclén estatal ge olorpa en
funcién de un oule de cusrenta
nifios ¥y un profesor mds una
cantidad pequeda para otros
jastos, poro se deja fuera al per-
gonal adminigtrative —conger-

jes, limpieza, etc—, Y esto es la

conrtadn que utilizan los empra-
§ATIOR pArR Aumentar los pre
clos,

El movimientn huslguigtico,
que en el momeanto de escribir
ostns linens aleanza al 50 por
clento del sector —unos 3.000
profesores v 180,000 nlfios—, se
inigid no por eosunlided en la
zoni de Villaverde, extendidn:
dose rapldamente por toda la
perifaria popular de la capital,
Este hecho se dabe a que en esas
zongs se encuentran los profe.
gores de EGE y BUF peor poga-
dos v &l clima creado por las
intensas huelgas obreras de
estos dins, Dado que los maes-
trog no tienen acceso al Colegio
de Licenclodos, han encontrado
lo forma do aglutinarse a travis
de loa “goes’’ junto con los
padres de familia y la ensefanza
privada, & partir del dis 19 se
suceden las ssambleas en el
colegio o las iglesias, en las que
participan de 1.000 a 1.500
ensefiantes, principalmente de
EGB, reprosentantes o enlaoes
de centra. El dia 26 ya hay cien-
to diez centros parados, si blen
quedan al morgen los grondos
colegios da la Iglesia ¥ los NN
de Institute,

La FERE, por su parte, no
guiere saber nada del conflicto y
e niega A recibir a lo comision
negociadors que se eligid el
sepundo dia de conflicto, Esta
comision ostd formodo por lo
Agrupaciin de EGH, junto con
onlaces y vocales que haldan
sullde elepidos en las candlda-
turas democraticas. Ante la cre-
clente presion, los empresarios
acoptan ol didlogo y plantean
und oferta en log siguiemter tér-
minos; 17,813 pesetas para EGB
v subida de 4,000, correlativo
para BUP en o mismos porcen-
tajes; que no habra despides y
garantia de que s podrd firmar
gl nuevo convenio en el plazo de
una semana, La propuesta es
comunicada o los weambleas de
oantro ¥ st deciden que so
paso o la negocincion, pero gua’
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sign la huelga hasta que comien-
cen efectivamente dichas con-
versaciones,

La posiclén de los padres,
oppocinlmente en los  bartlos
periféricos, ha sido de simpatia
y apoye a los engeflantes y éstos
han dejade muy claro que se
nlegan a que las subidas de
snlurios repercutan en el precio
de los colegios, (Sobre la Junta
General del Colegio de Licencia-
dos, ver informacion en paginas
11y 12)

METAL: Replisgus ordena-
do.=5e puede decir que ol dia
27, martes, las negociaciones da
la hualga del metal, a nivel glo-
bal, hebian fracasade, Los
empresarins madrilefios, rouni-
dos en pleno, hablan acordado
queno nogocinban como un todo
con la UI'T y que cada cual se
lag entendiera con sug respecti-
vas plantillas, tanto en lo
referente a sanciones como o la
cugstion econdmica, Se sabe que
osta negativa se debe, funda-
mentalments, a la falta de
acuerdo en el seno de la patro-
nal, donde se han enfrentado los
"durps”, encabezados por Alon-
s0 Mostaza, director de la multi-
nacional John Deers y presiden-
te de la Unidn de Empresarlos
del Metal de Madrid, y los
“dinlogantes’, mas predispues-
toa a volver o la normalidad sin
deapidos y abrir la negociacion,

Por parte de los trabajadores,
lp situacién se ha {do haclendo
cada vez més delicads a lo largo
de la somana. Con mds de un
mes da huelga scbre las espal-
das se corrfa el peligro de que
las posturas se fueran polarizan-
do entre los gue estaban dis-
pueatos a seguir “hasta el final"
vy aquellos que querian entrar "'a
toda costa'’, lo que hubiera divi-
dideo a log trabajadores v permi-
tdo o lag empresas realizar la
"limpieza' .de otras vecos. En

este sentido se ha considerado
un gran éxito de los metaldrgi-
cos madrilefios el “repliegue
ordenado luchando” que han

consegnido como tdctica para’

terminar la huelga, en la
mayoria de los casos sin despi-
dos, Asl en Chrysler, Electrome-
chnica, Standard, Pegaso, Casa,
Holvinator, como fooos {mpor-
tantes, Ouedan por resolvar los
conflictos do Metal Magda, John
Dears, Vers, Wallos, donde hay
despldos masivas ¥ las emprosas
quieren dejur gente en 1a calle.
El hacho de que on las empresas
donde se ha wuelto sl trabajo
continfien las asambleas vy
diversos tipos de accidn es prue.
ba de la moral con gque se ha
vuelto ol trabajo y de la volun-
tad da no permitie nl un solo
despedido. En esta semana
comiensza la fase de negociacién
ppondmicn, pues hasta ahors,

‘que se sppn, solamonte en

Chrysler 88 ha llegado al acuer-
do de un aumento del 6,4 por
100 ¥ negociacién del convenio
para ¢l mes de abril, Standard
g0 ancuentra @ lo espera del lay-
do v otras grandes fdbricas en
plena negociacidn.

5| bien es pronto para sacar
una valoraclén global de esta
gran huelga, ol secretario del
Jurado de Standard, Adolfo
Pifiedo, uno de los hombres cla-
ves del movimiento, nos resume
su experiencia; "Durante la
huelga, y este es para mi el
pepooto mas importante de alla,
s@ producen lo politizacitn y la
toma de conclencia de clase de
miles de trabajadores gue estan
yiviendo die a dia ln necesidad
de un sindicato obrero, de liber-
tades ¥ comiongan a luchar por
ellas...; en resumen, dirfamos
que los trabajadores han para-
do, han hecho asambleas y
s han manifestado piblico-
mente’’, ®m

CUESTIONES PERIFERICAS

¢Quién prohibira prohibir?

Para empezar 3¢ prohibio

una “'Convergencla de la
canclén'', convocada en al Pala-
cio de los Deportes con la con-
currencie de distintos contan-
tes: Montllor, Ribalta, Sisa, La
Trinca.,. El motivo no pudo ser
otro que un intento de frenar el
entusiasmo colectivo alimenta-
do por o orgin liberalizadora del
ciclo de Lluis Llach.

1B txtumto.

‘También se prohibié un acto
artistico en Galerlas Layetana,
en el gue actuaba como presen-
tador Rodriguaz Aguilara, juez y
critico de arte, Esta vez el motl-
vo fue que la sala orpanizadora
tenla permiso gubernative, pero
no del Minlsterio de Informa-
cifn y Turismo. Un: descuido y
muchisimes genas de aprove-
char los descuidos burocrdticos

para frenar ess impulso comuni-
cativo, particlpativo, profunda-
mente civil que este pafs mani.
fiesta din a dia, Pero fronte al
prohibicionismo, la imagina-
clom.

Imaginacién hubo en la huel-
ga bancaria que acaba de termi-
nar tras una durn lucha en pro
de reivindicaciones elementalos:
3.000 peseias mensuales de
aumento lneal, treinta dias de
vienciones entre mayo y sep-
tismbre, jubilacién a los sespnta
afios o a los cuarenta de sorvicio
con un 100 por 100, IRTF y 55 a
cargo de la empresa, que las
detenclones por motivos labo-
rales o sociales no sean motivo
do sancidn, reconocimlento de
log derechos de rounitn, expre-
sitn, asociacidn y huelga, Lenta-
mante, 108 smpresarios ban-
carios fueron entrando en razon,
E] dltimo en hacerlo fuo ol del
Santander ¥ 1a manifestacitn de
trabajadores recorrit la cludad
pregonando la necesidad de que
sus compafieros despedidos
fueran readmitidos, Un globo,
dos pglobos, quinientos globos
servian do soporte al mensaje
solldario, con inscripciones
comeo 'No al despido”.

No s¢ encontraron, pero tal
voz se cruzaron, Por los Ram-
blas bajaron los mctores mani-
festgndose por su situacidn de
pare forzoso, De 1,400 actores
censados en Barcelona, aélo diez
tienan trabajo. Lo Indigencia
teatral es obaoluta ante la desi-
din promocional de la Adminis-
tracidn, La situaclin se agrava
con el clerre del Teatro Naclo-
nal, a causa de un pleito entra ln
Dirocidn General de Teatro y el
Ayuntamiento de Barcolona.
Reunidos en asamblen 6l 22 de
enero, los actores acordaron
dirigirse al ministro eorrespon-
diente solicitando una comisidn
interprofesional que elaborara
en quince dias una alternativa
plobal a los problemas del teatro
en Catalunya y que compren-
diera: una Ley del Teatro que
contempla la reorganizaciin del
teatro en Catalunya dentro del
marco de una suténtica autono-
mla en asuntos culturales, Lo
reconversion del Teatro Nacio-
nal de Barcelonn on un Tootro
do Catalunya, con la participa-
citn da las Diputaciones catala-
nas; Ja creaciin de un Teatro
Munieipal del Ayuntamiento de
Parcelonn. Se solicitn que mien-
tras so elabora dicha alternativa
y 8¢ croan los drganos de pro-

duceitm teatral, €] presupues-
to correspondiente al Teatro
Naclonal de Barcelons son puns-
to o disposicién de la Junta
Directiva de la Agrupucidn Sin-
dical de Actores de Teatro de
Barcelona para gue tome medi-
das de urgencia que palien la
desastrosa situacion de mil cua-
trocientos profesionales. Unas
cuantas docenas de estos profe-
sionales dieron la cara por las
Ramblas, Contaban con el
refuerzo de Josep Marin Flotats,
Un actor cataldn e internacional
que tuvo que i @ buscar en
Francia lo que no pudo darle la
Espaila grande.

Paro lo piedra de toque 8n esa
relacidn dinléctica entre prohi-
bicionismo e Imaginacién, ha
sido sin duda el asunto de la
manifestacidn pro amnistia que
ln Federaclén de Asociaciones
de Vecinos convoch para el
domingo din 1 de fobrero, A la
vista de que la de Madrid no
habia sido autorizada porque, al
pATECET, No S8 negocit su convo-
catoria legal v no se negocid lo
oconvooatorin legal porque los
organizadores eran la Junta
Democrdtica y la Plataforma de
Convergencia Democrdtica, en
Barcelona fueron log nsocincio:
nes de vecinos quisnds tomaron
la indeiativa, Lo hicieron todo a
la luz del dia, Convocar y sollcl-
tar permiso. Como s el permiso
fuers a llegar, crearon una
malla orgonizotive que  tonin
golucionado desde el servicio de
orden hasta el de asistencla mé-
dica, no en prevision de destr-
denes, sino en prevision de des-
mayos do placer por parte de
algin manifestante, incapaz do
resistir 1a sensaclion de manifes-
tarse legalments, Hasta cuaren-
ta ¥ ocho horas antes del dia 1,
la Federacidn negocid con el
gobornador civil ¢ incluso tratd
da nagociar diractaments con al
ministro de la Gobernaclén,

Primero se prohibid hacer
praopagenda de la manifestacin
pro nmnistia, Despuds ga prohi-
bif la manifestacitn. Fraga hizo
un viaje reldmpago a Barcelona
para recoger el premio “Mun-
do" como espafol del afo, So
eapeculd sobre la poaibilidad de
que Froga se rouniera én la pos-
cena con la preoposicidn, inclui-
dos los “'comunistas catalanes”
del PSUC., Vana especulaciin,
Fraga, visto y no visto, Ceng jun-
to o Massiel y frente a Andren
Abullt, que estaba en otra mesa,
Vaclo oposicional combinado



