LOS TECNICOS

Y PROFESIONALES ANTE
LA UNIDAD SINDICAL

L debate acerca de la unidad o

pluralidad sindical ha sldo in-
tens(zimo durante las Gllimos trein-
18 &hos en el seno do las sociedo-
des capitalistes europeas. La
“guerra fria”, al rompar los vincules
unitarios foredos en la lucha anti-
hitlariana, facilitd la dhvlsién sindi-
cal y politica de la clase obeera,
Posteriormenta, la olansiva ideald-
gic# del imperialismo on la etapa
kennedysta logrs mantener asa di-
vishin. Pera &l estancamianto eco-
némico, e Intensificacién de las
luchas obrerazs, estudiantiles y
ciudadanas, y el auge de los
mowvimienios de libamcién en los
paises subdesarmllados, determi-
man que a partic de los dltimoes
afios dae la década de los sesenta,
el capitalismo monopolista entre
en una profunda crisis Idacldgica
El movimlanto obreno recupers ia
iniciativa en los lrentes politice
y gindical. En &sta se ampiezan a
produgic avances sustanciales na-
cia un sindicalismo unitano.

El sindicate “vuelve” al cantro
de trabajo, donde los trabajedoras,
raunidos an asamblaas, ellgen con-
5605, comitds o comlslones da
ampreaa, conflgurandosa un NUays
sindicalismo, gue anplia y enrique-
co 2l sindicalismo tradicional rom-
piendo (83 barraras antra trabaja-
dores de distintas ideclogins, entre
afiliados y no afiliados, entra sindi-
callsmo y politlca. El mowimlanto
de los conzejos o comisiones de
emprasd, cipiz de promover la
participacion asamblearia del con-
junto die |os asalariados, &9 articula
ron Ios sindicatos cldsicos, que van
pstableciendo acuerdos unitarios,
llegando & plantearss [casa italia-
nai un procasa de unificacin argd-
mic.

El cardcter ideakbgicamente plu-
ralista y orgénicamente unitara del
nuevo sindicalismeo europeo vians
siende escamoteado sistemdtica-
manta por la derecha soclal espa-
ficla, empafiade an hacar confundie
unidad sindical con totalitarsma.
Tras largas décadas de apoyo a
ung unidad sindical impuests, la
burguasia aspafiola —a la que, evi-
dentemente, ya no e sinve la CNS—
ha eolocado la pluralided sindical
como ung da sus oblatives priorts-
riog. Para preparar la divigidn do
los trabajadores espaicles en va-
fios sindicatos, lo burguesla, ade-
miés de abordar los aspactos gena-
rales da la cuestidn sindical, va
cantrendo su atencldn en equellos
sactoras laborales mas proclives a
marginarse del sindicalismo de cla-
s & inclusa intagrarsa an sindica-
tos de concillacldn de clases. Pan-
samos en ko empleados de afici-
nas, los funcionarios, los thenicos,
fos profesionales, etcéatara.

Sin duda, las clasas dominantes
de nuesiro pals contamplan l8s ex-
periencias de atros paises eu-
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ropeDs B la hora da calibrar lag van-
1ajaa qua un sindicalisme tradicio=
nal, dividido en varios sindicatos,
los ofreca, an al santlde de garanti-
zar altas tasas de desindicacion on
las capas laborales mds atrasadas.
Por ejemplo, el porcentaje de técnl-
cos sindicados es an Francia dal 16
por 100 v dal 20 par 100 en ltalia.
Dentro de esta minaria sindicada,
buene pare lo estd en sindicatos
corporatives, Aungue diversos fac-
tores (masificacién da los tenlcos,
combatividad dal movimienio asiu-
dientll, avamee dal movimionto
obrero, otcétera) contribuyen a quea
gn los ditimos afics e produzca
una notable sfluencia de Wenicos
gl sindicalisme de claso, parece

la defensa ante los Tribunales, |a
asistancia sanitaria, la polltica edu-
catlva, atcétera. Les luchas da los
profesionalas y tdcnieos han hecho
aparecer ante el conjunto social un
amplio abanico de refvindicaciones
¥ una diversidied de exporiencias
unitarias que cOmMponen una im-
partanta wradicldn sindical, con la
que habrd que contac para ediflcar
al sindicalismo democritico y uni-
tario de todos los trabajedoras as-
pandles, tanto intalactusles como
oA nules.

Las selecciones sindicales de
1975 fuerom un “test” de la cre-
clenta sanslbillzacién sindical de
los técnlcos v profeslonales, sacto-
res generalmenta anglobados por
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&lare que |as limitacionas del sindi-
calismo clisioo para incorparar a
millenes de trabajaderes no sindi-
cados s8 agravan en aquellas ca-
pas, como los tdcnlcos, mAE vulne-
rablies que |8 elase obrera a las ar-
gumentos del capital.

EXPEHIENCIAS UNITARIAS

Desda haca aefos, an nuesiro
pais se vianen dando movlimisnmos
de téenicos, de trabajadores de la
ganidad v Ia ensenanza, funciona-
rigs, parsonal investigador, actares,
peripdistas, etcétera, Las experien-
cigs m4a vallozes apuntan la neca-
gided de gue estos movimientos
tangan un desamollo propio, awtd-
nomo del movimiento obrero (avl-
tando fuges “obrerlstes™ que redu-
cirlan &l movimisnto a la vanguar-
dia del misma), al Hempo que sus
objetivos, formas de lucha y orga-
nizacion los sitian &n un proceso
o CONVErgencia —y en oCasiones,
incluse de coincidencie— con al
movimianto obrare, La prictica de
las movimientos profesionales, con
la asamblea como drganae de direc-
cidn y la huslga como instrumenta
de presibn npegociadora, ha ido
acorcands estos movimientos a los
de la clase cbrara tradicional, sin
gue por elio ee puadan lgnorar nu-
merosos casos de friunfo de las
ideolopiaz corporativistas y antio-
breras alentadas por 1a patronal,

Las rebvindicaciones da los pro-
fesionales y técnlcos van desds las
de tipo acandmico [aumentios sala-
riales, reconocimiento de la rela-
cibn |aboral, seguridad en &l am-
pleo, Inclusién en bos conmvenios co-
lectivos, etcétera), hasta otras mas
sofizticadas, tales como &l santido
y calidad del trabajo, la formaciin
permanente, aicétera, v aguellas
que mas claramenta definan la res-
ponsabilidad social de los trabaja-
dores intelectunles: o secreto pro-
fasional, la calidad de la vivienda,

la CMNS en la categoria de “técni-
cos'. Wa en 1871 las eleccionss
gindicales facilitaran la arganiza-
cifin democratica y sindical de bas-
tantes  niclecs de trebajadores
intalectuales, pero as an 1976
cuando se pueds hablar de una
presencia masie da sectores ente-
rias die técnicos en las asamblaas v
reuniones, donde los programas
democraticos aran largamante de-
batidos. Las "candidaturas demao-
eraticas” (llamadas asl por contra-
posicidn a las “'cendidaturas da la
ampresa’] triunfaron mayoritaria-
mante en aguellos sectores con
concentraciones da profesionalas y
técnicos donda ya se heblan dado
movlmientos relvindlcativos: em-
prasas de ingeniera e infarmatica,
importantes oficinas del metal
{Standard, Famsal, ensefanza,
sanidad, actoses, contratados de
la Administracidn, etc. En muchas
de estas candidaturas democritis
cas abundaban hombres con una
axperiancia sindical casl nula. Si
contemplamos hoy la avolucion de
aguellos  sindicalistes  inexpertos
durante los diez Gltimos mases,
concluiremos en gua 58 ha produ-
cido un rapidisimo proceso da
aprendizaje ¥ maduraclin de la
mayaria de los mismos, al tiempa
qué Und multiplicaecion de las van-
quardias sindicales. En las condi-
clones concretss de nuestra pals,
un sindicalista quo tenga unas ba-
s05 de actuacion asamblearias, al
chocar con |ag astruciuras vartica-
listee entlende de prisa lg necesi-
dad de la libertad sindical y da un
sindicato unitario.

LOS TECNICOS

¥ PROFESIONALES
ANTE EL SINDICALISMO
DEMOCRATICO

Al referimos 4 las bajas tasas de
sindicaciin de estos sactores en
los paises democrdticos, Inslatia-

mas en la incapacidad del sindica-
lismao trodicional para llegar a [a
mayoria de los profesionales y e
nicos. No creemos que 58 puada
trasladar mecidnicamenta al esiado
actual del sindicalisme éuropag al
futuro  democritico espanol. La
participacién en movimlentos
asamblearias y  reivindleativos,
esenciglmeante wnitaros, de mo-
chos miles de frabajadores intelec-
tuales aspafioles durante |os Olti-
maos afkos, ha supuasto la creacidn
de unos hihites unitardos que ya
hoy estin_ siondo wn  obstdculo
frente 8 las maniobras burguesas
de divisidn sindical. Pero al &l movi-
mienio —=cady vex mds intenso— de
fos trebajadores espafioles hacia la
unidad sindical no 8a consigua ver-
tebrar trae al cambio democrético
&n ung sola central unitaria, sino
gue 58 forman varios sindicatlos de
clase, o5 provisible que la mayoria
de los profasionales v técnicos se
van & Inhlble enta el hacho de la
zindieacidn, Lo mizmo ocurdird con
millones de trobajadores de escasa
tredicldn: da lucha, enira los gqua
hey gue Incluir sagmentos de la
claze obrera geogralicamante dis-
pETS0S 0 B0 rmis sSndicaimenie
atrasadas.

Paor ello 85 fundamental gue tras
&l resteblaclmiento da las libarta-
des democritichs no entramos an
un sindicalismo tradicional y dividi-
do, sino que las profundas aspira-
clones. unitardas dal movimlento
obrero 58 traduzcan en la celebra-
cibn da un Congreso Sindical
Constituyents en el qua partlclpe al
conjunie da las clases trabajado-
ras, con delegados alegidos en los
fugares de trabajo junto con repre-
sontantes de las organizaciones
sindicales existantes [(CC. 00,
UGT, Us0, etcdtars). La mayadia
de los téonicos y prafesionalas no
gg afifiardn @ ninguna de estas or-
ganizacionas sindscales, pano 61 Bon
suscoptibles de incorporarse a un
sindicalismo estructurads & partic
da conssjos o comisionss de am-
presa, elegldos por todos los traba-
|aderes en cada unidad productiva.
El Congresa Constituyante posibill-
tard esa dindmich asamblearia, re-
cogiando en la construccitn del
gindicalismo en la Hbartad a capas
emeras de asalariados a lag que el
sindicalismo  tradicional apenas
liega.
Una confederacitn de las arga-
nizociones sindicales reflejard la
existencia del pluralismo ideoldgi-
0 an |3 vida sindical, al tiempo que
una estructura en base a las comi-
giones de empresa ¥ un fanciona-
miento da asambleas aseguran la
participacion sindical de una gran
mayorfla de los trabajadores. La
combinacitn da los delegades de
|os consajos o comisiones de em-
présa con los represantantes de las
organlzaciones confedaradas  se
establocerda en cirda nnvel de la p-




Un sindicalisrno unitarlo y sockopolitico doba 1ener unas opiniones cada ver més
alabosatae acerca de la promocion y formacion profesional, a teenelogia, las can-
diciones de trabajo, la refaclén antre of sistema educative v el prodoctivo.

rarniche Sindic] SEgun Ungs propor-
ciones fijadas en el Congreso
Constitwyante. Aecoglando las ex-
periencias italianas, un sindicalls-
mo planteado Bsf wa & tener un
marcado  cardcier  sociopolitico,
lo cual tione poco que ver con los
programas  generales ¥ s todo
CON UGS praclich concretd sipss
de delinir agquellos objetivos que
unem @l conjurto de los trabaja-
dores frente o la explotacién ca-
pitalista, desde la lucha econdmica
inmadiata hasta las éreas del sin-
dicalismo gue ponen en cueeston
Iog plenes penerales del Estido
monopolistad la politica fiscal, |a
sanitara, la wivienda, ¢ desarrolin
e las regiones subdesarmolladas,
la pelitica de rentas, al paro, et

Al poner el acanto en el caracter
socio-politico del sindicalizmo mao-
derng, & estin multiplicands las
posibilidades de avanzar on la
alignza de las fuerzas de la cultura
con la clase cbrera tradicional,
gliznza qua supona una cuelifica-
clon creclante de la conciencia da
clase. Un sindicolismo unitano y
sorip-polltico dabe tenar wnas opi-
niones cada vez més elaborades
acerca de la promociin y forma-
cifn profesional, la tecnologia, s
condiciones de trabajo, la relacidn
entre al sistama aducativa y el pro-
ductlvo, les prablamas urbanisticos
v senitarios, elcAtara.

fHACIA FORMAS ESPECIFICAS
DE SINDICACIONT

Con las tradigiones sindicales de
las clases trebeladoras espafiolas

va a ser dificl que 13 Burguesia
ponga en pig una cantral sindical
“amarilla”, de conclliscion de cla-
5ag. Pero s as probeble que, de ca-
ra & los técnicos v prn[ﬂmnnahﬂ
surja um sindicato eorporative o ce-
tegonal que intente Marginar & as-
tes capas del sindicalismo de clase.
Fera formar slndicatos catego-
riglos, la burguesia se apoya en
idenloglas teacnocrsticas {los técni-
€08 como “puenta” entra al capitel
y el tre:l:nsnjlunlp alitistas (los titulados
como presuntos pecudicados por
ungs nisgocidciones colectivas en
las que estén junto con los demds
asalariados). Las clises dominan-
tes tratan de situar el desarolio do
Iss relvindicecionas “cualitetivas™
de los titulades (organizacidn del
trabajo, farmacidn permancnte, ot-
cétera) al margen del movimianto
obrero, intentande demostiar gue
los sindicatos de clase ignoran es-
tas revindicaciones, mientras que
Ins sindicatos corporatives las [le-
van adelante. Por su parie, el sindi-
calismo de clase considera que el
conjunio de las reivindlicaclones da
Ios trabajadores intelectuales, co-
muenes con les trabajadores ma-
nueles, tiende & sumantar como
consecuencia de un dobla proceso
de acercamignio acelarado por la

ravolucin  cientl(fico-técnica: Ia
frreverslble m1atar|za-ulf-n da los
p-rlrnarua y la mayor cualificashén

de |a clase obrera tradicional. El
sindicato de elase wrata de conjugar
las roivindicaciones comunes con
la bisguada de férmulas organiza-
tivas que racojan los problamas as-

pecifisos da los trebeladores inte-
lectuabes. En algunos CBS0%, COMO
la CGET {gue tiene su organizacidn
de técnicos y cuadros, la UGITC),
3¢ ha llegadeo a 1a formacldn de or-
ganizaciones espacificas an el sana
diel sindicato de clase, que en otros
cas0s |por sjemplo, la CFOT fran-
cess o la CGIL italiana) no ha juz-
gado convienlante buscar firmulas
de encuadiamiento especiiico. Es
um tema polémico en el que na va-
moa 8 entrar. Lo importante es re-
saltar aqui gue una de les principa-
les progcupaciones del sindicalis-
me de clase #n Europa es cOmo
gsumir las reivindicationes especi-
flces de estas capas sin caer an fa
rampe del corporativismo.

En el futuro sindicalismo dema-
critico en Espafia, una organiza-
cién a partir de los consejos o
comisonas de empresa pueda in-
sgrtar gn el sindicato unitano a o
técnlcos y profesionales prolatari-
zedos ¥ masificados en importan-
tes concentraziones labarales, pard
tal vez serd insuficiente para el the-
nico aislade on una empresa pe-
gueRa o para les mandos interme-
dios, que an nuestre pals son més
de trezcientos mil. Por alio, sdemés
die asegurar la presancia de todas
las categorias laborales en Iy comi-
gin da la emprese, serla conve-
niente i estudianda 8 posibliidad
de que la foderacion de rama tuvie-
ra una organizacidn ospecifica de
cradros, - Hecientemaents,  Julidn
Ariza planteaba en uno da sus ar-
ticulos la Idea de establacer mis de
una wia de represantecitn sindlcal
para incorporar a los cusdros 8l
sindicalismo unitario.

El sindicalisme corpofativo es
un peligro que nes lleva obligacda-
mante & otro tema: el futuro da los
Colegios y asociaciones profeslo-
nales, Es previsible que la derecha
social trate de utilizar &g corposa-
ciones profesionales para croar sin-
dicatos categofialas o de cuadros.
Paza a que elementos esanciales
de los Colegios Profasionales, tales
como ol visado do proyectas v 1a
defansa de las atribuciones corpe-
rativas, tlenden 8 deseparacer an el
niocapitalismo, ly afluencia de los
profesignales a |os Colegios y a50-
claclones ha crecido an bos Uitimos
afos, o cual es un indicio de que la
luche en los Codeglos thene una
componeante idealdglea v, an dafi-
nitiva, politice cada ver mayor. Re-
cientemente ha habido mtenios
muy claros de expulsar a los secio-
res asalerlades de sus plataformas
de sctepcion colegial (Juntas Di-
reciives. Comisionas de Trabajo,
eicéteral. Em determinados casos,
ec0g intentos de s derechs han te-
nida éxito, siniendo de advertencia
@ los profesionales asalanados da
fa necesidad de mantensr una pro=
sencia activa en los Colegins v aso-
claclones de cera & impedir su con-
virsitn en sindicatos categoriales y
a garamtizar el protagonismo de
las corporciones profesionales an
la consolidacién de un Estado de-
mocrdtico. Mo obstenta, la artloula-
cidn Colegio-Sindicato no astd re—
suelta ni siguierd ledricamante par
las fuerzas progresistas. Es un de-
bate que estd comenzando ahora,
peralalamante al répido desarroflo
de ung conclencia sindical an sstos
seclores. B
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COLECCION PUNTO
OMEGA

John Gregory Bourke
ESCATOLOGIA Y
CIVILIZACION
Prologo: Sigmund Freud.
Bsiudin sohre el erotlsmao
greal, lns manifestaciones
sociales de la analidad v Jas
relaciones constantes enire
escatalogia y cultura.

180 Pias.

Walter Muchg
EXPRESIONISMOD,
LITERATURA Y
FANFLETO

Ensayos sobre poeala,
psicoanilisis, Kafka,
Diirrenmatt, Brecht, Klelst
v sobre la actuabidad
politica intemacional, por
uno de [os mejores criticos
comtemporanens, 150 Ptas,

Michael J. Harner
ALUCINOGENOS Y
CHAMANISMO

Diez engavos de diferentes
antropdlopes sobre ol uso do
los alucindgenos cn las
sockedades indigenas,

120 Pias.

Loaig= Ferdinand Celine
CASSE-PIPE.
CONYERSACIONES
CONELFPROFESORY.
Una obra capital g salo por
su valor literario sino por su
cardctar aulabiogrifico.

90 Ptos.

EDICTONES DE BOLSITEG

FOEMAS DE
ANTONIO MACHADO
Antologia de Urpencia,
Prologo v seleccian de

Luis Izquierdo,

Unz “Antologia de
urgancla” de una poesia
necesarii, en b que se
acentua ¢l Machado inicial v
el Machado resolutiva de los
poemas finales, 130 Plas,

Soren Kierkeganrd
DIARIO DE UN
SEDUCTOR. TEMOR
Y TEMBLOR.

El pansamiento estético y
ético del fildsofo danés a
través del mito de Don Juan.
150 Ptas,
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