Laboralistas

Una profesion callada

U |sbor e= de les qua no hacen
ruido, pero contribuyen poco o
poco @ hacer lo Histonia. Sus nom-
bres no 5& relacionan con |25 sodie-
dades o los “rusts” i saltan & loa
titulares cusnde estallan les escin-
dalos financiercs. No defienden a
guienss tienen hoy por hoy ol po-
der; sino 8 los que 50l tienen su
gresos 20N parcos en Ceros, COmg
o e cuinlainier trabajador. Pero no
efvidizn el “stEtus” de sus colegas
ni s quajsn. Han asumido cons-
ciantements  su labor, con todas
BUS CONSBCUENCRS ¥ con todos sus
resgos. jTambién el de versa un
tlia acribillados por las balas asesi-
nes de unos enamigos del pueblo
que, con un Gnico fin, desparan hoy
o siniestra, mafiana & disetra¥
Nos estamos refiiendo, claro
e=td, & hog abogados |aboralistas. A
los que pertanacian los asesinades
y shguen parteneciendo los hendos
del despacho madrilefio de Atocha.
Al ipformar de [a matanes, un pe-
rifdico tituld edqpresaments “Cua-
o comunistas muertos”. Luago 58
habit de ta relaciin entre el despa-
cho y Comisiones Obroms. La tra-
gadia conferia de ose modo aciud-
lidad a una de las profesiones que
midis han contribuide a la potancia-
citn y darificacibn dal movimiento
obrem durante |a Gitima etapa his-
térica de ase franquismo g pome-
C8 DEonTar entre esterioes.

Laborslistes y militantes

Los despachos laboralistas sur-
gioron & comienzns de la década
de ke sxzenta en Bercelona de [
mano oo ciarts profesionsates del
Derecho miliantes en partidos de
dase, como &l PSUC, para pasar
unce afios despuss, en 1966, a Ma-
drid. Su aparicidn esth en culquiar
caso directaments relscionada con
ol deterioro prograsiva y ripido du-
rante esa década del sindicalismo
vertical y el suge paralelo del movi-
milente obrero. De ahi que los dis-
fintos avatanes por ks gue hayan
podida passr [es despachos labore-
listas en todos estos afios hayan
egtade siempre en funcidn de la
pujenza de los popios sindicatos
democritices, hoy integrados en
lz COS.

Tales circunstancias no deben
|levammas, sin embargo, a deducir la
existencia de una vincilacldn ongé-
nica entre los despachos laboralls-
tas y lo= sindlcatos. Coincidancia
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da intareses no tieng por qud oqui-
valer a identificachén pura v simpla,
pues si bien o sbogades qua tra-
bajan en esos despaches pucden
militar —y &8sl ocume mormalmen—
te— en una central sindiesl o en wn
partide {US0, UGT, CC. Q0. PCE,
PSOE, ORT, PTE, MC, fundamen-
talments], su consideracitn es B
de téonices en derecho lsboral -
Y5 sarvicies comtratan indindual o
colectivaments los trebajadores.
En |2 priictica oourra, Sin embar-
g0, qua cada central sindical tiende
nauralmente a envar B sus efilia-
dos 0 simpatizantes a un determi-
nado despacho con of que mantie-
me una relaciin més estrecha por
rarones e afimdad  [deoligica,
migntras que los laboralistas “inde—
pendiantes” tandrdn mis dificulta-
des &n enconirer clientela 8 menos
qUE sEan ya aonoados en los me-
dios laborales por llevar ya algin
tiempo dedicados 5 853 especiall-
Zacion.
Porque de hecho, los laboralis-
s no 28 kmitan 5 defender a los
trabajadores en cuantos conflictos
punden surgir on las empreses, si-
no gue realizan también una se-
gumnda funcibn tanto o més impor-
tante; como o5 R de asesorar y for-
mar alindicalmante a aguellos, ha-
ciendoles ver cufles 2on sus dare—
chos frente al empreserio, qui -
chos ignoran. Este asesoramiento
resulta de especial eficacla en la
prictica cada vez mis commiente de
alaborar plataformas reivindicati-
V& O Negociar confvenios de mayor

o menor efengadura con la pa-
tromal.

Ahara béen: =, como hemos di-
cho, no dependen orgénicamente
da los sindicatos, jodmo se finan-
cian estos depachos? En principio,
la justicaa laboral es gratuita. No se
exigen, como ocume, por efemplo,
en [0 chdl, provisienes de fondos ¥
imicamente se cobra un determi-
nado porcentaje {el 10 por 100 an
todos los casos) s el pleito 5o gana
¥ ¢l trabajador abtiens lo qua recla-
ma por despida, liquidacidn, atra-
508 o cualquier ot concepto.

(ra fuente modests, aungque
poco habitual, de fhinancecidn lo
constituyen 1as igualas por [as que
un grupo de trabajadores se obfi-
gan a pagar regulanmente Uie can-
tided que puede ser do 25 pesetas
mensusles para poder soficitar en
cualguier moments los servicios
jurfdicos de esos despachos. B
previsible, sin embargo, que ¢l pro=
pio desarrolio de o8 sindicatos de-
mocriticos dé al iraste con este
glgtema, ya hoy por hoy precand.

5i tenemos en cuenta, por otro
lado, que ol asesoramiento, al qua
los laboralistas dedican bucna par-
te de su tiemnpo, ge offece sin nin-
gim tipo de contraprestacibn eoo—
ndmica, como tampoco e cobra
defensa en materiss da orden pl-
blico, comprenderamos por  qué
asos profesionales explican, media
en broma, medic Bn seno.coue 5 8
pesar de todo logren reparirse a
fin de mes un sueldo de 25000
pesetas ef gracias a los fondos da

TeSErVa qua constitiyen cuando se
talla alguna mdemnizackin por ex-
pediente dp crisis de und &mpresa
impartante,

Consulta
en las iglesies

Para dar una idea de las condi-
ciones de trebajo de los laboralis-
tas, baste decr que por alguno de
sus despachos —abiertos nommal-
mente tres tardes 8 |a semana, ya
que las mafianas han de dedicarsa
a la Magsinrturd— pueden pasar
en una sola tende hasta 90 perso-
naz 0 que para stender l&s necesi-
dades de los barios de (8 periferia
v evitarles a los obreros desplazh-
mientos costoscs en tempo y an
dinem hasta el centro de |8 caudad,
han tenido que mecurmir esos aboga-
dog 8 los locales de alguna iglesia o
de las asociaciones de veclnos, 8
lzs que siempre han estado muy
estrechamente vinculados.

Cusndo 8a les pregunts por G
relaciones con el sindicato vertical,
los taboralistas.responden que clio
depende de qué rama sa trate.
Migntras on algunds Sindicatos no
pueden practicameante ponar o pie
para asesorar A sus defendidos
~tal g5 ol caso, por ejemplo, de
hostaleria—, en oiras mmas, como
la comatrucchin, donde los sindica-
tos democrilicos son  pufantes,
apenas tienen problemas on ese
sentido. De ahl que sea el propio
movamiento abrera el gue veya po-
co a poco ceando las condicanes
en gue los laboralistas puedan de-
sprroliar su tarea, ¥ no 8 la Inversa.
El que en alguna ciudad, eoma To-
ledo o Ciudad Real, no exista ni un
sota despache da este tipo resutta
igualmente Sgniicatian.

£ Qué futuro espera o estos pro-
fecionales, una ver gue s consoli-
dizn en k Bbertad las eentrales sin-
dicales, hoy por hoy todavia ilega-
les? jPasardn g cormvertiree en sim-
ples funconanos a8l Sevicis ¥ &
sutido de aquillas? | Mantendoin
au Independancia desde el punto
de vista orgdnico y sequirdn ofre-
ciendo sus Sonvicios tanto & los e
bajadores sindicedos como 8 los
guis nd lo estén? ) Coexistirdn am-
bas firmulas, como ocume en algu-
N3 paisas auropens

Tal es el debate, fundamentsl,
que tienen plnteado ¢n este mo-
mento los “leboralistas”™, debate
cuya soluckin dependard en cual-
quier caso del deseniace del propho
proceso sindical. Mientras tanto,
Ilog despachos slguen trabajanda.
H JOAQUIN RABAGO.




